
  

 

Wien, am 1. Dezember 2025 

für die Wertschätzung!
 

Wie euch wahrscheinlich aufgefallen ist, fehlt auf eurem Gehaltszettel für Dezember 
2025 diese Zeile!  
 

 

 

Wir möchten euch nochmals daran erinnern, dass die Personalvertretung 
eindringlich den Dienstgeber gebeten hat, diese mit Emotionen behaftete 
„Belohnung“ NICHT zu streichen und – wenn es aus Spargründen schon sein muss 
- eher die „Leistungsorientierte Vergütung (LOV)“ zu reduzieren! 
Leider hat sich der Herr Minister anders entschieden und all jenen, die das ganze 
Jahr „das Rad am Laufen halten“ diese „Basisbelohnung“ gestrichen! 
 

Dem Vernehmen nach wird nun von manchen Führungskräften angeordnet, keine 
leistungsorientierten Vergütungen (LOV) zu vergeben, um nicht ein falsches Bild von 
Leistung entstehen zu lassen!  
 

Eine großartige Art von Führungsstil! 
 

Wir möchten an dieser Stelle nochmals daran erinnern, dass dem örtlich zuständigen 
PV-Gremium (also auch jedem DA und FA) die Verteilung der Belohnungen 
quartalsmäßig bekannt gegeben werden muss. 
 

Leider ordnet sich diese Streichung in eine Reihe von weiteren Ablehnungen ein! 
 

Mediales Schulterklopfen allein reicht nicht Herr Minister! 
 

 

KOMPETENT  SACHLICH        HILFSBEREIT            LÖSUNGSORIENTIERT 

Mit freundlichen Grüßen 

Martin NOSCHIEL 
Fraktionsvorsitzender 

Stefan KROYER        Franz BERGMANN 


