
 
 

 

 

 

Wien, am 10. Jänner 2023 

 

 

 

 

 

Unzureichende 
Kommunikation im GSOD- 

Einsatz - 
Antrag zur 

Anschaffung kompatibler 
Lärmsprechgarnituren  

 
Die derzeit in Verwendung 
befindlichen Sprechgarnituren der 
Funkgeräte sind bei starkem 
Lärmpegel kaum verständlich. 
Entsprechender Einsatzberichte von 
betroffenen Kolleg:innen ist eine 
Verständigung faktisch unmöglich, 
weshalb eine Ausstattung mit 
Sprechgarnituren mit Bluetooth-
Vorrichtung für die EE, ODE und 
sonstigen Einheiten, welche m GSOD 
eingesetzt werden, GSOD notwendig 
wäre. 
Ein dementsprechendes Headset wäre 
mit den vorhandenen Funkgeräten, 
nach Freischaltung der Bluetooth-
Funktion, kompatibel. 
 
 

Lernunterlagen 
GAL E2a/E1 2023 

 

Die aktuellen Lernunterlagen für die 
Auswahlprüfung wurden, rechtzeitig 
wie jedes Jahr, von der FSG - Klub der 
Exekutive fertiggestellt und sind ab 
16.01.2023 liefer- bzw. abholbar.  

1) Ordner/ Euro 25.- (schwarz/weiß 
Druck) mit Rechtsmaterien - 
ausgenommen Tatortleitfaden, 
Einsatztraining und Waffentechnik, 
GIF, VED und Einsatzmunition.  

 

 

2.) USB Stick/ Euro 20.- (USB/USB Type 
C Anschluss für PC, Handy u. Tablet) 
mit gesamtem Auswahlprüfungsstoff. 
Ordner und USB-Stick zusammen 
stellen eine ideale Vorbereitung sicher. 
 
 

Zusystemisierung von 
Planstellen innerhalb der 

EA 2 sowie Einrichtung 
einer OE ASE 4 

 
Dem LPD Antrag betreffend 
Zusystemisierung und Reorganisation 
von Planstellen in der Einsatzabteilung, 
EA 2, sowie Einrichtung einer OE ASE 4 
in der Abteilung Sondereinheiten 
wurde durch den FA zugestimmt. 
  
Hintergrund der Zusystemisierung und 
Reorganisation in der EA2 sind die 
gestiegenen Arbeitsanforderungen 
sowie die neu hinzugekommenen 
Tätigkeitsbereiche. 
 
Die Einrichtung einer OE ASE 4 soll 
aufgrund der ständig steigenden 
Ausbildungserfordernisse erfolgen.  

 

Belohnungen 
Steuer- und abgabenfreie 

Auszahlung 
 
Aufgrund der im Zuge der Auszahlung 
von Belohnungen anfallenden Steuern 
und Abgaben reduzieren sich die 
Belohnungen um einen nicht 
unerheblichen Betrag. 
 
 
 
 
 
  

Da die Belohnungen für eine erbrachte 
Leistung steht und Teil eines 
wertschätzenden Verhaltens des 
Dienstgebers gegenüber dem 
Dienstnehmer ist, sollten die 
Belohnungen daher steuer- und 
abgabenfrei an die Kolleg:innen 
ausbezahlt werden. 
 
Kurzfristig wäre zu prüfen, ob eine 
Auszahlung der leistungsorientierten 
Belohnungen im Jahr 2023 als steuer- 
und abgabenfreie Teuerungsprämie 
und die Ausbezahlung der 
Weihnachtsbelohnung in Form eines 
ebenfalls steuer- und abgabefreien 
SODEXO Geschenk-Pass erfolgen 
könnten. 
Mittelfristig wird eine Gesetzes-
änderung angeregt. 
 
 

 
Kriminaldienstreform 2.0 

 
 
Die Personalvertretung war bis dato 
nicht in die Kriminaldienstreform 2.0 
eingebunden. Nun soll am 12.01.2023 
die Kriminaldienstreform 2.0 dem ZA 
vorgestellt werden und Gespräche 
zwischen ZA und Dienstgeber erfolgen. 

 

FA -  AKTUELL


