
 

Wien, am 25. März 2019 

 

 

 

 

 
 

 

 

 
 

 

 
Nachdem deine FSG unermüdlich daran arbeitet die miserable Per-

sonalsituation auf den Dienststellen aufzuzeigen bzw. darzustellen, 

reagiert nun endlich der Dienstgeber. 

 

 

 
                  Vors. SEGALL / BV NEVRIVY / 22. Bez. 

 

 
 
 

 
                                                                                                                

                                                                                                                         Vors. SEGALL                                           BV PAPAI / 21. Bez. 
 
 

Anstatt die Personalstände an der Basis schönzureden, verlangt 
deine FSG die tatsächlichen Fehlstände zu erheben und für ent-
sprechende personelle Entlastung zu sorgen! 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 

 

FACHAUSSCHUSS bei der LPD WIEN 


