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JKLUB DER EXEKUTIVE

Ski — Erlebnis in Tirol 2008/2009

Samnaun/Ischgl und Skiparadies Nauders-Reschenpass
Hotel und Gasthof zur Post in Pfunds/Tirol
2 x Livemusik in der Hotelhalle und taglich Disco in der Postalm
Nachmittags servieren wir Ihnen zum Cafe einen kostenlosen Kuchen
Wellnessbereich mit Hallenbad, Sauna, Dampfbad, Infrarotkabine.

Hotel & Gasthof zur Post

Ubernachtung mit Halbpension

(Fruhsticksbuffet und 3-Gang-Wahlmeni am Abend mit zusatzlichem Salatbuffet)
sowie inklusive Getrankebuffet wahrend dem Abendessen
(Bier, Wein und alkoholfreie Getranke unbegrenzt)

Standardzimmer mit Bad/WC/Sat-TV/Telefon.

2 x wochentlich Live-Musik, taglich Tanz und Stimmung in unserer Postalm.
Solarium und Massagen gegen Gebhr!

Inkl. Skipass und gratis Skibus nach Samnaun + Nauders/Reschenpass

7 Ubernachtungen Nebensaison Saison
Inkl. 6 Tage Skipass | 03.01.-31.01.09 14.03.-13.04.09 31.01.-14.02.09 | 28.02. - 14.03.09

Samnaun/Ischgl EUR 506,50 EUR 538, - EUR 562,- EUR 562,-
Nauders/Reschen EUR 457,- EUR 457,- EUR 495, - EUR 481 ,-

* Zuschlag Verwdhnhalbpension EURO 56,- pro Person und Woche
(4-Gang-WahlmenU mit zusatzl. Salatbuffet, Flaschenweine %2 Preis, Kaffee oder Tee gratis)

* Zuschlag Hallenbad + Wellnessbereichbenitzung EURO 35,- pro Person und Woche

* Zuschlag im Ambientezimmer EURO 35,- pro Person und Woche
(mit zusatzlichem Balkon, Minibar, Safe u. Wohnteil, ruhige Lage mit Bergblick)

* Zuschlag im Einzelzimmer EURO 49,- pro Person und Woche

Buchungen, Auskunft und Prospekte unter dem Kennwort , Klub der Exekutive”
Gasthof & Hotel zur Post 6542 Pfunds/Tirol Tel.: +43 5474/ 5711 Fax.+43 5474/ 5711-34
www.hotel.post-pfunds.at e-mail.: hotel@post-pfunds.at
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Personalsituation
Wahlen

Die Diskussion um die miese Personalsituation bei
der Sicherheitsexekutive wird nicht von der Per-
sonalvertretung, Gewerkschaft oder FSG gefihrt,
sondern von der Bevélkerung. Die Osterreicherin-
nen bekommen es immer mehr zu spiren, dass in
punkto Sicherheit zu wenig getan wird. Die Bevdl-
kerung sieht es tagtéglich, dass nur mehr wenige
oder gar keine Beamteninnen auf den StralBen und
Pldtzen zu sehen sind. Die Bevdlkerung bekommt
es immer wieder zu sptren, wenn sie dringend Hil-
fe braucht, dass die Wartezeiten bis zum Eintref-
fen der Polizei ldnger werden oder sie bekommen
am Notruf die Antwort, dass derzeit kein Funkmit-
tel aus Personalmangel zur Verfligung steht. Es ist
sicherheitspolitisch sehr bedenklich, wenn Privat-
personen Sicherheitsstrukturen zum Schutz des Ei-
gentums grinden.

Schuld ist die OVP, FPO u. BZO

Seit dem Jahr 2000 unter Bundeskanzler Schis-
sel und Minister Strasser wurden mehr als 2.500
Planstellen eingespart. Durch die politische Situati-
on in Europa ist ein groBer Mehrbedarf an Sicher-
heit gegeben. Diesem Umstand kann man nur mit
mehr Personal begegnen. Die 450 Neuaufnahmen
im Jahre 2007 unter Bundeskanzler Gusenbauer
absolvieren noch die Grundausbildung und wer-
den erst im Jahr 2009 der praktischen Dienstver-
richtung zugefihrt.

Tatsache ist, dass die OVP Innenminister Strasser,
Prokop und Platter diese

Personalmisere verursacht haben. Ministerin Fek-
ter ist seit ihrer Angelobung Osterreich weit wahl-
kdmptfend unterwegs und verkindet , Polizisten
fallen nicht vom Himmel”.

Leittragende sind die Kollegeninnen, die auf den
Dienststellen enormen Belastungen ausgesetzt
sind und durch Uberstundendienste den Personal-
mangel ausgleichen mdssen.

Dem Nachfolger im Amte erwarten groBe Heraus-
forderungen. Wir werden lhn (oder Sie) an den Ta-
ten messen!

Redaktionsschluss: 4. September 2008

IMPRESSUM Herausgeber Verein zur Férderung des Klub der Exekutive, 1010 Wien, Salztorgasse 5/Ill Redaktion und Anzeigenreprasentanz Herbert
Leisser, 1010 Wien, Salztorgasse 5/1Il, Tel.: (01) 531-26/2802 Fotos DOKU-Gruppe der BPD Wien, Titelfoto: GEPA-Pictures Gestaltung, Satz und Layout
LAYTEC DESIGN, 1090 Wien, RoBauer Lande 33/21, Tel.: (01) 319 62 20-0, Fax: DW - 8 Druck Druckerei Berger, 3580 Horn. Die Meinung der Ver-
fasser der Artikel muss nicht mit jener des Herausgebers Ubereinstimmen. Ausztige nur mit schriftlicher Genehmigung der Redaktion gestattet.
http://Awww.polizeigewerkschaft-fsg.at

www.polizeigewerkschaft-fsg.at 3
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Werte Kolleginnen!
Werte Kollegen!

Die Europameisterschaft
ist Vergangenheit. Die
Osterreichische Exekutive
hat mit Unterstitzung von
auslandischen Polizeikraf-
ten, insbesondere deutscher
Kollegeninnen, hervorragen-
de Arbeit geleistet und die
an sie gestellten Aufgaben
bravourds gemeistert. Die-
se professionelle Dienstleis-
tung wurde auch durchwegs
von den Medien gelobt. Es
ist daher nur all zu verstand-
lich, dass einige Tageszeitun-
gen die Meinung vertraten:
.Auch die Polizei ist Euro-
pameister!” Dem ist nichts
mehr hinzuzuftgen.

Die Gewerkschaftsarbeit geht
weiter:

Ausdehnung des Sabbaticals

Franz Pail
Tel. 531-26/2800

Verbesserungen im
Pensionsrecht

Pendlerpauschale und Kilo-
metergeld erhéht

Dauernde Halbierung des Ab-
schlages bei Inanspruchnahme
der Korridorpension. Sicher-
stellung einer jahrlichen Valo-
risierung von Beitragsgrundla-
gen fur Kindererziehungs- und
Prasenzdienstzeiten.

Ausdehnung der
Pflegefreistellung

Wurde auch auf im gemeinsa-
men Haushalt lebenden Kinder
des Lebensgefdhrten/ der Le-
bensgefahrtin ausgedehnt.

Verbesserungen im
Bedienstetenschutz

entsprechend der Judikatur
des EuGH.

Bereitschaft- oder
Journaldienstzeiten

An und fdr sich kénnen
samtliche Berufsgruppen
(auBer Richterlnnen) in den
nachsten funf Jahren ein
Sabbatical in Anspruch neh-
men. Leider kommt es vor,
dass Kollegenlnnen die In-
anspruchnahme verweigert
wird, meist wegen Personal-
mangels. Die Polizeigewerk-
schaft bekampft die ableh-
nenden Bescheide mittels
gewerkschaftlichen Rechts-
schutzes.

4

Es wurde klargestellt, dass die-
se Zeiten im vollen AusmalB
unter den Begriff der Dienst-
zeit subsumiert werden.

Neuregelung des
Fahrtkostenzuschusses

Mit 1. Janner 2008 wurde der
Fahrtkostenzuschuss neu gere-
gelt und an die Pendlerpauscha-
le gebunden. Ein Meilenstein
gewerkschaftlicher Arbeit vor
allem im Bereich der Exekutive.

Am 1. Juli 2008 trat eine Er-
héhung des Pendlerpauscha-
les und des Kilometergeldes

Gewerkschaft verhan-
- delt erfolgreich!

Trotz anstehender Neuwah-
len fUhrte Staatssekretar An-
dreas Schieder mit den Ver-
tretern der Gewerkschaft Of-
fentlicher Dienst erste Gespra-

Pendlerpauschale- und Kilometergelderhhung in Kraft

um 15 Prozent in Kraft. Auch
wenn die Verbesserung hatte
hoher ausfallen kénnen, so ist
diese Erhdhung auf Grund der
stark gestiegenen Treibstoff-
preise ein Schritt in die richti-
ge Richtung.

Gute Gesprache liber neues
Dienstrecht

che zum neuen Dienst- und
Besoldungsrecht. Man einig-
te sich darauf, die Gesprache
nun von Expertinnen auf so-
zialpartnerschaftlicher Ebene
fortsetzen zu lassen. Die Ge-
werkschaft pocht auf einen
weitreichenden Kindigungs-
schutz. Flr den Staatssekretar
ist wichtig, dass im Budget fir
das Jahr 2010 Vorsorge fur
die Mehrkosten getroffen
ist, damit gleichzeitig mit
dem Dienstrecht ein neu-
es Gehaltsschema — ho-
here Anfangsgehalter, fla-
chere Lohnkurve — umge-
setzt werden kann.

Geplante Anderungen
in der Dienstrechtsno-
velle 2008

Die geplanten Anderun-
gen zur Dienstrechtsno-
velle 2008 sind derzeit in
Begutachtung. Die wich-
tigsten Anderungen sol-
len sein:

www.polizeigewerkschaft-fsg.at
www.fsgdyou.at
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Beamtenmentalitdt

as Wort allein ist typisch fiir dieses Land: Diensi-

rechtsnovelle. Laut dieser soll u. a. die Entlassung

von Beamten edeichtent werden. Was den Oster-
reichern allenfalls ein JJawohl® entlockt. Denn Beamite
mmmmmﬂmmhhnh

Wir lachen (iber Beamien-
-lru. wurfm o diumumuml vor und
schilitoeln die Beam rache, Sogar
mﬂmﬁ:ﬂuﬂm filr Beamie uwdemﬁ:tnnm
ﬁhuwum s keine GroBunternehmerwitze? Keine
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Keine
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nalisten, Bankdirektoren und V)

Vielleicht wilre es an der Zeit, im

novelle auch ein Zeichen gegen
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der Republik den Hintern aufreiBen, eine

mﬂﬂmu
""ﬁ'é“'mmmmw% s

Ubergangsregelung beim
Fahrtkostenzuschuss

Altfélle, fur die das neue Sys-
tem gunstiger ist, werden in
dieses Ubergeleitet.

Anpassung des
Entgeltbegriffes

bei der Mitarbeitervorsorge-
kassa.

Die Inanspruchnahme einer
Pflegefreistellung

in der Dauer von mehr als drei
Kalendertagen wahrend eines
Erholungsurlaubes soll zu kei-
ner Anrechnung auf das Ur-
laubsausmal fuhren.

Schaffung von Verwen-
dungsbezeichnungen fiir
Vertragsbedienstete

des Verwaltungsdienstes.

Pensionsbeitragsgrundlagen

Kukiek 2§.%.0(

Der Wahlkampf kommt schon
langsam auf Touren. Politiker,
Pensionistenvertreter und Ge-
werkschafter legen ihre Forde-
rungen auf den Tisch. Neben
den allgemeinen Forderungen
sind einige Wiinsche dabei, die
besondere Bedeutung flr unse-
ren Berufsstand haben, z.B.:

Erhéhung der Grenze, ab der
es nur mehr eine Pensionser-
héhung um einen Fixbetrag
gibt, von dzt. EUR 2161,50.-
auf EUR 2654.-. Dieser Fixbe-
trag wirde damit kinftig vor
allem flr Beamtenpensionen
zum Tragen kommen.

Wegfall des Pensionssiche-
rungsbeitrages

- Mehr Geld fur alle Pflegestufen.
- 13. Familienbeihilfe

Hacklerregelung

Nun soll die so genannte
.Hacklerregelung” verbessert
und fixiert werden.

Werte Kolleginnen, werte Kol-
legen!

Wie Ihr den obigen Ausfih-
rungen entnehmen kénnt, war
und ist die Gewerkschaft be-
strebt, standige Verbesserun-

gen fur die Kollegenschaft zu
erreichen. Wie Ihr Euch vor-
stellen kénnt, drangt uns der
Dienstgeber diese Verbesse-
rungen nicht auf, sondern sie
missen ihm von der Gewerk-
schaft in oft zdhen Verhand-
lungen abgerungen werden.
Daher, es zahlt sich aus, Ge-
werkschaftsmitglied zu sein,
denn Gewerkschaft ist mehr,
als nur den Mitgliedsbeitrag zu
bezahlen! [

meint Euer

Franz PAIL

DR. DORIS FASTENBAUER

Klinische- und Gesundheitspsychologin
Psychotherapeutin

A-1010 Wien, Seilerstatte 10/1/2/7

Telefon und Fax 513 32 26

PSYCHOSOMATIK

DIABETES
Typ | und Typ 2

Psychotherapie mit dlteren Menschen

und deren Angehdrigen

SUPERVISION UND COACHING

im medizinischen Bereich

Vorerst zumindest flr jene Be-
amten, deren Pensionshohe
die ASVG-Hdchstpension nicht
Ubersteigt.

Frihere erste
Pensionserhohung

fur Zeiten eines Karenzurlau-
bes zur Pflege eines behinder-
ten Kindes.

Uber die Ergebnisse der Dienst-
rechtsnovelle werden wir in
POLIZEI AKTUELL berichten.

www.polizeigewerkschaft-fsg.at
www.fsgdyou.at

Fur alle Pensionisten soll die von
der schwarz-blauen Regierung
eingefuhrte Regelung wegfal-
len, dass jemand nach seiner
Pensionierung bis zum Uber-
nachsten Jahr auf die erste Pen-
sionserhéhung warten muss.

ALLE KASSEN

TELEFON 769 78711

1110 WIEN, SIMMERINGER PLATZ 1/4
BE1 ENDSTELLE ,,U3“




ZENTRALAUSSCHUSS AKTUELL

Kurt KAIPEL
@ 01/53-126/3647

Herbert LEISSER
@ 01/53-126/2802

Erhohung

rundsatzliches: Mit der

Pendlerpauschale werden
pauschal die Kosten fur tagli-
che Fahrten der Pendler zwi-
schen Wohnung und Arbeits-
statte abgegolten. Der Begriff
kommt aus dem &sterreichi-
schen Steuerrecht.

Die Anzahl der Bezieher von
Pendlerpauschale ist zwischen
1996 und 2006 von 589.000
auf 737.000 gestiegen.

Erhéhung um 15 %

Pendlerlnnen wurden in den
vergangenen Jahren mit stan-
dig steigenden Treibstoffprei-
sen, einer Vignettenpreiserho-
hung und Erhéhung der Mine-
ralolsteuer konfrontiert. Diese
massiven Belastungen schma-
lern das verfligbare Einkom-

men.

Franz PAIL
@ 01/53-126/3488

Herbert HOLZER
© 01/53-126/3455

Hermann WALLY
@ 01/53-126/3683

Hermann GREYLINGER
© 01/53-126/3772

ZENTRALAUSSC?}JSS

Qa lfaéx

@ 01/53-126/

Gottfried HASELMAYER

3479

des Pendlerpauschales

Mit der jungst im Ministerrat
beschlossenen Erhéhung der
Mineral6lsteuer auf Benzin
und Diesel (3 Cent und 5 Cent)
wurde gleichzeitig die Anhe-
bung des Pendlerpauschales
auf 15 % angekindigt.

Bezieher kleiner Einkommen
werden nicht beriicksichtigt

Die Bezieherlnnen niedriger
Einkommen profitieren von die-
ser MaBnahme nicht, da es sich
beim Pendlerpauschale um ei-
nen Freibetrag handelt, der un-
ter der Lohnsteuerbemessungs-
grundlage von derzeit 925,-
Euro steuerlich nicht wirksam
wird. Kleinsteinkommensbezie-
herlnnen tragen sehr wohl die
Erhéhung der Mineraldlsteuer
voll mit, profitieren aber nicht
von der Erhéhung der Pendler-
pauschale.

Anderung notwendig

Der Herr Finanzminister wird

aufgefordert, eine

scha
Umgestal-

les vorzunehmen.

tung der Richtlinien fur die
Gewadhrung des Pendlerpau-

Kleine Pendlerpauschale gem. § 16 Abs. 1 Z 6 EStG

GroB3e Pendlerpa
2-20km

20-40 km
40-60 km

Uber 60 km

einfache Pendlerpauschale Pendlerpauschale
Fahrtstrecke bis 30.6.2008 ab 1.7.2008
20-40 km EUR 45,50 EUR 52,50
40-60 km EUR 90,00 EUR 103,50
Uber 60 km EUR 134,50 EUR 154,75

uschale gem. § 16 Abs. 1 Z 6 EStG

EUR 24,75

EUR 98,25

EUR 171,00

EUR 244,25

EUR 28,50

EUR 113,00

EUR 196,75

EUR 281,00

Das Steuerersparnis betragt ca. 30 Prozent des angegebenen Betrages.

Volker GmbH

Personalbereitstellung wwwmpersonatat

Ween: 0212 N6 19
51 Polben: 02T42r0%8 30
Waidholen OT44 2553 10T

www.polizeigewerkschaft-fsg.at
www.fsgdyou.at
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Neuaufnahmen mit 1.9.2008

Wien, Salzburg und Tirol durfen sich freuen

it Erlass des BMI vom 11.

August 2008 wurde das
LPK Wien ermachtigt, 50 Neu-
aufnahmen im Bereich des Exe-
kutivdienstes mit Wirksamkeit
vom 1. September 2008 durch-
zufihren. Mit gleichem Schrei-

Klares ,Ja“ zu mehr:

wollend. Warum? Zahlen, Da-
ten und Fakten (geringe Aufkla-
rungsquote bei der Kriminali-
tatsbekampfung) belegen, dass
gerade die Wiener Polizei, aber
auch die sonstigen Ballungszen-
tren, heillos unterbesetzt sind.

darfen um die Locher in Wien
einiger MaBen zu stopfen, hat
die Innenministerin (OVP) nur
fur 50! Neuaufnahmen griines
Licht gegeben. Die Folgen dar-
aus sind absehbar, insbesonde-
re auch im Hinblick auf die im-

L ]

A&V a7

@ HEUTE-Umfrage: Biirgern fehlt Exekutive

ben wurden die LPK Salzburg
und Tirol erméchtigt, jeweils 25
Neuaufnahmen im Bereich des
Exekutivdienstes zu tatigen.

So sehr wir uns als Personal-
vertreter Uber jede Aufnahme
freuen, ist diese Freude enden

S

Bei der Wiener Polizei gibt es
z.B. pro Jahr im Durchschnitt
250 Abgange (Ruhestandsver-
setzungen, Austritte, Versetzun-
gen). Hatte man im LPK Wien
noch gehofft, dass heuer 300
Aufnahmen getatigt werden

Bekleidungsheitrag -
Termin 30. September 2008!

Allgemeines

Die Auszahlung des Beklei-
dungsbeitrages und des Re-
paraturpauschales sind in der
Polizeiuniformtragevorschrift
(PUTV) erlassmaBig geregelt.
Nachstehend sind alle Bediens-
teten angefthrt wer auf wel-
che Hohe des Bekleidungsbei-
trages Anspruch hat.

Voraussetzung

Der Auszahlungsbetrag beim
Bekleidungsbeitrag und Repa-
raturpauschale richtet sich im-
mer nach dem Guthaben am
Massakonto.

Zeitpunkt der Anforderung

Die Anforderung muss gem.
Erlass v. 1.11.2007 bis zum 30.

www.polizeigewerkschaft-fsg.at
www.fsgdyou.at

September des laufenden Jah-
res erfolgen. Spéater einlangen-
de Ansuchen werden nicht be-
rtcksichtigt.

100 % (EUR 225,-) Anspruch
auf den Bekleidungsbeitrag
haben: Bedienstete, die mehr
als 3 Monate Dienst beim BKA,
beim BVT, beim LKA, beim LVT,
bei der SID, bei der DASTA,
beim KrimReferat eines SPK’s
ihren Dienst versehen.

75 % (EUR 168,75) Anspruch
auf den Bekleidungsbei-
trag haben: Sind Bedienste-
te Uber Auftrag verpflichtet ih-
ren Dienst Uberwiegend in Zi-
vilkleidung zu versehen, kann
unter der Voraussetzung, dass
diese mit der vorgesehenen
Dienstkleidung ausgerustet
sind, der Bekleidungsbeitrag

mer mehr Platz greifende Uber-
alterung der Kollegenschaft.
Betroffen von all dem werden
aber nicht die jetzt unbedacht
handelnden Politikerinnen und
Politiker sein, sondern die den
wabhrlich nicht leichten Dienst

Standpunkt

Parteigeplinkel auf

Kosten der Polizei

Veza [riiber die S Dol
teten, dass schwrarne [Anenminaner
& ok Wiener Polirei
wrlirn, wolne s By glasien,
sy daliinier biaarge, berechasmde
Partripalitie sl Allerdingi: Sest
Jabiren fordern WiearPoliniker LO00
ki sliche Polichien e S Jtad
el mashen e wheder sl die be
sonsderen Belasturgen bei den Dun-
wiacH-Rrroivs mfsarrie=:
78 Prosest iller Kriminaliulie s O
{exreich pastiren in Wien dochsur
H Pevdel alles hibeirenc b i Mo
lizimen versehen ihren Crienss indey
Hamsptetack. Spditesiens sl 0T inl
Klar, dass Wies mehr Polisisien
boranss b ol W 8 o b
et nic b reapiert wanle, S i
VP-Insetam | nleterin ereliren.

B T e

versehenden Kolleginnen und
Kollegen vor Ort! Die FSG wird
jedenfalls in diesem so sensib-
len Bereich nicht aufhoren, den
Dienstgeber aus seiner Verant-
wortung, sowohl gegenulber
der Kollegenschaft als auch ge-
genlber der Bevolkerung, zu
entlassen! ]

Reparaturpauschale

angefordert werden.

Z.B. Bedienstete der Cobra,
Kriminalreferenteninnen in
SPK, Leiterinnen des Referates
Kriminaldienst beim BPK, Mit-
arbeiterlnnen einer Kriminal-
dienstgruppe auf PI.

30 % (EUR 67,50) Anspruch
auf den Bekleidungsbeitrag
haben: Bedienstete die keinen
Anspruch auf 100 % oder 75
% haben, konnen, wenn sie
mit der vorgesehenen Dienst-
kleidung ausgerUstet sind, den
Bekleidungsbeitrag anfordern.

Vorgangsweise

Der Bekleidungsbeitrag ist von
den Bediensteten im Web.
Shop bis spatestens 30. Sep-
tember des laufenden Jahres
anzufordern.

Der jeweilige Prozentsatz ist
anzuklicken. Der Anspruch auf
30 % ist fur alle Bediensteten
frei gegeben. Jene Bedienstete
die Anspruch auf 75 % bzw.
100 % haben sind dem Be-
kleidungs- u. Wirtschaftsfond
Abt. IV/4c bekannt zu geben.

Reparaturpauschale

Die Reparaturpauschale be-
trégt 52,32 Euro und ist bis
30.9. des laufenden Jahres an-
zufordern. Es wurde ersucht,
dass die Auszahlung, wegen
der glinstigeren Besteuerung,
bis 31.12.2008 erfolgen soll.

Hinweis: Es soll zuerst die Re-
paraturpauschale und dann
erst der Bekleidungsbeitrag
angefordert werden. [
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Euro 2008 - Antrag auf Belohnung

und/bzw. Sonderurlaub
Abgelehnt - BM Fekter entzieht sich ihrer Verantwortung!

om ZA wurde am

17.7.2008 der Antrag ge-
stellt, ALLEN Kolleginnen und
Kollegen (unabhangig davon,
ob sie direkt vor Ort eingesetzt
waren oder auf ihren Dienst-
stellen verblieben sind), eine
Belohnung oder Sonderurlaub
fur ihre auBergewohnlichen
Leistungen zu gewahren. Vom
Kabinett der Frau Bundesmi-
nisterin wurde dieser Antrag
nunmehr beantwortet.

.Im Auftrag der Frau BM darf
mitgeteilt werden, dass alle
Dienstbehorden bereits ange-
wiesen wurden,

e samtliche aus der EURO
2008 resultierenden besol-
dungsrechtlichen und rei-
segebihrenrechtlichen An-
spriiche abzugelten (Anm.
d. Red.: No na!) sowie

e besondere Leistungen im
Zusammenhang mit der po-
lizeilichen Lagebewaltigung
wahrend der EURO 2008 im
Rahmen der ihnen zur Ver-
figung stehenden Mittel
entsprechend zu honorie-
ren.”

(Anm. d. Red.: So schiebt man
Verantwortung ab!)

Das diesbezigliche Schreiben
an die Dienstbehoérden wur-
de als Information Ubermittelt.
Darin befinden sich Passagen,
die als , Verhéhnung” der Kol-
legenschaft angesehen wer-
den mussen. Wir mochten ei-
nige Gustosttckerln hier an-
fihren, die betroffenen Kolle-
ginnen und Kollegen kénnen
sich daraus ihre Meinung dar-
Uber bilden, welchen Stellen-
wert sie in der Ressortleitung
genieBen.
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,Die EURO 2008, die dritt-
groBte Sportveranstaltung der
Welt, wurde von der Oster-
reichischen Sicherheitsexeku-
tive mit groBer Professionalitat
und hervorragender Einsatz-
bereitschaft zu einem wahren
Fest. Der Sport konnte im Vor-
dergrund stehen, weil die rich-
tige Sicherheitsstrategie und
der personliche Einsatz jedes
einzelnen Polizisten und jeder
Polizistin zu diesem beeindru-
ckenden Erfolg geflhrt hat.
Deshalb ist es der Frau Bun-
desminister ein groBes Anlie-
gen, sich nicht nur via Intra-
net und Medien, sondern auch
personlich bei den Mitarbei-
tern und Mitarbeiterinnen fur
die erbrachten Leistungen zu
bedanken”.

.Da die VorbereitungsmaB-
nahmen und die polizeiliche
Lagebewaltigung anlasslich
der Euro 2008 einen Schwer-
punkt der Polizeiarbeit im Jahr
2008 gebildet hat, ist seitens
der Dienstbehorden die Wir-
digung der besonderen Ein-
zelleistungen im Rahmen der
zugewiesenen Budgetmittel
nicht nur moglich sondern ge-
boten”.

L Ahnlich verhéalt es sich mit
anderen dienstrechtlichen
Fihrungsinstrumenten wie
z.B. bei der Gewdhrung von
Sonderurlauben. Fur Verant-
wortungstrager in der Zen-
tralstelle und bei den nach
geordneten Dienststellen
besteht die Mdglichkeit, be-

sondere Leistungen im Ein-
zelfall zum besonderen An-
lass zu nehmen und Sonder-
urlaub zu gewahren”.

Das Beste kommt
zum Schluss

.AbschlieBend darf jedoch
darauf hingewiesen wer-
den, dass der Umstand ei-
ner hohen Mehrdienstleis-
tung oder aber einer vori-
bergehenden Dienstverrich-
tung auBerhalb des Rayons
der Stammdienststelle bzw.
auch auBerhalb des eigenen
Bundeslandes fir sich noch
keine besondere Einzelleis-
tung im Sinne einer Beloh-
nungswirdigkeit bzw. kei-
nen besonderen Anlass fur
eine Sonderurlaubsgewdah-
rung darstellt. Im Sinne ei-
ner verantwortungsvollen
Ressourcenverwaltung und
im Sinne der Wirdigung von
Einzelleistungen werden die
Verantwortungstrager ein-
geladen, von den oa. Mog-
lichkeiten nach hinreichen-
der Prifung und Bewertung
des Einzelfalles Gebrauch zu
machen.”

Herzlichen Dank Frau Bun-
desminister, ihr angektndig-
ter Charme ist enden wol-
lend. Jeder weitere Kom-
mentar ertbrigt sich! ]
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Ausmusterungsfeier in Karnten
Neue Polizistinnen verstarken den AuBendienst in Wien,
Vorarlberg und Karnten

m 26. August 2008 fand

im Bildungszentrum der
Sicherheitsakademie (.SIAK)
Krumpendorf/Karnten die fei-
erliche Ausmusterung des E2c-
Grundausbildungslehrganges
VB/S 1/2006 (Klassenvorstand
Chefinsp Peter Pirker) statt.
14 Kollegeninnen absolvier-
ten im .SIAK-Bildungszent-
rum Karnten ihre Grundaus-
bildung und werden zukinftig
ihren Dienst bei den Landespo-
lizeikommandos in Wien (14),
Vorarlberg (7) und Karnten (1)
versehen. Die Ubergabe der

Die Kursbesten (jeweils 7
Auszeichnungen) sind:

VB/S Baschny Susanne (LPK V)
VB/S Bitschnau Kathrin (LPK V)
VB/S Hettegger Wolfgang (LPK
V)

VB/S Lejko Daniel (LPK W)

VB/S Mérth Silvia (LPK W)

VB/S Taferner Christian (LPK W)

Bei der Ausmusterungsfeier
konnten zahlreiche Ehrengés-
te, ua. der stv. Abteilungsleiter
I/1 im BM.I, Dr. Wolfgang Willi,
der Landespolizeikommandant

Dekrete Uber die erfolgreich
abgeschlossene Dienstprifung
erfolgte durch die Leiterin des
.SIAK-Bildungszentrums Karn-
ten, Oberst Edith Schlintl und
der stv. Abteilungsleiterin der
Sicherheitsakademie, Dr. Ka-
tharina Weiss im Beisein zahl-
reicher Ehrengaste. Dienst-
antritt fur die jungen Polizis-
tinnen ist der 1. September
2008.

Insgesamt wurden in den ein-
zelnen Prufungsgegenstanden
92 Auszeichnungen erzielt.

www.polizeigewerkschaft-fsg.at
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von Wien, GenMjr Karl Mah-
rer, der Landespolizeikomman-
dant von Vorarlberg, GenMjr
Manfred Bliem, der Landespo-
lizeikommandant von Karnten,

GenMjr Wolfgang Raucheg-
ger, die Personalvertreter Kurt
Kaipel, Herbert Leisser, Harald
Segall und zahlreiche Angeho-
rige begrtiBt werden.

Die feierliche Umrahmung er-
folgte durch die Polizeimusik
Karnten. o

Herbert Leisser

SIEBER

Sanitir- und Heizungstechnik Ges.m.b.H.
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Ausmusterung GAL VB/S 2/2006-Tk

m 1. Dezember 2006 be-

gannim BZT die Grundaus-
bildung des GAL VB/S 2/2006-
Tk. Zur Ausbildung wurden 10
weibliche VB/S und 16 mannli-
che VB/S einberufen. Als Klas-
senvorstand fungierte Cheflnsp
Ferdinand Gruber, als Stellver-
treter des Klassenvorstandes
Cheflnsp Josef Weninger.
Im Zuge des Kurses erklarte ein
Lehrgangsteilnehmer seinen

10

freiwilligen Austritt. Bei einer
Lehrgangsteilnehmerin wurde
der Ausbildungsstandort vom
BZS Karnten zum BZT Traiskir-
chen verlegt. Sie wurde in den
Klassenverband des GAL VB/
S 2/2006-Tk aufgenommen.
Ab diesem Zeitpunkt waren in
der Klasse 11 weibliche VB/S
und 15 mannliche VB/S. Dieser
Stand ist bis zum heutigen Ta-
ge unverandert geblieben.

Im Verlauf dieser Ausbildung
wurde dieser Lehrgangskurs -
trotz oder wegen der unter-
schiedlichen Charaktere der
einzelnen Lehrgangsteilneh-
mer/innen - eine homogene
Klassengemeinschaft. Die an-
fangs bestehenden fachlichen
Defizite einiger VB/S konnten
durch die Mithilfe der Klas-
sengemeinschaft und die Un-
terstitzung des Lehrpersonals

beseitigt werden, so dass al-
le 26 Bediensteten das hohe
Ausbildungsniveau, das der
Beruf eines(r) Polizisten/in ab-
verlangt, erreichen konnten.

In der Praxisphase, in der die
Teilnehmer/innen verschiede-
nen PI(SPK) in Wien zugeteilt
waren, wurden die Bedienste-
ten von den Klassenvorstan-
den betreut. Dabei konnten
ausnahmslos nur gute Rick-
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meldungen von den PI-Kom-
mandanten eingeholt werden,
auch von jenen VB/S, die an-
fangs Ausbildungsmangel im
Theorieunterricht aufgewiesen
hatten.

Die Klasse zeigte dann im wei-
teren Verlauf ihrer Schulung
ein hohes Mal3 an Flexibilitat,
Organisationstalent und Selb-
standigkeit beim Arbeiten.
Diese Eigenschaften sind fir
den Polizeiberuf unabdingbar.

Klassenbeste

Die schulischen Leistungen
waren im Gesamten gesehen

auBerst zufriedenstellend. Sie-
ben VB/S schlossen ihre Aus-
bildung mit der Note ,Sehr
gut” in allen Gegenstédnden
ab (Hautzinger Wolfgang, Ing.
Leitgeb Matthias, Nagler Gott-
hard, Pejsa Robert, Posch Da-
niel, Schneider Margit, Strauss
Birgit).

Dienstpriifungsbeste

Vier VB/S erhielten bei der mtind-
lichen Dienstprifung am 25. Au-
gust 2008 je sechs von acht mog-
lichen Auszeichnungen (Bencza
Martin, Pejsa Robert, Posch Da-
niel, Schneider Margit).

Gesamtergebnis der
Dienstpriifung

Bei der mundlichen Dienst-
prafung am 25. August 2008
wurden insgesamt 76 Aus-
zeichnungen von 208 mogli-
chen Auszeichnungen verge-
ben (entspricht 36,54%)

Sportbeste

Nachfolgend angefihrte VB/
S erzielten in den sportlichen
Disziplinen beste Leistungen :
Harter Caroline, Mangi Man-
fred, Pejsa Robert, Prinz Chris-

toph, Schaffer Katrin und
Strauss Birgit.

Ausmusterung

Die Ausmusterung der 26
Lehrgangsteilnehmer/innen
fand am 28. August 2008 um
11.00 Uhr im Festsaal der BPD
Wien in 1010 Wien, Schotten-
ring 7-9, im Beisein hochran-
giger Vertreter des Dienstge-
bers sowie der Persoanlvertre-
tung statt.

Wir heiBen euch herzlichst
willkommen und winschen
euch nur das Beste flr die Zu-
kunft! [

Entlastung der Polizeiinspektionen
durch die Polizeikommissariate

Erster Schritt zur Umsetzung einer langgehegten
Forderung der FSG

ber Auftrag des Hr. Poli-

zeiprasidenten Dr. Ger-
hard Purstl wurde seitens des
Biros fur Organisation, Con-
trolling und Interne Revision
ein erster Schritt zur Entlas-
tung der Polizeiinspektionen
geplant. Demnach wird ab 01.
Oktober 2008 ein dreimona-
tiger Probebetrieb im Bereich
des Stadtpolizeikommandos
Innere Stadt durchgefihrt.
Im Dienstleistungsreferat des
Polizeikommissariates wird ei-
ne Birgerservicestelle ein-
gerichtet, welche von Mon-
tag bis Freitag in der Zeit von
09.00 bis 17.00 Uhr geoffnet
sein wird. Dort sollen folgende
Aufgaben erledigt werden:

e Erledigung der Kriminalsta-
tistik

e Fahndungswesen — Ersuchen
um Ausforschung

e Filterung der erforderlichen
Teilnahme an Ortsverhand-
lungen

e Schriftfihrerinnentatigkeiten

e Agenden mit Parteinverkehr
(Strafregister, Waffenantra-
ge, etc.)

www.polizeigewerkschaft-fsg.at
www.fsgdyou.at

Entgegennahme und/bzw.
Ausfolgung von

e Strafregisterantragen

® § 99(6a) StVO — Anzeigen

® § 4 StVO — Anzeigen

¢ Ausfolgung von Anzeigebe-
statigungen

e Antrage betreffend waffen-
rechtlicher Urkunden

¢ Fremdenrechtliche Angele-
genheiten (Antrage)

e Antrage fur Identitatsaus-
weise

e \erlustanzeigen

Weiters sollen nachstehende
Aufgaben zum Rechtskundi-
gen Dienst transferiert werden:

e Ubernahme der Erledigung
der Fahrlassigkeitsdelikte Ar-
beitsunfall, Sturz auf Geh-
steig und Hundebiss

Der Kanzlei sollen kinftig fol-
gende Aufgaben obliegen:

¢ Die Ausfolgung und Weiter-
leitung von Depositen so wie
die Nachreichung von Teil-
stlicken an die Gerichte

e Verlasslichkeitsprifungen
bei Waffen

¢ Anfragen zum Thema Staats-
birgerschaftsangelegenhei-
ten

e Anfragen betreffend Vor-
merkungen

| Der Fachausschuss erteil-
| te seine Zustimmung zum
Probebetrieb unter der Vo-
raussetzung, dass eine lau-
fende Beobachtung unter
Mitwirkung des Dienst-
stellenausschusses gege-
ben ist und erforderlichen
Falles eine sofortige Eva-
luierung erfolgt. Weiters wur-
de — vor der Uberfiihrung in
einen Echtbetrieb — eine Be-
sprechung verlangt, in der alle
Erfahrungen aufgelistet wer-
den sollen. o

Mag.

Andrea Miller-Morawetz
STEUERBERATERIN

« BETRIEBSUBERGABE
* ERBSCHAFTSBERATUNG

* KOSTENLOSE ERSTBERATUNG
* JAHRESAUSGLEICH

A-1100 Wien, Jagdgasse 25
Tel. 01/604 12 64, Fax 602 47 37

office@steuerberatungskanzlei.com
www.steuerberatungskanzlei.com
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Kriminaldienstreform in Wien

Nun ist sie also da, die Kri-
poreform in Wien, die am
16.4.2007 mittels Projektauf-
trags vom damaligen Kabinett-
chef angeordnet wurde.

Nach der Wien —Reform und
der Zusammenlegung der
Wachkorper steht der Kri-
po innerhalb von sechs Jah-
ren die dritte Anderung bevor
- die Angleichung der Wiener
LKA-Struktur an jene der an-
deren acht Bundeslédnder. An-
gesichts der bisherigen Erfah-
rungen mit Reformen (Zitat:
. Was in Tamsweg funktioniert,
muss auch in Wien funktionie-
ren”) ist ein kritischer Blick auf
den vorliegenden Entwurf an-
gebracht.

Zweifellos positiv hervor-
gehoben muss werden, dass
die Reform mit einer schreien-
den (und rechtlich bedenkli-
chen) Ungerechtigkeit Schluss
macht:

Alle Sachbearbeiterinnen in-
nerhalb des LKA sollen mit der
Bewertung E 2a/3 gleich ge-
stellt werden, gleiche Wertig-
keit fUr gleiche Arbeit. In Sum-
me werden damit 202! Plan-
stellen aufgewertet! Die un-
gerechte unterschiedliche
Einstufung - die Kollegenin-
nen der bisherigen KD 2 wa-
ren unserem Dienstgeber/BM.|
nur die Bewertung E 2a/2 wert
- ist damit zu Ende. Weiters
wird die Anzahl der E 2a/7 Be-
wertungen im LKA. von bis-
her 3 um 13 auf sechzehn E
2a/7erhoht, zweifellos auch
ein Fortschritt. Die ,Zivilen” in
Wien waren ja bisher mit Be-
wertungen kurz gehalten.

Die Unterteilung in 10 Ermitt-
lungsbereiche und 8 Assistenz-
bereiche fuhrt die mit der Wi-
en- Reform eingefiihrte Spe-
zialisierung fort, die von der
Uberwiegenden Anzahl der
Kollegen gut angenommen
wurde. Angesichts der Kom-
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plexitat vieler Falle, verbun-
den mit speziellen Moglich-
keiten, macht die Speziali-
sierung durchaus Sinn.

Diesen Reformschritten
wird Sympathie entgegen-
gebracht. Bei dieser Reform
muss man jedoch auch
auf ,das Kleingedruckte”
schauen, und da stellt sich
die ,Sache” schon ,diffe-
renzierter” dar.

Das LKA. wird 74 (dzt. un-
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2008 42,8 % betragt.

Dies muss man sich nur ver-
gegenwartigen, wenn man
im LKA Planstellen einspart.

Seit Marz 2008 wurden im
LKA Wien, mit dem Hinweis
auf die bevorstehende Re-
form keine frei gewordenen
Planstellen mehr dauerhaft
besetzt. Dieses Reformpapier
macht klar, warum. Bei den E
1, also leitenden Kriminalbe-
amten, ist man auch , nicht

besetzte) E 2a-Planstellen
einblBen. 44 Planstellen
werden zum Ausbau der
Kriminalreferate in den SPK
verwendet. 30 Planstellen
werden in E 2b-Planstel-
len umgewandelt, um den
noch zu bestimmenden
stark belasteten Pl zur Be-
kdmpfung der Kriminalitat
Verstarkung und damit Ent-
lastung zukommen zu las-
sen.

Die Sachbearbeiter des
LKA finden sich in einem
.Mitarbeiterpool” wie-
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zimperlich” gewesen. Es wur-
den schlichtweg 11 Planpos-
ten wegrationalisiert, im LKA
Wien verbleiben 25. Fur die
E 1 Beamten gilt bei Bewer-
tungen Gleiches wie bei E 2a,
siehe oben: Die , Zivilen” wa-
ren in Wien mit Bewertungen
kurz gehalten.

Unterm Strich kann auf jeden
Fall das Zitat des ehemaligen
Polizeiprasidenten Stiedl in
Erinnerung gerufen werden:
“Es wird Verlierer geben.”
Und ich glaube wesentlich
mehr, als angesichts der auf-

der. Mit dieser MaBnah-
me soll die vom Dienstgeber
geforderte ,Flexibilitat” der
Mitarbeiter ermdglicht wer-
den. Das bedeutet nichts an-
deres, als dass ein Sachbear-
beiter mit Spezialkenntnis-
sen, z.B. im SG.-Bereich, sich
ohne weiteres in einem an-
derem Ermittlungsbereich fin-
den kann, far den er weder
Interesse noch fachliche Vor-
aussetzungen mit bringt, und
zwar von heute auf morgen.
Die derzeitigen Beteuerun-
gen, dass man von Seite des
Dienstgebers bestimmt keine
Willktr walten lassen werde,
sind glaubhaft. Ich erlaube
mir hinzuzuflgen, dass noch
nie eine MaBnahme mit Will-
kir begrindet wurde, aber
.dienstliche Notwendigkei-
ten” gibt es allemal. Mit die-
ser formalen Regelung wird
die Spezialisierung moglicher-
weise konterkariert.

Richtig unangenehm wird es
dann, wenn in einer Dienst-
stelle bei einer Besprechung
von einem E 1 gesagt wird,
dass im Ermittlungsbereich
14 Gruppen eingespart wer-
den mussen. Richtig ist, dass
4 Gruppen in den Assistenz-
bereich verschoben und damit
nicht eingespart werden.

In den 10 Ermittlungsberei-
chen gibt es den Bereich ,,Ju-
gendkriminalitat” Uberhaupt
nicht, auch nicht den Bereich
»Sonderformen” der Kriminali-
tat, wie organisierte Kriminali-
tat oder dgl. Das ware ein Vor-
schlag fur die Ermittlungsbe-
reiche 11 und 12. Oder darf es
die in Wien nicht geben, weil
es sie ,woanders” auch nicht
gibt? Dazu kann ich nur sagen,
dass der Anteil Wiens an der
gesamtosterreichischen An-
zeigenstatistik im  Monat Juli

gezahlten Verbesserungen,
die das LKA. durch die Personal-
reduktion ohnehin selbst finan-
ziert, zu vertragen ist.

Der Fachausschuss Wien wur-
de bzgl. dieses Reformpapiers
bzw. des dazu gehorigen Per-
sonaleinsatzkonzeptes vom
LPK noch nicht eingebunden.
Es kann daher mit heutigem
Tage nicht gesagt werden, ob
und zu welchen Einsparungen
es kommen wird.

Die FSG im FA Wien wird kein
Personaleinsatzkonzept zur
Kenntnis nehmen, dass gravie-
rende dienst- und besoldungs-
rechtliche Nachteile fr die Mit-
arbeiterinnen des LKA aufweist.
Wir werden keine Verhandlun-
gen fihren, an dessen Ende das
Zitat des Herrn Altprasidenten
Wirklichkeit wird. =
Euer

Ludwig Karl
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EURO 2008

Festspiele der FSG - Klub der Exekutive!

ie EURO 2008 war auf al-

len Ebenen wahrlich ein
groBer Erfolg. Fur den FuB-
ballsport, fur den Veranstalter
und naturlich auch fur alle Po-
lizisteninnen, die fur friedliche
Spiele sorgten.

Die Personalvertreter der
Wahlergruppe ,FSG — Klub
der Exekutive” sorgten wah-
rend der Veranstaltung fur die
Versorgung der eingesetzten
Krafte. Daneben gab es ein
Gewinnspiel, wo viele hoch-
wertige Preise (Reisen, Fern-
seher, Stadtefliige usw.) aus-
gespielt wurden. Die Verlo-
sung fand am 15. September
2008 im Rahmen der groB3en
Dankveranstaltung des Wie-
ner Burgermeisters Dr. Micha-
el Haupl am Wiener Rathaus-
platz statt. Die Gewinner wur-
den bereits verstandigt und
werden in der nachsten Aus-
gabe vorgestellt.

Herzliches Danke

Wir, die Personalvertreter der
.FSG - Klub der Exekutive”
sind wirklich stolz darauf, dass
wir immer vor Ort bei unse-
ren Kollegeninnen waren und
den harten Dienst erleich-
tern konnten. Wir haben uns
auch Uber jedes anerkennende
SMS, Anruf oder e-mail sehr
gefreut, und sagen dafur herz-
lichst ,DANKE".

Leider gibt es auch , Neider
und Besserwisser” in unseren
Reihen die behaupten, dass
Personalvertreter keine Nah-
versorger sind.

Ein Spruch von Leonardo da
Vinci gibt die treffende Ant-
wort:

+~Wenn du kritisiert wirst,
dann musst du irgend et-
was richtig machen. Denn
man greift nur denjenigen
an, der den Ball hat. [
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ange vor Beginn der
Spiele haben wir begon-
nen uns intensiv auf die EU-
RO 2008 vorzubereiten. An
die Angelegenheit wurde
von uns ernsthaft und, zu-
gegeben mit einer gewissen
Skepsis, herangegangen.
Viele Ideen wurden disku-
tiert, geplant und schlus-
sendlich auch tatsachlich
umgesetzt. Im Zuge die-
ser Vorbereitungsarbeiten
kam auch eine Arbeitsgrup-
pe zum Einsatz. Diese Ar-
beitsgruppe, zusammenge-
setzt aus Kollegen der ver-
schiedensten Bereiche, hat
einen umfassenden Katalog
erarbeitet, aus dem im FA
61 Antrage, mit denen wir
die Interessen der Kollegin-
nen und Kollegen vertreten
haben, durch die FSG einge-
bracht wurden.

Durch zahlreiche Bespre-
chungen und Verhandlun-
gen wurde auch die Umset-
zung eines Grofteils dieser
Antrage bewirkt.
Glicklicherweise gab es hin-
sichtlich der Sicherheit von

Kolleginnen und Kollegen
verhaltnismaBig wenig Pro-
bleme. Viele andere ,klei-
ne” Unzulanglichkeiten tber
die wir personlich oder Gber
unsere Hotline informiert
wurden, wurden sofort wei-
tergeleitet und von den vor-
gesetzten Stellen oder aber
auch durch uns selbst unver-
zlglich erledigt.

Einen hohen Stellenwert ha-
ben wir der Versorgung und
Unterbringung von Kollegin-
nen und Kollegen beigemes-
sen, weshalb neben eigenen
Vorbereitungen ebenfalls
der Dienstgeber standig auf
die Wichtigkeit hingewiesen
wurde.

Die FSG-Klub der Exekutive
— Wien, hat eine lickenlose
und durchgehende Versor-
gung der Kolleginnen und
Kollegen mit Getranken,
Obst, SuBigkeiten und Kip-
ferl gewahrleistet.

Dafldr musste jedoch erst
alles Notwendige organi-
siert, dann gelagert, trans-
portiert, aufbereitet und



schlieBlich durch jemanden
verteilt werden. Dies erfor-
derte nicht nur hervorragen-
de organisatorische sondern
auch einige logistische Leis-
tungen der Beteiligten so-
wie die Unterstltzung vie-
ler Helfer. An dieser Stelle sei
auch den Kolleginnen und
Kollegen von der Parkraum-
UberwachungsGruppe ge-
dankt! FSG-Personalvertre-
ter aus den verschiedensten
in der Exekutive vorhande-
nen Bereichen aber auch au-
Berhalb unseres Berufsstan-
des tatige Freunde in der
FSG haben uns dabei in ih-
rer Freizeit und unentgeltlich
unterstltzt. Aufgrund des
erforderlichen, hohen perso-
nellen Aufwandes mussten
wir gewissermafen auf eine
LEinteilung” zurickgreifen
und haben uns ein Personal-
einsatzkonzept erstellt.

Nebenbei wurden noch
Schlafstellen und eine Rei-
he von Vergunstigungen zur
Verfliigung gestellt und ein
Gewinnquiz mit wunderba-
ren Preisen organisiert.

All dies Uberlagert von gra-
fisch ansehnlichen Broschii-
ren, Informationsheften, in-
formativen Aussendungen
und Erinnerungen an die EU-
RO 2008.

Moglich war das alles nur
durch die Nutzung der vielen
und unterschiedlichen Bega-
bungen unserer Mitarbeiter,
durch die gemeinsame und
aufopfernde Arbeitsleistung
und die enormen Hilfestel-
lungen.

FSG — Gemeinsam konnen
wir viel erreichen!

Euer Team der FSG-Klub der
Exekutive - Wien

Wi I_I_I-II I III.I ]
Ll i 'iui

FSG - Klube der Exekutive
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Hermann Greylinger
Tel. 531-26/3772
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Kassensanierung durch Neuwahlen auf
lange Bank geschoben

ie finanzielle Lage der

Krankenversicherungen in
Osterreich ist kritisch. Deshalb
ist es besonders schlimm, dass
es zu Neuwahlen gekommen
ist, bevor sich die Regierungs-
parteien auf eine Gesundheits-
reform einigen konnten. Oh-
ne Reform kommt es zu einer
drastischen Verschlechterung
der Situation — fur die ange-
schlagenen Kassen, aber vor
allem fur die Patientinnen und
Patienten.

Das passiert, wenn
keine Reform kommt

Im Frahjahr 2009 werden drei
Gebietskrankenkassen ihr Kre-
ditlimit erreicht haben. Schon
2010 werden alle Kranken-
versicherungen ein negatives
Jahresergebnis aufweisen. Die
Gebietskrankenkassen stehen
dabei an der Spitze. Aber auch
die Beamtenversicherung und
die Versicherung der Bauern
werden negativ bilanzieren.

Kommt es zu keiner Gesund-
heitsreform, gilt die derzeiti-
ge Rechtslage weiter. Das be-
deutet, dass voraussichtlich im
Frihjahr 2009 folgende, auch
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vom Rechnungshof bereits ur-
gierte MaBnahmen umgesetzt
werden massen:

e Neue Selbstbehalte

e Einstellung von freiwilligen
Leistungen der Versicherun-
gen

e Statt Sachleistungen mussen
Patientinnen zahlen, bekom-
men aber nur 80 Prozent der
Kosten refundiert.

e Das trifft vor allem chronisch
Kranke und Patientinnen mit
niedrigem Einkommen dra-
matisch.

All das ist unsozial und wird
vom OGB abgelehnt.

Maoglicherweise werden ein-
zelne Kassen ihre Zahlungen
auch teilweise einstellen mus-
sen. Das fuhrt nicht nur zu ei-
ner unertraglichen Situati-
on flr die Patientinnen, son-
dern auch fur die Arztinnen,
die um ihre Honorare bangen
mussen.

All diese Argumente zah-
len aber offenbar nicht fur je-

ne Krafte, die eine Einigung
blockiert haben. Sie wollen
die gesetzlichen Bestimmun-
gen nicht vereinheitlichen und
transparent machen, sondern
Sonderrechte fir Beamten-
versicherung, Bauernversiche-
rung und alle anderen lander-
Ubergreifenden Sozialversiche-
rungstrager.

Fast alle waren zu Zuge-
standnissen bereit

Besonders schade ist das
Scheitern der Gesundheitsre-
form, weil im Verlauf der Ver-
handlungen fast alle Akteure
zu Zugestandnissen bereit wa-
ren, um das groBBe Ganze nicht
zu gefahrden.

Das Sozialpartnerpaket hatte
die Leistungen der Kranken-
versicherung abgesichert. Die
zustandigen Ministerien haben
die notwendigen Gesetzesan-
derungen formuliert,

e damit die Kassen ausrei-
chend Geld fir die Gesund-
heit aller Versicherten haben

e damit die Qualitat der Me-

dizin nachhaltig gesichert
wird

e damit Medikamentenkosten
nicht explodieren

e und damit die Struktur der
Sozialversicherung effizien-
ter wird.

Die Sozialversicherung sollte
mehr Spielraum bei Vertrags-
verhandlungen mit Arztinnen
erhalten. Auch die Pharmain-
dustrie hat angeboten, mit 40
Millionen Euro pro Jahr ihren
Beitrag zur Absicherung des
Gesundheitssystems zu leis-
ten. Die Regierung hatte auf
die Mehrwertsteuer auf Medi-
kamente verzichtet und hohe-
re Beitrage fir die Pensionis-
tinnen in die Versicherungen
eingezahlt, sowie eine teilwei-
se Entschuldung der Kassen
durchgefihrt.

Gesundheit der Patientinnen
im Mittelpunkt

Dem OGB geht es jedenfalls
um die Patientlnnen, ihre Ge-
sundheit, die Qualitat der arzt-
lichen Leistungen, um Qualitat

www.polizeigewerkschaft-fsg.at
www.fsgdyou.at
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bei den Medikamenten und
um ein 6konomisch verninf-
tiges Vorgehen in allen Sozi-
alversicherungen. Und darum,
dass wir das Gesundheitssys-
tem auf dem derzeitigen ho-
hen Niveau erhalten kénnen
— ohne dass die Zwei-Klassen-
Medizin traurige Wirklichkeit
wird. Der beste Garant dafur
ist die Selbstverwaltung, die es
zu schitzen und weiterzuent-
wickeln gilt.

Leitfaden fiir Reformer

Leitfaden fir Reformer

Mgz 4R}

o e et

Unser wohl organisiertes
Gesundheitssystem, welches
schon viele unféhige Minis-
terinnen ausgehalten hat,
beruht auf Beitragszahlun-
gen und Steuerleistungen
der Burger. Wer medizini-
sche Leistungen braucht und
in Anspruch nimmt, erhalt
sie. Das nennt man struk-
turelle Solidaritat. Das gu-
te System beruht auf einem
gewichtigen Sozialpakt. Ar-
beitgeber und Arbeitnehmer
zahlen Beitrage und Steuern
und erhalten somit den So-
zialstaat.

Kassennot

Nicht alle Beteiligten zah-
len gleich gut und gleich viel.

Herrscht Arbeitslosigkeit und
sinkt die Zahl der Vollarbeits-
platze, sinken die Beitragsleis-
tungen und die Krankenkas-
sen geraten in unverschulde-
te Not. Ist die Zahl der Arbeit-
geber hoch, die Schwarzarbeit
zlchten und Beitragseinnah-
men-Erosionen (zerstorende
Wirkungen) in Millionenhohe
erzeugen, entsteht groBe Kas-
sennot. Politisch ungeahnde-
tes Unrecht. Schreit nach Re-
form.

Das untere Einkommensdrittel
entrichtet prozentuell héhere
Beitrage als das obere Drittel.
Die Bauern leisten fast nichts
und die Beamten liefern den
Arbeitnehmeranteil ab, den
Arbeitgeberanteil entnimmt
der Staat dem Steuertopf, den
wir alle fullen. Gerecht ist das
nicht. Schreit nach Reform.
Wer handfest reich ist, nicht
von Arbeit lebt und stiften
geht, zahlt keine Beitrage und
kaum Steuern, beteiligt sich
nicht am Sozialstaat, genieB3t
aber alle seine Vorteile. Ein ab-
zuschaffendes Privileg. Ein Re-
formansatz.

Brauner Sud

Straches Vorschlag mit einer In-
lander- und Auslanderkassa ist
purer brauner Sud und abwah-
lungspflichtig. Wir wollen kei-
ne Menschen zweiter Kassa.
Und die Gleichung, man koén-
ne mit zwei Kassen alle ande-
ren sanieren, ist ebenso dumm
wie falsch. Strache und Sozial-
staat sind nicht vereinbar!! &

Gumpandorferstralie &
1060 WIEM
TelefonDl-585 02 00

P Died 27
VERSICHERUNGSAGENTUR GMBH

,Sicher ist sicher”

Diese Devise ist unser oberstes Leitmotiv in Versiche-
rungsangelegenheiten. Als Kunde steht lhre Beratung
und Betreuung an oberster Stelle. Neben optimalem
KFZ-Versicherungsschutz bieten wir lhnen gezielt
zusdtzliche Versicherungsschwerpunkte an.

Die Palette reicht von

¢ Haushalt

e Eigenheim

® Rechtsschutz
e Kranken

e Amts-/Organhaftpflicht

® Transport
* Leben

e Unfall

bis zu individuellen Rahmenvertrégen

Tl CES D0
Fax: CIRRZED 0410
Mo D8V &0 50 00
i eaterieeo

Rillerramoty
Wehistromae 5001 1440

ELEKTRIKER

ING. RUDOLF MAYER

CEWERBEBETRIER FUR ELEKTROTECHMIK

1160 Wien, Wattgasse 9-11
Telefon 485 57 22 « Fax 485 97 70
E-Mail: office@elektro-mayer.at
www.elektro-mayer.at

Garantie fiir Sie

%f%&"ﬂé/@ﬁ&/&?ﬂé

Favoritner Schliisseldienst

Aufsperrdienst und Schliisselmontage
Tel. & Fax: 602 62 17
1100 Wien, Ettenreichgasse 6

www.polizeigewerkschaft-fsg.at
www.fsgdyou.at
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Das Jahr der Jubilaen

Die Gewerkschaft stand mit an der Wiege der 6sterreichischen Demokratie. Dies machen einige Ter-
mine im Gedenkjahr 2008 besonders bewusst.

Gewerkschaftliche Eckpunkte im Gedenkjahr 2008 A+W, 3|2008

vor 160 Jahren | Revolution von Blrgerinnen, Studierenden und Arbeiterinnen gegen die Kaiserdiktatur. Erstmals kollektive Vertrage fir
1848 | bessere Arbeitsbedingungen. Arbeiter dirfen wihien, aber nicht kandidieren,
140 Ja) Fach-. Bildungs- und Unterstiitzungsvereine der Arbesterinnen aufgrund der Vereins- und Versammiungstreiheit durch
Ly J 1868 die neue Yerlassong. Erster Anirag im Parlament (Rescharal) aul Aufhebung des Koalitionsverbots (Verbol der Gewerk-
schaftsgrindung, van Sreiks und Aussparrungsn).
vor 123 Jat¥a® | Verpfichtende Unfallversicherung far Fabrikarbeiterlanen.
vor 120 Jahren | Krankepversicherung fir Fabrikarbeitednmen wind verpilichtend. Aufrul der neuen Sorialdemakratischen Arberterpar-
1888 | tei, die Gewerkschaften auch fiir Hilfsarbeiter und Fraven ru difnen,
ver "“ﬁ; Reichskammission der Fresen Gewerkschalien gegrindet.
vor 100 iahran Osterreich: Pensionsversicherung filr Angestelite. Freigewerkschaftliche Lehrlinge verlangen Berufsschulunterricht
1908 unter der Woche statt am Soantag. USA: Anstol filr Internationalen Fraventag: Mord an 129 streikenden Arbeiterinnen
der Textitfabeik =Cottons in New York durch Fabeikbesitzer und Aufseher.
Aissrufiing der Republik. Mit Ferdinand Hanusch erstmals ein Gewerkschafter Regieningsmit glied. Beginn der Sarialol-
vor 30 Jahren | fensive der Regierung mit Emchtung von Industrellen Benrkskammissionen (heute Arbeitsmarkisenvice), ofbantlacher
1918 | Arbeitslosenunterstiitzung nach dem Vorbild der Gewerkschaften, B-Stunden-Tag fiir Fabrikarbeiterinnen und Verbat
der Erwerbsarbeit fir Kinder unter rwolf Jahren
vor 85 Jakren | Erster von Mationalsozialisten vertibter Mord an eimem Gewerkschafter (Franz Birnecker, Befriebsrat bei Sempent
1923 | Wen).
vor 75 Jahran | Ausschaltung des Parlaments, Abschaliung der Wahl in die Vollversammiungen der Arbeiterkammem, Zensur flir Ge-
1933 | werkschaftspresse.
Im Fabruar Arbeiterinnendemonsirationen und Unterschriftenaktionen in den Betrieben fir die Unabhingigheit Oster-
reichs, von Untergrundgewerkschalt und Staatsgewerkschall gemeinsam organisien. Am 7. Mirz =Floridsdorer Arbei-
vor 70 lahres terkonferenzs des Vertraensleule der Freien Gewesrkschatten; bietel der Regierung vergeblich Kooperation zur Abwehr
1938 Hitler-Deutschlands an. Machtibernahmi durch dee Rationalsanalisten, Ligusdierang aller Gewerkschaftsstruktonen,
das gesamle Vermbgen der Staatsgewerkschalt, das auch das Vermbgen der verbotenen Fresen Gewerkschatten und
der Arbeiterkammerm einschlieft, geht an die Deutsche Arbeitsfront. Veshaftung Oppositioneller, Terror gegen Juden/
Jidinnen. Davon sind auch wele Gewerkschalterinnen betroffen.
Migemeine Erkidrung der Menschenrechie der Vereinten Nationen, Teilnahme Osterreichs am « Europdischen Wieder-
vor 60 Jahren | sufbauproprammes der USA for das rerstinte Europa (Marshallplan) unter Duldumg der sowjetischen Besatrungsmacht;
1848 | die internationalen Gewerkschattskontakte leisten dazu sinen wesentlichen Beitrag. Erster Kongress des Oberpartei-
Inchen Osterreichischen Gewerkschaftsbunds,
vor 50 Jahren | Beginn der Verklrzung der Wochenarbeitszeit in der Zweiten Republik: 45-5tunden-Woche im Bergbau im Vorfeld des
1958 | Generalkollektivertrags zur Einfihrung des 43-Stunden-Woche (1959).
35 Jahren Osterraich: Das Jupendverirauensritegesetz tritt in Kraft,
kg 1873 | DerNatisnalral beschliedt das Arbeitsverfassungsgesetr, das unter anderem auch das Kollektivvenragsgeset? und das
Betrighsrategesel; sinberieht und verbessert. Europa: Griindung des Ewopdischen Gewerhschaltsbunds (EGB).
Ver 231ahes8 | Eranpenwerse Einfihrung des Mindesturiaubs von vier auf fanf Wochen ab 1384 beschlossen,
vor Z0IANCE | ocataliche Riegelung der Ldharbet (Arbeitshrdftedberassungsgesetz)
wor 15 Jahren | Nachtschichl-Schwerarbeitsgesetz inKralt. = Lichtermees als Protestaklion gegen Rassismus und Gewalt unter starker
1983 | Beteiligeng der Gewerkschaftsbewegung.
vor 10 Jahren | Erstes gewerkschaftliches Komtaktbiiro Osterreich—Tschechien. Einsetzung einer Historikarinnenkommissian zur Aul-
1988 | arbeitung der Asisierung und der Zwangsarbeit unter der nationalsozialistischen Hesrschaft
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Rechtsschutz fiir Polizistinnen

und Polizisten

Exekutivbeamte sind rechts-
schutzversichert, wenn ge-
gen sie eine Anzeige erstattet
wurde wegen des Verdachts
einer in Ausibung des Diens-
tes begangenen gerichtlich
strafbaren Handlung. Mit der
Anderung der Strafprozess-

gibt sich folgende Anderung:
Der Versicherungsfall tritt in
dem Zeitpunkt ein, in dem
erstmals Anzeige wegen einer
gerichtlich strafbaren Hand-
lung gegen die versicherte
Person erhoben wurde. Nach
der Rechtslage bis zum 31.

sicherungsfall mit der férmli-
chen Einleitung von Vorerhe-
bungen (§ 88 StPO alt) oder
Voruntersuchungen (§ 91 St-
PO alt) eingetreten. Nach
der Strafprozessordnung ab
1. Janner 2008 ist maBgeb-
licher Zeitpunkt fur den Ein-

nunmehr der Zeitpunkt des §
50 StPO. Nach § 50 ist jeder
Beschuldigte durch die Krimi-
nalpolizei oder die Staatsan-
waltschaft sobald wie moglich
Uber das gegen ihn gefiihrte
Ermittlungsverfahren zu infor-
mieren sowie Uber den gegen
ihn bestehenden Tatverdacht
und Uber seine wesentlichen
Rechte im Verfahren. Ab die-
sem Zeitpunkt ist es gerecht-
fertigt, einen Rechtsbeistand

ordnung ab 1. Janner 2008 er- Dezember 2007 war der Ver- tritt des Versicherungsfalls zu gewahren. |
Beamte nicht 6fter im Krankenstand als andere
Polizisten fehlen am haufigsten Offenil. Dlemst
gesamt
. Kramken-
ffentlich Bedienstete mel-  Dienstes. Der Durchschnitts-  keine Uberraschung: ,Mit ei- plleger
den sich nicht 6fter krank  wert bei Richtern und Staats- ner Gipshand ist man schwer Privatwririshall
als andere Berufsgruppen. anwalten liegt bei rund finf geeignet, Rauber zu fangen”. gesami
Nach der jingsten Fehlzeitstu- Tagen, bei den Lehrern sind Auch Schicht- und Wechsel- onde -
die entfielen im Jahr 2007 auf es fast sechs Tage. Anders dienst seien keine leichten Be-
einen Beamten durchschnitt- sieht es bei der Exekutive aus, dingungen. Und nicht zuletzt Buschrilner
lich 12,4 Krankenstandstage, 18,5 Tage war dort ein Mit- hatten die Reformen unter
in der Privatwirtschaft zwolf. arbeiter im Jahr 2007 durch- Schwarz-Blau ,nicht zu ho- Lehaer
.Die offentlich Bediensteten schnittlich gesundheitsbe- her Motivation der Mitarbei- Bchiari

kénnen voll und ganz mithal-
ten”, kommentierte Beamten-
staatssekretar Andreas Schie-
der (SPO) diese Erkenntnisse.
Fur ihn ist das Ergebnis ,, dop-
pelt so gut”, da das Durch-
schnittsalter der Beamten und
Vertragsbediensteten mit 44,1
Jahren hoher als jenes in der
Privatwirtschaft (38 Jahre) ist.
Denn: ,Je alter, desto hoher
die Krankenstandstage”.

Knapp 38.000 von 132.731 6f-
fentlich Bediensteten (28,6%)
haben 2007 keinen einzigen
Tag im Krankenstand ver-
bracht. , Die vorhandenen Vor-
urteile konnten absolut ent-
kraftet werden”, so Schieder.

GroBe Unterschiede gibt es
bei den Krankenstanden in-
nerhalb des offentlichen

dingt abwesend. Fir Schieder

e
Pordes GesellschaftmbH =
Wasserturmweg 44
A-2560 Berndorf
Telefon +43 (0)664.4143535
Fax +43 (0)2672 85840
E-Mail: pordes@nextra.at
Internet: www.pordes.at

ter geftihrt”. [

Luzhniki Stadium, Moskau

ANTEI ede
- _Tet+3B(0)141204040
. 5"';5, 0) 141204766

email: fieldturftarkett@tarkett.com

www.fieldturftarkett.com

Hans-Heimo GANGER GmbH

Transporte — Erdarbeiten — Sand-Schotter-Kieswerk
2231 Strasshof, Helmahofstrafte 2 — Telefon 02287/4400, Fax DW 12
E-mail: office@gaenger.at
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Tatjana Sandriester
Tel. 01/31310/33 222

FRAUEN,

Wichtiges vor der Geburt

1. Bekanntgabe der
Schwangerschaft

Die Schwangerschaft und der
voraussichtliche Geburtster-
min sind dem Dienstgeber, so-
bald diese bekannt sind, zu
melden. Auf Verlangen des
Dienstgebers ist eine arztliche
Bescheinigung dartber vorzu-
legen. Wenn der Dienstgeber
einen weiteren Nachweis ver-
langt, hat er allféllige Kosten
zu tragen.

2. Besonderer Kiindigungs-
und Entlassungsschutz

Der besondere Kindigungs-
und Entlassungsschutz wird
mit Beginn der Schwanger-
schaft wirksam. Er dauert bis
zum Ablauf von 4 Monaten
nach der Entbindung. Bei Be-
diensteten, die Disziplinar-
vorschriften unterliegen (z.B.
Beamtinnen,Richterinnen)
gibt es keinen besonderen
Entlassungsschutz, wenn die
Entlassung durch ein rechts-
kraftiges Disziplinarerkennt-
nis erfolgte. Weiters be-
steht kein Entlassungsschutz,
wenn das Dienstverhaltnis
dieser Bediensteten ex lege
endet (z.B. bei Amtsverlust).
Beamtinnen haben wahrend
des Kundigungsschutzes und

22

bis zum Ablauf von 4 Mona-
ten danach (= bis zum Ab-
lauf von 8 Monaten nach der
Entbindung, wenn keine Ka-

renz in Anspruch genommen
wird) keinen Rechtsanspruch
auf Definitivstellung. Erfolgt
die Definitivstellung nach Ab-
lauf dieser Frist, dann gilt sie
rickwirkend zu dem Zeit-
punkt, zu dem sie ohne Auf-
schub aufgrund der Bestim-
mungen des MSchG erfolgt
ware.

3. Beschéaftigungsverbote

Das MSchG nennt bestimmte
Arbeiten, die von schwange-
ren Bediensteten nicht durch-
gefuhrt werden durfen, egal
in welchem Gesundheitszu-
stand sie sich befinden. Wei-
ters ist zu unterscheiden zwi-
schen dem individuellen Be-
schaftigungsverbot, das auf
den Einzelfall abstellt und

medizinisch indiziert ist und
dem absoluten Beschafti-
gungsverbot, das unabhan-
gig von der Vorlage arztlicher
Zeugnisse greift.

Y

die tagliche Arbeitszeit darf 9
Stunden und die wochentli-
che Arbeitszeit darf 40 Stun-
den nicht Gberschreiten — es
gibt keine Ausnahmen

3.1. Verbotene Arbeiten

Welche Arbeiten sind fir
schwangere Bedienstete
nach dem MSchG verboten?
Schwere korperliche Arbei-
ten (z.B. regelmaBiges Heben
von Lasten Uber 5 kg), Ar-
beiten, die fir den Organis-
mus der werdenden Mutter
oder fur das werdende Kind
schadlich sind (z.B. Arbeiten
mit gesundheitsgefdhrden-
den Stoffen) und Arbeiten
mit besonderen Unfallgefah-
ren (z.B. Arbeiten auf Leitern)
Nachtarbeit (von 20.00 Uhr
bis 06.00 Uhr) — Ausnahmen
sind in bestimmten Berufs-
zweigen und Betriebsarten
maoglich (z.B. Nachtarbeit bis
22.00 Uhr bei Musikauffuh-
rungen oder fur das Kranken-
pflegepersonal in Krankenan-
stalten) Sonn- und Feiertags-
arbeit — Ausnahmen sind in
bestimmten Wirtschaftsbe-
reichen und Betriebskatego-
rien moglich (z.B. Beschafti-
gungbei Musikauffuhrungen)
Leistung von Uberstunden —
keine Beschaftigung Uber die
tagliche Normalarbeitszeit;

3.2. Individuelles Beschafti-
gungsverbot

Dieses Beschaftigungsverbot
wird dann wirksam, wenn ein
entsprechendes Zeugnis eines
Amtsarztes oder eines gegebe-
nenfalls zustandigen Arbeits-
inspektionsarztes vorgelegt
wird. Das individuelle Beschaf-
tigungsverbot kann befristet
oder unbefristet sein.

3.3. Absolutes Beschafti-
gungsverbot

Das absolute Beschaftigungs-
verbot beginnt 8 Wochen vor
der voraussichtlichen Entbin-
dung (= Schutzfrist vor der
Geburt des Kindes). Es ist ge-
setzlich normiert und bin-
det sowohl den Dienstge-
ber als auch die Dienstneh-
merin. Das MSchG legt fest,
dass die Dienstnehmerin den
Dienstgeber Uber den Beginn
der Schutzfrist innerhalb der
12. Woche vor der voraus-
sichtlichen Geburt zu infor-
mieren hat. Wird dieser In-
formationspflicht nicht Folge
geleistet, so hat dies jedoch

www.polizeigewerkschaft-fsg.at
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keinerlei Auswirkungen auf
das absolute Beschaftigungs-
verbot.

Die Folgen des Beschafti-
gungsverbotes sind

Die Bedienstete darf nicht
mehr beschaftigt werden
(das Dienstverhaltnis bleibt
aber bestehen).Vertragsbe-
dienstete erhalten keine Be-
zlge, sondern Wochengeld
(dies wird aus dem durch-
schnittlich in den letzten 13
Wochen bzw. letzten 3 Ka-
lendermonaten gebihrenden
Verdienst berechnet). Erreicht
das Wochengeld nicht die
Hohe der vollen Bezlge, so
gebthrt nach dem VBG eine
Ergdnzung auf die vollen Be-
zUge. Beamtinnen beziehen
ihr Gehalt weiter. Wenn die
Wochendienstzeit herabge-
setzt war, erhalten sie ab Be-
ginn des Beschaftigungsver-
botes dennoch die vollen Be-

zUge (vgl. die Entscheidung
des Verwaltungsgerichts-
hofes VwGH 20.05.1992,
90/12/0326).

Wichtiges fiur Mutter und
Vater nach der Geburt

1. Beschaftigungsverbot
nach der Geburt

Das absolute Beschaftigungs-
verbot nach der Geburt be-
tragt 8 Wochen (= Schutzfrist
nach der Geburt des Kindes).
Bei Frihgeburten, Mehrlings-
geburten oder Kaiserschnitt-
entbindungen betragt das ab-
solute Beschaftigungsverbot
12 Wochen. Wurde die acht-
wdchige Schutzfrist vor der
Geburtverkirzt, verlangert sich
die Schutzfrist nach der Ge-
burt um diesen Zeitraum der
Verklrzung — hochstens aller-
dings auf 16 Wochen.

Beispiel: Wenn das Kind eine
Woche friher als errechnet

durch Kaiserschnittgeboren
wurde, dauert die Schutzfrist
nach der Geburt eine Woche
langer, also 13 Wochen.
Bestimmte Arbeiten sind bis
12 Wochen nach der Entbin-
dung (z.B. Hebenschwerer Las-
ten) verboten.

Die Folgen des Beschafti-
gungsverbotes sind

Die Bedienstete darf nicht be-
schaftigt werden (das Dienst-
verhdltnis bleibt aber beste-
hen).

Vertragsbedienstete erhalten
Wochengeld. Beamtinnen be-
ziehen ihr Gehalt weiter.

2. Karenz nach dem MSchG/
VKG und (dienstrechtlicher)
Karenzurlaub

Vorweg zu nehmen ist, dass
zwischen der Karenz nach
dem MSchG/VKG und ei-
nem dienstrechtlichen Karen-

zurlaub zu unterscheiden ist.
Der Anspruch auf Karenz ist
fur Mutter im MSchG und far
Véter im VKG geregelt. Re-
gelungen uber (dienstrecht-
liche) Karenzurlaube finden
sich in den Dienstrechtsge-
setzen wie dem BDG 1979
oder VBG.

2.1. Grundsatzliches zur Ka-
renz (§ 15 MSchG, § 2 VKG)

Auf eine Karenz nach dem
MSchG/VKG besteht sowohl
fur Matter als auch fur Vater
ein Rechtsanspruch bis zum
Ablauf des 2. Lebensjahres des
Kindes (der Dienstantritt hat
am 2. Geburtstag des Kindes
zu erfolgen). Die Karenz kann
zweimal zwischen den Eltern
geteilt werden — es kénnen
somit 3 , Karenzteile” entste-
hen. Eine gleichzeitige Karenz
von Mutter und Vater ist nicht
maoglich, auBer beim ersten
Wechsel wahrend eines Mo-

Welches Magazin Sie lesen,

bestimmen Sie selbst.

Warum nicht auch lhre Zukunft?

Nur wer wahlt, entscheidet.

Nationalratswahl

28.9.2008 | www.wahlen.wien.at

StaDty¥Wien

Wien izt anders.

www.polizeigewerkschaft-fsg.at
www.fsgdyou.at

23




FRAUEN

nats. Dies verkurzt allerdings
die Hoéchstdauer der Karenz
um ein Monat.

Beispiel: Die Mutter nimmt Ka-
renz bis zum Ablauf des 18.
Lebensmonats des Kindes in
Anspruch, wahrend des 18.
Lebensmonats befi nden sich
die Eltern gleichzeitig in Ka-
renz und der Vater kann dann
bis zum Ablauf des 23. Le-
bensmonats des Kindes in Ka-
renz gehen.

2.2. Beginn und Meldung der
Karenz

2.2.1. Beginn und Meldung
der Karenz fiir Miitter

Die Karenz der Mutter kann
anschlieBen an das Beschaf-
tigungsverbot nach der Ge-
burt des Kindes oder einen
unmittelbar an das Beschafti-
gungsverbot anschlieBenden
Urlaub oder Krankenstand.
Die Bekanntgabe hat in die-
sen Fallen spatestens bis zum
Ende des
Beschaftigungsverbotes nach
der Geburt des Kindes zu er-
folgen. Die Karenz der Mut-
ter kann auch unmittelbar
an die Karenz des Vaters an-
schlieBen. Die Bekanntgabe
hat in diesem Fall spatestens
3 Monate vor dem Ende der
Karenz des Vaters zu erfol-
gen.

2.2.2. Beginn und Meldung
der Karenz fiir Vater

Die Karenz des Vaters kann,
wenn die Mutter auch einen
Anspruch auf Karenz hat (sie
ist unselbstandig erwerbsta-
tig), (frihestens) an das Be-
schaftigungsverbot der Mut-
ter nach der Geburt des Kin-
des anschlieBen. Die Be-
kanntgabe hat in diesem Fall
spatestens 8 Wochen nach
der Geburt des Kindes zu er-
folgen. Die Karenz des Vaters
kann auch unmittelbar an die
Karenz der Mutter anschlie-
Ben. Die Bekanntgabe hat in
diesem Fall spatestens 3 Mo-
nate vor dem Ende der Ka-
renz der Mutter zu erfolgen.
Die Karenz des Vaters kann,
wenn die Mutter keinen An-
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spruch auf Karenz hat (sie ist
z.B. selbstandig oder nicht
erwerbstatig), frihestens an
eine ,fiktive Schutzfrist” an-
schlieBen. Die Bekanntgabe
hat in diesem Fall spatestens
8 Wochen nach der Geburt
des Kindes zu erfolgen.

2.3. Sonstiges zur Karenz

Die Mindestdauer der Karenz
und - bei Teilung der Karenz
zwischen den Eltern -der Ka-
renzteile betrdgt 3 Monate.
Wahrend der Karenz muss
mit dem Kind ein gemeinsa-
mer Haushalt bestehen, der
fur den Anspruch auf Karenz
allerdings nicht in Osterreich
sein muss. Es besteht ein be-
sonderer Kindigungs- und
Entlassungsschutz bis 4 Wo-
chen nach dem Ende der Ka-
renz.

Die Mutter/der Vater hat ei-
nen Anspruch, die Karenz
einmal zu verlangern, wenn
die Hochstdauer noch nicht
ausgeschopft ist. Die beab-
sichtigte Verldngerung ist 3
Monate vor dem Ende der
Karenz bekannt zu geben.
Ein Anspruch auf vorzeitige
Beendigung einer Karenz be-
steht grundsatzlich nicht, ist
jedoch moglich, wenn der
Dienstgeber einverstanden
ist. Wahrend der Karenz be-
steht ein Recht der Bediens-
teten auf Information tber
wichtige Betriebsgeschehnis-
se, die die Interessen der ka-
renzierten Bediensteten be-
rihren.

Eine neuerliche Schwanger-
schaft berthrt die Karenz
nicht. Erst mit Eintritt des Be-
schaftigungsverbotes wird
die Karenz der Mutter ver-
drangt/beendet. Eine Karenz
des Vaters wird weder durch
die Schutzfrist der Mutter fur
das weitere Kind noch durch
die Geburt des weiteren Kin-
des berlhrt.

2.4. Aufgeschobene Karenz

Die Mutter und der Va-
ter kénnen jeweils 3 Mona-
te der Karenz aufschieben.

Nimmt ein Elternteil eine auf-
geschobene Karenz in An-
spruch, endet die (urspriing-
liche) Karenz spatestens mit
Ablauf des 21. Lebensmo-
nats des Kindes; nehmen sie
beide Elternteile in Anspruch,
endet die Karenz spatestens
mit dem 18. Lebensmonat.
Der Verbrauch hat bis zum
Ablauf des 7. Lebensjahres
des Kindes oder anlasslich ei-
nes spateren Schuleintrittes
zu erfolgen. Die Meldung,
dass eine aufgeschobene Ka-
renz in Anspruch genommen
wird, hat bei MUttern inner-
halb der Schutzfrist nach der
Geburt des Kindes/bei Vatern
spatestens 8 Wochen nach
der Geburt oder spatestens
3 Monate vor dem Ende der
Karenz der Mutter/des Vaters
zu erfolgen. Die Bekanntga-
be des tatsachlichen Beginns
der aufgeschobenen Karenz
muss spatestens 3 Monate
vor dem gewdinschten Ter-
min erfolgen.

2.5. Beschaftigung wahrend
der Karenz

Ein Anspruch auf eine Beschaf-
tigung wahrend der Karenz be-
steht nicht; diese kann verein-
bart werden. Fur eine Beschaf-
tigung wahrend der Karenz
muss ein zweites, rechtlich
vom karenzierten Dienstver-
haltnis unabhangiges Beschaf-
tigungsverhaltnis abgeschlos-
sen werden.

2.5.1. Es gibt folgende Mog-
lichkeiten der Beschafti-
gung

Eine geringfligige Beschafti-
gung (Arbeitsverhaltnis oder
freies Dienstverhaltnis) zum ei-
genen Dienstgeber — in diesem
Fall ist ein zweiter Vertrag ab-
zuschlieBen, zu einem ande-
ren Dienstgeber - diese ist der
Personalstelle/Dienstbehorde
zu melden

Achtung: Diese (sozialversi-
cherungsrechtliche) Gering-
fugigkeitsgrenze ist von der
im Kinderbetreuungsgeld-
gesetz festgelegten Einkom-

mensgrenze fir den Bezug
des Kinderbetreuungsgeldes
zu unterscheiden!

Eine Beschaftigung fur hochs-
tens 13 Wochen im Kalen-
derjahr Gber der Geringfu-
gigkeitsgrenze zum eigenen
Dienstgeber — in diesem Fall
ist ein zweiter Vertrag abzu-
schlieBen zu einem anderen
Dienstgeber - diese muss von
der Personalstelle/ Dienstbe-
horde genehmigt werden.
Wird eine Karenz nicht wah-
rend des gesamten Kalender-
jahres in Anspruch genom-
men, ist eine solche Besch&af-
tigung nur im aliquoten Aus-
malB zuldssig. Lehrerinnen
bzw. Lehrer mit bestimmten
Leitungsfunktionen (z.B. Di-
rektorlnnen) oder mit einer
Schulaufsichtsfunktion oder
Beamtinnen bzw. Beamte
des Schulaufsichtsdienstes
kénnen wahrend der Karenz
keine Beschaftigung tber der
Geringfugigkeitsgrenze zum
eigenen Dienstgeber ausi-
ben.

2.5.2. Besuch von Ausbil-
dungsveranstaltungen
wahrend der Karenz

Bei der Karenz handelt es sich
um eine Freistellung von der
Dienstleistung gegen Entfall
des Entgeltanspruches. Kraft
ausdricklicher gesetzlicher Re-
gelung im BDG 1979 und VBG
ist die Teilnahme an Lehrgan-
gen oder Lehrgangsteilen im
Rahmen der Grundausbildung
jedenfalls Dienst. Ein Besuch
derartiger Kurse im Rahmen
der Grundausbildung ist daher
nicht moglich. Auch eine Un-
terbrechung der Karenz nach
dem MSchG/VKG ist nicht vor-
gesehen. Allenfalls ware es
maoglich im Rahmen einer Be-
schaftigung wahrend der Ka-
renz derartige Kurse zu be-
suchen, wobei allerdings die
oben angefiihrten Beschran-
kungen der Beschaftigungs-
moglichkeiten zu beachten
sind. Die Teilnahme an Kursen,
die nicht als Dienstleistung gel-
ten, ist aus dienstrechtlicher
Sicht moglich. ]

www.polizeigewerkschaft-fsg.at
www.fsgdyou.at
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Warum wird gewahlt?

Werte Kolleginnen,
werte Kollegen!

m 28. September 2008

finden vorgezogene Nati-
onalratswahlen statt. Es geht
um sehr viel. Soll Osterreich
weiterhin darunter leiden, dass
die OVP die letzte Wahlnieder-
lage noch immer nicht verar-
beitet hat und noch immer an
eine Wahlerfehlentscheidung
glaubt? Fur diese Trauerarbeit
hat Osterreich keine Zeit.
Unsere Heimat braucht sozia-
le Erfolge, sichere Einkommen,
eine Steuerreform, bei der die
Arbeitnehmerlnnen besser be-
rucksichtigt werden, gute Aus-
bildungsmaglichkeiten far un-
seren Nachwuchs, Starkung
und Ausbau der Sozial- und
Pensionsversicherung. Oster-
reich braucht daher die SPO!

Warum wird gewahlt

Jeder Schritt der OVP war nur
vom Gedanken getragen, was
ist gut fur die OVP. Die OVP hat
vom Anfang an die SPO nur als
Gegner betrachtet und versucht
ein Bild dahingehend zu zeich-
nen, dass eine von der SPO ge-
fahrte Regierung nicht funkti-

L ‘

Pater Willi 0,1 %
Land auf, Land ab hat
Pater Willi immer die
gleiche Botschaft, . Wir
sind der Ruhepol, bei den
anderen herrscht Chaos,®
Wer's glaubt, wird selig:
1995, 2002, 2008 hat die
Volkspartel vorzeitig
Meuwahlen aosgerufen,
weil die Umiragen flir she
besonders glnstig stan-
den. Es bleibt zu hoflen,
dass die Volkspartei fir
zwed lahre stdndiges Blo-
ckieren abjpesiraft wird

g [road Hagen. E-Mad

onieren kann. Es galt die Devi-
se, den , unverdient verlorenen”
Kanzlersessel wieder zurlick-

zuholen und es den ,ro-
< -

15. 1. 1996 bis 28, 10

2910, 1558 bis 18 12

20. 12. 2002 bis 29. 10.

30.10. 2006 bis 10. 7

__ [ Grund der El_-ndlgm'ig__

l

5,11, 1990 bis 6. 11. 1984 | Reguldrer Fristablauf Grofie Koalition

| Koalition vorzeitig wegen Stredl um

Koalifion

Legislaturperioden ab 1990
Periode :DII.I-lr
| Xvill. GP
XX GP
XX GP

1999
XXl GP

2002
XX GP.
o |2006
XXl GP

2008

| (Aufidsungsbeschiuss NR)

7 11 1994 bis 14 1 1996 | VP VK Schissel beendet Grofie }

Budget und Steuerreform
Vorzeitige Beendigung Grole

Gemeinsam beschiossen

VP BK Schissel kiindigt de blau-
schwarze Koalition vorzeitig wegen FP-
Turbulenzen, Knitlelfeld und Anti-ELI-
Haltung der FPO

Reguldrer Fristablauf Schwarz-Blau-
Orange Koalition

VP-VK Molterer kiindigt GroGe
Koalition vorzeitig aul wegen neusm
SPO-EU-Kurs und SPO -Fihrungskrise

ten Gfriesern” (Zitat Khol) end-
lich zu zeigen.

In fast allen sozialen Fragen hat
es permanenten Widerstand ge-
geben, als Beispiele seien hier die
Gesundheitsreform und ein Vor-
ziehen der Steuerreform ange-
fuhrt. Mit der mutwilligen Auf-
|6sung der Bundesregierung hat
die OVP die Flucht nach vorne
angetreten. Es ware fUr die Be-

MH

volkerung gut gewesen, das Re-
gierungsprogramm weiter um-
zusetzen, die Sozialdemokratie
wadre dazu bereit gewesen. Die
Teamfahigkeit des Regierungs-
partners war nicht gegeben, der
sich aus der Verantwortung da-
vongestohlen hat.

Die Krokodilstranen der OVP
Uber das von ihr verschuldete
Platzen der Koalitionsregierung,

und das nicht zum ersten Mal,
richten sich von selbst. Am En-
de war es so, dass die OVP die
Neuwahlen mutwillig vom Zaun
gebrochen hat weil sie nicht die
Nummer eins ist und damit zu
wenig Macht hat.

Die Wahlerinnen und Wahler
sollen Uber diese Vorgangswei-
se entscheiden und werden die
richtige Antwort darauf geben!

w
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@. Mit uns mehr erreichen!
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Bundesgeschiiftsstelle
1014 Wien

LowelstraBe 18

Telefon: 01/534 27

Fax: 01/535 96 83
www.das-ist-faymann.at
service-line: 0810 810 211

Liebe Exekutivbeamtin,
lieber Exekutivbeamter!

Die OVP hat Neuwahlen ausgerufen.Wir wollten diese Neuwahlen nicht und haben
sie auch nicht herbeigefiihrt. Dennoch kann die Neuwahl auch ein Schritt nach vorne
sein. Dann namlich, wenn sie ein Ende des Streits und den Beginn einer neuen Politik
ermoglicht. Denn es ist Zeit fiir eine neue Politik, die zusammenarbeitet, um das Wohl
des Landes und das Wohl der Menschen in denVordergrund zu stellen.

Vor uns liegen groBe Aufgaben, die wir nur gemeinsam bewiltigen kénnen.Wir werden
deutlich machen, dass eine starke SPO in der Bundesregierung notwendig ist, die sich
glaubhaft und engagiert fiir die Interessen der Menschen einsetzt. Wir wollen uns Seite
an Seite mit den Menschen fiir ein Osterreich einsetzen, in dem sozialer Zusammenhalt
gelebte Selbstverstindlichkeit ist.

Ich setze mich fiir soziale Sicherheit und fiir Sicherheit auf den StraBBen ein.
Denn die Menschen haben ein Grundrecht auf Schutz und Sicherheit.

Wir wissen, dass Sie oft unter schwierigen Bedingungen wichtige Arbeit leisten.

Bei dieser wichtigen Arbeit mochten wir Sie unterstiitzen: Durch 1.000 zusétzliche
Beamtlnnen und durch die beste Ausriistung. Bei der Erarbeitung eines neuen
Exekutivdienstgesetzes wollen wir die Aufnahmekriterien und Ausbildungsmodalititen
bericksichtigt wissen. Die Verlangerung der Hacklerregelung bis 2013 ist uns ebenfalls
ein dringendes Anliegen.Wir wollen das Seite an Seite mit lhren Gewerkschafts- und
Personalvertretern erarbeiten und umsetzen.

Dafiir brauchen wir bei der kommenden Nationalratswahl am 28. September lhre
Unterstiitzung. Sie kénnen sich auf uns verlassen, wir verlassen uns auf Sie.

.---'"—’—#f

EArn T —"
Werner Faym;y

Bundesparteivdrsitzender

Faymann. =
Die neue Wahl. =




Die Blockadepolitik der OVP

Die Blockadepolitik der OVP

lles, was nicht erreicht

werden konnte, schei-
terte nicht am Unwillen der
SPO, sondern an der Blocka-
dehaltung der OVP! Sie hat
soziale Reformen, die Mo-
dernisierung des Bildungs-
systems oder auch die finan-
zielle Absicherung des Ge-
sundheitssystems verhindert.
All das nur mit dem Ziel, der
SPO keinen Erfolg zu ver-
gonnen, gleichgultig, wel-
cher Schaden dadurch der
Bevolkerung erwachst!

Dazu sagte die OVP ,NEIN":

e Abschaffung der Studien-
gebuhren

e Vorziehen der Steuerre-
form

e Umsetzung der Gesund-
heitsreform (Kassen)

_Es reicht* reicht nicht
Die OVE* gretit aul, was sie
bisher abgelehnt hae - das
ricche niach Verswelllung,

Merine, 2.9, 08

VLY LRI LEITHER

i O il Bar ein rinbiermemabhingiprs
D Fi i b, wrll vermrlisllipe

'mnﬂw o o ottt} zukommt, wenn liberale Kurs soll gefahren e Mindestsicherung
l‘lﬂl'ﬂ‘“ﬂr'm"“‘:_"“ﬂ-l* die OVP wieder werden, um das bewdahr-
rvihd fld A o hatiens ale v Uil mehr Macht hat, te Osterreichische Kranken- e Gesamtschule

hat Klubobmann

versicherungssystem zu zer-

ﬁmd:mm o i Schussel erschre- schlagen. Kranksein soll in  Die OVP betreibt weiter-
iy micht et o mocorrefi. s kot G M ckend entlarvend  Zukunft bestraft werden! hin Politik fur die Reichen,

Was auf die Osterreicherin-
nen und Osterreicher

dargestellt. Mit
seiner Ansage,
dass die Kranken-
versicherung von
einer Pflichtver-
sicherung auf ei-
ne Versicherungs-
pflicht umgestellt werden
soll. Dieser beinharte neo-

e Einfuhrung einer Vermo-
genszuwachssteuer

e Entlastung der Kleinver-
diener und des Mittelstan-
des

e Anti-Teuerungspaket

die Privilegierten, gegen die
Frauen und generell gegen
den Zusammenhalt in der
Gesellschaft. Die OVP war
der Hemmschuh zur Verwirk-
lichung eines sozialeren Os-
terreichs. Beispiele dazu un-
ter www.neinsager.at.
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{@,\ @- Mit uns mehr erreichen! www.wahl.fsg.or.at



Verschlechterungen in der Regierung Schiissel | und Il

Verschlechterungen in der
Regierung Schiissel | und Il

ie Verschlechterungen im
Uberblick:

e Pensionskirzungen

e EinfGihrung von Studienge-
buhren

e Erhdhung des Preises fur die
Vignette

e Ambulanzgebihren

e Steuerbelastungen (Ge-
schenke nur fur Reiche und
Unternehmer

e Streichung von 3.800 Plan-
stellen bei der Bundespolizei
(2000-2006)

Bei allen geschonten Statisti-
ken verschweigen Molterer
und Fekter, dass die Aufkla-
rung der Verbrechen unter den
VP-Innenministern von 51 auf

38% zurickgegan-
gen ist.

Das geht nicht zu
Lasten der Exeku-
tivbeamteninnen,
es ist eine Folge der
schlechten Organisa-
tion und der Eingriffe
in den Polizeiapparat
aus politischen Uber-
legungen. Noch heu-
te stéhnt die Kolle-
genschaft unter den
Auswirkungen der
Polizeireform von
Ernst Strasser. Auch
die Nachfolgerinnen
und Nachfolger ha-
ben sich nicht mit
Ruhm bekleckert!

e, bddg

Statistik und Gefithle

Fahben allein machen nsch
Erfahrung macht es aus.
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Skandale, Intrigen und nachteilige Massnahmen fiir die
Kollegenschaft erschiittern das BM.I.
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Mit uns mehr erreichen! @




Skandale, Intrigen und nachteilige Massnahmen

Strafregister-Infos gezielt gestreut - Machtmisshrauch unter Ex-Minister Fiﬂﬂtl‘?} TRaES
L e 08 Politik-

Spitzel-Krimi um -
Innenminister s Wahlkamol-San

Moiterer-Plan vor Bruch der Koalition: Innenministerium 52 Millionen € streichen 7 fiir die eigenen Funktioaloe ge-

Sparkurs bei der Sicherheit | ======
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Ruovive, 15,600

fin Mlmster 1000 Probleme

Nas auf den Nachfulgg er von Itmenmlnister Platter zukommt. SEITEN 2, 3

Vertuschungsaffire und ch

Das Hlmsterlu
Affaren

r

ter gerhi ln der Vertuschungs-
affiire rumd um das [nnenmi-
nisterium unter Druck. Die
Eritik: Er blockiere die Auf-
kimngrund um oweilelhafie

im Ministerlum.
W Visa- ¢ HWeben Anen-
ministerin Plassnik gerdt fas-
ter in der Via-Affire ins
Ereusfeuer der ik 57055

cherbeitsaprecher Radolf Par-
nijgonk Ed sel .

dass weder ﬂ.uﬂn moch 1n-
mnlnhu-}mnﬂtﬂln:‘uh-
tem® __anfdenhinteren Mitren. .
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Erfolgreiche Regierungsbilanz der SPO

Erfolgreiche Regierungsbilanz der SPO

bwohl die OVP in den

letzten 18 Monaten alles
daran gesetzt hat, die Regie-
rungsarbeit zu blockieren und
zu bremsen, kann die SPO-
gefuhrte Regierung zahlrei-
che Erfolge vorweisen. Es sind
viele Verbesserungen erreicht
worden, die nur durch die Re-
gierungsbeteiligung der SPO
maoglich waren. Die starke Mit-
wirkung von Expertinnen der
FSG hat der Politik eine deut-
lich sozialere Handschrift ge-
geben.
Zur Erinnerung die erreichten
VERBESSERUNGEN, viele da-
von langjahrige Forderungen
der Gewerkschaftsbewegung,
die nun umgesetzt wurden:

Sozial.
Entschlossen.

Zuverlassig.

ALLGEMEIN:

e \erlangerung der Hacklerregelung (bis 2010)
(die Verlangerung bis 2013 scheiterte am Veto der OVP!)
e Halbierung der Abschlage bei der Korridorpension
e Erh6hung von Kilometergeld und Pendlerpauschale
e RezeptgebUhrendeckelung
e Kindergeld-Reform
e aktive Arbeitsmarktpolitik
e \orverlegung der Pensionserhéhung
e Arbeitslosigkeit auf niedrigstem Stand seit 7 Jahren
e historischer Hochststand an Beschaftigten

SPEZIELL FUR DIE EXEKUTIVE:

e Berufsreifeprifung nach E2c-Ausbildung

e Fahrtkostenzuschuss NEU

e Sabbatical

e Schwerarbeitspension — Wahrungsbestimmung

e Gleichstellung FH-Absolventen mit Uni-Absolventen im
offentlichen Dienst

www.wahl.fsg.or.at
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Wer SPO wihlt, stimmt fiir Politik fiir Arbeitnehmerinnen

Wer SPO wihlt,
stimmt fiir Politik fur

Arbeitnehmerinnen

aymann.

Die neue Wahl.

Reichtum teilen!

Wir brauchen rasch Steu-
ersenkungen, damit
den Menschen zum Leben
mehr bleibt! Wir brauchen ein
gerechtes Steuersystem, damit
von den Lohn- und Gehaltser-
héhungen mehr Ubrig bleibt.
Mehr dazu unter www.lohn-
steuersenken.at.

Pensionen sichern!

Wir wollen ein verlassliches
Pensionssystem, das Sicher-
heit im Alter bietet und das
von Menschen und nicht von
Computern gemacht wird.

Gesundheitssystem sichern!

Allen Versicherten muss der
gleiche Zugang zu den guten
Leistungen garantiert sein.

Soziales Europa!

In diesem Europa mussen die
Interessen der Arbeitnehme-
rinnen mehr zahlen als die Ge-
winne der Konzerne.

Zukunftsfahiges
Bildungssystem!

Dieses fordert alle Kinder, gibt
jungen Menschen Zukunft-
schancen und baut Barrieren
ab.

<-

ZWEI WORTE!

Zwei Worte fassen zusammen,
woflr wir stehen: soziale Ge-
rechtigkeit. Das beginnt bei
der Bildung und reicht Gber
das Arbeitsleben und das Steu-

m.a Hn.

\'ﬂmlail:hmitmm Janner bis Mal, 2008 zu 2007

= A

Ensmﬂaimahm durch Stevern: '

ersystem bis zu einem verlass-
lichen Pensionssystem. Sozia-
le Gerechtigkeit ist in einem
der reichsten Lander der Erde
maoglich — man muss sie nur
wollen.

93,7 Mio.

25,8 Milliarden Euro +5,9%

zw’a

35,0 Mio.
*4 4%

Nationalratswahleniam}

DielExekutivelwahit
WernerFaymannt|

<f°e<

&
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Nach vorne schauen und mit uns mehr erreichen!

Polizisten vertreten Anliegen fiir
Polizistinnen und Polizisten

Seitens der OVP Innenminister wurde die Polizei in den letzten Jahren personell
ausgehungert und in Reformen getrieben, welche sich allesamt — speziell fur die
Dienstverrichtung in den Ballungszentren — als ungeeignet erwiesen haben.

Ich werde mich daflr einsetzen, dass die Exekutive personell spurbar verstarkt wird
und wieder jene Arbeitsbedingungen erhalt, welche fur den taglichen Kampf gegen
die Kriminalitat erforderlich sind.

Mit Sicherheit - NR Hannes Fazekas

K ollege Harald SEGALL ist Vorsitzender im Fachausschuss far
die Bediensteten der Bundespolizei bei der BPD und beim
LPK Wien. Er kandidiert als Gewerkschafter auf der Landesliste

Wien. Es ist klug und richtig, wieder Experten in die Politgestal-
tung einzubringen. Sie bingen die nétige Sachkenntnis aus der

Praxis ein, um arbeitnehmerfreundliche Politik zu machen.

T
Ih, Rat auf Sicherheit
ist unSere Verantwortung!

ollege Rudolf PLESSL, seit 1993 der KD1 (vormals Sicherheitsbiro) zugehorig, steht vor

dem Einzug in den Nationalrat. Der 41jdhrige, verheiratete Vater einer Tochter ist seit
1982 bei der Wiener Polizei und seit dem Jahr 2000 aktiv in der Gemeindepolitik in Untersie-
benbrunn tatig — seit 2006 als Burgermeister. Rudolf PLESSL wurde fir die bevorstehende NR-
Wahl als SPO-Spitzenkandidat des groBten Regionalwahlkreises Niederdsterreichs nominiert.
Sein Anliegen ist es, fur die Aufgabenstellung der Exekutive bestmogliche Unterstitzung in
. der Politik zu erreichen und Anliegen und Probleme zu thematisieren.

g

Mehr Budget und Planstellen fiir die Bundespolizei

Sicherheit muss der ihr
gebihrende Stellen-
wert zukommen. Das be-
deutet mehr budgetare

L ] L ]
Mittel und mehr Planstel- WERNER 1 000 POI]Z]Sten
len fur die Bundespolizei. 9550
Ein Mehr an Polizistinnen
und Polizisten = mehr Si- H
cherheit in und fir Oster- me n

reich!

Besoldungsreform und Lebensarbeitszeitmodell

Ein modernes Gehaltsschema sowie ein den speziellen Erfordernissen des Polizeiberufes an-
gepasstes Lebensarbeitszeitmodell mussen endlich umgesetzt werden!

19
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Gearbeitet wird bis zum Schluss

Gearbeitet wird bis zum Schluss
w o en veva- \WAS BISHER GESCHAH |

erung zur Beschlussfassung im ™ Emm

Parlament eingebracht.

Faymann hat die OVP am Montag
1) Mehrwertsteuer auf Le- | it @inem Anti-Teuerungspaket
bensmittel halbieren nmm dIE er notfalls I'I'IH. f
2) Hoheres Pflegegeld Hilfe dﬂw M

will - und damit den rot-schwarzen
3) Mehr Familienbeihilfe fir al- mmm im Mationalrat

le Kinder umﬂ- IHI lemi'ﬂ fotsn
4) Studiengebiihren abschaf- m mﬂg der Mehrwert-
fen stever auf Lebensmittel,
Einflihrung der 13. Familien-
5) Verla der ,Hackler-
eclner e 2015 T beihilfe, Edhung des Pflege-

geldes und Verbesserungen bei
Damit kénnen die Menschen ’H,-stmm
noch vor der Wahl entlastet mmmw

werden. Die Menschen erwar-

ten ein .rasches Handeln. WH W“ﬁ
Es gibt keinen Grund, ,NEIN“ b 2013, .4 0

zu sagen!

Nationalratswahlenfam?
September2008

DielExekutivejwahit
WernerEaymann']

Liste 1
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Polizei International

eilweise skurril und zum

Schmunzeln, teilweise zum
Nachdenken oder sogar bit-
terer Ernst. Nachfolgend eini-
ge Meldungen im Zusammen-
hang mit der Polizei aus der
ganzen Welt

SUDAFRIKA — Abgeschossen

Bewaffnete Rauber haben in
Sudafrika auf der Flucht auf
einen Polizeihubschrauber
geschossen und ihn zum Ab-
sturz gebracht. Alle drei In-
sassen wurden schwer ver-
letzt, die Gangster konnten
entkommen.

MEXIKO - Massenpanik bei
Razzia

Bei einer Massenpanik un-
ter jugendlichen Besuchern
einer vollig Uberfallten Dis-
kothek in Mexiko-Stadt sind
mindestens zwolf Menschen

ums Leben gekommen. Aus-
|6ser war eine Polizeirazzia,
die Menschen hatten ver-
sucht zu fltichten und wur-
den erdrlckt.

ITALIEN - Treue Carabinieri

Schluss mit Seitenspriingen: In
ltalien dUrfen Polizisten ab so-
fort keine auBerehelichen Be-
ziehungen fihren, so ein neu-
er Gerichtsbeschluss. Die Ca-

www.polizeigewerkschaft-fsg.at
www.fsgdyou.at

rabinieri sollen dem Volk ,mit
beispielhafter Haltung” voran-
gehen.

ENGLAND - Teenager gehen
auf Polizisten los

Nach einem Streit um Mull
sind in London rund 30
Teenager auf zwei Polizis-
ten losgegangen. Die Beam-
ten erlitten Bisswunden und
Prellungen, als die Jugend-
lichen auf behordliche Ab-
mahnungen, ein Stlck Mull
aufzuheben, aggressiv rea-
gierten.

CHINA - Rollkommandos
der Polizei

In Vorbereitung auf Olym-
pia und in Sorge um Schutz
vor Terror haben sich die fin-
digen Chinesen etwas vol-
lig Neues einfallen lassen
— das Rollkommando der

Polizei auf den modernen
Segways. Die elektrischen
Zweiradler sind mit bis zu
20 Stundenkilometern un-
terwegs und ermdoglichen
gut trainierten Kraften das
freihandige SchieBen und
das HindurchstoBen durch
Menschenmengen. Gott sei
Dank musste davon kein
Gebrauch gemacht werden
(Anm. d. Red.).

POLEN - Polizei veranstaltet
Rennen

BRD - Mit der Rohrzange ge-
gen deutsche Polizisten

Geschwindigkeitsrausch ganz
legal: Im polnischen Lodz ver-
anstaltet die Polizei nun ein
Mal pro Monat StraBBenren-
nen, um die Jugendlichen von
illegalen Wettfahrten abzuhal-
ten — bisher ein voller Erfolg!

BRD - Schusssichere BH fiir
Polizistinnen

(siehe Faksimile)

Rohrmmgen auf Beamie
ngen, wenn man ef-
ner He ent-

(siehe Faksimile) [

greyli

B AL«T wnd. Ddr it el [Rot-
mn:mmummenmnun-*
gen der Passanien gegen
die Polizel. Das il
lein in Berlin an die 200-mal {
im Jahr. Diese helkle Sina-
tion fOhrt schnell zur Ver-
brilderung gegen die Poli-
zel, zu versuchten Befrelun-
n von Festgenommenen
ﬁFM Anacken aufl Beamie, (
Die GdP-Zeltung Deutsche i
Polizei hat einen Fall aus
Dulsburg verdifentichs, bel ‘
der ein Strelt rweler Grup-
I:cuuhlmt.mmil’n- (
izisten eingriffen, wunden
sle von einer Menschen-
cingekreist. Zu Aus-
_ knm es nur
deshalb nicht, weil Unbe-
teiligte in einer Stralen-
bahn for die Polizisten Ver- J
stiirkung riefen.
-E!.‘Hfﬂﬁl
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30 Jahre

MELDUNGEN POLIZEI

Einsatzkommando

Cobra

Das Einsatzkommando COBRA (EKO-
COBRA) gehort heute zu den erfolg-
reichsten Sondereinheiten der Welt. Im
Zeichen der Cobra arbeitet die Sonder-
einheit des Bundesministeriums fur In-
neres erfolgreich gegen die kriminellen
Auswlchse unserer Zeit — Terror, Ge-
waltverbrechen und organisierte Krimi-
nalitat. Sie kommt als modernes Instru-
ment der osterreichischen Sicherheitse-
xekutive immer dann zum Einsatz, wenn
die klassischen Exekutivstrukturen nicht
mehr ausreichen. Mit spektakularen Ein-
satzen wie die Geiselbefreiung in Graz-
Karlau hat das EKO—COBRA seine Leis-
tungsfahigkeit bewiesen. Die ,COBRA"
ist ein Synonym fir das brillante Profil
des Einsatzkommandos im Dienst der
Sicherheit: Schnell, wendig, intelligent
und schlagkraftig.

Alle Fotos: Franz Posch, EKO Cobra
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EI MELDUNGEN

Ein kurzer geschichtlicher Uberblick

Mai 1973

Einrichtung des ,Gendarme-
riekommandos Bad Voslau”
unter dem Kommando von Jo-
hannes Pechter, als Vorlaufer-
organisation der Cobra.

Herbst 1973

Geiselnahme in Marchegg,
Terroristen verschanzen sich
mit judischen Emigranten, es
kommt zu einer Verhandlungs-
I6sung. ,,Der Schock von Mar-
chegg” sitzt tief und fuhrt zu
einer Aufstockung und Aufga-
benerweiterung des Gendar-
merieeinsatzkommandos.

Dezember 1973

Das Gendarmerieeinsatzkom-
mando Bad Voslau Ubersiedelt
ins Schloss Schonau.

September 1974
Das , Gendarmeriekomman-
do” wird zum Gendarmeriebe-
gleitkommando” und in Zwol-
faxing stationiert.
Nach einer Schlagzeile ent-
steht, in Anlehnung an ei-
ne populdre Fernsehserie, der
Spitzname Cobra.

1 April 1978

Das ,Gendarmerieeinsatz-
kommando” (GEK) wird offi-
ziell installiert und direkt dem
Generaldirektor fur o6ffent-
liche Sicherheit unterstellt.
Kommandant wird Johannes
Pechter.

Juni 1981

Das GEK Ubernimmt den Per-
sonenschutz des Bundeskanz-
lers und die Sicherung gefahr-
deter Flige der ,,AUA".

Juni 1989
Spatenstich fir die neue Ein-
satzzentrale in Wr. Neustadt.

Oktober 1992

Das GEK zieht in die neue Aus-
bildungs- und Einsatzzentrale
in Wr. Neustadt um. Die offi-
zielle Erdffnung findet am 26.
Oktober 1992 statt.

38

April 1999

Wolfgang Bachler Gbernimmt
das Kommando Uber das
.Gendarmerieeinsatzkom-
mando”.

1 Juli 2002

Als Ergebnis der Sondereinhei-
tenreform nimmt das , Einsatz-
kommando COBRA" mit den
vier strategischen Standorten
in Wiener Neustadt (Zentrale),
Linz, Graz und Innsbruck offizi-
ell den Betrieb auf.

1 Janner 2003

Die drei ,COBRA"” —AuBenstel-
len Klagenfurt, Salzburg und
Feldkirch-Gisingen gehen in
Betrieb.

April 2004

Bernhard Treibenreif tber-
nimmt das Kommando des
Einsatzkommandos Cobra”.

1 Juli 2005

Der COBRA Standort Wien —
untergebracht in der Rossau-
erkaserne — wird im Zuge der
team04 Reform etabliert.

3 Juli 2007

Bundesminister Gunther Plat-
ter er6ffnet das Air Marshal
Ausbildungszentrum im Areal
der Cobra Zentrale in Wiener
Neustadt.

GroBer Festakt am 9. April
2008

anlasslich des 30-jahrigen Be-
stehens der COBRA in Wr.
Neustadt.

An dem Festakt nahmenBun-
desprasident Dr. Heinz Fischer,
Vizekanzler Mag. Molterer, In-
nenminister Platter und der Ko-
nig von Jordanien, Kénig Abdu-
allah Il. und seine Gattin Konigin
Rania teil. Kénig Abduallah ab-
solvierte im Jahr 1994 eine Aus-
bildung bei der COBRA.

Weiters waren zahlreiche Kom-
mandanten von Einsatzeinhei-
ten aus ganz Europa anwe-
send. |

Bundesprasident Fischer

Konig Abduallah Il mit Gattin Raina aus Jordanien

www.polizeigewerkschaft-fsg.at
www.fsgdyou.at
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Kommandanten internationaler
Einsatzeinheiten

Meldung an die Ehrengéste
BP Dr. Heinz Fischer, Kénig

Abduallah, Vizekanzler
Mag. Molterer, Innenminister
Platter und GD Buxbaum

Konigin Raina mit Oberst Walter
Weninger

v.l.n.r.: Brigadier Bachler, General
i.R. Pechter, Oberst Weninger

www.polizeigewerkschaft-fsg.at 39
www.fsgdyou.at



POL'IZEI MELDUNGEN

Musikkapelle des LPK NO

Bild rechts:
Eintragung im Gastebuch, Koni-
gin Raina mit dem Kommandan-
ten Bgdr. Treibenreif

Festbankett

Die Fahnen der teilnehmenden
Nationen

40 www.polizeigewerkschaft-fsg.at
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MELDUNGEN

Zahne, die begeistern

Vollkeramische Restaurationen wirken natiirlich

Der erste Eindruck entscheidet oft dariiber, wie wir auf unsere Mitmenschen wirken.
Schone Zahne und ein sorgloses Lacheln sind immer attraktive Anziehungspunkte.
Daher ist der groBte Wunsch vieler Menschen nach méglichst unauffélligen Kronen
und Briicken allzu verstandlich und mit heutigen High-Tech-Technologien nicht mehr
unmadglich. Innovative Vollkeramiktechniken wie z.B. Cercon smart ceramics bieten
vielseitige Alternativen fiir natiirliche und besténdige Zahnrestaurationen und tiberho-
len in vielen Punkten konventionelle Metallkeramiktechniken (Metallgertist mit Kera-
mikschicht verblendet).

)

L
, e

=

Wie die Bezeichnung Vollkeramik
on ganz ohne Metallgeriist aus. Di
Denn die Keramik Iasst nicht nur d
der Gertistfarbe ein natiirliches We,
asthetischer Verblendkeramik wird
ne angepasst und gibt somit der
liches Aussehen.

ommt eine vollkeramische Restaurati-
Ber Vorteil fir die &sthetische Wirkung.
h die Zahne leuchten, sondern verleiht
es Metall. Durch die Beschichtung mit
mikgertist bestens an die Nachbarzéh-
llkeramischen Restauration ein natiir-

on smart ceramics unter den Vollkera-
il hochster Stabilitat. Damit lassen sich
rm sehr gut in den Mund des Patien-
Zahnen lasst sich somit ein harmoni-
igen Eindruck macht, als ob wéren es

Neben der weiBen Geriistgrundfarl
miken aufgrund ihrer Festigkeit au
vollkeramische Restaurationen au
ten integrieren. Zusammen mit de
sches Gesamtbild erzielen, das ein)
die eigenen Z&hne.

» bezaubernd natiirliche Asthetik, voll-
rLésung in puncto Biovertraglichkeit.

Nicht nur als die vollkommenste L¢
keramische Restaurationen gelten

Alle Vorteile im Uberbli
ASTHETIK

e durch weiBe Geriistfarbe

e durch natiirlich wirkende Verble
e durch die Moglichkeit der optim.
e durch der Natur nachempfunden
VERTRAGLICHKEIT
e kein Allergiepotenzial durch keraj
e keine Wechselwirkung mit ande
e isolierende Eigenschaft der Kera er Kalt-, Warmeinfliissen
e glatte Keramikoberfldche unters dhygiene

HALTBARKEIT

e hochste Festigkeit unter den De
e hohe Stabilitdt, bei Einhaltung d

ng in die Zahnreihe
der Zahnrestauration

amiken (Cercon smart ceramics)
estmaBe (Cercon smart ceramics)

Ilhr Zahnarzt berit Sie

Fragen zu diesem Thema oder w
zinische Fragen beantworten ger
die Zahnéarzte der SCHWEIZER Z
MENT GmbH!

Praxis Mosonmagyarov
H-9200 Magyar u. 33
Praxis Szombathely 0800 29 38 15
H-9700 Fo tér 29

Praxis Szentgotthard 0800291654 . .
H-9970 Hunyadi u. 21 |,.'

Alle Praxen Mo. — Sa. 09.00 — 18.00 |:
dentalhotline@schweizerzahnarzt.eu
www.schweizerzahnarzt.eu II"\

15 % ErmaBigung fir Exekutive-Patienten und fiir \\_ﬂ-rﬂ'j

deren Angehdrige mit V/P-Partner-Code PA-423931.

www.polizeigewerkschaft-fsg.at 41
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POLIY.

Wir
bitten vor
den Vorhang!

Stadtpolizeikommando

WIEN-LandstraBe

Leopold Emminger

Grlnsp Hofstetter Erwin und Revinsp Hauk Harald konnten zwei
Tater beim Diebstahl von Baumaterial auf frischer Tat betreten
und zur Anzeige bringen.

Den Revinsp Lessiak Hubert und Ebner Reinhard fielen drei ver-
dachtige Personen auf. Nach einer Observierung konnte ihnen
nach der Anhaltung ein PKW-ED nachgewiesen werden, in wei-
terer Folge Festnahme.

Revinsp Stiedl Thomas konnte bei einer Lenker- und Fahrzeug-
kontrolle feststellen, dass gegen den Lenker, der ein falsches Na-
tionale bekannt gab, ein Festnahmeauftrag besteht und die bei-
den Kennzeichentafeln ausgeschrieben waren.

Mijr Klettke Christoph und Revinsp Laus Rudolf wurden im Zu-
ge eines ODE-Einsatzes auf zwei verdachtige Personen aufmerk-

EI WIR BITTEN VOR DEN VORHANG

sam. Eine Perlustrierung ergab, dass gegen eine Person mehrere
Aufenthaltsermittlungen bestehen und die zweite sich unbefugt
im Bundesgebiet aufhalt.

Revinsp Jost Manuela konnte im Zuge einer Streife nach einem
PKW-ED die zwei Tater wahrnehmen und festnehmen.

Stadtpolizeikommando

WIEN-Margareten

Josef Sbrizzai

Einbrecher auf frischer Tat betreten

Die Besatzung des Emil 6, wBezInsp Kutschera und Revinsp Sack,
sowie die Besatzung des Emil 2, Grinsp Schumich und Revinsp
Kleinburger, konnten gemeinsam am Naschmarktgeldnde einen
Geschaftseinbrecher auf frischer Tat betreten und festnehmen.
Sehr umsichtig.

Gewalttater festgenommen
Mit einem Mann, der seine Mutter mit einem Holzpriigel er-
schlagen wollte, hatten wRevinsp Niederl und Revinsp Khol-

www.rech.at

Kaltetechnik Rech Mechatronik GmbH

Kihlzellen e Tiefklhlzellen ¢ Kiihlgerate ¢ Klimaanlagen

Reparatur und Service

1230 Wien, Franz-Heider-Gasse 7, Tel. 01/616 15 17, Fax DW 10

Internet: www.rech.at, E-mail: office@rech.at

42
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WIR BITTEN VOR DEN VORHANG

lar zu kampfen. Es gelang ihnen den Mann von seinem Vor-
haben abzuhalten und festzunehmen. War nicht ungefahr-
lich.

ED-Streife mit Erfolg - 2 Einbrecher in Haft

Die Koll. wRevinsp Weiss und Insp Marchhart konnten bei ei-
ner ED-Streife zwei Mdnner wahrnehmen, die gerade eine
Wohnung aufbrechen wollten. Mit Unterstltzung von win-
sp Willrader und Insp Geyer konnten die Tater festgenom-
men und in den Arrest abgegeben werden. Unheimlich auf-
merksam.

Lebensrettung in schwindelnder Hohe

Insp Ettenauer und Insp Portner amtshandeln nicht nur auf fes-
tem Grund sondern auch in schwindelnder Héhe. Ein Mann, der
sich aus 5m Hohe in die Tiefe stirzen wollte, konnte von Insp
Ettenauer in letzter Sekunde, bereits im Absprung, erfasst und
unter Einsatz des eigenen Lebens festgehalten werden. Besser
kann man nicht arbeiten.

3 gefdhrliche Rauber auf der Flucht gestelit

Insp Kitzwogerer und Insp Werderits konnten 3 bewaffnete
WettbUro-Rauber nach einer wilden Verfolgungsjagd anhal-
ten und festnehmen. 2 Faustfeuerwaffen und eine Beute von
ca. EUR 8.000,- konnten sichergestellt werden. Ihr seid ein-
fach gut.

Diese Amtshandlungen sind nur ein kleiner Auszug der tollen Ar-
beit die die Kollegenlnnen im Stadtpolizeikommando leistet. Alle
aufzuzahlen, wiirde diese Zeitung fillen. Unser Dank gilt daher
allen, egal ob in den Pl oder in einem Referat.

Stadtpolizeikommando

WIEN-Josefstadt

Boris Jany

Durch die Kollegen Insp Maierhofer, winsp Kipfl, BezInsp Ritter
und Insp Marzinger konnten zwei Tater nach versuchem Woh-
nungs-ED, wobei ein Tater versuchten Widerstand gegen die
Staatsgewalt leistete, vorlaufig festgenommen werden.

Am 6.8.2008 wurde ein Tater nach Begehung eines gewerbs-
maBigen Diebstahles mit Diebsgut im AKH angehalten und fest-
genommen. Im Zuge der weiteren Bearbeitung des Falles konn-
ten durch die Koll. Bezinsp Aminger und Grinsp Mader mehre-
re Taschendiebstdhle mit einer Schadenssummer von Gber EUR
5000,-- nachgewiesen werden.

Koll. Revinsp Gerbavsits konnte, unter Zusammenarbeit mit dem
LKA EGS- Eigentum, zwei Tatern die Begehung eines gewerbs-
maBigen Diebstahls und Diebstahl im Rahmen einer kriminellen
Vereinigung nachweisen.

Am 19.08.2008 wurde ein Tater nach zwei Geschafts-ED von
Revinsp Schitz, Revinsp First, Revinsp Gollacz und Insp Poyer an-
gehalten und festgenommen. Der Tater trug einen Autoschlis-
sel bei sich. In dem dazugehorigen Fahrzeug, welches in der Por-
zellangasse abgestellt war, befanden sich diverses Einbruchs-
werkzeug und Diebesgut.

Stadtpolizeikommando

WIEN-Meidling
Walter Strallhofer

Dank an unsere Mitarbeiter — Appell an den Dienst-
geber

In dieser Ausgabe der Polizei Aktuell méchten wir ALLE Kol-
legen des SPK 12, welche trotz enormer Uberstundenbelas-
tung, steigender Kriminalitat, unterbesetzten und veralteten
Dienststellen, gewaltigem Verwaltungsaufwand unter wel-
chem der wahre Exekutivdienst leidet, geringer Aufstiegs-
maoglichkeiten, erweitertem Aufgabenbereich und einem Ge-
halt, der unter der Inflationsrate steigt, vor den Vorhang stel-
len. Denn alle erledigen ihre Arbeit trotz der aufgezeigten
Mangel hervorragend, zeigen Interesse fur ihre Arbeit und er-
halten den Dienstbetrieb aufrecht, der ohne dieses Engage-
ment schon zum Erliegen gekommen ware. Daher unsere Bit-
te an die Verantwortlichen im LPK bzw. BMI: Wir brauchen
viel mehr Personal, modernere Dienststellen und Personalpo-
litik, mehr Rickhalt und Vertrauen in unsere qualitativ hoch-
wertige und zeitintensive Arbeit, eine Reform unserer Verwal-
tungstatigkeit und vor allem eine adaquate der Teuerungsra-
te angepasste Entlohnung. In Zeiten vor Nationalratswahlen
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lassen sich Politiker gerne mit Polizisten auf einem Wahlpla-
kat medienwirksam ablichten, vielleicht sollten sie sich nach
dieser auch fur unsere Berufsgruppe ein- und ihre Verspre-
chen umsetzen.

Stadtpolizeikommando

WIEN-D&bling
Gerald Fabian

Durch Revinsp Kohlhofer Jérg und Grinsp Stavik Franz (Siegfried
3) konnte ein Tater nach PKW — ED festgenommen werden. Bei
einer durchgefiihrten Hausdurchsuchung wurden zahlreiche Ge-
genstande, die von ED herruhren, sichergestellt werden. Im Zu-
ge umfangreicher Erhebungen, bei denen auch Revinsp Reiter
Ernst (Pl Hohe Warte) beteiligt war, konnten dem Tater 25 ED in
KFZ, 8 Diebstdhle, 1 Fundunterschlagung und 1 Gebrauch frem-
der Ausweise nachgewiesen werden.

Wir gratulieren zum tollen Erfolg!!

Das Blfzg. S/1 (Grinsp Aichinger Harald und Insp Fandl Markus)
wurde zu einem Raub mit Pistole beordert. Am EO konnten vier
verdachtige Manner angehalten werden. Aufgrund der genauen
Personsbeschreibung des Opfers klickten bei den Angehaltenen
die Handschellen. Die Waffe und das geraubte Bargeld konn-
ten sichergestellt werden. An der Amtshandlung waren noch
S/2 (Bezinsp Andlinger Gregor/Grinsp Kormesser Ginther), S/3
(Grinsp Schwarz Karl/Revinsp Hormann Christian) sowie Sektor
5 und Kripo-West beteiligt.

Wir gratulieren zum tollen Erfolg!!

Die aufmerksame Funkwagenbesatzung S/1 (Grinsp Scherb und
Grinsp Witkowitz) bemerkte zwei Jugendliche mit Pflanzen samt
Topfen. Da sich in der unmittelbaren Nahe ein Holland- Blumen-
markt befindet und bei einer Nachschau im Maschendrahtzaun
ein Loch ersichtlich war, wurden beide zur Anzeige gebracht.
Wir gratulieren zum tollen Erfolg!!

Stadtpolizeikommando

WIEN-Brigittenau

Franz Fichtinger

Wir gratulieren folgenden Kollegen/innen zur Festnahme von
Tatern nach Einbruchsdiebstahl:

PI AusstellungsstraBe: Insp Maurer, Insp Siedler Markus
PI' Bauerlegasse: Grinsp Mramor, Insp Kreuz, Revinsp Kubin
Pl Leopoldsgasse: Revinsp GieBauf
Pl PasettistraBe: Insp Kopfinger, Revinsp Kaghofer
PI Tempelgasse: Revinsp Erhart, Grinsp Egger
Pl Praterstern: Revinsp Bauer, Insp Helfert, Insp Kandler,
Insp Hummel
PI Vorgartenstrasse: Grinsp Pretschuh, Grinsp Rokos,
Insp Haslinger

Raub durch Jugendliche geklart
Den Kollegen der Pl Praterstern, Grinsp Habe, Insp Pfltger, Insp

www.polizeigewerkschaft-fsg.at
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Fichtinger, Insp Kerschbaummayer und Insp Hummel gelang es,
5 Jugendliche, die sich am Geldnde des Bahnhofes Pratersterns
merkwdrdig verhalten haben, anzuhalten. Den Burschen konnte
im Zuge der Personenkontrolle ein unmittelbar vorher veribter
Raub im 22. Bezirk nachgewiesen werden. Samtliche Jugendli-
che wurden festgenommen.

Raub mit Pfefferspray, Tater ausgeforscht

Insp Schandl und Insp Sevelda gelang es einen Tater, der einer
Passantin nach einer Pfeffersprayattacke die Handtasche ge-
raubt hat, nach seinem Fluchtversuch auf Grund von Videoauf-
zeichnungen auszuforschen, Der Tater war gestandig und wur-
de der STA angezeigt.

GewerbsmiBiger Betriiger festgenommen

Im Zuge einer Ubergreifenden Fallbearbeitung mit der KD1, der
Pl Altlengbach/NO und der STA-Korneuburg konnte die Pl Aus-
stellungsstraBe einen Betrliger ausforschen, der tber 70 Opfer
durch nichterbrachte Leistungen in einem Ausmaf von Uber EUR
100.000,- geschadigt hat.

Zahlreiche Einvernahmen, 4 Hausdurchsuchungen und schlieB-
lich die Festnahme des Taters an seiner Arbeitsadresse fuhrten
zu einem in kriminalpolizeilicher Hinsicht groBartigen Erfolg. Mit
den im Vergleich zu anderen Organisationseinheiten, , beschei-
denen Mitteln” einer Polizeiinspektion zeigten BezInsp Ryba,
Grinsp Schaffer, Revinsp Buchegger und Insp Hutter auf, wie er-
folgreich eine Polizeiinspektion in der Kriminalitdtsbekampfung
sein kann. Herzliche Gratulation !!

Imagefreundliche Amtshandlung

Revinsp Segall, Revinsp Stogerer, Revinsp Hauser und Insp Neu-
mann der Pl PasettistraBBe

konnten einem 77-jahrigen schwerkranken Mann, der zuvor Op-
fer zweier hinterlistiger Trickbetriigerinnen wurde, unter die Ar-
me greifen. Dem Mann wurden samtliche Ersparnisse und die
Monatspension gestohlen. Der Mann lebt von einer Mindest-
pension und verfligte kaum Uber Lebensmittel und Kleidung.
Uber eine karitative Einrichtung konnten Lebensmittel und Be-
kleidung fiir den Mann besorgt werden. Uber die Bank konnte
ein nichtverzinster Vorschuss fur den Mann erreicht werden.

Ein groBes Dankeschon fir diese menschliche und verantwor-
tungsbewusst geflihrte Amtshandlung.

Weiterer Raub durch Jugendliche geklart, Tater fest-
genommen

Insp Bock und Insp Ott von der Pl VorgartenstraBBe sowie Revinsp
Albrecht und Insp Schober von der Pl Pasettistra3e gelang es im
Zusammenwirken zwei Jugendliche anzuhalten, die zuvor einer
Frau ihre Handtasche geraubt hatten. Nachdem das Diebsgut bei
den Jugendlichen vorgefunden wurde und die Gegentberstel-
lung positiv verlief, wurden die beiden festgenommen.

Tater nach versuchtem Raub mit Messer festgenom-
men

Revinsp Hauser (Pl PasettistraBe) und Insp Schandl (Pl Vorgar-
tenstral3e) konnten einen flichtenden Tater nach versuchtem
schwerem Raub festnehmen. Dieser versuchte zuvor einen Ta-

Bestpreis-Garantie!
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xilenker mit einem Messer zu berauben. Die Gegeniberstellung
war positiv, der Tater gestandig.

Lebensrettung durch T/600

Wahrend ihres 600er Posten konnten Insp Schober und VB/S
Fleck, beide PI PasettistraBBe, im Zuge der Schnellbahniberwa-
chung eine leblosen Person am Bahnsteig wahrnehmen. Die
Person war zuvor zusammengebrochen und zeigte keinerlei Le-
bensfunktionen. Die EB begannen gemeinsam mit einer Passan-
tin mit den WiederbelebungsmaBnahmen, die schlussendlich
erfolgreich waren. Nach erfolgreicher Reanimation wurde der
Mann mit dem RD ins Spital gebracht.

Stadtpolizeikommando

WIEN-Floridsdorf

Josef Fischer

Mopeddiebe festgenommen

Revinsp Geyer Karl 16ste um 03.45 Uhr nach einer HDE ge-
rade ab, als er eine Fahndung nach einem flichtenden Mo-
peddieb noch mithéren konnte. Den Einsatz Ubergab er der
neuen Funkwagenbesatzung. Nachdem sich Kollege Gey-
er umgezogen hatte begab er sich zu seinem Fahrzeug.
Plotzlich konnte er ein Moped wahrnehmen, wie dieses ge-
gen die Einbahn mit quietschenden Reifen auf ihn zukam.
Er stellte sich sofort in den Dienst und hielt den Lenker an.
Nach Gegenuberstellung mit Hilfe des U/1, Grinsp Mattes
Gerhard und Grinsp Klotz Harald, konnte der Lenker von
den Zeugen wieder erkannt und in weiterer Folge festge-
nommen werden.

Kreditkartenfalscher geschnappt

Im Zuge einer Streifung gelang es den Revinsp Kronberger Rai-
ner und Gnant Andreas im Zuge einer Fahndung einen Tater
festzunehmen, welcher zuvor mit gefélschten Kreditkarten ver-
suchte, in einem Juweliergeschaft Uhren zu kaufen. Obwohl der
Tater noch im Zuge der Anhaltung versuchte, sich der gefalsch-
ten Kreditkarten zu entledigen, konnten sie sichergestellt wer-
den.

Jugendbande nach Handyraub angehalten

Revinsp Anders Christian und Insp Nicponsky Denise konnten im
Zuge eines Einsatzes nach einem Handyraub nicht unweit vom
Tatort 7 teils Jugendliche, teils Unmundige anhalten. Die Jugend-
lichen konnten in weiterer Folge festgenommen und die Un-
mundigen den Eltern Ubergeben werden.

ASE
Diensthundeeinheit

Werner Schwarzenberger

eFestnahme nach ED

In Wien 8., Stolzenthalergasse flichtete ein Tater nach ED
in ein Wohnhaus in den angrenzenden Innenhof. Der DH
Bony, Tasso2, Insp H.Gossmann und Grinsp G.Becvar, sto-
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berte im Innenhof, Stiegenhaus und Keller. In einem Keller-
abteil verborgen wurde der Tater verbellt und festgenom-
men. Vorbildliche Zusammenarbeit der eingesetzten Sektor-
und Tassokrafte.

1 Kilogramm Heroin im Fahrzeug

In der Donaudienst — Werkstatte wurde der DH Cobes des Grl
R.Schober, Tasso2, zum Stébern nach Suchtmittel bei einem
sichergestellten Fzg. eingesetzt. Der DH verwies die hintere
Sitzbank. Nach der Demontage konnte aber kein SM vorge-
funden werden. Daraufhin wurde der darunter liegende Tank
mittels einer Sonde untersucht. | Kilogramm Heroin konnten
sichergestellt werden.

ED in eine GroBbaustelle

Der DH Alexa, Tasso3, Insp. S.Aichholzer und Revinsp P.Reimer,
durchstéberte die GroBbaustelle in Wien 10., Laxenburgerstr.
nach einem verborgenen Tater. In einem Raum verwies der
DH ein Fensterbrett in ca. 1,50m Hoéhe durch drangvolles Bel-
len. Der Tater hielt sich am Gerlst der AuBenfassade flach-
liegend auf dem Bretterbelag verborgen. Vorbildliche Zusam-
menarbeit mit den Bezirkskraften.

Festnahme nach ED in ein Geschaft

2 Burschen schlugen die Auslagenscheibe des Geschaftes
in Wien 10., Buchengasse 90 mit einem Ziegelstein ein und
flichteten in unbekannte Richtung. Durch J/101 wurde eine
Sofortfahndung veranlasst. Im Zuge der Streifung wurde einer

Entdecke
dass
bequem hoch

der beiden Jugendlichen durch Tasso3, Revinsp L.Braunstein
und Bezlnsp B.Pauer, angehalten und festgenommen.

Positiver Leichenspiirhundeeinsatz

Von der PI Mautern/NO wurde ein Leichenspirhundefihrer,
Tasso3, Grinsp H.Holzer und Grinsp B.Spitzer, angefordert.
Aufgrund der GroBe des Gebietes, ein stark verwachsener
Auwald, wurden beide DH, Eros und Apollo, in der Grobsu-
che geftihrt. Nach einer Suchdauer von 2 Stunden verwies
der DH durch Bellen die an einem Baum in ca. 5 Meter Hohe
hangende Leiche.

Positiver Sprengstoffspiirhundeeinsatz

Bei einem Tater wurden in der Wohnung 2 Handgranaten si-
chergestellt und begriindeten den Verdacht, dass in seinem
Fahrzeug ebenfalls Sprengmittel vorhanden sind. Der Tasso3,
Grinsp H.Hermann, durchsuchte das Fahrzeug mit seinem
DH Nora. Der DH verwies durch passives Anzeigen — Platz lie-
gend auf dem Fahrersitz — eine vermutlich positive Stelle. Un-
ter dem Sitz befand sich eine Schusswaffe mit gespanntem
Hahn und angestecktem Magazin.

Festnahme von 2 Tatern nach ED

Aufgrund eines TWG Alarmes wurde der Tasso3, Rvinsp
W.Nittnaus und Grinsp H.Hermann, in den 11. Bezirk ent-
sandt. Das zu durchsuchende naturbelassene Grundstlck
ist ca. 2000 m2. An der Rlckseite des eingezaunten Gelan-
des verwies der DH Barry durch lautes Bellen eine mannli-
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und das serienmdBige ESP® mit Bergabfahrassistent und ABS garantieren erstklassiges Fahrverhalten, egal wo Sie Ihre Geschdafte hinfiihren. Auch
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- Zeuge, der den Tater per Fahrrad verfolgte, gab entscheidenden Tipp

924.5.0

Mutige Polizisten fassen
Bankréduber in der City

Hypo Tirol-Filiale in der
Tegetthoffstrafe, Mitt-
woch, um 9.58 Uhr: Dier 35-
jahrige Dincer D. betritt die
Bank, tritt zum Schalter vor.
Er st maskiert und bewail-
net, bedroht die Angestellie

mit einer Gaspistole und
erhilt einen Betrag in drei-
stelliger Hihe und fMichtet
zu Fuf in die City.
Verfolgungsjagd per Rad. |+
beginnt eine irre Verfol-
gungsjagd mitten in der
Wiener Innenstadt: Ein 24-
jihriger Mann, der sich vor
der Filiale befindet, kann
nicht einfach nur zusehen.
Er steigt aul sein Fahrrad

e beiden Wega-Minner Robari Hieser und Claus Rindler lankissen
ikran Hollegen Harald MilBasr von hmnlﬂ.
P G P N

und verfolgt den Bankriiu-{
ber quer durch die Cil]r.(
Mach kurzer feit verliort er
den Riuber, der in den en-
gen Innenstadi-Gassen viel
wendiger und flinker ist,
aus den Augen.

Im Taxi srkannt. Dnnnj
traut der mutige Wkﬂtllﬂ*‘
nen Augen nicht: Der Ver-
folger erkennt Dincer . am
Josefsplatz in einem vorbei-
fahrenden Taxi. Er mache
die drei Polizisten Ela‘us)
Kindler, Robert Rieser und
Harald Miiliner, die gerade
aufl Streife sind, aufl den
schweren Jungen aufmerk-
sam. Die Polizisten hlltl!nl

das Taxi an und nchmen
Dincer D, suf der Stelle fiest.
Bei ithm werden T.ltwn!'i'e‘
und die Beute sicherge-
stellt.

44, Bankraub, Es war der
44, Uberfall in diesem Jahr.
Die Hypo-Fillale blieh am
Mittwoch geschlossen, die
Angestellten wurden pay-

chologisch betreut. (] _{‘

ten Bezirks- Sektor- und Tas-
sokrafte.

ED in eine Filiale der Fa.
Libro

Rvinsp M.Gramel und Grinsp
G.Kunzl vom Tasso 4 fuhren
einsatzmaBig in den 14. Be-
zirk — ED mit Tater. Als end-
lich der Verantwortliche an-
wesend war, wurde der DH
in Trieb gesetzt und der Ein-
satz des DH angekindigt.
Der Tater war dadurch so
verschreckt, dass er mit er-
hobenen Handen zdgerlich
vom rlckwartigen Teil des
Geschaftes zum Ausgang
kam.

Festnahme nach Motor-
raddiebstahl

Im 16. Bezirk luden 2 Tater
ein Motorrad in einen weiBen
Transporter ein und fltchte-
ten stadteinwarts. Der Trans-
porter wurde von P/2 ange-
halten und der Lenker fest-
genommen. Der zweite Tater
versuchte sein Glick in der
Flucht. Rvinsp M.Gramel und
Grinsp G.Kunzl vom Tasso 4
nahmen den laufenden Tater
wahr und versuchten ihn zu
stellen. Der einsatzerprobte
DH Barik wurde auf den Ta-
ter eingestellt, fasste ihn am
Oberarm und brachte ihn da-
durch zu Boden.

che Person, die sich bei der dortigen mit hohen Blschen
verwachsenen Plakatwand in 2 Meter Hohe versteckt hielt.
AnschlieBend konnte noch durch Sektor 8 ein zweiter Ta-
ter festgenommen werden, der sich in der Hundehutte ver-
steckt hielt. Eine sehr gute Zusammenarbeit der eingesetz-

ED in eine Filiale der Fa. Tchibo

Die Paula-Krafte sicherten die aufgebrochene Filiale bis
zum Eintreffen des Tasso 4, Revinsp A.Baumgartner und
Revinsp A.Seidl. Der DH Argon durchstoberte das Lokal,
das Lager sowie die angrenzenden Steigenhduser ohne
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Gesellschaft m.b.H.
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Erfolg. Im Innenhof wurde die Suche fortgesetzt und bei
dem dortigen Kellerabgang verwies der DH durch drang-
volles Bellen eine verborgene Person. Die beiden Tater be-
fanden sich aber nicht im Keller, sondern versteckten sich
auf einem Balkon in 4 Meter Héhe Uber diesem Kellerab-

gang.

Positiver Brandmittelspiirhundeeinsatz

Suchgebiet: 4x4 Meter groBer Uberdachter Autoabstellplatz,
unter dem ein vollstadndig abgebrannter Pkw stand. Der DH
Nico, Bezinsp St.Mdller, Tasso 4, verwies bei einer Fuge durch
passives Verweisen das Vorkommen von verwendeten Brand-
beschleunigern.

Stadtpolizeikommando

WIENER NEUSTADT

Werner Platzer

Pl Burgplatz:

PKW Einbriiche geklart

Cheflnsp Eisinger Johannes, Abtinsp Sanz Anton und Bezinsp
Handler Peter konnten durch kriminaltaktisch aufwandig ge-
fahrte Einvernahmen und Erhebungen PKW Einbrlche, Versu-
che dazu sowie einen Diebstahl kldren.

Sachbeschddigungen geklart

Den Kollegen Revinsp Schmidt Stefan und Koch Reinhard gelang
es unter Verwendung von privatem Videomaterial und durch
Nachforschungen im Internet eine Serie von Sachbeschadigun-
gen an Hauswanden und Fahrzeugen durch Graffiti aufzude-
cken und 6 Verdachtige anzuzeigen.

Diebstahl

Im Zuge einer FuBstreife konnten Abtinsp Steurer Gunter und
Revinsp Gammauf Irene einen Mann unmittelbar nach einem
Diebstahl und einer Sachbeschadigung betreten und den Tater
somit zur Anzeige bringen.

Umfangreiche Sachbeschadigungen

Am 12.01.2008 wurde eine Sachbeschadigung an einem auf
dem Domplatz in Wiener Neustadt abgestellten Fahrzeug ange-
zeigt. In den darauf folgenden Wochen gelang es Grinsp Lech-

AW
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ner Johann und Bezinsp Waldherr Roman nach duBerst aufwan-
digen Ermittlungen und zahlreichen Vernehmungen, im Tatzeit-
raum 01.01. bis 09.02.2008 einem Beschuldigten sechzehnfa-
che Sachbeschadigung und vierfache Urkundenunterdriickung
und einem weiteren Beschuldigten Sachbeschadigung und vier-
fache Urkundenunterdriickung mit einem Gesamtschadensaus-
maf von EUR 4.378,19 nachzuweisen.

VU mit Personenschaden

Nach einem Verkehrsunfall mit Fahrerflucht im MilAK-Gelande
gelang es dem Kollegen Grinsp Reisner Christian durch penible
Tatortarbeit und kriminaltaktisch ausgezeichnete Spurenverwer-
tung, den verletzten Beifahrer sowie den fiihrerscheinlosen Len-
ker auszuforschen und ihm ,,unbefugten Gebrauch von Fahr-
zeugen”, ,fahrlassige Koérperverletzung im StraBenverkehr” und
.Gefédhrdung der koérperlichen Sicherheit im StraBenverkehr”
nachzuweisen.

PKW Diebstahl und mehr geklart

Am Abend des 26.07.2008 war Bezlnsp Otto Hottinger mit
seinem Sohn auBer Dienst und in Zivilkleidung in der Un-
gargasse nachst Akademiebad unterwegs, als er dort bei
der Einfahrt zu einem soeben vorgefallenen VU mit Sach-
schaden an einem abgestellten Fahrzeug kam. Von zwei
anwesenden Jugendlichen sagte einer, dass er gerade die
Polizei rufe.

Seine hohe Dienstbereitschaft in Verbindung mit jahrzehn-
telanger Diensterfahrung lassen BezInsp Hottinger jedoch
an der RechtmaBigkeit des vorliegenden Sachverhaltes
zweifeln, sodass er sich sofort in Dienst stellt und mit sei-
nem Mobiltelefon Kollegen zur Unterstitzung anfordert.
In diesem Augenblick beginnen die beiden Jugendlichen
in den Akademiepark zu flichten. BezInsp Hottinger nahm
sofort die Verfolgung auf und wies die unterstltzenden
Kollegen préazise ein, sodass die Tatverdachtigen kurze Zeit
spater festgenommen werden konnten. Durch diese Fest-
nahmen konnten ein PKW-, ein Moped- und ein Banko-
matkartendiebstahl geklart werden.

Pl Burgplatz / Pl Josefstadt:

Bandendiebstahl geklart

GrInsp Lechner Johann und Revinsp Grin Peter von der Pl Burg-
platz sowie die Kollegen Grinsp Pluhar Gerhard und Revinsp
Berghofer Manfred von der Pl Josefstadt konnten durch sehr gu-
te Zusammenarbeit und Koordination der Krafte einen Banden-
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diebstahl durch Anhaltung und Festnahme des Taterpdrchens
klaren.

Pl Flugfeld

Grinsp ReithoferRobert und Revinsp Fischéder Martin konnten
durch umfangreiche Erhebungen eine Sachbeschadigung als
VU mit Sachschaden und Fahrerflucht durch Ausforschung des
Schuld tragenden Lenkers aufklaren.

Stadtpolizeikommando

KLAGENFURT

Helmut Treffer

Die Kollegen Brandstatter Siegfried, Kurnig Adrian, Pontasch
Alexander und Lesjak Manuela konnten einen geflichteten und
nicht zuriickgekehrten Strafgefangenen ausforschen und fest-
nehmen.

Die Kollegen Eder Christian, Struger Peter, Goi Wilhelm, Taumber-
ger Karl, Stromberger Alexander und Friessnegger Bernhard konn-
ten einen Tater nach SM-Androhung sowie schwerer Notigung ge-
geniber seiner Lebensgefahrtin anhalten und festnehmen.

Die Kollegen Pdck Ingo und Knaller Hermann konnten eine Per-
son, gegen die eine Anordnung zur Festnahme bestand, an der
Wohnadresse ausforschen und festnehmen.

Die Kollegen Rainer Markus und Moser Ingo konnten einen Ta-
ter nach einem ED in eine Apotheke auf frischer Tat betreten und
festnehmen.

Die Kollegen Berger Marc und Urschitz Wolfgang konnten meh-
rere Tater nach gewerbsmaBigem Diebstahl bei der Firma Hofer
ausforschen und zur Anzeige bringen.

Die Kollegen Kralj Michael und Stumpfl Dietmar konnten einen
Tater nach einer gefahrlichen Drohung anhalten und festneh-

EI WIR BITTEN VOR DEN VORHANG

men. Dieser hatte ein Samuraischwert bei sich, welches er vor
der Festnahme wegwarf und das anschlieBend vom PDHF May-
erhofer Franz aufgefunden werden konnte.

Die Kollegen Weichboth Wolfgang und Dorflinger Walter konn-
ten einen Tater durch taktisches Handeln nach einem versuchten
ED kurz nach der Tat ausforschen und festnehmen.

Die Kollegen Reichhardt Gerhard und Klimbacher Bianca konn-
ten eine mittels Haftbefehls ausgeschriebene Person an der
Wohnadresse ausforschen und festnehmen.

Die Kollegen Pippan Manfred und Schachner Elke konnten ei-
ne mittels HB ausgeschriebene Person ausforschen und festneh-
men. Weiters konnten die Beamten eine Person, gegen die ein
aufrechter Vorfuhrungsbefehl bestand, ausforschen und fest-
nehmen.

Die Kollegen Krenn Robert, Késtinger Manfred und Simitsch Ni-
cole konnten eine mittels VB ausgeschriebene Person infolge ei-
nes vertraulichen Hinweises ausforschen und festnehmen.

Die Kollegen Kampl Herbert und Reisinger Herbert konnten ei-
nem Tater mehrere Straftaten nachweisen, ihn diesbezuglich
wegen Verdachts des gewerbsmaBigen Diebstahles zur Anzeige
bringen und mehrer gestohlene Gegensténde sicherstellen und
den Geschadigten wieder ausfolgen.

Die Kollegen Reichhardt Gerhard, Pippan Manfred sowie die zu-
geteilten Kollegen der EURO aus der Steiermark, Schirnhofer
Harald, Berger Eduard, Hochfellner Burkhard und Stohs Jeremy
konnten einen Tater nach absichtlich schwerer KV im Park der
Karntner freiwilligen Schiitzen, wobei das lebensgefahrlich ver-
letzte Opfer durch den Notarzt reanimiert werden musste, un-
mittelbar nach der Tat ausforschen und festnehmen.

Die Kollegen Wulz Michael und Melcher Erich konnten nach um-
fangreichen Ermittlungen drei Tater nach einer schweren KV in
der Disco Bollwerk ausforschen und zur Anzeige bringen.

Die Kollegen Krammer Manfred und Luschnig Johann konnten

=
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zwei Taterinnen unmittelbar nach einem schweren Raub, nach-
dem diese geflichtet waren, anhalten und festnehmen.

Der Kollege Joham Michael konnte mehrere Tater nach versuch-
ter schwerer KV, gefahrlicher Drohung und Raufhandel ausfor-
schen und zur Anzeige bringen.

Die Kollegen Grabner Wolfgang und Jessenig Manuela konnten
zwei Tatern mehrere Diebstdhle von Weinen und Spirituosen so-
wie deren Hehlerei durch geschickte Einvernahme nachweisen
und zur Anzeige bringen.

Die Kollegen Grabner Wolfgang und Jessenig Manuela konn-
ten drei Beschuldigte ausforschen, welche mittels entfremdeter
Bankomatkarten Waren im Werte von EUR 2.000,-, widerrecht-
lich einkauften.

Die Kollegen Schnider Erich und Simitsch Nicole konnten zwei

Tater bei einem versuchten ED in ein aufgelassenes Kino auf fri-
scher Tat betreten und festnehmen.

Wir danken folgenden Firmen

fiir ihre Unterstiitzung

Silvia Schwarzl, Wirtschaftstreuhander
1030 Wien

Dachdeckungen Kindl
3571 Gars/Kamp

C&D, Copy und Druck
1160 Wien

Schultheiss Maschinen GmbH
1130 Wien

Ing. Ernst Einsiedl, Schienenfahrzeugteile
HandelsgmbH
1120 Wien

Peter Weinmar, Wirtschaftstreuhand GmbH
1020 Wien

Hesa SaatengroBhandel
2325 Himberg
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Sensationelle Erfolge fiir 6sterreichi-
sche Polizei bei Rad EM 2008!

om 2.-7. Juni 2008 wur-

den in Holland die 6. Po-
lizeieuropameisterschaften im
Radsport der USPE mit den Be-
werben Rundstreckenrennen
(Kriterium), Zeitfahren sowie
einem abschlieBendem Stras-
senrennen Uber 122,4 km aus-
getragen.
Dank der Unterstitzung des
BM.I konnte Osterreich trotz
dieses im unmittelbaren Vor-
feld der FuBball EM gelegenen
Austragungstermines mit der
Mannschaft Veronika Swid-
rak (Tirol), Angelika Pieringer
(NO), Peter Pichler (00), Tho-
mas Mair (00), Matthias Bux-
hofer (V), Wolfgang Murer
(Stmk), Thomas Westermayer
(Stmk) und Bernhard Laimgru-
ber (Tirol) bestens vorbereitet
an den Start gehen.
Betreut wurde die Mannschaft
von Trainer Josef Stadlbauer,
Fachreferent Werner Jager so-
wie dem Masseur Petr Painer.
Geleitet wurde die ¢sterreichi-
sche Delegation vom langjah-
rigen Prasidenten des OPolSV
und ehemaligen Prasidenten
der USPE Dr. GUnter Marek
welcher von Konsulent Herbert
Offenberger begleitet wurde.
(Bilder: Mannschaft Polizei EM
2008, oder Mannschaftsbild))

Eindrucksvolle Er6ffnungs-
feier und Gastfreundschaft

Die kleine Gemeinde Korn-
horn im Norden der Niederlan-
de veranstaltet mit der regio-
nalen Polizeibehdrde der Pro-
vinz Groningen seit 19 Jahren
die sogenannte ,Polizei Rad-
gala”.

Dabei sind die teilnehmenden
Polizeisportler aus ganz Euro-
pa bei Gastfamilien unterge-
bracht.

Mit Durchfiihrung der Polizei
EM erfUllte sich ein besonde-
rer Wunsch der Veranstalter
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= Folos Johannes Dalisiager

und dementsprechend grof3
war auch die Begeisterung der
Bevolkerung beim Aufmarsch
von 130 Sportler —innen. Dem
Anlass entsprechend wurde
die Abordnungen von der ein-
zigen radelnden Blasmusikka-
pelle der Welt angefihrt.

Paukenschlag zum Auftakt -
Peter Pichler Europameister!

Die Einstimmung auf das EM
Renngeschehen erfolgte am
Vormittag des ersten Veran-
staltungstages mit einem Pro-
log Gber 5,5 km. Hier zeigte
der deutsche Polizist und WM
Silbermedaillengewinner in
der 4000m Mannschaftsver-
folgung Christian Bach seine
ganze Klasse als Zeitfahrer und
gewann sich mit einem Schnitt
von Uber 48,8 km/h vor Peter
Pichler und dem Franzosen Be-
noit Daeninck

Doch Osterreichs Hoffnung
konzentrierte sich auf das
abendliche und zur EM Wer-
tung zahlende Rundstrecken-
rennen Uber 6 Runden mit je
7,2 km und unseren Kriterium-

spezialisten Peter Pichler (OM
2008).

Pdnktlich um 18:00 Uhr senkte
sich die Startflagge fur 93 Star-
ter aus 22 Nationen. Bereits
nach wenigen Kilometern ge-
lang einer drei Mann Spitzen-
gruppe mit dem starken Fran-
zosen Noell die Flucht mit ei-
nem Vorsprung bis zu einer
Minute.

Bernhard Laimgruber fiel der
agressiven Fahrweise des Fel-
des zum Opfer und muss-
te nach Verwicklung in einen

Massensturz das Rennen leider
vorzeitig beenden.

In der vorletzten Runde erhoh-
ten Lokalmatador Sierd Stei-
genga und Christian Bach im
Feld das Tempo und reduzier-
ten kontinuierlich den Abstand
zu den Fihrenden. Sieben Ki-
lometer gelang dem Feld der
Zusammenschluss. Ab diesem
Zeitpunkt folgte eine Attacke
der anderen welche aber je-
weils von einer groBartig agie-
renden Osterreichischen Mann-
schaft pariert wurden.

Rund 1,5 Kilometer vor dem
Ziel konnte sich der Franzose

www.polizeigewerkschaft-fsg.at
www.fsgdyou.at



Daeninck rund 100m vom Feld
absetzen. Mit einer tollen Leis-
tung fuhr Thomas Mair dieses

Loch im Alleingang wieder zu,
sodass das Feld geschlossen
mit drei Franzosen an der Spit-
ze in die letzte Kurvenkombi-
nation vor dem Ziel einfuhr.

In der alles entscheidenden
Phase zog Wolfgang Murer an
siebenter Stelle den SchluB-
spurt an und schwenkte far
Peter Pichler aus, der schlieB-
lich als Vierter aus der letzten
neunzig Grad Kurve auf die
300 m lange Zielgerade bog.
Sprintrakete Peter Pichler (39)
zertrGmmerte mit einem wirk-
lich fulminanten Antritt die
Sieghoffnungen der Fran-
zosen und flog férmlich auf
dem letzen Meter am fUhren-
den Benoit Daeninck und sei-
nem Landsmann Samuel Bon-
net vorbei.

Damit war die Sensation per-
fekt, Peter Pichler holte acht
Jahre nach seinem ersten EM
Sieg in Athen erneut den Titel
eines Polizei Europameisters
wieder nach Osterreich!

Mit Thomas Westermayer auf
Rang sechs, Wolfgang Murer
auf Rang neun und Thomas
Mair auf dem zehnten Platz
landeten vier Osterreicher un-
ter den top ten, ein wirklich

www.polizeigewerkschaft-fsg.at
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beeindruckendes Ergebnis der
Mannschaft.

In der Damenklasse dominier-
te erwartungsgemal die deut-
sche Mannschaft rund um die
Dritte der Bahn WM 2008
Charlotte Becker und ihre
Schwester Christina. Die Oster-
reicherinnen Angelika Pierin-
ger (14.) und Veronika Swid-
rak (16.) kamen mit dem ge-
samten Feld ins Ziel.

Knappe Entscheidungen im
Zeitfahren

Im Kampf gegen die Uhr hat-
ten mit den deutschen Zeit-
fahrspezialisten Christian Bach
und Charlotte Becker die Fa-
voriten auf der 22,8 km lan-
gen Strecke die Nase vorne
und holten beide Titel nach
Deutschland.

Eine Durchschnittsgeschwin-
digkeit von 47,8 km/h zeugt
vom hohen sportlichen Niveau
dieser Titelkdmpfe. Mit nur 20
Sekunden Ruckstand landete
Peter Pichler hinter drei Fran-
zosen auf Rang funf, Wolf-
gang Murer folgte auf Rang
sieben.

AuBerordentliches Pech hatte
Thomas Mair (11.) der in sei-
ner Spezialdisziplin aufgrund
eines querstehenden LKW lei-
der einen Zeitverlust von rund

dreissig Sekunden hinnehmen
musste.

Mit Angelika Pieringer auf
dem achten Rang und Vero-
nika Swidrag auf Rang zwolf
verzeichneten auch unsere Da-
men in diesem Klassefeld ein
sehr achtbares Ergebnis.

(Bild: Zeitfahrspezialist Thomas
Mair)

Wolfgang Murer - Vizeeuro-
pameister im abschlieBenden
Strassenrennen!

Fir das Uber sechs Runden zu
je 22,8km fuhrende abschlie-
Bende Strassenrennen las-
tete auf den sieggewohnten
aber noch leer ausgegangenen
Franzosen sowie dem hollandi-
schen Team rund um Lokalma-
tador Sierd Steigenga ein be-
sonders hoher Erfolgsdruck.
Bereits in der Anfangspha-
se des Rennens konnten sich
sechs Fahrer mit Peter Pichler
und samtlichen Mitfavoriten
der anderen Nationen abset-
zen. Diese Gruppe wechselte
bis zum Ende der vierten Run-
de eintrachtig in der Fihrung
ab, sodass der Abstand des
Feldes trotz zahlreicher Atta-
cken stets konstant bei rund
einer Minute gehalten werden
konnte.

Da sich von jeder Nation jeweils
nur ein Fahrer in dieser Grup-

pe befand, stiegen bei dieser
Konstellation die Chancen fur
Sprintspezialisten Pichler von
Kilometer zu Kilometer.

Wohl auch deshalb setzten in
der letzten Runde Cyrill Noel
und Frederic Lubach der Spit-
zengruppe zur Unterstitzung
ihres franzosichen Kollegen
mit aller Kraft nach. Die Os-
terreicher Buxhofer, Mair und
Murer parierten gemeinsam
diesen AusreiBversuch und es
bildete sich ca 15 km vor dem
Ziel eine groBe Spitzengruppe
mit allen Favoriten.

Nach mehreren erfolglosen
Versuchen gelang dem Fran-
zosen Cyrille Noel und dem
Osterreicher Wolfgang Murer
endlich der entscheidende An-
griff und sie konnten binnen
klrzester Zeit einen beachtli-
chen Vorsprung auf die Verfol-
ger herausfahren konnten.

Im packenden Zielsprint setzte
sich der Franzose Noel um Rei-
fenbreite vor dem sehr stark
fahrenden Wolfgang Murer
der Polizeiinspektion Schoder,
LPK Steiermark, durch.

Durch den Zeitvorsprung des
Siegerduos konnte Wolfgang
Murer noch die Gesamtwer-
tung aus Prolog, Zeitfahren,
Kriterium und Strassenrennen
vor Bach und Noel fur sich ent-
scheiden.

Silber fiir Osterreich in der
Mannschaftswertung!

Dank konsequenter Taktik und
geschlossen starker Leistung
konnte der Prasident des s-
terreichischen Polizeisportver-
bandes Dr. Glnter Marek zum
AbschluB3 der 6. Polizeieuropa-
meisterschaften einer strah-
lenden Mannschaft mit Peter
Pichler, Wolfgang Murer, Tho-
mas Mair und Matthias Bux-
hofer zum Gewinn der Silber-
medaille nach Europameister
Frankreich und vor den Gast-
gebern Niederlande herzlichst
gratulieren. |

Der Fachreferent Radsport
Werner Jager, Obstlt
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IMPRESSUM

Pensionsberechnung flr Polizeibeamte

eugierig, wieviel Netto-Pension Sie am Ende lhrer Dienstzeit

mit in den wohlverdienten Ruhestand nehmen? Dafir be-
notigen wir folgende Unterlagen bzw. Daten von lhnen: Fillen
Sie bitte nebenstehdes Formular aus, flgen sie bitte einen Be-
zugszettel vom Janner oder vom Juli bei und senden Sie diese
Unterlagen an:

Personliche Daten

KLUB der EXEKUTIVE,

Kennwort: Pensionsservice, Salztorgasse 5/11l, 1010 Wien
oder senden Sie uns ein Fax unter 01/53126 3413 oder ein
E-Mail an info@polizeigewerkschaft.at

Sie erhalten umgehend von uns eine Aufstellung, mit wieviel
Netto-Pension Sie in Ihrem Ruhestand rechnen kénnen.

Name:
Geb.Datum:
Tel.Nr.:
Anschrift:

Beabsichtigten Pensionsantritt ankreuzen

[ Pensionsantritt am:

[ Pensionsantritt ohne Abschlag (Dienstunfall) gemaB § 5/4 PG am:
[ Pensionsantritt wegen Dienstunfahigkeit gemaB § 14 BDG, § 9 PG am:

Mitglied: QA GOD 0O
Dienststelle:

e-mail:

Jahr / Monat / Tag

Allgemeine Angaben

Exekutiverschwernisgesetz:
NebengebUhrenwerte:

vor dem 1.1.2000:

Alleinverdiener: [ JA I NEIN Anzahl der Kinder mit Familienbeihilfe:
RuhegenuBfahige Gesamtdienstzeit (in Jahren/Monaten): Jahr / Monat / Tag
Beginn Dienstverhaltnis:
Vordienstzeiten (alle anrechenbaren Zeiten/Bedingt u. unbedingt):
Laut Bescheid:
Bedingte Vordienstzeiten:
Berechnungsgrundlage
Besoldungsrechtliche Stellung (derzeit):
Verwendungsgruppe: Gehaltsstufe: FuGruppe:
FuStufe: Nachste Vorrickung am:
Daten aus: [ Letzter Gehaltszettel [ Beitragsgrundlagenblatt (Jahreslohnzettel Vorjahr)

Dauer exek. AuBendienst (§83a GG) in Jahren:

ab dem 1.1.2000:

Pensionskonto (fur alle ab dem 01.01.1955 geborenen)

Gesamtgutschrift bis 2004

Teilgutschrit

im Jahr 2004

Bitte alle weiBen Felder ausftillen und alle Rechtecke ankreuzen.

Bitte Formular vollstandig ausfullen — bei fehlenden Daten kann keine Berechnung erfolgen — und an die Adresse BMI-ZA-FSG-
Polizei@bmi.gv.at mailen. Wegen des groBen Anfalles an Pensionsberechnungen kénnen nur jene Kolleginnen berechnet werden,
die tatsachlich (real od. krankheitshalber) beabsichtigen in den Ruhestand zu treten!
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JKLUB DER EXEKUTIVE

FAIRPLAY und Mobiles Internet

mit Member-Bonus von T-Mobile giiltig bis 31.10.2008

Alle Gesprache. Alle Netze. Ein Preis. Exklusiv fiir Exekutivbeamte

e € 0,- Grundgebiihr bis Jahresende und gratis Aktivierung bei Neuanmeldung
e Inklusive GRATIS web’n‘walk 25 & E-Mail*
e Jeder Exekutiv-Beamter kann auf seinen Namen bis zu 4 Anmeldungen durchfiihren.

FAIRPLAY Basic

0 Cent zu T-Mobile
und Klax

0 Cent ins Festnetz

FAIRPLAY Smart

0 Cent zu T-Mobile
und Klax

0 Cent ins Festnetz

+
wahlweise
0 Cent in ein Mobilnetz
oder 0 Cent pro SMS

FAIRPLAY

0 Cent zu T-Mobile
und Klax

0 Cent ins Festnetz
0 Cent zur T-Mobile
Box

0 Cent in alle Osterr.
Mobilnetze

FAIRPLAY Plus

0 Cent zu T-Mobile
und Klax

0 Cent ins Festnetz
0 Cent zur T-Mobile
Box

0 Cent in alle Osterr.
Mobilnetze

0 Cent pro SMS

€ 0,' bis Jahresende

€ 0,' bis Jahresende

€ O,' bis Jahresende

€ 0,' bis Jahresende

danach € 7,' statt € 9,-

danach € 1 5,' statt € 19,-

danach € 21 g~ statt € 25,-

danach € 31 g~ statt € 35,-

€ 1 3,' statt € 15,- (Partnerkarte)

€ 29,' statt € 31,- (Partnerkarte)

Minutenpreis in andere

Netze:

0,25
0,25
0,15

Andere Netze
SMS/Nachricht
T-Mobile Box

0,25
0,25
0,15

0,25

*Bei Neuanmeldung kann web’n‘walk 25 & E-Mail 2 Monate lang gratis genutzt werden. Bei Uberschreitung des inkl. Volumens werden € 0,50/MB verrechnet. Nach Ablauf der 2 Monate werden € 5,-/Monat verrechnet.
Fairlimit: Ein Tarifangebot von ,0 Cent” gilt jeweils fir 1000 Minuten und/oder 1000 SMS pro Abrechnungsperiode (Monat) und pro inkludiertem Netz. FAIRPLAY Basic: Nach Verbrauch der Freieinheiten werden € 0,25 pro
Minute Telefonie verrechnet. FAIRPLAY Smart: Nach Verbrauch der Freieinheiten werden € 0,25 pro Minute Telefonie sowie € 0,25 pro SMS verrechnet. ,Drei” als Wahlnetz nicht auswahlbar. FAIRPLAY(PLUS): Nach Verbrauch
der Freieinheiten werden € 0,25 pro Minute Telefonie und/oder SMS sowie € 0,15 zur T-Mobile Box verrechnet. Inkludierte und vergtnstigte SMS gelten in alle 6sterr. Mobilefunknetze. Mindestvertragsdauer 24 Monate.
Taktung 60/30. Verbindungsentgelte gelten ésterreichweit., ausgenommen Sonderrufnummern und Mehrwertdienste. Eine Ubertragung der Freieinheiten in die nachste Abrechungsperiode ist nicht méglich. Es gelten die AGB
der T-Mobile Austria GmbH. Alle Preise verstehe sich in € inkl. USt. Vorbehaltlich Anderungen, Druck- und Satzfehler.

FAIRCLICK Basic

500 MB inkl. monatl. Datenvolumen

€ 0,- bis Jahresende bei Neuanmeldung
danach € 12,- statt € 15,-

Zusatzl. Datentbertragung pro MB 0,10

FAIRCLICK Smart

3 GB inkl. monatl. Datenvolumen

€ 0,- bis Jahresende bei Neuanmeldung
danach € 16,- statt € 20,-

Zusatzl. Datentbertragung pro MB 0,10

Aktion Fairclick giltig bis 30.09.2008 Mindestvertragsdauer 24 Monate. Inkludiertes Datentransfervolumen (GPRS/EDGE/UMTS/WLAN) giiltig innerhalb Osterr. Und innerhalb einer Abrechnungsperiode. Ubertragung in das néchste
Monat nicht méglich. Im Ausland gelten die aktuellen Preise unserer Roamingpartner. Abrechnung erfolgt im Inland in 50 KB Blécken. Alle Preise verstehen sich in € inkl. USt. Es gelten die AGB der TMA GmbH. Vorbehaltlich Anderung,

Druck- und Satzfehler. Stand06/08
Bei Neuanmeldung
ist ein Anmeldeformular beim Klub der Exekutive Tel. 01/531 26/2880 od. 2805 anzufordern.
Durch Vorlage dieses Anmeldeformulars sind Sie berechtigt bei jedem T-Mobile Partner eine Neuanmeldung zu den o.a.
Superbedingungen vorzunehmen.

Anderung des Gebiihrentarifes!
Sie sind bereits T-Mobile Kunde und wollen in einen FAIRPLAY Tarif wechseln.
Die Formulare sind beim Klub der Exekutive unter Tel.: 01/53 126/2880 od. 2805 anzufordern. Die Umstellung erfolgt ohne
zusatzliche Vertragsbindung. Die Bestimmungen fir den Tarifwechsel entnehmen Sie dem Ummeldeformular.
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Wie kénnen wir schon hier eine ‘
verlassliche Diagnose stellen?

WA -r !
.dﬁ - Unsere Antwort: Das weltweit erste Ultraschallgerat
. im Taschenformat. Fiuir schnelle Diagnosen direkt vor Ort.

Mit unserem breiten Spektrum hocheffektiver bildgebender Systeme bieten wir in der modernen Medizin alles, was man
braucht. Und wo man es braucht: Das mobile Ultraschallgerat ACUSON P10™ liefert wichtige Informationen unmittelbar
am Einsatzort. Damit gewinnt man wertvolle Zeit in kritischen Momenten. www.siemens.com/answers

| Answers for life. SIEMENS
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