BungeanivErstim rdrlnnenss
o o~k by

wl v it l-:.i“
B
S » 1 " . .

Polizei-Volkshegehren eingebracht

/
e Neuer FSG-Versorgungsbus |
] :
Informationen aus dem Zentralausschuss
/

Postenschacher im BMI

L

© Forderung des Kiub-der E ¢7,1010 Wien



L

FSG-KLUBDER EXEKUTIVE

EXKLUSIVE TOP-KONDITIONEN
VON TOYOTA FUR POLIZIST:INNEN

Herausfordernde Tatigkeiten, Sicherheit und Hilfe, wenn es drauf
ankommt: Ihr Einsatz fir die Menschen wird immer wichtig sein.

Da auch Toyota seit Jahren humanitare Projekte und Institutionen
unterstltzt, mochten wir Ihnen mit besonders guten Toyota Fleet
Konditionen danken - Preise, die normalerweise Firmen und
Unternehmer:innen vorbehalten sind.

Wie finden Sie das passende Fahrzeug zu attraktiven'Sonderkonditionen?

Nutzen Sie dazu den Link oder den QR-Code - und finden Sie

einen Handler in Ihrer Nahe. Ihr Handler macht Ihnen gerne ein Finden Sie jetzt
individuelles Angebot: toyota.at/#/publish/my_toyota_my_dealers lhren Handler:

Hybrid Modelle: Normverbrauch kombiniert: 3,8-5,2 |/100 km, CO,-Emissionen kombiniert: 87-116 g/km. Vollelektrischer Toyota bZ4X: Normverbrauch kombiniert:
14,4 - 16,9 kWh/100 km, CO,-Emissionen: 0 g/km. Verbrauch nach WLTP (Worldwide Harmonized Light Vehicles Test Procedure) Priifzyklus.
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nlisslich der Ruhestandsfeier eines ehemaligen Vor-

gesetzten wurde ich gebeten, einige Worte an die An-

wesenden zu richten. In Gedanken dariiber, ein wenig
nostalgisch geworden, kam mir ein Mirchen in den Sinn.

Es war einmal eine Bundespolizeidirektion Wien, in der es
Wachzimmer gab. Es stand ,,Polizei” drauf und es war auch
Polizei drinnen. Es gab Dienstgruppen mit einem Stand von
2 E2aund 8 E2b oder 2/10, in Schulwachzimmern sogar
mit einem Stand von 4/8. Die Altersstrukeur war ausgegli-
chen und es gab immer zumindest einen Chargen im Dienst,
am Tag, in der Nacht und am Wochenende.

Drei ,Koatler” und deren Stellvertreter erledigten die Arbeit
eines Einsatzreferats, sie leiteten das Telefon nicht um 15.00
Uhr in die SLS um und konnten auch am Wochenende
spontan auf Kommandierungen reagieren. Es gab Kriminal-
beamte in der Abteilung, die ihre Strizzis und Zundgeber
kannten.

Eigenstindige PI waren nicht vorhanden und jede Kolleg:in
in der Halbgruppe im Funkwagen — so hief§ das damals -
wusste, wer zur gleichen Zeit im anderen Einsatzfahrzeug
safl und kannte somit seine Unterstiitzung fiir einen mog-
lichen Sukkurs persénlich. Die RDE hiefs noch HDE und
die Kompanie kam ohne Einsatzeinheit aus.

Bei der Mirchenerzahlung war es mucksmauschenstill, vor
allem die jungen Kolleg:innen horten genau hin. m
Walter Strallhofer

Walter Strallhofer
Herausgeber
Tel. 01/31310-961706
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m 21. Mai 2024 haben meine

Ai(ollegin Claudia Lechner, Poli-

istin im Stadtpolizeikommando
Floridsdorf, und ich die Anmeldung
fiir ein Volksbegehren (VB) mit dieser
Kurzbezeichnung (siche oben) im
Bundesministerium fiir Inneres (BMI),
Abteilung ITI/S/2, eingereicht.

Der Text des Volksbegehrens ,Polizei

— kritischer Personalmangel® lautet

wie folgt: ,Seit Jahrzehnten wird die
Polizei in Osterreich systematisch aus-
gediinnt und dezimiert. Auch geschonte
Statistiken andern nichts daran, dass

vor allem in Wien, letztendlich aber

in ganz Osterreich, immer weniger
Personal, sprich Exekutivbedienstete, zur
Verfiigung stehen. Durch ein Bundes-
Verfassungsgesetz muss eine von der
Wohnbevélkerung abhingige Mindest-
zahl an Polizist:innen sichergestellt sein,
was zu einer Aufstockung der Exckutive um
mindestens 25% fiihrt, sowie leistungsge-
rechte Gehilter®,

Unterstiitzung fiir das Volksbegehren
zur Stéarkung der Polizei

Fake ist: Die Polizei wird — vor allem an ihrer
Basis — kaputtgespart. Unzahlige Antrige
der FSG-Personalvertretung, leere Verspre-
chungen der Regierung und die Schaffung
von Sondereinheiten aus dem bestehenden
Personal der Polizeiinspektionen und Stadt-
polizeikommanden statt der Zufuhr neuen
Personals haben die Situation verschirft.
Jetzt soll ein Bundes-Verfassungsgesetz die
Regierung verpflichten, die Polizei aufzusto-
cken. Ein Volksbegehren (VB) ist ein direkt-
demokratisches Instrument, mit dem Biirger
Gesetzesvorschlige einbringen und die
politische Agenda mitgestalten kénnen. In
Osterreich erméglicht ein VB den Biirgern,

www.polizeigewerkschaft-fsg.at

Volksbegehren

Polizei - kritischer

ird Y5

Unterstiitze
jetzt unsere
Forderung!

A jodiom Gomsindnamt/ lag, Basidesaant
odar oallng misls B-usirs, indem e 50 igen

direkt Einfluss auf die Politik zu nehmen.

Die Hauptgriinde daftir sind:

1. Starkung der direkten Demokratie:
Biirger konnen direke an politischen Ent-
scheidungen teilnehmen.

2. Erhohung der 6ffentlichen Aufmerk-
samkeit: Bestimmte Themen werden
intensiver diskutiert, was politischen
Druck auf die Gesetzgebung aufbaut, um
Gesetze zu indern oder neue zu initiie-
ren.

3. Erginzung zu Wahlen: Biirger haben
die Méglichkeit zur politischen Mitwir-
kung zwischen den Wahlperioden.

Ablauf unseres Volksbegehrens

Die Anmeldung erfolgte am 21. Mai
2024 durch meine Kollegin Claudia
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Walter Strallhofer
Tel. 01/31310-961706

Lechner, Polizistin im Stadtpolizei-
kommando Floridsdorf, und mich im
Bundesministerium fiir Inneres (BMI),
Abteilung ITI/S/2. Das BMI hat die
Anmeldung anerkannt. Anschliefiend
erfolgte die Registrierung im zentra-
len Wihlerregister und der Start der
Sammlung von Unterstiitzungserkli-
rungen. Mindestens 8.969 Unterschrif-
ten (ein Promille der wahlberechtigten
Bevélkerung) miissen gesammelt
werden. Sind diese oder mehr erreicht,
konnen die Initiatoren den Antrag auf
Einleitung des VB stellen. Innerhalb
von drei Wochen muss das BMI erneut
iiber den Antrag entscheiden. Erfolgt
die Zulassung, wird der Zeitraum der
Unterzeichnung (acht Tage) festgelegt.
Unterzeichnet werden kann mittels
persénlicher Unterschrift vor einer be-
liebigen Gemeinde oder online mittels
ID-Austria. Die zu Beginn gesammel-
ten Unterstiitzungserklirungen und die
abgegebenen Stimmen beim VB werden
addiert und miissen 100.000 oder mehr
Stimmen ergeben, damit das VB im Na-
tionalrat behandelt wird. Seit dem 3. Juni
ist es moglich, unser ,Polizei-Volksbegeh-
ren” zu unterstiitzen. Deshalb bitte ich
um Deine/Ihre Stimme, um die Exekutive
in ganz Osterreich nachhaltig zu stirken.

Danke fiir diese Unterstiitzung, ich
wiinsche euch und euren Lieben einen
erholsamen Urlaub und entspannte Som-
mertage, kommt alle wieder gut erholt
und gesund zuriick! m

Walter Strallhofer
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Martin Noschiel
Tel. 0664/3230277

Die Dokumentation
der Einhebung
dieser ,festen Ge-
biihren" ist liber-
bordend und nicht
verstandlich.

om

Hermann Greylinger
Tel. 01/53-126-3772

Walter Haspl
Tel. 01/53-126-3455

bei der Einhebung von Blaulichtsteuer und Gerichts-
gebiihren sowie der Einhebung von Organmandaten

mittels Bankomatkasse

stellte an die LPD Kirnten den Antrag in

folgender Angelegenheit: Gemif Erlass
KSVD (KassaStrengVerrechenbareDrucksorte)
— Zahlstellenregelung darf nur die dienstellen-
eigene Bankomatkasse fiir die Einhebung von
Organmandaten, Sicherheitsleistungen und
Einzahlungen verwendet werden. Vor allem bei
inspektionsiibergreifenden Verkehrsdiensten
fithrt dies zu Problemen. Es wire zwar eine
Bankomatkasse vor Ort, jedoch darf diese nur
von jenem Beamten verwendet werden, welcher

D ie FSG/Klub der Exekutive in Kirnten

von der Dienstelle kommt, welcher die Banko-
matkasse zugewiesen ist. In Zeiten der Digita-
lisierung darf es kein Problem sein, dass auch
der zweite Beamte das OM mittels Bankomaten
einheben kann. Weiters ist die Abrechnung

von Blaulichtsteuer und Gerichtsgebiihren im
KSVD an schildbiirgerlicher Dokumentation
nicht zu tiberbieten.

Wihrend uns fiir die Abrechnung mittlerweile
ein modernes Programm zur Verfiigung steht,
ist die Dokumentation der Einhebung dieser
sfesten Gebiihren“ iiberbordend und nicht
verstindlich. Nachdem die Monatsabrechnung
im KSVD durchgefithrt worden ist, erfolgt die
Einzahlung von Blaulichtsteuer und Gerichts-
gebiihren bei der zustindigen Poststelle. Soweit

6 DAS KLUBMAGAZIN DER EXEKUTIVE

so gut — erst dann erfolgt die ,,schildbiirger-
liche Vorgangsweise“ zur Dokumentation. Die
originale Bestitigung der Einzahlung ist dann
auf einem hauseigenen Abrechnungsformular
anzubringen, welches dann eingescannt und an
das Biiro Budget per E-Mail iibermittelt wird.
In weiterer Folge erfolgt dann wieder eine Fahrt
zur Post. Dort wird das Originalformular dann
postalisch ans Biiro Budget tibermittelt. Hier
miisste es dringend zu einer Vereinfachung der
Dokumentation kommen. Es sollte doch aus-
reichen, wenn der Einzahlungsbeleg der Post

an die LPD, per E-Mail, iibermittelt wird. Das
Original konnte auf der Dienststelle verbleiben.
Zudem ist die Einzahlung digital im KSVD do-
kumentiert. Aus den oben angefiihrten Griin-
den erging deshalb an die LPD Kirnten das hof-
liche Ersuchen, dem FA Kirnten mitzuteilen,
warum es nicht méglich ist, dass Bedienstete
Organmandate mittels Bankomaten einer ande-
ren Dienststelle einheben konnen. Weiters wird
darum gebeten fiir eine Verwaltungsverein-
fachung bei der Einhebung von Blaulichtsteuer
und Gerichtsgebiihren zu sorgen. m

www.polizeigewerkschaft-fsg.at
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Anschaffung von,schweren Baumaschinen”

Antwortschreiben zum Antrag des ZA betreffend Ablehnung

ir haben dariiber berichtet, dass die FSG/
WKlub der Exekutive NICHT damit

einverstanden ist, dass Kolleg:innen mit
schweren Baumaschinen Klimakleber von der
Straf8e 16sen miissen. Unser Antrag wurde im
Zentralausschuss mehrheitlich abgelehnt und
der Antrag der FCG fand dort die Mehrheit. Im
darauffolgenden Beratungsgesprich mit dem
Dienstgeber wurde erklirt, dass die Zustindig-
keit bei der jeweiligen Behorde liege, eventuelle
Zwangsmafinahmen fiir die Durchsetzung der
Auflosung von Versammlungen auszusprechen.
Hinsichtlich der rechtlichen Komponente wurde
mitgeteilt, dass die Sicherheitsbehorden und ihre
Organe zuallererst eine Schutzpflicht von Ver-
sammlungen treffen. Kommt es in letzter Konse-
quenz zur Entscheidung, dass eine Versammlung
aufgeldst werden muss, so triffe die Pflicht zur
Durchsetzung dieser Entscheidung ebenfalls die

Sicherheitsbehérde, die sich dazu ihrer Organe
und im Bedarfsfalle sogenannter Verwaltungshel-
fer bedienen kann, die im Namen und in der Ver-
antwortung der Behorde titig werden. Um dieser
behérdlichen Aufgabe gerecht werden zu kénnen,
waren in Anbetracht der erwartbaren Herausfor-
derungen entsprechende Vorkehrungen hinsicht-
lich Ausriistung und Ausbildung der eingesetzten
Organe zu treffen - sprich Ankauf von schwerem
Gerit! Zu diesem Zweck wurden Beamte mit
handwerklich-technischer Ausbildung fiir solche
Einsatztitigkeiten in Betracht gezogen.

Lange Rede, kurzer Sinn — diese Aufgabe bleibt
bei der Polizei! Eine von der FSG/Klub der Exe-
kutive eingeforderte Gesetzesinderung denke der
Dienstgeber nichtan! m

Wo bleibt die Auszahlung? BMI soll endlich handeln!

it Bundesgesetzblatt I 137/2023 wurde die
M Anrechnung von Vordienstzeiten wieder-

um neu geregelt! Damit sollte eine euro-
parechtskonforme Rechtsgestaltung gelungen
sein. Aufgrund dieser neuen Gesetzeslage sollen

Kolleg:innen zum Teil beachtliche Nachzahlun-
gen erhalten.

Die Auszahlung wurde fiir das 1. Quartal 2024
angekiindigt! Die FSG/Klub der Exckutive im

Zentralausschuss wird in der nichsten Sitzung

den Antrag einbringen, dass der Dienstgeber

Erholung pur - im ***x VITAL-HOTEL-STYRIA!

unverziiglich die notwendigen Maffnahmen zur
Auszahlung setzt und endlich mit der Auszahlung
der Geldbetrige begonnen werden kann. Nach-
zahlungen von zustechenden Geldbetrigen dulden
keinen Aufschub! m

ErméRigung fiir King ;
3 er )
' und OGB-Mitglieder! /

. S el % @hierlepfragen '\ ITA
L Aifeniand | SEK

Buffet-Friihstlick « Ganztdgig a-la-carte-Kiiche « Verwdhn HP-plus mit Gber

30 Genussvorteilen « Wellness pur - Vitaloase « Sportanlagen ¢ Fitnessraum ...

8163 Fladnitz an der Teichalm 45 - Tel. +43 3179/ 233 14

office@vital-hotel-styria.at « www.vital-hotel-styria.at

www.polizeigewerkschaft-fsg.at

DAS KLUBMAGAZIN DER EXEKUTIVE 7

Eine von der FSG/
Klub der Exekuti-
ve eingeforderte
Gesetzesanderung
denkt der Dienst-
geber nicht an!
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im Rahmen von GEMEINSAM.SICHER

ie lange versprochene ,Bewertungs-
D verbesserung®, also die Reduktion

der systemisierten Planstellen fiir
die FGr. 6 von 22 auf 18 und fiir die FGr.

7 von 36 auf 30 Bedienstete, kommt
nun doch nicht! 7 Jahre!! und 4 Urgen-

zantrige der FSG/Klub der Exckutive
im Zentralausschuss waren notwendig,
bis nun der Dienstgeber eingestand, ein
falsches Versprechen bei der Umsetzung
des Projektes GEMEINSAM.SICHER
gegeben zu haben!

Jedes Mal waren in den Antworten des
BMI fadenscheinige Ausreden die Grund-
lage dafiir, dass die Bewertungsverbesserung
nicht kommen konnte. Ausreden, die den
Betroffenen viel Geld kosten! Wir werden
trotz alledem nicht lockerlassen! m

ABLEHNUNG - Erhohung von Zulagen
und Vergiitungen

m Februar stellte die FSG/Klub der Exekutive
I im Zentralausschuss einen Antrag auf Erhé-

hung der Zulagen und Vergiitungen, konkret
der Aufwandsentschidigung, der Wochenend-/
Nachtdienstzulage, der E2b-Zulage sowie fiir die
Vergiitung von Nebentitigkeiten. Diese wer-
den bei den jihrlichen Gehaltsverhandlungen
NICHT erhoht und verlieren dadurch immer
mehr an Kaufkraft. Wieder einmal lisst euch das
BMI im Regen stehen. Der Antrag von Februar
2024 der FSG/Klub der Exekutive im Zentral-
ausschuss auf Erhohung der ressortgebundenen
Zulagen und Vergiitungen wurde abgelehnt!
Wertschitzung sicht anders aus! Wihrend die
Zulagen in anderen Ministerien zuletzt massiv
aufgewertet wurden, gewihrt uns das BMI nicht
cinmal einen Inflationsausgleich der Woche-

nend-/Nachtdienstzulage, der Aufwandsentscha-
digung, der E2b-Zulage sowie der Vergiitung
von Nebentitigkeiten. Wir fordern weiter die
umgehende Erhchung dieser Zulagen! Da diese
ressortgebundenen Zulagen durch die jahrliche
Gehaltserhohung nicht erfasst werden, ist hier
ein dringendes Handeln erforderlich. Zwei Euro
WNZ hatten im Jahr 2010 einen bedeutend
hoheren Wert als heute. Die Antwort des BMI
darf nicht zur Kenntnis genommen werden! Mit
der Einstellung von Zulagen zu drohen, sich auf
andere Ministerien auszureden oder auf Refor-
men zu warten, ist nicht die richtige Einstellung
des Dienstgebers — wir lassen uns aber auf keinen
Fall davon einschiichtern und bleiben dran bei
diesem Thema. m

Rirbag-Westen fiir ALLE Motorrad-

| B ]

ber Initiative der FSG/Klub der
U Exekutive in Salzburg wurde dort im

Fachausschuss der Antrag gestellt,
dass ALLE Motorradfahrer:innen der
LPD Salzburg bereits fiir den Sommer
2024 mit den ,Held Evest Airbag-Wes-
ten” ausgestattet werden mégen. Ge-
riichtemifig stand im Raum, dass vor der
Ausstattung aller Motorradfahrer:innen
mit den ,Held Evest Airbag-Westen“ noch
Altbestinde von Motorradbekleidungen

ausgegeben werden. Viele Kolleg:innen
der LVA und der VI (Verkehrsinspektion)
haben diese Westen bereits bekommen
und es kann nicht sein, dass den Motorrad-
fahrer:innen der anderen Dienststellen die-
ser Schutz verwehrt wird! Dieses Geriicht
konnte von der FSG/Klub der Exekutive im
Zentralausschuss tiber Nachfrage im BMI
bei den dafiir Verantwortlichen entkriftet
werden. Die Ausstattung ALLER Motor-
radfahrer:innen mit den ,Held Evest Air-

8 DAS KLUBMAGAZIN DER EXEKUTIVE

bag-Westen® bedingt auch, dass die Motor-
radbekleidung ausgetauscht werden muss,
weshalb tiber Nachfrage bestitigt wird,

dass so rasch wie moglich dieser Wechsel
OSTERREICHWEIT durchgefiihrt wird.
Das Ziel, alle Motorradfahrer:innen bereits
in der Saison 2024 damit auszustatten, wird
von den Verantwortlichen als ein sehr enga-
giertes Ziel angesehen. Fiir uns gibt es nur
ein Motto: ,,Sicherheit geht vor Wirtschaft-
lichkeit“! m

www.polizeigewerkschaft-fsg.at
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ie FSG / Klub der Exekutive im Zentralaus-
D schuss stellte in der ZA-Sitzung im April

den Antrag, dass das Speichervolumen der
dienstlichen E-Mail-Postficher wesentlich erhoht
werden muss. Wer kennt das Problem nicht?
Dienstbeginn, und das E-Mail-Postfach ist voll!
Viele unserer Kolleg:innen miissen sich nach
freien Tagen (Urlaub, Krankheit usw.) mit cinem
vollen Postfach beschiftigen. In Zeiten des stei-
genden Datenvolumens und des damit benétigten

Speicherplatzes ist es nicht nachvollziehbar, dass
das dienstliche Mail-Postfach keine Speichergrofie
aufweist, die einer modernen EDV entspricht.
Gerade in Zeiten, wo von moderner Bekimpfung
der Cyberkriminalitit an der Basis gerne gespro-
chen wird, ist die derzeitige EDV-Ausstattung, of-
fensichtlich aufgrund von zu geringer Zufithrung
von Geldmittel, alles andere als modern. m

mit grolem medialen Aufsehen wurde die

0 hne die Personalvertretung einzubinden und

Einsatzgruppe zur Bekimpfung der Jugend-

cke, wenn in ganz Osterreich derartige Schwer-
punktaktionen durchgefithrt werden?
B Ist es notwendig, wenn es in den Stidten

kriminalitit (EJK) durch den Herrn Innenmi-
nister ins Leben gerufen. Diese Vorgangsweise
des Driiberfahrens ist entschieden abzulehnen!
Wieder muss die Polizei fiir den Nationalrats-
wahlkampf des Herrn Innenministers herhalten!

Hotspots gibt, dass auch in den lindlichen Ge-
genden derartige Schwerpunkte durchgefiihrt
werden?

m Warum werden wieder zusitzliche Aufgaben
fur die Kolleg:innen angeordnet, obwohl die
Basis sowieso schon stark belastet ist?

Wir haben in der Sitzung des Zentralausschusses

im April Antworten des Dienstgebers eingefor-

dert und werden euch dariiber berichten! m

Aufgrund dieses Erlasses miissen wieder neue
fadenscheinige Statistiken gefiihrt werden.
Fragt sich eigentlich jemand:

m Welche Titigkeiten bleiben jetzt auf der Stre-

Der nachste Gag - die Kriminaldienstreform

ie Show des Herrn Innenminister liuft m Interessentensuchen wurden durchgefithrt
Dweiter! Keine einzige Planstelle von den — Planstellen gibt es keine und von den PI

versprochenen 735 ist bisher bewilligt, aber werden wieder Kolleg:innen (weg-)zugeteilt!
der Nationalratswahlkampf kommt niher und B Cybercrime soll bekampft werden, aber eine
deshalb muss die Show des HBM weiterlaufen!
In den einzelnen LPD wurden eifrig die Vor-
bereitungen fiir die Er6ffnung getroffen, damit
bei verschiedenen ,Vorzeige - Kriminalassistenz-
dienststellen (KAD)“ mit groffem Tam-Tam
Eroffnungsfeiern am 1. Juni 2024 durchgefiihre

werden konnten!

adiquate Ausriistung dafiir gibt es nicht (siche
unseren Antrag vom 15.4.2024)!

® Den Kolleg:innen werden durch die Zutei-
lungen teilweise Versprechungen gemache, die
derzeit jeder Grundlage entbehren!

Wir haben in der Sitzung des Zentralausschusses

im April Antworten des Dienstgebers eingefor-

Und so kam, was keiner versteht: dert und wir werden euch dariiber berichten! m

www.polizeigewerkschaft-fsg.at DAS KLUBMAGAZIN DER EXEKUTIVE
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im Jahr der Pensionierung/Ruhestandsversetzung bzw.
sonstiger Beendigung des Dienstverhaltnisses

er Anspruch auf Erholungsurlaub
D nach § 64 BDG 1979 bzw. § 27

VBG 1948 entsteht fiir das Kalen-
derjahr jeweils mit 1. Jinner zur Ginze!
Weder das BDG noch das VBG enthalten
eine Bestimmung, wonach eine Aliquo-
tierung des Urlaubsanspruchs im Jahr der
Beendigung des Dienstverhiltnisses (bzw.
des Ausscheidens aus dem Dienststand)
zu erfolgen hat, sodass grundsitzlich der
volle fiir das Kalenderjahr zustehende
Urlaubsanspruch verbraucht werden
kann, wenngleich bei der Festlegung des
Erholungsurlaubes die dienstlichen Inter-
essen zu berticksichtigen sind.

Allfallige Ersatzleistung

Zum Zeitpunkt der Beendigung des
Dienstverhiltnisses (bzw. des Ausscheidens
aus dem Dienststand) gebiihrt dem/der
Bediensteten eine allfillige Ersatzleistung als
Abgelrung fiir den der Dauer der Dienstzeit
in diesem Kalenderjahr im Verhaltnis zum
gesamten Kalenderjahr entsprechenden
Erholungsurlaub. Es kommt daher erst im
Rahmen der Bemessung der Urlaubsersatz-
leistung zu einer Aliquotierung (§ 13e GehG
bzw. § 28b VBG). Zu beachten ist dabei,
dass die Urlaubsersatzleistung fiir jenen Teil
des ersatzleistungsfahigen Urlaubsausmaf3es

ZENTRALAUSSCHUSS

gebiihrt, der nach Abzug des tatsichlich
verbrauchten Erholungsurlaubes aus diesem
Kalenderjahr verbleibt. Im Falle, dass der
bereits verbrauchte Erholungsurlaub linger
gewesen ist, als es der im Kalenderjahr zu-
riickgelegten Dienstzeit zum Zeitpunkt der
Beendigung des Dienstverhiltnisses (bzw.
des Ausscheidens aus dem Dienststand)
entspricht, ist ein ,zu viel“ an erhaltenen
Beziigen nicht riick zu erstatten - eine Aus-
nahme hiervon normiert § 28b Abs. 4 VDG
im Falle einer Beendigung durch unberech-
tigten vorzeitigen Austritt bzw. verschulde-
ter Entlassung (Fellner, BDG § 28b VBG
(Stand 1.10.2022, rdb.at)). m

er Fachausschuss Kirnten stellte den Antrag,
D der Zentralausschuss mége an das BMI die

Anfrage uber die Einfihrung einer Diktier-
funktion in Microsoft Word stellen. Im Rahmen
der Bestrebungen, die Arbeitsabliufe unserer
Kolleg:innen im Front-Line-Service zu optimie-
ren, konnte dies einen wesentlichen Beitrag zur
Effizienzsteigerung und Arbeitserleichterung
leisten. Die Mglichkeit, Texte per Spracheingabe
zu verfassen, wiirde den administrativen Aufwand
signifikant reduzieren und gleichzeitig zeitliche
Ressourcen freisetzen, die anderweitig effektiver
eingesetzt werden konnten. Dies wiirde nicht nur
die Produktivitit erhéhen, sondern auch Kosten-

einsparungen mit sich bringen. Die Antwort des
Dienstgebers: Derzeit ist die Diktierfunktion

in Microsoft Word aufgrund der derzeitigen
,No-Cloud-Policy” (IKT-Strategic) im BAKS
unterbunden. Die Richtlinie ist aus dem Sicher-
heitsaspeke, keine Daten zur weiteren Verarbei-
tung einem externen Unternchmen tibergeben zu
wollen, entstanden. Alternativprodukte, welche
keine Cloud-Abhingigkeiten haben, sollten an-
gedacht werden. Wir werden sehen, ob auch hier
ein technologischer Fortschritt geschieht, oder ob
diese Antwort des BMI wieder nur leere Phrasen
sind. Wir bleiben dran! m

Zugeteilte Bedienstete erhalten die Zuteilungsgebhiihr
ilber 180 Tage hinaus

keit 1.3.2024 neu verlautbart wurde:

ber Initiative der FSG/Klub der
Exekutive des DA Hartberg/Fiirs-
tenfeld, die Dienststellen FGP

Spielfeld und PI Halbenrain mégen in
die Ausnahmeregelung des § 22 Abs. 8

RGV aufgenommen werden, erfolgte
nun die Zustimmung des BMI, dass auf-
grund der aktuellen Thematik der Erlass
entsprechend adaptiert wird und mit
nachfolgender Erginzung mit Wirksam-

]0 DAS KLUBMAGAZIN DER EXEKUTIVE

»Zuteilungen zu operativen Schwer-
punktdienststellen des Wachkorpers fir
die Bearbeitung von Amtshandlungen
aufgrund der Migrationslage®, sind

www.polizeigewerkschaft-fsg.at
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grundsatzlich unter § 22 Abs. 8 RGV zu subsu-
mieren und der Anspruch auf Zuteilungsgebiih-
ren/-zuschuss bleibt somit {iber die Frist von

tir die Kolleg:innen! m

POLIZEI AKTUELL

180 Tagen hinaus erhalten. Ein Erfolg der FSG/
Klub der Exekutive mit finanziellem Mehrwert

Wahl beginnt mit einer Abschreibiibung

ast schon belustigend war die Verof-
F fentlichung des Forderungskataloges

unseres Mitbewerbers anlisslich der
heurigen PV-Wahl. Alle Forderungen wa-
ren reine Abschreibiibungen der Antrige
der FSG/Klub der Exekutive aus den ver-
gangenen Jahren! Es wird kolportiert, dass
es von der Broschiire ,,Polizei an der Basis®

bereits die dritte Ausgabe gibt und dort

fiir jeden deren Forderungen ,gesammelt*
nachlesbar sind. Es soll uns recht sein,
wenn unsere Forderungen Unterstiitzung
erhalten, jedoch die Kolleg:innen werden
wir in den nichsten Monaten bis zum
Wahltermin tiberzeugen, wer die Themen-
fithrerschaft bei all den Forderungen hat.
Unsere Funktionir:innen sind Tag fiir
Tag bei den Kolleg:innen vor Ort, beraten

sie in all den Problemen des tiglichen
Dienstbetriebes. Die Kolleg:innen wissen
genau, dass die Funktionir:innen der
FSG/KIlub der Exekutive fundamentales
Fachwissen haben und kompetent und
sachlich beraten. Da trennt sich die Spreu
vom Weizen! m

Efnen scnonenundernoisamen

Jisaul ywe

www.polizeigewerkschaft-fsg.at

ycnen Eacn

die Personalvertreter
der FSG/Klub der Exekutive
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Foto von David Lezcano auf Unsplash
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Stefan Kroyer
Tel. 01/31310-961705

Walter Strallhofer

Tel. 01/31310-961706 Harald Segall

Tel. 01/31310-961700

) Boris Jany
- Tel. 01/31310-961704

% L
Markus Ried|
Tel. 01/31310-961703

Neuer Versorgungsbus fiir dich unterwegs

el ARBO
;- Fahrsicherheit

Salzburg- Steiermark - Wien

OBVY

Meine Versicherung

gekommen war — Baujahr 1998 — aber wir die
Versorgung unserer Kolleg:innen bei Grof-

N achdem unser Versorgungsbus in die Jahre

www.ich-fahr-sicher.at

ereignissen weiterhin zu jeder Uhrzeit und an jedem
Wochentag sicherstellen wollen, war es uns ein grofies
Anliegen, ein neues Fahrzeug zu organisieren. Es dau-
erte seine Zeit, um die Finanzierung zu erméglichen.
Da das Fahrzeug hauptsichlich in der Bundeshaupt-

VAV

VERSICHERUNGEN

BestDrive

by Continental

KrCativo

FOLIEN + WERBETECHNIK

e =1

i

—

r
&

stadt verwendet wird, wo auch die meisten Grof3ereig-
nisse stattfinden, haben wir verschiedene Firmen in
diesem Umkreis um Unterstiitzung gebeten. Dafiir
mochten wir uns herzlich bei Porsche Inter Auto, der
VAV- Versicherung, dem ARBO, Best Drive, Kreativo
sowie der OBV bedanken. m

Die FSG/Klub der Exekutive-Kandidat:innen ,Das beste Team fiir Wien" fiir die PV Wahl 2024 mit dem neuen Versorgungsbus.

vinr: A, Haubner, M. Riedl, W, Strallhofer, B. Goldnagl und B. Jany

]2 DAS KLUBMAGAZIN DER EXEKUTIVE
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SonntagsschlieBungen der
Polizeiinspektionen am Tag verhindert

POLIZEI AKTUELL

m 10. April informierte die Landes-
Apolizeidirektion Wien die Personal-

vertretung per E-Mail, dass geplant
sei, den Parteienverkehr auch am Sonntag
einzuschrinken. Die Argumente, die der
Dienstgeber im Herbst des Vorjahres
vorgebracht hatte — nimlich, dass die
Einschrinkung des Parteienverkehrs
zur Entlastung der Kolleg:innen dienen
solle — entpuppten sich angesichts der
oben genannten Informationen cher als
Mafinahmen zur Kosteneinsparung. Die
Kolleg:innen auf den Polizeiinspektionen

arbeiten bereits am Limit, und nun sollen
ihnen auch noch die wenigen gut be-
zahlten Uberstunden gestrichen werden.
Dies war fiir uns zunichst unverstindlich.
Um keine eiligen Reaktionen zu provo-
zieren, wurde eine Umfrage bei bestimm-
ten Personengruppen in verschiedenen
Stadtpolizeikommanden durchgefiihrt.
Diese ergab, dass die Einschrinkungen am
Sonntag von den Mitarbeiter:innen zu
100 Prozent abgelehnt werden, auch weil
es eine erhebliche Mehrbelastung fiir die
Besatzung der offenen Polizeiinspektionen

ei einer Informationsveranstaltung
Bwurden wir tiber das Projeke Sicher-

heitszentrum in der Vorgartenstraf$e
informiert. Nachdem der Architekturwett-
bewerb abgeschlossen ist, steht das Design
der Auf8enhiille fest. Die Kolleg:innen der
Gebiude Schottenring 7-9, Josef Holau-
bek- Platz 1, Berggasse 37-39, 41 und 43,
Wasagasse 20 und 22, Hahngasse 6-10
und RofRauer Linde 5-9 sollen dann in
den neuen Gebiudekomplex in Wien 2.,

Vorgartenstraf$e 225, Albrechtskaserne, um-
zichen. Anfang 2025 soll die Entwurfspla-
nung fertig sein und mit den Abrissarbeiten
begonnen werden. Die Fertigstellung ist fiir
2030 geplant. Es wurde vereinbart, dass die
betroffenen Dienststellenausschiisse vom
Dienstgeber informiert und in die Planung
eingebunden werden. Allerdings ist der
Vertragsabschluss mit ARE/BIG, BMI und
BMLYV noch nicht vollzogen. Zudem wur-
de bemerkt, dass dort ein weiteres Finsatz-

darstelle. Daher wurde mit Landespolizei-
prasident Dr. Gerhard Purstl seitens der
FSG/Klub der Exekutive intensiv verhan-
delt. Am Freitagvormittag, dem 26. April,
wurde erneut ein personlicher Termin mit
dem LPP vereinbart, bei dem er davon
tiberzeugt werden konnte, die Maffnahme,
den Parteienverkehr am Sonntag auf den
Polizeiinspektionen einzustellen, nicht
umzusetzen. W

trainingszentrum errichtet werden soll, um
sich die weite Anfahrt nach Siiflenbrunn fiir
einige Dienststellen zu ersparen. B

tir den Basisausbildungslehrgang
F (BAL) sollten in diesem Jahr 12

Kolleginnen und Kollegen zugelas-
sen werden. Sechs von ihnen beginnen
ihre Ausbildung im Juni, wihrend die
restlichen erst im Herbst oder Winter

starten sollen, ohne dass ein konkretes

bevor. Die LPD hat die SPK und die
ASE angewiesen, jeweils eine(n) EB
bis 24.05. zu benennen, welche(r) ab dem

D ie Umsetzung des 5. Funkkreises steht

www.polizeigewerkschaft-fsg.at

Datum genannt wurde. Aus unserer
Sicht muss entweder allen eine soforti-
ge Zulassung erméglicht werden oder
nach der Einberufung im Juni eine neue
Ausschreibung fiir die verbleibenden
Plitze erfolgen, wobei die Ergebnisse
fir die Plitze 7 bis 12 ihre Giltigkeit

1.6. fiir 6 Monate der LLZ zugewiesen
wird. Aufgrund der Personalproblematik
stand die FSG/Klub der Exekutive der

Umsetzung immer zweifelnd gegentiber.

DAS KLUBMAGAZIN DER EXEKUTIVE ]3

behalten. Auf diese Weise erhalten

auch Bewerber, die zum Zeitpunke der
letzten Interessentensuche nicht iiber die
erforderlichen zwei Jahre Auflendienst-
erfahrung verfiigten, die Moglichkeit zur
Bewerbung. m

Eine Zustimmung zur Umsetzung erfolgte
bei der Einbindung nicht, wir werden die
eingeforderte Evaluierung nach einigen
Monaten genau priifen. B
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Basisausbildungsiehrgang - MOT

ach einer erfolgreichen Interessen-
tensuche und dem Bestehen des

Aufnahmeverfahrens wurden 13

Kolleg:innen fiir den Basisausbildungs-
lehrgang zugelassen, der am 1. Juni 2024
begonnen hat. m

Erleichterung bei der Aufhebung von Benutzersperren

ie Aufhebung von Benutzersperren
D (BAKS/BMI Portal) kann durch

das Formular EDV-Benutzersperre
328 via ,Referat Datenschutz (B 1.3)

Benutzerverwaltung® beantragt werden.
Dieses Formular muss in der Regel ein

S ratow Ay [ime-ont

Vorgesetzter im Sinne des Vier-Augen-
Prinzips unterschreiben. Das besagte
Prozedere erscheint in einem modernen
Dienstbetrieb nicht mehr zeitgemif. Eine
Modernisierung wurde von uns beantragt.
Zum Beispiel sollte ein Festnetzanruf von

der betroffenen Dienststelle mit Angabe
des Grundes fiir die Benutzersperre sowie
weiterer Identifikationsdaten ausreichen,
um die Rechtmifigkeit der Authebung
der Sperre sicherzustellen. m

eit Wochen wird von verschiede-
S nen Dienststellen berichtet, dass es

unméglich ist, im PAD-Programm
ohne stindige Fehlermeldungen zu
arbeiten. Das Programm stiirzt stiindig ab,
die Verbindung wird unterbrochen oder
Abfragen sind nicht ausfithrbar. Auf-

Evaluierung/Einstellung der Probebhetriebhe
von Organisationsreferaten

die Evaluierung und gegebenenfalls
die Einstellung der Probebetriebe
von Organisationsreferaten. In einigen

D ie FSG/Klub der Exekutive fordert

Stadtpolizeikommanden wurde der Pro-
bebetrieb eines ,Referats fiir Organisation
Dienstbetrieb und Verkehrsangelegen-
heiten® teilweise eingefiihre. Unter der Be-
dingung, dass die Umstrukturierung unter
strikter Beachtung der OGO/SPK erfolgt,

ohne Verinderung des aktuellen Personal-
bestands und der mit den vorhandenen
Arbeitsplitzen verbundenen Bewertun-
gen, wurde das Projeke gestartet. Die
Realitit zeigt jedoch, dass dadurch mehr
Personal gebunden ist als zuvor. Aufgrund
des akuten Personalmangels stellt dies eine
zusitzliche Belastung dar, da weiterhin
Kolleg:innen aus den Polizeiinspektio-
nen abgezogen werden, obwohl sie dort

grund dieser Tatsache ist ein reibungsloses
Arbeiten nicht méglich oder es dauert oft
wesentlich linger, einen Vorgang zu be-
arbeiten, als vorgesehen. Diese Probleme
miissen so schnell wie méglich behoben
werden! m

dringend benétigt werden. Angesichts der
Absicht, solche Probebetriebe in weiteren
Stadtpolizeikommanden einzufthren,
muss dringend geklart werden, ob eine
weitere Belastung der Kolleg:innen im
Verhiltnis zum Nutzen eines solchen
Referats steht. Falls die Evaluierung ergib,
dass diese Probebetriebe mehr Personal
binden als Nutzen bringen, wurde bean-
tragt, diese einzustellen. m

Personalvertretungswahl ergeht der

I m Zuge der im Herbst stattfindenden

Antrag an den Zentralausschuss, die
letzte Wahlverordnung zu adaptieren und

]4 DAS KLUBMAGAZIN DER EXEKUTIVE

die Dienststellenausschiisse der Bediens-
teten der ASE 1.3 (Einsatztrainer), ASE 3
(Objektschutz) und BE (Stammpersonal
Bereitschaftseinheit) zu bilden. m

www.polizeigewerkschaft-fsg.at
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Hermann Greylinger
Tel. 01/53126-3772

Mediale
Ankiindigungen
- Unklarheit iiber

Ausgang

_WIEN
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POLIZEIGEWERKSCHAFT aktuel

Martin Noschiel
Tel. 0664/3230277

Walter Strallhofer
Tel. 01/31310-961706

Tatjana Sandriester
Tel. 01/31310-33 123

Boris Jany
Tel. 01/31310-961704

=y
'
Markus Koppel
il Tel. 0664/8113572

STEIERMARK

R 1

Andreas Gruber
Tel. 0664/2551995

Dietmar Quantschnig
Tel. 0664/1924088

Vizekanzler Kogler plant Besol-
dungsreform fiir 6ffentlichen Dienst

Die Polizeigewerkschaft erteilt den Uberlegungen des Herrn
Vizekanzlers fiir die Exekutive eine klare Absage

er fiir den 6ffentlichen Dienst zustindige
D Vizekanzler Werner Kogler (Griine) arbei-

tet nach Medienberichten an einer umfas-
senden Besoldungsreform. Ziel ist eine deut-
liche Steigerung der Einstiegsgehilter und eine
Abflachung der Gehaltskurve, wird aus seinem
Biiro medial bestitigt. Zuvor hatten die ,Salz-
burger Nachrichten® tiber die Pline berichtet.
Derzeit liefen Gespriche mit dem Koalitionspart-
ner OVP und der Gewerkschaft, hie es. Unklar
ist aber, ob sich die Reform noch vor der Wahl

ausgeht.
Eckpunkte

B Durch die geplante Reform soll das Entloh-
nungssystem fiir Vertragsbedienstete sowie

]6 DAS KLUBMAGAZIN DER EXEKUTIVE

Beamtinnen und Beamte modernisiert werden.

m Konkret ist eine signifikante Ethohung der
Einstiegsgehilter um bis zu neun Prozent und
eine flachere Steigerung in der weiteren Lauf-
bahn geplant.

B Zudem sollen die unterschiedlichen Berufs-
gruppen in einem gemeinsamen Gehaltssche-
ma abgebildet werden, hief es.

B Gelten soll das neue Dienstrecht nach den
Plinen Koglers fiir alle Neueinsteigerinnen
und Neueinsteiger im 6ffentlichen Dienst.

B Bestehenden Bediensteten soll es freistehen, in
das neue System zu wechseln oder im alten zu
bleiben. Nach Schitzungen des BMKOS kénn-
ten im gesamten offentlichen Dienst ca. 30.000
Bedienstete von der Moglichkeit Gebrauch

www.polizeigewerkschaft-fsg.at
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machen und ins neue Gehaltsschema wechseln. Dazu diirften
rund 15.000 bis 20.000 Personen kommen, die in den kom-
menden fiinf Jahren neu rekrutiert werden. Zu den Kosten der
Reform wollte das Ministerium mit Verweis auf die laufenden
Gespriche keine Angaben machen.

Die Polizeigewerkschaft stellt
dazu ganz klar fest:

B Auch wir sind fiir ein verbessertes modernes Gehaltsschema
B Auch wir denken in die Zukunft

m Wir haben aber auch das bestehende Personal fiir die Zukunft
bestmaoglich zu vertreten

m Fiir die Zukunft darf es keine drohende Verschlechterung

der Lebensverdienstsumme im Exekutivbereich durch diese

Reform geben

Telearheitszeitgesetz

m Auftrag des Bundesministeriums fiir Arbeit und Wirtschaft
I wurde im Jahre 2023 cine Evaluierung der gesetzlichen Rege-

lungen zum Thema Homeoflice in Auftrag gegeben. Im Kern
der Evaluierung stand auch die Frage, ob im Hinblick auf die
Erfahrungswerte mit den bestehenden gesetzlichen Grundlagen
das Auslangen gefunden werden kann. Wesentliches Ergebnis war
unter anderem das Vorliegen eines Bedarfs an der Ausweitung von
Homeoffice auf ortsgebundene Telearbeit auf$erhalb der Woh-
nung, das soll nun umgesetzt werden. Im Zuge dieser Gesetzes-
inderung bedarf es auch einer Anderung des Beamten-Kranken-
und Unfallversicherungsgesetzes. Das Beamten-Kranken- und
Unfallversicherungsgesetz - B-KUVG, BGBL. Nr. 200/1967,
zuletzt gedandert durch das Bundesgesetz BGBL. I Nr. 19/2024,
wird wie folgt gedndert (Beschlussfassung soll im Parlament
noch in dieser Legislaturperiode erfolgen, Wirksamkeit wire der

1.1.2025):

1.§90 Abs. 1a und 1b lautet:

»(1a) Dienstunfille sind auch Unfille, die sich im zeitlichen
und ursichlichen Zusammenhang mit dem die Versicherung
begriindenden Dienstverhiltnis oder mit der die Versicherung
begriindenden Funktion bei Telearbeit im engeren Sinn oder bei
Telearbeit im weiteren Sinn ereignen.

2. Als Ortlichkeiten von Telearbeit im engeren Sinn gelten:

a) eine Wohnung, an der ein Haupt- oder Nebenwohnsitz des/der
Versicherten besteht (Homeoffice),

b) eine Wohnung eines/ciner nahen Angehérigen; nahe Ange-
hérige sind Verwandte der ersten, zweiten und dritten Parentel

www.polizeigewerkschaft-fsg.at
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® Ein neues Besoldungsschema muss auch kiinftig die unver-
gleichlichen Aufgabenfelder und Belastungen der Polizeibe-
diensteten wertschitzend abbilden

B In der Zukunft diirfen keine zwei Klassen im Krankenstand
geschaffen werden (unterschiedliche Bezahlung)

B Dic Forderung nach einem eigenen Abschnitt fiir die Exekutive

im BDG und im Gehaltsgesetz bleibt aufrecht

Fazit: Es darf daher nicht zu einer Vereinheitlichung verschie-
dener Berufsgruppen in einem gemeinsamen Gehaltsschema
kommen, ohne die speziellen Herausforderungen und Leistungen
der Polizei zukunftsweisend in einer entsprechend wertschitzen-
den Bezahlung abzubilden. Das bestchende Personal hat in den
vergangenen Jahrzehnten unglaubliches fiir dieses Land geleistet
und war dabei stets einer enormen Uberstunden- und Mehr-
dienstbelastung ausgesetzt, daher wird eine Besoldungsreform nur
akzeptiert werden, wenn sie einen Mehrwert bringt. m

0

DER ULTIMATIVE
POLIZEIGURTEL

3-teiliges Set'
fiir nur 90€
) / /

//

¥ www.blackshadow.at €

Art.Nr: 33.419
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lit. b und ¢ dem sonst tiblichen Arbeits-
weg entspricht.

sowie der/die Ehegatte/Ehegattin oder
der/die eingetragene Partner/Partnerin, - g

Schwieger-, Wahl- und Stiefeltern, Le- Lﬁ ; 1
& w

bensgefihrten/Lebensgefihrtinnen sowie

deren Eltern und Kinder, Schwieger-,

Wahl- und Stiefkinder,

)

3. Als Ortlichkeiten von Telearbeit im
weiteren Sinn gelten alle von der Z 1
verschiedenen Ortlichkeiten, an denen

c) Riumlichkeiten eines Coworking-Spa- Telearbeit ausgetibt wird und die vom/
von der Dienstnehmer/Dienstnehmerin
selbst gewihlt werden.

(1b) Ortlichkeiten im Sinne des Abs. 1aZ
1 gelten fiir den Anwendungsbereich die-
ses Bundesgesetzes als Dienststitte im Sin-

ne des Abs. 2 Z 1 bis 3 sowie 5 bis 7 und 9.
Fiir Ortlichkeiten im Sinne des Abs. 1aZ

ces; das sind organisatorisch eingerichtete,
vom/von der Dienstnehmer/Dienstneh-

merin angemietete Birrordumlichkeiten.
Wohnungen und Raumlichkeiten nach

lic. b und c gelten nur als Ortlichkeiten
von Telearbeit im engeren Sinn, sofern

sich diese in der Nahe zur Wohnung nach
lit. a oder Dienststitte befinden oder die

Entfernung von der Wohnung nach lit. a
zu Wohnungen und Riumlichkeiten nach

Mitgliederentwicklung
weiter steigend

261.250 Mitglieder starken die
Durchsetzungskraft der GOD

i =5 it Stichtag 31.12.2023 stieg die Mit-
G o D gliederzahl der GOD auf insgesamt
261.250 Mitglieder. Dies entspricht ei-

GEWERKSCHAFT GFFENTLICHER DIENST

nem Anstieg von 940 Mitgliedern im vergange-
nen Jahr, trotz der vermehrten Abginge vieler
Kolleg:innen in den Ruhestand. Damit erreicht die GOD einen
historischen Mitglieder-Hochststand. Jedes einzelne Mitglied
tragt zur Durchsetzungskraft unserer Solidargemeinschaft bei,
cine hohe Mitgliederdichte ist bei Verhandlungen ein sehr starkes
Argument. Grofler Dank gilt vor allem unseren Mitgliedern,
Funktionir:innen, Betriebsrit:innen und Personalvertreter:in-
nen, welche sich fiir die Interessen der 6ffentlich Bediensteten
einsetzen. Gemeinsam werden wir auch weiterhin mit aller Kraft
fiir bessere Arbeitsbedingungen sorgen. Der o6ffentliche Dienst ist
enorm gefordert. Trotz des evidenten Personalmangels in nahezu
allen Bereichen, steigender Erwartungshaltungen, teils aggressi-
ven Verhaltens gegeniiber Bediensteten sowie der Konsequenzen
multipler Krisen geben unsere Kolleg:innen tagtiglich ihr Bestes.
Allen, die in diesen schwierigen Zeiten durch ihr Engagement,
ihren Einsatz und ihre Leistungsbereitschaft fiir Stabilitit in
Osterreich sorgen, gilt groffer Dank und Anerkennung. Aktuelle
Herausforderungen zeigen, dass eine starke Gewerkschaft und vor
allem auch ein stabiler 6ffentlicher Dienst wichtiger denn je sind.

Anm.d.Red.: Natiirlich hat auch die Polizeigewerkschaft wieder
zugelegt. Wir freuen uns iiber 24.706 Mitglieder (+238) und ihr
Vertrauen - DANKE! m

]8 DAS KLUBMAGAZIN DER EXEKUTIVE

2 ist Abs. 2 nicht anzuwenden:m

Gewerkschaft

Es gibt sinnvolle und weniger
sinnvolle  Mitgliedschaften.
Aber wenn man als Lohnab-
hédngiger nur eine haben soll-
te, dann muss es die Gewerk-
schaft sein. Ohne die Gewerk-
schaft gabe es keine KV-Erho-
hungen, keine 6 Urlaubswo-
chen fiir langjahrige Mitarbei-
ter, keine Vorriickungen und,
und und und und und und. Je
starker eine Gewerkschaft ist,
desto besser sind auch die KV-
Vertrage und desto mehr vom
Kuchen bekommt der Lohn-
abhdngige. Das kann man in
den Unterschieden der KVs
mehr als deutlich sehen. Also
selbst wenn man super gut
verdient, selbst wenn man
denkt, dass man alles selbst
machen kann, sollte man Mit-
glied werden. Man glaubt gar
nicht, was alles gewerkschaft-
liche Errungenschaften sind.
Diese kénnen nur mit einer
starken Gewerkschaft erhal-
ten und ausgebaut werden.

PS: Natiirlich kann man an
der Gewerkschaft auch eini-
ges kritisieren, aber dass die
Gewerkschaft gestarkt wer-
den muss, ist fiir mich absolut

unumstoBlich!
Andreas Laszakovits, iﬁE-Ma“

VROwvE 4. 5.

www.polizeigewerkschaft-fsg.at



PERSONAL STARKEN

131 neue Polizist*innen fur Wien

Der Sicherheitssprecher der SPO-Wien Christian Hursky mit Polizeibeamt*innen der PO Goethegasse, Janine und Alex; ® Gwendolin Melchart

Schulter an Schulter mit unserem Wiener Biirgermeister

Am 24. April wurden im Schloss Schdnbrunn
131 Polizeibedienstete, darunter ein Drittel
Frauen, nach erfolgreichem Abschluss ihrer
Grundausbildung feierlich in den AuPendienst
gestellt - sie werden in Zukunft die LPD Wien
verstarken. Zusédtzlich wurden 274 Aspirant*-
innen angelobt, die nun ihre zweijdhrige
Polizeigrundausbildung beginnen.

Diese Feierlichkeit markiert die qripte
Aufnahme- und Ausmusterungsveranstaltung
der Wiener Polizei seit Beginn der
Aufzeichnungen. Fiir Juni 2024 sind weitere
sieben Polizeigrundausbildungslehrgdange mit
etwa 200 neuen Aspirant*innen geplant. Die
Wiener Polizei wachst somit und das ist gut
so, denn der Wiener Weq ist ein sicherer Weaq.
Diese Mapnahmen unterstreichen die
Bedeutung einer modernen Ausbildung,

die durch die Modernisierung des Auswahl-
verfahrens sichtbare Erfolge zeigt.

Der Personalstand in Wien wurde von vielen
Innenminister*innen in den vergangenen Jahren
schén geredet. Den Forderungen der Stadt nach
mehr Personal wurde nicht nachgegangen.
Mittlerweile fehlen uns 1.500 Polizist*innen in
unserer Stadt. Wir sind laufend fir die
Wiener*innen da und setzen konkrete MaBnahmen
zur Verbesserung der Situation, die wir gemeinsam
schaffen werden. Wir setzen uns fiir die Wiener
Polizist*innen ein.

Herzlichst,
Christian Hursky
SPO-Gemeinderat
SPO Wien

und Sicherheitssprecher der

5pd-Mandatar*innen
im Wiener Gemeinderat
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VERWALTUNGSBEDIENSTETE

VERWALTUNGSBEDIENSTETE aktuel

Alexander Uhlir
Tel. 0664/853 07 69

ADir. Ing.

Alexander Uhlir
Bundeskriminalamt
Josef-Holaubek-Platz 1,
1090 Wien

0664/853 07 69
alexander.uhlir@bmi.gv.at

ordnung in den Vertretungsbereich des Zentralausschusses fiir die Bediensteten des 6ffentlichen

Tausende Verwaltungsbedienstete versehen ihren Dienst auf Dienststellen, die laut gesetzlicher Ver-

Sicherheitswesens fallen, die Kolleg:innen sind natiirlich auch fiir diesen wahlberechtigt. Dadurch

ergibt sich auch, dass die gewerkschaftliche Betreuung durch die Polizeigewerkschaft bzw. den gewerk-
schaftlichen Betriebsausschuss vor Ort, so vorhanden, erfolgt. ,Schulter an Schulter gehen wir durch
den beruflichen Alltag, jedoch ergeben sich bei dienst-, besoldungs- und pensionsrechtlichen Fragen
»Herausforderungen®, die einer speziellen Behandlung bediirfen. Wir als FSG/Klub der Exekutive haben
uns entschlossen, auf diese Herausforderungen entsprechend zu reagieren und haben mit Koll. Alexan-
der Uhlir DEN Ansprechpartner/Betreuer fir euch gefunden. Wir sind sicher, einen weiteren positiven
Schritt bei der Betreuung unserer Kolleg:innen getan zu haben (red)!

Gesetzlicher Auftrag verbunden mit

personlichem Einsatz

n meinem Hauptberuf bin ich seit fast zwei
I Jahrzehnten Kriminaltechniker und seit 2019

ehrenamtlich Vorsitzender im Dienststellen-
ausschuss fiir die Bediensteten der Sicherheitsver-
waltung beim Bundeskriminalamt. Seit dem Jahr
2021 darfich das FSG-Team in der Erweiterten
Bundesleitung der Polizeigewerkschaft unterstiit-
zen. Im Besonderen liegt in meinem Aufgabenbe-
reich Antworten auf die Fragen und Bediirfnisse
der Verwaltungsbediensteten im Vertretungsbe-
reich der Polizeigewerkschaft zu liefern. ,Perso-
nalverriter — Ja, auf den ersten Blick kénnte man
meinen, das Wort ,,Personalvertreter” zu lesen,
auch wenn es jedoch eine komplett andere Be-
deutung hat. Seit Beginn meiner Titigkeit habe
ich immer wieder Kolleg:innen diese negative
Bezeichnung verwenden gehdort. Sei es aus Spaf3,
Ubermut oder aus Frust. Trifft diese Bezeichnung
einen Neuling in diesem Dienstleistungsbereich,
ist das wie ein Schlag in die Magengrube und hilft
nicht wirklich die Motivation fiir die T4tigkeit als
Personalvertreter:in zu férdern.

Nur, wie kann so ein Eindruck entstehen?

Um mégliche Ursachen fiir eine Entstehung
dessen betrachten zu konnen, ist es aus meiner
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Sicht erforderlich, den gesetzlichen Bestimmun-
gen Aufmerksamkeit zu schenken. Nimmt man
als Personalvertreter:in nach der Wahl seine
Titigkeit auf, ist man automatisch verpflichtet,
das Personalvertretungsgesetz (PVG) einzuhalten
und zu leben. Dieses bestimmt gemeinsam mit
der Personalvertretungswahlordnung und der
Personalvertretungsgeschiftsordnung die Art und
Weise des Handelns. Der Handlungsspielraum
der Personalvertretung beschreibt der § 2 PVG.
Er gibt unter anderem vor, dass die Personalver-
tretung dazu berufen ist, die beruflichen, wirt-
schaftlichen, sozialen, kulturellen und gesund-
heitlichen Interessen der Bediensteten zu wahren
und zu férdern. Das ermdglicht der engagierten
Personalvertreter:in ein schr grof$es Betitigungs-
feld, in dem man sich entlang der gesetzlichen
Bestimmungen vorantastet und im Idealfall von
erfahrenen Kolleg:innen lernt. Im Weiteren hat
die Personalvertreter:in auch dafiir einzutreten,
dass die zugunsten der Bediensteten geltenden
Regelungen und Vereinbarungen eingehalten und
durchgefiihrt werden. Hier werden im Gesetz die
Einhaltung von Gesetzen, Verordnungen, Ver-
trige, Dienstordnungen, Erldsse und Verfiigungen
angefiihrt. Diese Kontrollfunktion kann aller-

www.polizeigewerkschaft-fsg.at



VERWALTUNGSBEDIENSTETE

dings nur dann ausgeiibt werden, wenn
man sich mit den betreffenden Regelun-
gen und Vereinbarungen auseinandersetzt
und diese auch versteht. Das bedeutet,
dass man auch die Bereitschaft zum Lesen
dieser teilweise schweren Kost mitbringen
sollte. Klargestellt wird auch, dass diese
Titigkeit unter Bedachtnahme auf das
offentliche Wohl erfolgen soll und dass
sie dabei auf einen geordneten, zweckmi-
Bigen und wirtschaftlichen Dienstbetrieb
Riicksicht zu nehmen hat.

Rechte und Pflichten

ADb § 25 PVG folgen Passagen, welche die
Rechte und Pflichten von Personalver-
treter:innen regeln: Festgelegt ist, dass
Personalvertreter:innen in Ausiibung ihrer
Titigkeit an keine Weisungen gebunden
sind, nicht beschrinkt und aus diesem
Grunde auch nicht benachteiligt werden
dirfen. Sie haben dagegen ihre Tiatigkeit
moglichst ohne Beeintrichtigung des
Dienstbetriebes auszuiiben. Die Tatigkeit
als Personalvertreter:in ist ein unbesolde-
tes Ehrenamt, das prinzipiell neben den
Berufspflichten auszuiiben ist. Vorgesetzte
der betreffenden Funktionire haben dabei
jedoch auf die zusitzliche Belastung aus
der Titigkeit als Personalvertreter:in
Riicksicht zu nehmen. Aus der Titig-

keit als Personalvertreter:in darf daraus
auch bei der Leistungsfeststellung und

der dienstlichen Laufbahn kein Nach-

teil erwachsen. Personalvertreter:innen
diirfen nur mit ihrem Willen zu einer
anderen Dienststelle versetzt oder einer
anderen Dienststelle zugeteilt und nur
mit Zustimmung des Ausschusses, dem

sic angehoren, gekiindigt werden. Ein
wesentlicher Bestandteil der Personal-
vertretungstatigkeit ist die Pflicht zur
Verschwiegenheit. Personalvertreter:innen
haben iiber alle ihnen ausschlieSlich in
Ausiibung ihres Amtes bekanntgewor-
denen Dienst- und Betriebsgeheimnisse
strengste Verschwiegenheit einzuhalten.
Besonders tiber jene, die ihnen als geheim
bezeichnete Angelegenheiten, technische
Einrichtungen, Verfahren und Eigentiim-
lichkeiten des Betriebes nihergebracht
werden. Verschwiegenheit gilt auch fur
jene von einzelnen Bediensteten gemach-
ten Mitteilungen, die der Sache nach oder
auf Wunsch der Bediensteten vertraulich
zu behandeln sind. Diese Verpflichtung be-
steht auch nach Beendigung der Funktion

www.polizeigewerkschaft-fsg.at

als Personalvertreter:in. Wird die Ver-

pflichtung zur Verschwiegenheit verletzt,
kann der betreffenden Person das Mandat
aberkannt bzw. bestimmt werden, dass

sie fir eine gewisse Zeit nicht bei einer
Personalvertretungswahl kandidieren darf.
Nach diesem gesetzlichen Ausflug méchee
ich wieder zuriick zur eingangs gestellten
Frage zuriickkehren: ,Personalverriter” —
wie kann so ein Eindruck entstehen? Im
Gegensatz zu Kolleg:innen ohne einer
derartigen Funktion zur Stirkung des Ge-
meinwohls treten Personalvertreter:innen
fiir gewohnlich aus der Masse ins Ram-
penlicht und werden sowohl von ihren
Kolleg:innen als auch von Dienstgeberver-
treter:innen laufend und durchaus kritisch
beobachtet. Aus meiner Sicht entsteht der
Eindruck eines ,,Personalverriters“ dann,
wenn mehrere Begleitumstinde auf-
treten. Unter anderem wird verabsiumt,
mit Kolleg:innen in Kontakt zu treten.

Es wird nicht kommuniziert und keine
Unterstiitzung angeboten. Wenn Hilfe-
suchende Kontakt aufnehmen und keine
Hilfsbereitschaft gezeigt wird. Man kann
nicht alles wissen, aber betreffen Anfragen
den eigenen Kompetenzbereich und es
wird nicht versucht eine Lésung zu finden,
wird die Kontaktaufnahme als nutzlos
erscheinen und sich auf die Haufigkeit
von zukiinftigen Anfragen auswirken. Den
gleichen Effekt haben leere Versprechun-
gen, die den Eindruck erwecken, als wire
einem die Hilfe suchende Kolleg:in egal.
Besonders wird es als unangenehm emp-
funden, wenn die vertraulichen Interessen
der Hilfesuchenden heruntergespielt oder
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gar vor anderen Kolleg:innen thematisiert
werden. Wenn zusitzlich zu dem einen
oder anderen zuvor beschriebenen Um-
stand auch noch verstirke die eigenen In-
teressen verfolgt werden kann man richtig
spiiren, wie sich die negative Bezeichnung
,Personalverriter” materialisiert. Das ist
auch absolut verstindlich! Denn wenn
jemand nichts fiir andere leistet und auch
dann nicht da ist, wenn man dringend
Unterstiitzung benotigt, dann hat es diese
Person auch nicht verdient, weisungsun-
gebunden zu agieren und gesetzlich gegen
Versetzung, Zuteilung oder Kiindigung
geschiitzt zu sein.

Es geht aber auch anders

Orientiert man sich jedoch konsequent am
Wohl der Bediensteten aus seinem Vertre-
tungsbereich und setzt dementsprechende
Handlungen, spricht sich das frither oder
spiter herum und man gewinnt das Ver-
trauen seiner Kolleg:innen. Man hat ein
offenes Ohr fiir die Anliegen der Kol-
leg:innen. Wenn es gewiinscht ist, bietet
man Rat und Hilfe an und bespriche, falls
erforderlich, die weitere Vorgehensweise.
Die Schweigepflicht wird ernst genom-
men. Wenn Wissensliicken entdeckt
werden, versucht man sich das Wissen an-
zueignen, um es daraufhin unterstiitzend
anzuwenden. Nimmt ein Personalvertre-
ter:in die Funktion ernst, kann er/sie sich
vor Anfragen und Besprechungen nicht
mehr retten. Da kann es auch passieren,
dass die urspriinglich und vor der Titigkeit
gepflegten, kollegialen Rituale — Kaffee-
pausen, Raucherpausen, Frithstiicksrunden
- nicht mehr so regelmifiig eingehalten
werden kénnen. Das macht vielleicht den
Eindruck eines Riickzuges oder des sich
Versteckens, was allerdings nicht der Reali-
tit entspricht. Der Tag hat halt nur 24
Stunden und wer sich engagiert muss sich
die Zeit zielorientiert anders einteilen.Was
ist deine Meinung dazu? Ich freue mich
auf deine Nachricht tiber die angefiihrte
Emailadresse. Umso mehr freue ich mich,
wenn du ebenfalls als Personalvertreter:in
titig werden und dich fiir das Wohl deiner
Kolleg:innen einsetzen méchtest. In

den kommenden Ausgaben méchte ich

dir weitere Einblicke in den Alltag und
Serviceleistungen eines FSG-Personalver-
treters/-Gewerkschafters geben und freue
mich auf dein Interesse. Bei Fragen kannst
du dich jederzeit an mich wenden. B
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KLUB DER EXEKUTIVE

KLUB DER EXEKUTIVE akiuell

Walter Strallhofer
Tel. 01/31310-961706

FSG-APP
Apple

FSG

er Klub der Exekutive sieht es als seine Auf-
D gabe, die rund 33.000 Exckutivbediensteten

in den vielfiltigsten Bereichen zu unterstiit-
zen. Dazu sind wir auf allen Dienststellen in ganz
Osterreich prisent und mit unserer Homepage
www.fsgdyou.at digital vertreten.
Unser Verein ,Verein zur Forderung des Klubs der
Exekutive®, Kurzform , Klub der Exekutive mit
Vereinssitz 1010 Wien, Herrengasse 7, ist im Ver-

einsregister registriert und eingetragen.
Aufgaben des Klubs der Exekutive

Unser Ziel ist es, nicht Gewinne zu erwirtschaf-
ten, sondern die Kolleg:innen auf den Dienststel-
len im dienstlichen, privaten und sozialen Bereich
zu unterstiitzen, vor allem in Bereichen, fiir die
der Dienstgeber keine Ressourcen zur Verfugung
stellt.

Wir setzen unsere Mittel vielfaltig ein, unterstiit-
zen Personalvertreter:innen und Gewerkschaf-
ter:innen, organisieren Veranstaltungen wie die
Wiener Polizei Wies 'n und verlegen Druckwerke
(»Polizei aktuell, Dienstkalender, Gehaltstabel-
len und Schulungsunterlagen). Niche nur bei der
Ausstattung von Dienststellen mit TV-Geriten,
Kaffeeautomaten, Geschirr etc. sind wir aktiv,
auch bei Groffkommandierungen sind wir vor
Ort. Mit notwendigen Arbeitsmitteln wie z.B.
Organmandatstasche, Kugelschreiber, Zettel-
boxen, Textmarker, Handtiicher und Begrii-
Bungsmappe fiir Polizeischiiler:innen werden die
Kolleg:innen ausgestattet. Weiters bieten wir die
Moglichkeit zu vergtinstigten Einkidufen durch
Gewihrung von Rabatten, Sondertarifen bei
Mobilfunkvertrigen, Fitnessangebote, Urlaubsan-
gebotc sowie Vergiinstigungen rund ums Auto.
Schon seit vielen Jahren betreiben wir unseren
Online-Shop. Dort werden Produkte, welche
durch Grofeinkauf giinstig erworben werden, zu
erschwinglichen Preisen tiber - www.polizeige-
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werkschaft-fsg.at/klubangebote - angeboten.

Die Verantwortlichen sind immer bestrebt, auf
die stindig wechselnden Bediirfnisse der Exeku-
tivbediensteten und deren Umfeld einzugehen,
um diese bei ihrer verantwortungsvollen Tatig-
keit im Dienste der sterreichischen Bevolkerung
bestmoglich zu unterstiitzen.

Wiener Polizei Wies'n auf der Kaiserwiese 2024

Achtung - unbedingt in den Kalender eintragen!
Der Termin fiir die Polizei Wies 'n auf der Wie-
ner Kaiserwiese fiir das heurige Jahr wurde fixiert.
Wir feiern wieder gemeinsam am Mittwoch, den
09.10.2024. Der Kartenvorverkauf wird mit Juni
beginnen.

Aktuelle Angebote - Preisreduzierungen
verlangert bis Ende Juli

Unsere bewihrten Produkte wie Notfallradio
(preisreduziert), Organmandatsmappen (preis-
reduziert), Pfefferspray, Einsatzhandschuhe, der
Handfesselschliissel, Kreditkartenetui (preisredu-
ziert), E2a-Lernunterlagen und die LED-Lampe
mit Gestensteuerung, welche sowohl fiir den
Dienstbetrieb als auch fiir die Freizeit verwendet
werden kann, uvm. werden im Onlineshop ange-
boten. Unser Headset fiir die aktuellen polizei-
lichen Funkgerite MTB 3550 ist nach wie vor ein
Verkaufsschlager. Ein robustes Security Headset,
welches auch unter dem Einsatzhelm getragen
werden kann, mit Schallschlauch zum verdeckten
Tragen und groferer PTT (Sendetaste).

FSG-APP

Unser kostenloses FSG Handy-APP- fiir Andro-
id und iOS - wird laufend aktualisiert und ist
nach wie vor fiir alle Kolleginnen und Kollegen
gratis zum Download bereit. m

www.polizeigewerkschaft-fsg.at
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Details unter www.polizeigewerkschaft-fsg.at/klubangebote

3-in-1USB Kabel

==

T

Multifunktions-LED-Licht

Clip LED-Leuchte

«Desin” Desinfektions-
spray 15ml - 5 Stiick €5-

£7- mit Gestensteuerung € 32- £22-

ANGEBOT
Handyhalterung Organmandatsmappe Pfefferspray KO-JET 40ml Einsatzhandschuh Pursuit
€10~ €10~ statt €15~ €8- D5/Cut €38-

ANGEBOT

Aa

Handfesselschliissel
£10-

Kreditkartenetui
€15~ statt € 20,-

Q,s?*

Sohlenwérmer - 5 Paar
€16,

Lernunterlagen ausgedruckt/
Versand ohne Ordner € 25-

ANGEBOT

Lernunterlagen (USB-Stick)
€20-

Schliisselanhdnger
€4-

www.polizeigewerkschaft-fsg.at

Notfall-Kurbelradio
€ 24,- statt € 35-
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Headset mit Schallschlauch
fiir MTP 3550 € 27-
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FRAUEN aktuell

FRAUEN

Tatjana Sandriester

Tel. 01/31310-33123

as Team des GOD-Bereichs Frauen setzt sich
D seit 1965 erfolgreich fiir gesellschaftspolitische

und rechtliche Anliegen von erwerbstatigen
Frauen im Offentlichen Dienst ein. Hierzu zihlen
die Vereinbarkeit von Familie und Beruf, Schlieflen
der Einkommensschere, Uberwinden der glisernen
Decke und vieles mehr. Gesetzestexte (Familien-
zeitbonusgesetz, Viterkarenzgesetz, Kundenbe-
treuungsgeldgesetz, etc.), Antrige fiir Miitter und
Viter, Formulare, Leitfaden fiir berufstitige Eltern

im 6ffentlichen Dienst uvm. sind im Mitgliedernetz

erhiltlich.

Unser Service

m Vertretung gewerkschaftspolitischer Anliegen
aus dem frauenpolitischen Blickwinkel

B Information zu Gewerkschaftsaktivititen und
zu aktuellen gesellschafts- bzw. frauenpolitischen
Themen

B Information und telefonische Beratungen fiir
Miiitter und Viter vor und nach der Geburt eines
Kindes, z.B. zum Thema Mutterschutz, Viterka-
renz, Elternkarenz und Kinderbetreuungsgeld.

B Gewerkschaftspolitische Seminare mit person-
lichkeitsbildenden Einheiten fiir Personalvertre-
terinnen und Personalvertreter, Betriebsritinnen
und Betriebsrite und GOD-Funktionirinnen
und -Funktionire.

Unser Angebot

m Telefonische Beratung

m Hilfestellung fiir GOD-Mitglieder

® Broschiire ,Leitfaden fiir berufstitige Eltern im
offentlichen Dienst®

m Infomaterial zu Gleichbehandlung, Gender
Mainstreaming und , Achtungsvollem Umgang®

Unsere Themen = unser Einsatz

B Vereinbarkeit von Familie und Beruf
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Service fir dich ist unser Anliegen

m Gleichbehandlung, Gender Mainstreaming,
Mafnahmen gegen Diskriminierungen jeglicher
Art

® Mitwirkung bei der Umsetzung der Frauenfor-
derplane in den Ressorts

B Priventionsmafinahmen zur psychischen
Gesundheitsférderung sowie Tipps fiir ein
gesundes Betriebsklima (Konfliktlssungsansitze,
Stressbewiltigung, Schutz der psychischen und
physischen Gesundheit am Arbeitsplatz, Auf-
blithen statt Ausbrennen ...)

Verbesserung der gesetzlichen Rahmenbedingun-
gen bei Arbeitszeitflexibilisierung, Teilzeit und
Karenzméglichkeiten, Kinderbetreuungsmoglich-
keiten, altersgerechtes Arbeiten, Gleitpension ...

Im GOD Magazin gibt es seit iiber 4 Jahren die Ru-
brik STARK:WEIBLICH, wo speziell frauenpoliti-
sche, berufliche und gesellschaftspolitische Themen
behandelt werden. Hier ist Platz fiir Reportagen
und Erfahrungsberichte der gewerkschaftlichen
Arbeit der GOD-Frauen. Auch Gastbeitrige finden
hier Raum und bieten Einblicke in Alltag und He-
rausforderungen von Frauen in unterschiedlichen

Berufsgruppen des Offentlichen Dienstes.

Ende 2016 wurde das gewerkschaftspolitische
Engagement der GOD-Frauen von der ehemaligen
GOD-Frauen-Bereichsleiterin Monika Gabriel und
Korinna Schumann mit dem Groflen Silbernen Eh-
renzeichen der Republik Osterreich ausgezeichnet,
und zwar von Frau Bundesministerin Sabine Ober-
hauser. Monika Gabriel und Korinna Schumann
freuten sich tiber diese besondere Anerkennung
und Bestitigung der Wirksamkeit und Effekeivitit
ihrer Titigkeiten.

»Fir das Konnen gibt es nur einen Beweis, das Tun*
Marie von Ebner-Eschenbach (1830-1916), 6sterr.
Schriftstellerin. m

www.polizeigewerkschaft-fsg.at
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Parlamentarische Anfrage der SP0
bzgl. Personalentwicklung -
Polizei Salzburg

Bewertung der FSG/Klub der Exekutive-Polizei Salzburg

Die Differenz vom
systemisierten
zum dienstbaren
Personalstand
konnte von 2019
(- 16 %!) bis zum
Stichtag 1.12.2023
auf - 2,6 % redu-
ziert werden.

ie Personalentwicklung in der LPD Salz-
D burg ist ab dem Jahreswechsel 2019/2020 als

durchaus positiv zu bezeichnen. Die Differenz
vom systemisierten zum dienstbaren Personalstand
(in Vollbeschiftigteniquivalenten gerechnet) konn-
te von 2019 (- 16 %!) bis zum Stichtag 1.12.2023
auf — 2,6 % reduziert werden. Soweit das Erfreu-
liche! Im nichsten Atemzug ist aber dringend
anzumerken, dass im Bereich der Systemisierungen
auf den Basisdienststellen dringender Hand-
lungsbedarf besteht. So soll z.B. die beschlossene
Kriminaldienstreform auf systemisierten Personal-
stinden der Polizeiinspektionen aufbauen, welche
grofitenteils im und vor dem Jahr 2005 (1) festgelegt
wurden. Seit dieser Zeit wurde den gesellschaft-
lichen Entwicklungen (Bevélkerungswachstum,
Wirtschaftswachstum, etc.) in den Regionen kaum
Rechnung getragen und man hat die systemisierten
Personalstinde auf den Basisdienststellen, trotz
vieler neu entstandener Aufgabenfelder, nur in Ein-
zelfillen minimal erhoht. Fine nicht zu vernachlis-
sigende Anzahl von PI-Kommandanten und Stell-
vertretern (siche Vergleich syst./tats. Kolleg:innen,
welche zu verwalten und zu leiten sind) wird hier
seit Jahren um die eigentlich zustehenden hoheren
Funktionszulagen gebrache. Eine Ungerechtigkeit,
die endlich ein Ende haben muss!

Neben dem Problem zu niedriger Systemisierungen
treffen personalintensive Reformen auf Polizeiins-
pektionen, welche durch Kurzzuteilungen (zur EE,
SIG-Pool, ET, etc.), Karenzen und Krankenstinde,
fur die Erledigung des Regeldienstes geschwicht
sind. Nun kommt akeuell noch die , Einsatzgruppe
zur Bekdmpfung der Jugendkriminalitit®, welche
vom Minister mit groffem medialen Getose vor-
gestellt wurde. Allein die Frage ob das zusitzliche
Polizist:innen seien, brachte den Herrn Minister
Karner ,,ins Schwimmen®! Auf fachlich haltloses

26 DAS KLUBMAGAZIN DER EXEKUTIVE

,Gestammel“ desselben in dieser Sache will ich hier

gar nicht eingehen. Das BMI wird entgegenhalten:
,Es sind in den letzten Jahren viele Planstellen
neu hinzugekommen bzw. systemisiert worden!”
Ja, stimmt. Nur - wo sind die geblieben? Bis auf
ein paar wenige Ausnahmen fanden diese Plan-
stellen nicht den Weg zu den Polizeiinspektionen.
Es wurden fast ausschliefflich neu geschaffene
Organisationseinheiten (z.B. schnelle Reaktions-
krifte mit BE und SIG) sowie Fachabteilungen
(z.B. Einsatzabteilung, Fremden- und Grenzpolizei-
liche Abteilung, LSE) bedient. Die Basisdienst-
stellen wurden bis auf wenige Einzelfille vergessen.
Hier ist ein anhaltendes Versagen des BMI in der
Personalpolitik festzuhalten! Die Personaloffensive
ist fortzusetzen. Dabei darf nicht ginzlich auf die
Qualitit der neuen Kolleg:innen vergessen werden!
Besonders die stark zunehmende Anzahl an Aus-
tritten bzw. Kiindigungen fertiger Polizist:innen
bzw. von Polizeischiiler:innen (Frage 11) ist kritisch
zu beleuchten und der zukiinftigen Personal-
situation abtraglich. Hier wird nur eine ,echte®
Attraktivierung des Berufsbildes und der Arbeits-
bedingungen Abhilfe schaffen kénnen. Die FSG in
der Polizei hat dazu die richtigen Vorschlige — die
Umsetzung obliegt den Verantwortlichen des BMI
sowie der Politik! m

Walter Deisenberger, FSG-Polizei Salzburg

www.polizeigewerkschaft-fsg.at
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Diese Belege heweisen Postenschacher
im Innenministerium

Die FP0 prangert
Postenschacher
im OVP-gefiihrten
Innenministerium
an - und liegt da-
mit richtig.

Sie vergisst dabei
allerdings, dass
auch unter
Ex-Minister
Herbert Kickl
geschachert
wurde

¥
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ie FPO prangert Postenschacher im
D OVP-gefiihrten Innenministerium an -

und liegt damit richtig. Sie vergisst dabei
allerdings, dass auch unter Ex-Minister Herbert
Kickl geschachert wurde. Eine Auswertung
von profil zeigt das Ausmafl der Schieberei. Im
Innenministerium soll seit Jahrzehnten ein un-
geschriebenes Gesetz gelten: Kennen geht vor
Kénnen, ist zu héren. Bei Postenbesetzungen
wiirden sich nicht immer die durchsetzen, die
am besten qualifiziert sind - sondern die, die
am besten vernetzt sind.Das behaupten derzeit
mehrere Parteien, darunter FPO und Neos,
die dem OVP-gefithrten Innenministerium ein
System aus ,Postenschacher” oder gar wortlich
»Postenkorruption” unterstellen. Solche Vor-
wiirfe gibt es immer wieder, jede Regierungs-
partei ist damit konfrontiert. Die Frage ist nun:
Sind das blof die tiblichen Unterstellungen
der Opposition oder lisst sich die sogenannte
Amterpatronage - also die Bevorzugung von
Parteifreunden bei 6ffentlichen Jobs - im Innen-
ministerium auch faktisch nachweisen? profil
hat mehr als 100 Bescheide der Bundes-Gleich-
behandlungskommission zu Besetzungen aus-
gewertet. An diese Stelle im Bundeskanzlerame
konnen sich Bewerber wenden, wenn sie der
Meinung sind, dass sie bei einer Besetzung im
Staatsdienst iibergangen wurden; zum Beispiel
aus weltanschaulichen (gemeint: parteipoliti-
schen) Griinden. Das Ergebnis der Auswertung
ist eindeutig: Nirgendwo sonst im 6ffentlichen
Dienst ist das System der parteipolitisch mo-
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tivierten Amterpatronage so verbreitet wie im
Innenministerium. 175 Bewerber fiir 6ffentli-
che Jobs sahen sich in den Jahren 2006 bis 2023
aufgrund ihrer Weltanschauung am beruflichen
Aufstieg behindert — und wandten sich an die
Kommission. 70 Prozent der Fille - in Summe
124 - entfallen auf das Innenministerium. Bei
65 Polizeibeamten stellte die Gleichbehand-
lungskommission eine Diskriminierung fest,
weil sie das falsche oder gar kein Parteibuch
hatten. In zehn weiteren Fillen konnte eine sol-
che Benachteiligung nicht ginzlich ausgeschlos-
sen werden. Wie in folgender Passage aus dem
Mirz 2023: ,Mangels Nachweises eines sachlich
nachvollzichbaren Motivs fiir die Entscheidung
zu Gunsten des der OVP zurechenbaren Be-
werbers seitens des Dienstgebers kam der Senat
auf Grund der Beweislastverteilung zu dem
Ergebnis, dass parteipolitische Motive zumin-
dest mitentscheidend waren:* Auch finden sich
Fille, bei denen sich zwischen zwei fiir ihnlich
gut befundene Bewerber die Person mit OVP-
Hintergrund durchsetzt. Wie in diesem Fall
aus dem April 2016: ,,B sei der OVP-Fraktion
zuzuordnen. Eine Widerlegung dieser Behaup-
tung erfolgte durch die Dienstbehérde weder
in ihrer Stellungnahme noch in der Sitzung der
Kommission:*

Dass die Schriftstiicke der Gleichbehandlungs-
kommission mit den Worten ,sachfremde Motive
waren ausschlaggebend. (...) Der Verdacht des An-
tragstellers konnte von der Dienstgeberseite nicht
mit Sachargumenten entkriftet werden® enden, ist

www.polizeigewerkschaft-fsg.at
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Antrage wegen Diskriminierung aufgrund der Weltanschauung bei der Bundes-Gleichbehandlungskommission

nach zustandigem Ministerium
(2006-2023; N=175)

Quelle: Daten aus ris.bka.gv.at; 2006-2021 von Prof. Dr. Laurenz Ennser-Jedenastik ausgewertet; profil hat den Datensatz fortgefiinrt

keine Seltenheit. In mehr als jedem zweiten
der insgesamt 124 Antrige stellt die Kom-
mission eine Diskriminierung aufgrund der
Weltanschauung fest.

Doch wihrend die Identititen in den Be-
scheiden der Gleichbehandlungskommis-
sion anonym bleiben, gibt es auch andere
Fille, in denen Namen und Funktion be-
kannt sind. Im Jahr 2020 wurde die Leitung
der Flugpolizei neu besetzt. Bekommen hat
den Job der Spitzenpolizist Christian Stella.
Von Janner 2009 bis August 2013 war Stella
Kabinettsmitarbeiter der beiden OVP-In-
nenministerinnen Maria Fekter und Johan-
na Mikl-Leitner. Und: Stella war nicht der
einzige Bewerber um den Job als Flugpoli-
zeichef. Bettina Bogner, Abteilungsleiterin
im Verkehrsministerium, hat sich ebenfalls
beworben — aber keine Chance bekommen,
sich in einem Hearing zu prisentieren.
Auch in diesem Fall sieht die Gleichbe-
handlungskommission eine Diskriminie-
rung aufgrund der Weltanschauung. Denn:
Bogner war bei der SPO und bei ,Die
Weiflen von Roland Diiringer aktiv. Stellas
Nihe zur OVP hingegen hat zu keinen
Problemen gefiihrt, unter Innenminister
Gerhard Karner (OVP) kehrte Stella im
Oktober 2022 als Kabinettschef ins Innen-
ministerium zuriick. Den Posten hat Stella
bis heute inne. Es gibt noch viele weitere
Fille, die den Rahmen dieses Faktenchecks
sprengen wiirden.

www.polizeigewerkschaft-fsg.at

Postenschacher kostet
halbe Million Euro

Das Ausmafd der Schacherei wird jeden-
falls auch an einer Zahl deutlich: Den
unterlegenen Kandidaten wurde zwischen
2011 und 2023 eine halbe Million Euro an
Entschidigungszahlungen zugesprochen -
den Job, auf den sie sich beworben hatten,
bekamen sie trotzdem nicht. Diese Zahlen
hat Neos-Abgeordnete Stephanie Krisper
mittels einer parlamentarischen Anfrage
herausgefunden. Wie aber erklart man

sich im Innenministerium, dass 124 von
175 Antrigen in puncto weltanschaulicher
Diskriminierung auf das BMI entfallen und
in 65 Fillen stattgegeben wurden? Die ge-
nannten Zahlen ergeben ein ,falsches Bild®,
heifdt es auf profil-Nachfrage: ,Fake ist, dass
das BMI mit iiber 39.000 Mitarbeiter:in-
nen eines der personalstirksten Ressorts
Osterreichs darstellt” Ein schwaches Argu-
ment: Auf die Quantitit der Posten allein
ist die statistische Anfilligkeit freilich nicht
zuriickzufiihren, das Bildungsministerium
hat 6sterreichweit mehr Stellen zu besetzen
und hilt im selben Zeitraum bei acht An-
trigen wegen Diskriminierung aufgrund
der Weltanschauung. Die von der Gleich-
behandlungskommission bearbeiteten Fille
sind allerdings nur ,die Spitze des Eisbergs®,
merkt der Politikwissenschafter Laurenz
Ennser-Jedenastik an, der seit Jahren zu
parteipolitisch motivierten Besetzungen
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forscht. Denn die Fille jener Betroffenen,
die sich aus Angst vor Konsequenzen fiir
die weitere berufliche Karriere zuriickhal-
ten, landen niemals vor der Kommission.

Methoden des Postenschachers
Lprofessionalisiert”

Warum wird also ausgerechnet im In-
nenministerium so massiv geschachert?
Manfred Matzka, langjihriger Prisidialchef
des Bundeskanzleramtes, Kanzlerberater
und Proponent der Initiative ,Bessere
Verwaltung® hat dafiir drei Erklirungsan-
sitze: ,Die Struktur des Innenministeriums
geht sehr weit ins Regionale. Dort ist die
politische ,Interventionitis’ besonders stark
ausgepragt. Der Biirgermeister hat immer
einen Kandidaten fiir die Polizeiinspektion®
Auflerdem sei die Einstiegsbarriere in den
Polizeidienst niedrig. Und drittens stiinde
das BMI seit 1945 ,immer schon sehr

stark unter personalpolitischen Macht-
anspriichen®. Erst von den Sozialdemo-
kraten, dann der Volkspartei und kurzzeitig
auch den Freiheitlichen. Wire FPO-Chef
Herbert Kickl nicht selbst Innenminis-

ter gewesen, wiirde er die Zustinde in
seinem Ex-Ressort vielleicht mit einem
Reim beschreiben: Willst du einen Posten
haben, musst du die richtige Farbe tragen.
Wihrend der eineinhalbjihrigen Amtszeit
Kickls war ein Blaustich fiir das berufliche
Fortkommen durchaus forderlich. Aus dem
Innersten des Innenressorts wurden profil
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mehrere Fille von blauem Postenschacher
zugetragen. Ein Fall spielt im steirischen
Landeskriminalamt (LKA). Die Geschich-
te, wie der blaue Bezirksparteifunktionir
und Gemeinderat G. mit der Gruppenlei-
tung fiir den Bereich Menschenhandel und
Schlepperei bedacht wurde, geht so: Posten
wie dieser sind an sich Sache der Landes-
polizeidirektion. Wenn sich allerdings ein
Beamter aus einem anderen Bundesland
bewirbt, wandert der Akt nach Wien ins
Ministerium. Berichten aus dem Polizeiap-
parat zufolge komme es immer wieder vor,
dass sich Strohminner aus anderen Bundes-
lindern im Auftrag der Partei des Ministers
bewerben, die den Job gar nicht wollen - so
sei es auch in diesem Fall gelaufen. Der

Akt schlug also im Ministerium auf, wo

die schwarzen und roten Personalvertreter
mehrheitlich gegen den von der Perso-
nalabteilung ins Rennen geschickten G.
stimmten — ein entsprechendes Schriftstiick
liegt profil vor. Stattdessen favorisierten sie
einen anderen Bewerber. Fiir den Fall, dass
Personalabteilung und Personalvertreter
sich nicht einigen konnen, hat das letzte
Wort der Innenminister selbst — Kickl. Er
driickte seinen blauen Parteifreund im Mai
2018 durch. Die Rechnung diirfen nun die
Steuerzahler begleichen: Der unterlegene
Kandidat, politisch eindeutig der sozialde-
mokratischen Fraktion zuzurechnen, bekam
vor der Bundes-Gleichbehandlungskom-
mission recht. Nach dem gleichen Schema
lief die Besetzung der Polizeiinspektion im
steirischen Grenzort Spielfeld. Wieder fiel
die Wahl auf einen steirischen FPO-Be-

zirksparteifunktionir, diesmal aus Leibnitz.
In diesem Fall ist profil keine Beschwerde
von anderen Bewerbern bekannt. In den
Genuss der Kickl'schen Karriereforderung
kamen aber nicht nur kleine Landes-
polizisten, der Ressortchef hatte auch bei
der Besetzung von Abteilungsleitern im
Ministerium in der Wiener Herrengasse
seine Finger im Spiel.

profil liegt das Gutachten der Personal-
kommission fiir die Leitung der Abteilung
III/A/6 vor - sie iiberwacht Waffen, Ver-
eine und die Statuten der politischen Partei-
en. Und siche da: Beim Besetzungsvorgang
ist eine blaue Handschrift erkennbar. Sechs
Personen hatten sich im Frithjahr 2018 fiir
den Posten beworben. Zwei von ihnen wa-
ren aus Sicht der Kommission ,in hochstem
Maf3* geeignet. Der eine war der interimis-
tische Leiter der Abteilung. Geworden ist
es trotzdem ein anderer: Der FPO-nahe
Anwalt Bernhard M., der sich als Externer
beworben hatte. Auf acht Seiten fiihrte die
Personalkommission ihr Urteil aus. Drei
handschriftliche Zeilen auf dem Deck-
blatt drehten es um: ,,Es wird ersucht Mag,
Bernhard M. mit der Funktion zu betrauen,
da er in hohem Ausmaf$ externe Erfahrun-
gen einbringen kann®, erklirte der damalige
Generalsekretir und Kickl-Vertraute Peter
Goldgruber ,fiir den Bundesminister” -
also fuir Kickl. Was sagt Hafenecker dazu?
Auf profil-Anfrage reagiert der FPO-Par-
lamentsklub so: Bewerber M. sei von

der Personalkommission - wie auch der
unterlegene Kandidat - fur ,,in hochstem
Maf3* geeignet befunden worden. Es gebe

Einfach zum Nachdenken
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keine ,Verpflichtung fiir den Minister, der
~Empfehlung® der Personalkommission zu

folgen.
Es kommt auf den Einzelfall an

Trotz vieler evidenter Postenschacher-

Fille lohnt es sich, jede Causa einzeln zu
iiberpriifen. OVP-Abgeordneter Andreas
Hanger warf dem heutigen FPO-Lan-
desrat aus Niederdsterreich, Christoph
Luisser, vor einer Woche vor, er sei in Kickls
Innenressort nach oben geschoben worden.
Nach einer Klagsdrohung Luissers sagt
Hanger nun, dass die Bestellung ,formal

in Ordnung gewesen sein mag®, er ortet
aber dennoch Auffilligkeiten. Geeignetere
Personen seien unter Druck gesetzt worden,
sich nicht zu bewerben. Belege dafiir liegen
profil allerdings nicht vor.

Fazit

Parteipolitische Postenbesetzungen sind im
Innenministerium in grof$er Zahl nach-
weisbar, die FPO liegt richtig, dass diese
Unsitte auch und vor allem unter OVP-
Ressortchefs betrieben wurde und wird.
Allerdings hat die freiheitliche Kritik einen
Schwachpunke: Auch unter Innenminister
Kickl kam es zur Amterpatronage. Mehrere
blaue oder FPO-nahe Kandidaten kamen
wihrend seiner Amtszeit zum Zug. Und
zwar erwiesenermafSen auch dann, wenn es
besser geeignete Bewerber gab. Die blauen
Freunde setzten sich teils auch gegen den
Widerstand der OVP-dominierten Perso-
nalvertreter durch. Quelle: profil. m

Offener Brief von 300 Psycholog:innen und Psychotherapeut:innen:
Den Rechtsextremismus verhindern!

ngesichts der bevorstehenden National-
Aratswahl in Osterreich und von kom-

menden Landtagswahlen in Deutschland
mochten wir auf die Gefahr fiir die Demokra-
tie und die psychische Gesundheit hinweisen,
die vom Rechtsextremismus ausgeht.
In Osterreich wiirden derzeit etwa 30% der
Befragten die FPO unter Herbert Kickl wih-
len. Wie die AfD in Deutschland unterstiitzt
die FPO die Befiirworter einer »Remigration”
von eingewanderten Menschen. Die fremden-
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feindlichen Aktivititen und die Terminologie
der ,Identitiren” mit ihrem Vordenker Martin
Sellner wurden wihrend der letzten Jahre
immer offener geduldet und geférdert. Laut
Kickl sind die Identitiren ein ,unterstiitzens-
wertes Projekt®. Sein EU-Spitzenkandidat
Harald Vilimsky forderte Anfang April 2024
offenbar ohne jede Berithrungsangst die Ein-
setzung eines ,Kommissars fiir Remigration®.
Herbert Kickl bezeichnet sich bereits als
JVolkskanzler® von Osterreich und verspricht

www.polizeigewerkschaft-fsg.at
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cine baldige ,Erlosung® fiir die angeb-
lich unterdriickte inlindische Bevol-
kerung. Bjorn Hocke von der AfD hat
eine ,wohltemperierte Grausamkeit®
bei den geplanten Abschiebungen
angekiindigt. Kickl ist auf die Verspot-
tung und Beleidigung von missliebigen
Personen und Gruppen spezialisiert.

In seiner Zeit als 6sterreichischer
Kurzzeit-Innenminister liefd er an den
Erstaufnahmezentren fiir Fliichtlinge
die Aufschrift , Ausreisezentrum® an-
bringen. In Bezug auf Mitbewerber:in-
nen aus den etablierten Parteien duflert
er sich in einer Weise, die eine gezielte
Entwiirdigung von Menschen darstellt:
Regierungspolitiker:innen sind fiir ihn
der ,Swingerclub der Machtliisternen®.
Sie gehoren wie gesuchte Verbrecher
auf eine ,Fahndungsliste® und sind
»Folterknechte®. Der Bundesprasident
ist angeblich ,senil® und ,die Mumie in
der Hofburg®, ein kritisierter promi-
nenter SPO-Politiker ist eine ,dicke,
rote, fette Spinne®. Arbeitnehmer-Ver-
treter:innen sind ,alle dick, statt aus-
gemergelt®. Ein betagter OVP-Politiker
wird aufgrund seines Auferen mit Otzi
verglichen und mit einem ,Verstorbe-
nen, der nur noch zuckt®. Uber einen
altgedienten griinen Spitzenpolitiker
sagt Kickl ,niemand ist grindiger als
er”. Ein parlamentarischer Aufdecker
hat angeblich vom vielen Sitzen beim
Aktenstudium schon ,einen Hintern,
rot wie ein Pavian“. Wir sollten alle wis-
sen, dass man so iiber Menschen nicht
reden darf. Aber Kickl gelingt es, sein

Publikum zu begeistern. Bevor sich die
Restbestinde des Gewissens melden,
hat man schon auf Kosten anderer ge-
lacht. Die Uber-Ich-Demontage schrei-
tet voran. Es geht hier vor allem um

ein Body-Shaming, ein Herauslassen
niedrigster Instinkte, die im zivilisier-
ten Umgang zwischen Menschen sonst
nur in der untersten Schublade zu fin-
den sind. Viele Wihler:innen der FPO
haben sicher auch berechtigte Sorgen in
Bezug auf die Krisen in unserer Gesell-
schaft. Aber zur Antwortreaktion darf
nicht die Entwiirdigung von Fremden
und politischen Gegnern gehéren.
Neben der Einladung zur Verfolgung
von Minderheiten und zur Schaden-
freude tragen die Rechtsextremen das
vollmundige Versprechen von ,Identi-
it vor sich her. Der Zusammenschluss
von FPO, AfD und anderen rechts-
extremen Parteien im Europiischen
Parlament nennt sich ,Identitit und
Demokratie“. Der Begriff der Identitit
ist fiir die meisten von uns positiv kon-
notiert. Er entstammt der Psychologie
(Stichwort: E. H. Erikson) und breitete
sich von dort ab dem Ende der 60er
Jahre im reformierten Bildungswesen
und im allgemeinen Sprachgebrauch
aus. Die von den Rechten versprochene
Identitit ist eine gefihrliche Mogel-
packung. Es wird so getan, als wiirde
sich die Identitit von Menschen aus-
schliefllich durch eine bekenntnishafte
Zugehorigkeit zu einer ethnischen oder
nationalen Groflgruppe mit Uberlegen-
heitsanspruch bilden. In der Tat spielt
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die Gruppenzugehorigkeit fiir die Ent-
wicklung von Identitit eine Rolle. Aber
noch wichtiger ist die Fahigkeit, sich
zwischen mehreren oft sehr verschiede-
nen Gruppenzugehorigkeiten kreativ zu
bewegen, sich als Individuum mit seiner
personlichen Identitit gegeniiber dem
aktuellen Gruppendruck auch immer
wieder zu distanzieren, sich selbst
kritisch zu reflektieren und auf diese
Weise Autonomie und Selbstachtung
zu entwickeln. Was die Identitiren aka-
demisch und serids klingend Identitit
nennen, wiirde cher die Bezeichnung
»Grofigruppen-Narzissmus mit Uber-
legenheitsanspruch® verdienen. Dieser
ist psychologisch ungesund und fithrt
fast zwangsldufig zum Projeke einer
ethnischen Siuberung. In Deutschland
haben Ende Februar 2024 die katholi-
schen Bischéfe und Seelsorger die AfD
zu einer Gefahr fiir die Menschenwiirde
und als unwihlbar erklart. Als Psycho-
log:innen und Psychotherapeut:innen
fuhlen wir uns verpflichtet, vor der
massiven Gefihrdung von Demokratie
und Gesundheit zu warnen, die von der
FPO, der AfD und den Identitiren aus-
geht. - Helfen Sie mit, keine menschen-
verachtende, rechtsextreme Partei wie
die FPO regieren zu lassen!

Anm.d.Red.: In einer Demokratie
zihlen Mehrheiten — Kampfen wir bei
ALLEN Wahlen gemeinsam fiir eine
soziale und gerechte Zukunft ganz ,jen-
seits“ von rechts! m

Landtechnik MUSeum

mit einer Gréfe von 2.700 m* und

2.000 Exponaten sowie 1.800 PS ist
seit 1995 im Betrieb. Das grofite techni-
sche Museum des Burgenlandes ist auch
die umfangreichste Sammlung Osterreichs
und bietet den Besuchern einen tollen
Uberblick iiber 200 Jahre Entwicklung
der Technik der biuerlichen Arbeitswelt.
75 Exponate stehen unter Denkmal-
schutz. Mit Altbekanntem, Bewihrten

D as Landtechnikmuseum Burgenland

www.polizeigewerkschaft-fsg.at

aber auch Neuem begriifit das Land-
technikmuseum seine Giste bei einem
Museumsbesuch!

Neu im Landtechnikmuseum ist 2024:
»Die Bahngeschichte in Modell - Als
die Ziige noch nach Giissing fuhren®.
Von 1899 bis 1945 waren Giissing und
Kérmend per Bahn verbunden. Heute
ist der Bezirk Guissing der einzige
Bezirk Osterreichs ohne einen Meter
Schiene! Das Landtechnikmuseum ist

DAS KLUBMAGAZIN DER EXEKUTIVE 3]

ZVR 079141472 BH — Glissing / Burgenland Bu rgenla nd - g

A-7535 St. Michael | SchulstraBBe 12 < Mobil: 0664 / 923 76 04
info@landtechnikmuseum.at ¢« www.landtechnikmuseum.at

ein faszinierendes Erlebnis fiir Interes-
sierte jeder Altersstufe. Das Team des
Landtechnikmuseum Burgenlandes
freut sich, ,Sie“ im Museum begriifien
zu kénnen! Die Offnungszeit ist von

9 bis 12 und von 13 bis 17 Uhr tiglich
von Montag bis Sonntag. Am 31. Ok-
tober ist Saisonschluss 2024. ACH-
TUNG! Gegen Vorweis des Dienstaus-
weises gibt es 10% Ermifigung beim
Eintrittspreis! m
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aut Beate Hartinger-Klein (FPQO),
Lehemals Sozialministerin in der OVP-

FPO—Regierung, ist die mit der Reform
der Krankenkassen versprochene ,,Patien-
tenmilliarde” ein ,Marketinggag® gewesen
— erdacht in der Kommunikationsabteilung
des Bundeskanzleramts. Das sagte sie im
U-Ausschuss zum ,,rot-blauen Machtmiss-
brauch®. In ihrer Stellungnahme vor ihrer
Befragung verteidigte Hartinger-Klein die
Reform der Krankenkassen als wichtige und
richtige Entscheidung. Das Thema iiber-
haupt sei fiir sie sehr wichtig, es habe vorher
einfach nicht die gleiche Leistung fiir das
gleiche Entgelt gegeben. Sie gab auch zu,
dass es nicht das eine beste System gebe, es
hitte vieles auch besser umgesetzt werden
kénnen — das sei aber auflerhalb ihrer Amts-
zeit geschehen. Das Wording ,Patienten-
milliarde® sei den ,Marketingspezialisten®
aus dem Bundeskanzleramt geschuldet, na-
mentlich Johannes Frischmann und Gerald
Fleischmann (beide OVP). Sie habe einen
Wautanfall bekommen, als sie von diesem

»>Marketinggag” gehért habe.

Studie als Basis nach Beschluss
veroffentlicht

Markus Koza (Griine) hinterfragte die
Differenz der Wirkungsfolgenabschétzung
in der Hohe von 350 Mio. Euro Einsparun-
gen zur propagierten ,Patientenmilliarde®.
Dazu meinte Hartinger-Klein, am Ende
gehe es um die tatsichlichen Einsparungen.
Gefragt nach einer Studie, die als Basis fiir

die Berechnungen genannt wurde, aber erst
ein halbes Jahr nach der Beschlussfassung

publiziert wurde, sagte sie, es sei darum

Ein teurer Marketing-Gag

Ky.’ vev, L5

ksl

Patientenmilliarde*: Der wahre Grund fiir die Kassenfusion

her, dass im Herbst 2018

die damalige tirkis-
blave Bundesregierung mit
groflen Ankiindigungen ihr
Reformvorhaben fiir die So-
zialversicherung vorgestellt
hat. Heute wissen wir, dass
all die Versprechen leer waren
- ja sogar von der damals zu-
standigen Ministerin Beate
Hartinger-Klein  (FPO) als
Marketing-Gag von OVP-Stra-
tegen bezeichnet werden.

Dass es die ,Patienten-
milliarde® nicht geben kann,
haben Kritikerinnen und Kri-
tiker der Reform damals
schon festgehalten. Der OGB
hat in seiner damaligen Stel-
fungnahme vor einer Mehr-
belastung im dreistelligen
Millionenbereich  gewarnt.
Der Rechnungshof hat es
mittlerweile bestarigt: An-
stelle der vermeintlichen , Pa-
tientenmilliarde” wurde die
Versichertengemeinschaft
mit 215 Millionen Euro Fu-
sionskosten belastet. Hinzu
kommt ein Geldmittelentzug
durch das Reformgesetz bei
der OGK. Die beziffert der
jetzige Arbeitnehmer:innen-
Obmann Andreas Huss mit
bis zu 1,21 Milliarden Euro
bis 2028. S0 konnte es auch
nicht zu .mehr Kasseniirz-
ten” kommen, wie vollmun-
dig versprochen wurde,

, Fiinfeinhalb Jahre ist es

gegangen, dass die Studie die Schitzungen
untermauern sollte. Laut einem Bericht des
Rechnungshofs von 2022 hatte die Reform

6 Doculus Lumus”®

FUhrend bei mobiler
Dokumentenprifung
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JULIA STROJ

Gastkommentar

Aber wozu dann dieser
Markering-Gag? Weder bes-
sere Leistungen noch politi-
sche Wirksamkeit konnten
gewihrleistet werden. Eine
bessere Gesundheitsversor-
gung war auch nie das Ziel
der Sozialversicherungsre-
form.

Das eigentliche Ziel war
es, die Wirtschaftsinteressen
innerhalb der OGK zu stir-
ken, insbesondere in der
Selbstverwaltung und durch
die Forcierung von Privatme-
dizin. Seit den Anfangen der
Sozialversicherung im Jahr
1888/89, also noch in der
Monarchie und vor der Ein-
fihrung des allgemeinen
Wahlrechts, haben die versi-
cherten Arbeitnehmerinnen
und Arbeitnehmer in ihrer
Krankenversicherung selbst
bestimmt; damals mit einer
Zweidrittelmehrheit.

Sowohl in der Ersten wie
auch in der Zweiten Republik
hatten die Arbeimehmerin-

www.polizeigewerkschaft-fsg.at

nen und Arbeitnehmer dann
in den Entscheidungsgre-
mien ihrer Versicherung vier
Fiinftel der Stimmen - im-
merhin sind sie auch die Be-
troffenen von den Entschei-
dungen der Selbstverwal-
tung. Ein Angriff war es also,
dass durch die Sozialversi-
cherungsreform die Ent-
scheidungsmacht zu 50 Pro-
zent zu den Vertreterinnen
und Vertretern der Wirt-
schaft ging. Sie haben seither
die Macht, jede Entschei-
dung in der Selbstverwal-
tung zu blockieren - dabei
sind Arbeitgeber selbst gar
nicht in der OGK oder der
PVA versichert.

Das heifd, fitr jede einzel-
ne Entscheidung wird, mit-
unter mithsam, die Zustim-
mung ausgehandelt. Daher
muss auch klar gesagt wer-
den: Die Errungenschaften,
die seit 2020 umgesetzt wur-
den, kamen trotz der Reform
von Kurz, Strache, Hartinger-
Klein und Co. — nichr wegen
ihrer Reform. Das Budgetloch
der OGK wird in den kom-
menden Jahren nur weiter
aufklaffen. Die Aufgabe einer
nichsten  Bundesregierung
wird es sein, diesen Marke-
tingpfusch zu reparieren.

& & Kk
Julia Stroj ist Expertin fiir Ge-
sundheitspolitik beim OGB

215 Millionen Euro an Kosten verursacht,
statt die versprochenen Einsparungen von
einer Milliarde zu bringen. m

Trainings &

Einsatzkoffer




fis r'eme griir
Zukunft

IHR BMI-VORTEIL:

: | D% PLUS 2 JAHRE
et o KONTOFUHRUNG
GRATISI*

Das GoGreen-Konto
mit € 100,- Bonus
und BMI-Vorteil.”

FUr jeden Euro auf lhrem GoGreen-Konto stecken wir
einen Euro in die Finanzierung nachhaltiger Projekte.
Bisher schon mehr als 750 Millionen Euro.

Jetzt online eroffnen!

4 Bank Austria

Mehr auf |hrer Business-PartnerService Website . .
https://www.bankaustria.at/partner/1425947 Member of Q UnICI'edlt

*Aktion € 100 & 2 Jahre gratis Kontofihrung” giltig im Zeitraum 20.05. — 01.09.2024 fiir Bank Austria Neukund:innen mit Arbeitgeber Innenministerium ausschlieBlich bei Online-Abschluss eines GoGreen-Kontos in
Verbindung mit der Erdffnung von 24You Internetbanking. Der Entfall des Kontofiihrungsentgeltes gilt ab Kontoerdffnung fur 2 Jahre. Danach gelangt das vereinbarte Kontofihrungsentgelt zur Verrechnung. Die dbrigen
vereinbarten Entgelte bleiben von dieser Aktion unberUhrt. Die detaillierten Entgelte zum Privatkonto finden Sie auf bankaustria.at/dogreenkonto

Zusatzliche Voraussetzung fir den Erhalt des 100 Euro Bonus: Erteilung der Zustimmung zur Kontaktaufnahme zu Marketingzwecken, die Aktivierung der MobileBanking App und mindestens 3 Kartenzahlungen pro Monat
innerhalb der nachsten 3 Monate nach Kontoer6ffnung (3 Kartenzahlungen im ersten Monat, 3 Kartenzahlungen im zweiten Monat und 3 Kartenzahlunden im dritten Monat) mit der physischen oder diditalen Bank Austria
Debitkarte online oder vor Ort in einem Geschaft. Jede Kartenzahlung muss zumindest eine Betragshohe von 10 Euro aufweisen. Der Bonus von 100 Euro wird innerhalb eines Zeitrahmens von 60 Tagen gutdeschrieben,
nachdem die voran genannten Voraussetzungen erfillt wurden. Nahere Infos zum 6sterreichischen Umweltzeichen unter bankaustria.at/gogreenbusinesskonto. Diese Marketingmitteilung wurde von der UniCredit Bank
Austria AG, Rothschildplatz 1, 1020 Wien, erstellt. Stand: Mai 2024, Irrtum und Druckfehler vorbehalten.
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konnten die Personalvertreter:innen der

FSG/Klub der Exekutive Floridsdorf zusam-
men mit dem Vorsitzenden der FSG/Klub der
Exekutive-Wien, Fachausschussvorsitzenden-Stv.
und Vorsitzenden des Klubs der Exekutive Walter
Strallhofer, die von uns finanzierte Klimaanlage

R echtzeitig vor Beginn der heiffen Tage

fir die PI Ziegelofenweg dem Inspektionskom-
mandanten ChefInsp Christian Schwarzl iiber-
geben. Diese wurde in weiterer Folge als Inventar
der Landespolizeidirektion Wien durch eine
Schenkung iibertragen. Wir wiinschen ,,coole®
Tage!m

Claudia Lechner, Vorsitzende FSG/Klub der Exekutive SPK 21

onssitzung der FSG/Klub der

Exekutive Débling/Wihring
statt. Neben diversen Vorberei-
tungen fiir die im November
stattfindende Personalvertre-
tungswahl stand die Sitzung
ganz im Zeichen der Ubergabe

I m April 2024 fand eine Frakti-

des Fraktionsvorsitzes. Koll.
Gerald Fabian hat sich nach
tiber 20 Jahren an der Spitze
dazu entschlossen, den Vorsitz
an Alexander Seidler zu iiber-
geben. Ebenso wird Alexander
Seidler unser Spitzenkandidat
fiir die bevorstehende PV-Wahl.
Den Vorsitz im Dienstellenaus-
schuss und Betriebsausschuss wird Gerald aber
turnusmifig bis Ablauf der Periode behalten. Bei
der durchgefithrten Wahl wurde Koll. Alexander
Seidler EINSTIMMIG zum neuen Vorsitzenden
und Spitzenkandidaten gewihlr.

Danke

Koll. Gerald Fabian hat dem SPK in den ver-
gangenen Jahrzehnten in einzigartiger Art und
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Weise seinen Stempel aufgedriickt. Als Personal-

vertreter, Kollege und Freund hat er sich immer
mit offenem Visier, offenen Ohren und Augen
tur die Kolleginnen und Kollegen stark gemacht.
»Ich bedanke mich bei meinem Vorginger Gerald
Fabian und bei allen Mitgliedern fiir das mir ent-
gegengebrachte Vertrauen® — so der neu gewihlte
Vorsitzende Alexander Seidler abschlieflend. Wir
wiinschen nur das Beste — ,,Gliick auf “! m

www.polizeigewerkschaft-fsg.at
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NeueLoungeinder
Pl Schonbrunner Stra8e

ie PI Schénbrunner Straf$e zeigt
D sich nach der Sanierung in neuem
Glanz und ist ein Musterbeispiel
fiir eine gelungene Erneuerung. Hier ein
Lob an die LPD und die Stadt Wien, als
Eigentiimerin der Liegenschaft, fiir eine
tolle Zusammenarbeit und ausgezeichnete
Umsetzung.
Ein kleiner Bereich in der Kiiche war bis-
her noch ungentitzt und sollte einer sinn-

haften Bestimmung zugefiihrt werden, ein

Bereich zum Verweilen nach Dienstende
sollte es dann werden. Alte Konzepte

in ein neues Kleid zu packen fiihlte sich
irgendwie falsch an, weshalb die FSG
Personalvertreter:innen aus dem SPK
Margareten die Unterstiitzung der lokalen
Interieur- Designerin, Karin Kiibler, in

POLIZEI AKTUELL

vinr Kiibler, Strallhofer, Mitis, Mayer, Hanel-Torsch, Lipinski, Geyer, Abraham u. Jany

Anspruch nahmen. Das Konzept tiber-
zeugte auf Anhieb und mit finanzieller
Unterstiitzung des Klubs der Exckutive
und der SPO- Funktionir:innen, stv. Be-
zirksvorsteher Wolfgang Mitis, Bezirksrat
Klaus Mayer, Klub- und Parteivorsitzende
Elke Hanel-Torsch, Bezirksrat Christoph
Lipinski und Bezirksrat Savin Abraham
konnte dieses umgesetzt werden. Die Inte-
rieur- Designerin zeigte sich ihrerseits sehr
engagiert und von ihr und den mitarbei-
tenden Firmen wurden nur die Material-

kosten in Rechnung gestellt. Das Ergebnis
[isst sich mehr als sehen und es wurde
eine stilvolle, angenehme und einladende
Lounge geschaffen, die von den Kolleg:in-
nen bereits sehr gut angenommen wird.
Hier wurde eindeutig ein neuer Maf3stab
gesetzt. Wir wiinschen den Kolleg:innen
noch viel Freude mit ihrer neuen Lounge,
damit sie den stressigen Alltag gemeinsam
ausklingen lassen konnen. m

Dietmar Geyer, FSG-Vorsitzender SPK Margareten

Werter Leserin, werter Leser!

Haben Sie Thren Namen oder IThre Adresse geindert?
Wenn JA rufen Sie bitte 01/531 26/3479 oder mailen Sie an info@polizeigewerkschaft-fsg.at!

Wir danken fir deine/Ihre Unterstiitzung!

www.polizeigewerkschaft-fsg.at
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gehen tausende Menschen auch in Wien am 1. Mai auf die Strafle, um gemeinsam

eindrucksvoll eine gerechtere Arbeitswelt und Gesellschaft einzufordern. Gemein-
sam mit der FSG/GOD waren wir Polizeigewerkschafter:innen am Wiener Rathausplatz
und anschliefend auf der Praterwiese, um diesen Tag bei freundschaftlichen Gesprichen
ausklingen zu lassen. Anbei einige Impressionen ... B

D er Tag der Arbeit ist der hochste Feiertag der Sozialdemokratie. Seit 134 Jahren

l=ng | -
U
——

! fUr ein faires Europa.

. Wir in Wien stehan
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pOLIZEI - Personalmangel in Wien H —
M KARNER - nur leere Versprechungen 111 H "
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eilweise skurril und zum Schmunzeln, teilwei-
se zum Nachdenken oder sogar bitterer Ernst.
Nachfolgend einige Meldungen im Zusam-

menhang mit der Polizei aus der ganzen Welt.

Frankreich - Festgenommener schiel3t
Polizisten auf Pariser Wache an

Auf einer Polizeiwache in Paris hat ein fest-
genommener Mann einem Beamten dessen
Pistole entrissen und einen Polizisten und eine
Polizistin mit Schiissen lebensgefihrlich verletzt.
Der Mann war wegen hiuslicher Gewalt fest-

genommen worden, wie der Sender BFMTV und
die Zeitung ,Le Parisien” unter Verweis auf die

Polizei berichteten — er soll seine Frau mit einem
Messer verletzt haben. Als die Beamten ihn auf
der Wache durchsuchen wollten, griff er nach der
Waffe und schoss auf einen Polizisten und dessen
Kollegin. Eines der Opfer wurde im Oberkérper
und ein anderes im Oberschenkel getroffen. Auch
der Festgenommene soll verletzt worden sein. red,

OREF.at/Agenturen

Frankreich - Mann wollte Synagoge anziinden -
von Polizei getotet

Die Polizei in der nordfranzésischen Stadt Rouen
hat nach Behérdenangaben einen Brandanschlag auf
eine Synagoge verhindert und den bewaffneten Tat-
verdichtigen erschossen. Der Mann habe offensicht-
lich versucht, die Synagoge in Brand zu stecken, und
sei von den Einsatzkriften getotet worden, schrieb
Innenminister Gerald Darmanin auf X (Twitter).
Die Beamten seien wegen einer ,Rauchentwicklung
in der Nihe der Synagoge” alarmiert worden, hiefd es
aus Polizeikreisen. ,Der Mann war mit einem Mes-
ser und einer Eisenstange bewaffnet, sagte eine mit
dem Fall vertraute Quelle der Nachrichtenagentur
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AFP. Der Mann habe sich den Polizisten genihert,
die das Feuer eroffnet und ihn getotet hitten.

Frankreich - Polizeirazzia bei Drogenfahndern
in Marseille

Beim Kampf gegen den ausufernden Suchtgift-
handel im siidfranzosischen Marseille ist nun
auch die Drogenfahndung in der Hafenstadt
selbst zum Gegenstand einer Polizeirazzia gewor-
den. Wie ,Le Parisien” unter Verweis auf iiberein-
stimmende Quellen berichtete, durchsuchte die
Generalinspektion der Nationalpolizei (IGPN)
die fithrende Abteilung der Kriminalpolizei von
Marseille, die fiir die Aufdeckung der grofiten
Drogengeschifte zustindig ist. Neben zahlreichen
mutmaflichen Verstofien gehe es um Korrupti-
onsverdacht bei einer angeschenen Abteilung der
Polizei, die in einer Region titig ist, die besonders
stark vom Handel mit Cannabis und Kokain und
von tddlichen Abrechnungen unter Drogenban-
den betroffen ist, berichtete die Zeitung. In den
Riumlichkeiten der Polizeieinheit seien Telefone
und Computer beschlagnahmt worden, es habe
aber keine Festnahmen gegeben. Derzeit will
Frankreichs Innenminister Gerald Darmanin mit
offentlichkeitswirksamen Razzien in zahlreichen
Stidten den Drogenhandel eindimmen. ,Unser
Kampf gegen die Drogen und die Dealer ist
total, sagte der Minister. Bei den Polizeieinsitzen
unter dem Namen ,,Place nette” (Sauberer Platz)
werden Beamte rund um die Uhr in die Problem-
viertel der Stadte geschicke. In Marseille sprachen
die Behorden kiirzlich von einer Razzia im XXL-
Format mit rund 900 eingesetzten Polizisten
und Zollbeamten. In der Hafenstadt kamen im
vergangenen Jahr 49 Menschen bei Gewalttaten
im Drogenmilieu ums Leben.

www.polizeigewerkschaft-fsg.at

APA/AFP/Lou Benoist
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Chinas geheime Polizeistationen im Ausland

Interne Dokumente belegten vor zwei Jahren auch eine solche Station in Wien

iberwachung. Vor zwei Jahren
trat eine bis dahin unbekannte
NGO von Spanien aus eine La-
wine los. Safeguard Defen-
ders, eine Gruppe ehemaliger
chinesischer Anwilte um den
schwedischen Menschenrecht-
ler Peter Dahlin, veroffent-
lichte damals einen Bericht,
wonach China geheime Poli-
zeistationen in mehr als 30
Landern betreibe — auch in Os-
terreich. Die Juristen belegten
das mit internen Dokumenten,
die ihnen von Informanten zu-
gespielt worden waren.

Die Polizeistationen wer-
den demnach nicht von Pe-
king selbst, sondern von ein-
zelnen Provinzen betrieben -
offiziell, damit Auslandschi-

Chinas Polizei betreibt im
Ausland rund 80 Stationen

erledigen konnen, Meist han-
delt es sich um gemietete Hin-
terzimmer oder Wohnungen,
in denen keine Polizisten,
sondern Beamte arbeiten.
Safeguard Defenders er-
hielt nur aus zwei solchen Pro-
vinzen Dokumente: Fujian
und Zhejiang, wo der Grofteil
der in Osterreich lebenden

EFAJIERDME FAVRE

Chinesen geboren ist. Deshalb
ist es eben die Provinzverwal-
tung Zhejiang (genauer: der
Bezirk Qingtian), die laut der
Dokumente auch in Wien eine
Station betreibt.

,Operation Fuchsjagd*“

Unter der internen Bezeich-
nung ,Operation Fuchsjagd“
ermitteln die Mitarbeiter je-
doch auch in Korruptionsfal-
len im Ausland. Inzwischen
gibt es unzahlige Berichte von
Betroffenen aus den USA, Ka-
nada, Deutschland oder den
Niederlanden, wonach sich

diese  Ermittlungen auch
gegen Regierungskritiker im
Ausland richten.

Die Beamten gehen dabei
nach demselben Muster vor:

Sie locken die Betroffenen aus
fadenscheinigen Griinden in
die Station — etwa, um den
Fiihrerschein erneuern zu las-
sen - und fordern sie dann auf,
nach China zuriickzukehren,
wo ein Prozess droht. Als
Druckmittel dient meist die Fa-
milie in China: Angehorige
konnten sonst ihren Job, Aus-
bildungsplatz oder ihre Versi-

cherungen verlieren, heift es.
In etlichen Lindern, etwa
Irland, Stidkorea, den USA
und den Niederlanden, konn-
ten Stationen aus dem Bericht
bereits ausfindig gemacht und
geschlossen werden. In Wien,
so heilt es aus dem Innenmi-
nisterium, dauern die Ermitt-
lungen in der Causa weiter an.
JOHANNES ARENDS

nesen dort Behérdengdnge

China - Geheime Polizeistationen im Ausland
Siehe Faksimile.

USA - Vier Polizisten bei Einsatz in
North Carolina getétet

Bei einer Schieflerei im US-Staat North Caro-
lina sind vier Polizisten get6tet und mehrere
weitere verletzt worden. Die Polizisten hitten
einen vorbestraften Mann in der Stadt Charlot-
te aufgesucht, gegen den ein Haftbefehl wegen
illegalen Besitzes einer Schusswaffe vorgelegen
sei, sagte Polizeichef Johnny Jennings. Als sie
bei dessen Wohnhaus angekommen seien, habe
ein Mann im Vorgarten das Feuer erdffnet.
Daraufhin hitten die Polizisten ebenfalls ge-
schossen und den Schiitzen todlich getroffen,
so Jennings. Es seien aber auch aus dem Haus
weitere Schiisse abgefeuert worden. Schlief3-
lich sei es der Polizei gelungen, das Gebiude zu
sichern und zwei Personen in dem Haus festzu-
nehmen. Acht Polizisten seien bei dem Einsatz
angeschossen worden, sagte Jennings. Drei
erlagen am Tatort ihren Verletzungen, einer
starb spater im Krankenhaus. ,Heute haben wir
cinige Helden verloren, die sich einfach nur fir
die Sicherheit unserer Gemeinschaft einsetzen®,

www.polizeigewerkschaft-fsg.at

sagte Jennings. ,Wenn wir diese Uniform an-
zichen, haben wir keine Garantie, dass wir nach
Hause zuriickkehren!

England - Londoner Polizei drohte Juden
mit Festnahme

Siehe Faksimile.

Londoner Polizei drollte Juden
mit Festnahme

Eine Pro-Paldstina-Demo in
London schligt grofe Wellen.

Ein Polizist forderte Gideon Fal-
. ter auf; die Zu ver-
lassen, weil er ,offen jidisch”
aussehe. Er drohte ihm sogar mit
Festnahme, wenn er sich nicht : '
entferne. Falter kontert: ,Der Po-  Der Polizist droht Falter mit Festnahme.
lizeichef sagt héchstpersonlich, Heyte, 23 .4.24
£ die Proteste sind ungefihrlich entschuldigte sich spiter: ,Jii-
fiir Juden - und jetzt sagen Sie disch zu sein ist keine Provokati-
~ mir, Sie konnen meine Sicherheit  on. Jidische Londoner missen
£ nicht garantieren?* Die Polizei sich hier sicher fithlen.“t
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Polizei trainiert
Spezialtruppe mit
Schleudern fiir
aggressive Affen

Thailand. Um aggressive Af-
fen in Stidten und Dorfern
unter Kontrolle zu bringen,
gibt es in der thailindischen
Provinz Lop Buri nun eine
eigene Polizeieinheit. Die pat-
rouilliert seit Montag auf den
Straffen der zentral gelege-
nen Region. Die Beamten
sind mit Schleudern ausge-
stattet worden, um die bos-
artigen Primaten im Zaum zu
halten, hiefd es.

Die Methode ist neu und
funktioniert besser als die bis-
herige Technik, bei der die
Polizei mit Betaubungspfei-
len auf die Makaken geschos-
sen hat. Denn die Affen wa-
ren dabei erst nach einigen
Minuten sediert und schaff-
ten es haufig noch, auf Hau-
serdacher zu fliehen. Vor al-
lem wurden aber Kifige mit
Kodern aufgestelit, mit denen

in wenigen Tagen bereits
mehr als 20 Exemplare gefan-
gen werden konnten.

Die Provinz Lop Buri und
ihre gleichnamige Hauptstadt
liegen etwa 140 Kilometer
von Bangkok entfernt und
sind berithmt fiir ihre grofe
Makaken-Population. Die Af-
fen werden in Thailand durch
den Wildlife Conservation
and Protection Act geschiitzt.
Die Tiere bereiten den Biir-
gern schon langer Sorgen -
zuletzt war es aber zu extrem
vielen Zwischenfillen mit
den Tieren gekommen, die
immer aggressiver vorgehen
und Menschen auch verletzen

kﬂ“&umﬂ! Z'I 3. 24

.~
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Nicht immer nur friedlich
Essen: Ein Affe in Thalland

Thailand - Polizei trainiert Spezialtruppe mit
Schleudern fiir aggressive Affen

Siehe Faksimile links-
BRD - Fleischer loste Polizeieinsatz aus

Wil er mit zwei groffen Messern in einen

Bus gestiegen ist, hat ein Mann in Zwickau
einen Polizeieinsatz ausgelost. Die Beamten
stoppten den Bus und stellten fest, dass der
Mann auf dem Weg zu seiner Fleischerpriifung
war und die zwei Messer dafiir mithatte. Weil
er den Priifungstermin zu verpassen drohte,
brachte die Polizei ihn mit dem Streifenwagen
hin (Anm.d.Red.: Ahnliches wird sich bald

auch in Osterreich abspielen).
BRD - Warnung vor hosenlosen Einsétzen

Siehe Faksimile unten

BRD - Polizeiprasenz steigert
Sicherheitsgefiihl nicht

Mit mehr Polizei in den Straflen steigt auch das
subjektive Sicherheitsgefiihl der Biirgerinnen
und Biirger. Diese weit verbreitete These wurde
nun im deutschen Kassel durch ein wissenschaft-
liches Experiment unter die Lupe genommen.
Das Ergebnis: Die These stimmt nicht, sogar
das Gegenteil kann cintreten. ,Paradoxerweise
kann die Wahrnehmung von Polizeiprisenz
furchtsteigernd auf die Menschen wirken, selbst
wenn sie sich vorher genau diese Mafinahme zur

MELDUNGEN

Verbesserung der Sicherheit gewiinscht haben®,
erklirte Tim Pfeiffer von der Justus-Liebig-Uni-
versitit (JLU) Gief8en laut einer Mitteilung der
Stadt Kassel. Bei dem bundesweit einmaligen
Experiment der Professur fiir Kriminologie

mit dem Polizeiprisidium Nordhessen und der
Stadt Kassel wurde erforscht, ob eine priventi-
ve und anlasslose hohere Polizeiprisenz dabei
hilft, die Sicherheit in der Stadt zu verbessern.
Rund ein Jahr lang lief das Experiment. In
einigen Gebieten der Stadt wurde die Polizei-
prisenz ethohe, Biirgerinnen und Biirger in allen
Stadtgebieten danach befragt. Das Ergebnis der
Forscher: Sihen Menschen beim Blick aus dem
Wohnungsfenster haufiger die Polizei, konne
sich das negativ auf das Sicherheitsgefithl aus-
wirken, erklirte Projektleiter Pfeiffer. ,Es scheint
die Meinung vorzuherrschen: Wo Polizei ist, da
passiert auch was. Von der Studie wurde bisher
nur das Studiendesign publiziert, die Ergebnisse
sollen noch heuer wissenschaftlich veréffentlicht
werden.

Belgien - Polizist bei Razzia erschossen

Bei einer Hausdurchsuchung nahe der belgi-
schen Stadt Charleroi wurde ein Polizist (36)
bei einem Schusswechsel mit dem Verdichti-
gen getdtet. Auch der Mann, der sich in dem
Haus verschanzt hatte, starb. Er war wegen
Drogen- und Waffenhandels verdichtig. Zwei
weitere Polizisten (33 und 34 Jahre) wurden
verletzt. m

Warnung vor hosenlosen Einsdtzen: Kiiev,

Polizei in Bayern geht die Uniformen aus SH4
Gewerkschaft beklagt in Video monatelange Wartezeiten

Deutschland. ,Und, wie lange
wartest Du schon?" fragt der
Polizist seine Kollegin. ,Vier
Monate, du?* _Sechs®, lautet
die Antwort, bevor die Poli-
zisten seufzend aus dem
Dienstwagen aussteigen — oh-
ne Hose, Das Video, dasam 1.
April auf Youtube online ging,
ist versehen mit der Beschrei-
bung: ,Was sich nach dem
schlechtesten Aprilscherz al-
ler Zeiten anhort, ist Reali-

:
g
;

tat." Im Kurzfilm beklagt die vorsitzender des bayerischen lem mit gestorten Lieferketten.
Deutsche Polizeigewerk- Landesverbandes der Ge- Doch auch ohne neuer Hosen
schaft (DPolG) enorme Lie- werkschaft, Jiirgen Kbhnlein. sei .die Einsatzfihigkeit der
ferengpisse fiir Dienstklei- Hosen, Jacken und Mitzen bayerischen Polizei vollstin-
dung bei der seien seit gut einem Jahr nur  dig gegeben®, so ein Sprecher.
Polizei. .21 Uniformteile kin- mit Wartezeiten von mehre- Gewerkschafter Kohnlein will
nen aktuell gar nicht oder nur  ren Monaten lieferbar, jedenfalls wverhindern, dass
mit groffer Verzigerung ge- Das bayerische Innenmi- Winterhosen im Sommer an-
liefert werden®, sagt Landes- nisterium begriindet das Prob-  gezogen werden miissen.
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meister von Wien, Michael Ludwig, im Wiener Rathaus das
Silberne Ehrenzeichen fiir Verdienste um das Land Wien
an den chemaligen Kommandanten des SPK Favoriten, Oberst

Am 29.04.2024 verlich der Landeshauptmann und Biirger-

Johann Wlaschitz. Dariiber hinaus wurden auch Generalmajor
Franz Semper sowie Hofrat Werner Trawnicek mit dem Golde-
nen Ehrenzeichen fiir Verdienste um das Land Wien geehrt. In
seiner Begriifungsrede unterstrich der Biirgermeister den Beitrag
der drei versierten und langgedienten Polizeioffiziere, ,die hinter
den Kulissen viel dafiir Sorge getragen haben, dass Wien stets

als eine der sichersten Millionenmetropolen weltweit galt und
gilt“. Oberst Wlaschitz, der seit 1990 seinen Dienst in Favoriten
verrichtete und von 2018 bis 2023 Stadtpolizeikommandant war,
wurde an diesem Ehrentag von seiner Gattin und zahlreichen
Weggefihrten und Freunden begleitet.

Anm.d.Red.: Wir gratulieren ALLEN recht herzlich! m

www.polizeigewerkschaft-fsg.at
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Sie kénnen es
abrechnen!

Das die osterreichische

Krankenkasse

die Rechnung der Schweizer Zahnarzt-

i

k °
akzeptiert
Komplettes Angebot an Zahnbehandlungen

Zahnarztpraxen befinden sich in
unmittelbarer Nahe der Grenze
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Woas ist ein Dental-CT und warum ist es wichtig?

Es handelt sich um ein dreidimensionales Bild, das ein genaues,
dreidimensionales Bild unter anderem von den :

- Zahne,

- der Knochenstruktur des Unter- und Oberkiefers
- und der Kieferhohle.

Wussten Sie das? Viele Krankheiten beginnen in
= der Mundhahle!

Die CT kann Ihnen helfen, eine viel genauere
Diagnose zu stellen und damit eine Heilung
zu erreichen!

CT ist moderner als Rontgenstrahlen.

Unsere Praxis ist mit einem modernen
CT Dentium Rambo 2.1 ausgestattet!

Entscheiden Sie sich fiir eine CT-Untersuchung, auch zur Vorbeugung!

bei Zahnbehandlung fi
Exekutive-Patientel
Unsere gebilhrenfreie griine
Rufnummer aus Osterreich:

SCHWEIZER ZAHNARZT-MANAGEMENT GmbH

Wieselburg-Ungarisch Altenburg (Mosonmagyarévar),
H-9200 Magyar u. (Str.) 33.
Kostenlos! 0800 29 14 90

Steinamanger (Szombathely), H-9700 F8 tér (Platz) 29.
Kostenlos!% 0800 29 38 15
Szentgotthdrd, H-9970 Hunyadi u. (Str.) 21.
Kostenlos!Q, 0800 29 16 54

Alle Praxen Mo. - Sa. 09.00 -16.00

website QR:

FACEBOOK: Schweizer.Zahnarzt.Management
WEB: https://schweizerzahnarzt-management.eu
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WIR BITTEN VOR DEN VORHANG

Werte Kolleg:innen, geschatzte Leser:innen!

In unserer Rubrik ,Wir bitten vor den Vorhang" findet sich nur eine kleine Auswahl von herausragenden
Amtshandlungen. Sie stehen stellvertretend fiir die tigliche ausgezeichnete Arbeit und immensen Einsatz,
geleistet meist unter schwierigsten Bedingungen. Dafiir sagen wir ,DANKE® und gratulieren herzlich!

WIEN

_* ) Stadtpolizeikommando
= WIEN-Innere Stadt

- ‘ Markus Ried|

£

Festnahme nach Bedrohung mehrerer Personen
mit Messer samt Raub

Die Besatzung der Bezirksstreife A/520 (Insp Wertner, Revinsp
Mijoc, RevInsp Rosenberg, Insp Freiler, Insp Burada) wurde am
31.3.2024 an den Einsatzort in Wien 1. beordert. Einsatzgrund:
Personen werden durch Mann mit Messer bedroht. Die Besat-
zung des A/520 begab sich zu Fuf zu der Ortlichkeit. Kurz darauf
wurden die eingesetzten Beamten von mehreren Passanten darauf
aufmerksam gemacht, dass sich eine Person mit einem Messer

in der Nihe vor dem dortigen Geschiftslokal befindet. Weitere
Personen gaben an, dass der Mann kurze Zeit vorher mit dem
Messer gefihrlich hantiert hatte und Personen dadurch bedrohte.
Durch Insp Burada und Insp Wertner wurde dieser aufgefordert
sein Verhalten einzustellen, daraufhin begann der unbekannte
Mann wegzulaufen. Nach kurzer Nacheile konnte der Verdichtige
gestellt und festgenommen werden. Kurze Zeit spiter trafen die
Besatzungen des A/4 (RevInsp Remler, Insp Hackl), A/521 (Insp
Weseslintner, Insp Markic, Insp Seklener) an der Ortlichkeit

ein und unterstiitzten ihre Kollegen vorbildlich. Nach weiteren
Erhebungen konnte eruiert werden, dass der Mann auch einen
schweren Raub begangen hatte.

Lebensrettung nach Brand in einem Geschiftslokal
Bei einem Brandeinsatz hielten RevInsp Mijoc und Insp Wertner
die Luft an, begaben sich in das vollig verrauchte Geschiftslokal
und konnten einen bereits verletzten Mann (vermutlich illegal
beschiftigten Koch) aus dem Lokal verbringen. Der Mann wollte
jedoch ins Innere des Lokals fliichten, was von den Kollegen
ebenfalls verhindert werden konnte. Sie schafften es, den Mann
ins Freie zu bringen. Im Freien angekommen, wollte dieser
zweimal fliichten, was ebenfalls unterbunden werden musste. Tat-
kraftig unterstiitzt wurden sie bei dieser waghalsigen Rettungsak-
tion von den Besatzungen des A/3 (Insp Gasinski, Insp Seklener),
EOS/130 (Revinsp Zochling), A/33 (Revinsp Mares) sowie
A/31 (Bezlnsp Grill) als KvO.

42 DAS KLUBMAGAZIN DER EXEKUTIVE

Zwei Festnahmen nach absichtlich schwerer Kor-
perverletzung

In der Nacht vom 6.4. auf 7.4. konnten die Krifte A/521
(RevInsp Ofner, Insp Frint, Insp Bacsa, Insp Pacher und Asp
Miiller S.), A/1 (RevInsp Mathois, Revinsp Chlad und Insp
Recber) und A/4 (RevInsp Mijoc, Insp Halwachs und Asp
Kiithe) aufgrund ihres vorbildlichen Einschreitens zwei Titer
nach absichtlich schwerer Korperverletzung festnehmen. Zwi-
schen dem Opfer und den Titern kam es im ersten Bezirk zu
einem Streit. Dabei zog einer der Titer ein Messer und stach
auf das Opfer ein, wodurch dieses eine Stichverletzung im
Nierenbereich erlitt. Danach fliichteten die Titer in Richtung
2. Bezirk. Aufgrund der guten Koordinierung und Absprache
der Krifte untereinander, konnten die zwei Titer durch A/1
und A/4 angehalten werden. A/521 verblieb beim Opfer und
zwei weiteren Zeugen, welche die Titer anschliefend als diese
wiedererkannten.

Festnahme nach Fahrraddiebstahl

Am 5.5.2024 wurde die Funkwagenbesatzung des A/2 (MUL-
LER, Revinsp und DAO, Revlnsp) cinsatzmiflig nach 1030
Wien beordert. Einsatzgrund: Person hantiert an Fahrridern,
vermutlicher Fahrraddiebstahl. Zusitzlich meldete sich A/3
(Asciyan, Insp, Smretschnig, Asp und Zlattinger, Revinsp) zum
Einsatz hinzu. Durch umsichtiges und rasches Einschreiten
konnte der Titer kurze Zeit darauf festgenommen werden. Trotz
der bezirksfremden Ortlichkeit behielten die eingesetzten Krifte
professionell die Ubersicht und agierten hervorragend.

Lebensrettung in Wohnung

Am 16.3.2024 wurde die Besatzung des A/4 (Schneider,

Insp und Shelil, Insp) via LLZ in eine Wohnung in Wien 1.
beordert. Einsatzgrund: Defi-Einsatz. Die Krifte des A/603
(GrInsp Wolkensteiner, Revinsp Penker) meldeten sich unter-
stiitzend aus Eigenem hinzu. An der Ortlichkeit eingetroffen,
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konnte seitens der eingesetzten Krifte eine minnliche reglose
Person auf einem Sofa wahrgenommen werden. Diese wurde
folglich umgehend auf den Boden verbracht. Es konnte ver-
nommen werden, dass diese keine Vitalwerte zeigte, weshalb
umgehend durch Insp Schneider (ausgebildeter Sanititer) mit
der Reanimation begonnen und seitens des Insp Shelil der
Defi angelegt wurde. Im Anschluss wurde seitens des A/4 mit
der Reanimation fortgefahren, bis die Person wieder selbst-
stindig atmen konnte und einen Puls aufwies.

Festnahme nach diversen Vermoégensdelikten

Am 26.1.2024 kam ein Geschidigter in die Polizeiinspektion
Gocethegasse zu RevInsp Sinz, um den Diebstahl seiner Um-
hingetasche anzuzeigen. Zum Sachverhalt in der anschliefend
durchgefiihrten Einvernahme gab der Mann an, dass er seinen
Rucksack fiir einige Minuten in einem Gebéude unbeaufsichtigt
lie und dieser anschliefend samt Inhalt gestohlen wurde. Im
Laufe des Tages, das Opfer bemerkte den Diebstahl erst zu einem
spiteren Zeitpunkt, wurden an einigen teils bekannten bzw. auch
cinigen bis dato unbekannten Orten an Warenautomaten sowie
in Geschiften mit der entfremdeten Bankomat- bzw. Kreditkarte
bezahlt. Aufgrund der stetig hohen Motivation des RevInsp Sinz
sowie des herausragenden Engagements und dem kriminalisti-
schen Spiirsinn konnte der Kollege den Titer ausforschen.

Zwei Festnahmen nach Einbruch in Wohnung

Am 20.3.2024 wurde dic Besatzung des A/1 (Grlnsp Josef, Insp
Heinrich) sowie die Besatzung des A/2 (Insp Resch, Insp Pauser)
via LLZ in eine Wohnung auf Grund eines gerade stattfindenden
Einbruchs beordert. Nachdem der Funkspruch durch die Fufi-
streife A/600 (Insp Breitenbrunner, Insp Dogan) mitgehért wur-
de, meldete sich diese sowie der Rayonsposten A/75 (Insp Jamer,
Insp Pamer) ebenfalls zu dem Einsatz hinzu. Einige Stockwerke
weiter oben konnten Personen im Stiegenhaus wahrgenommen
werden. Nachdem Insp Breitenbrunner Blickkontaket zu einem
der Personen hatte, stiegen diese rasch in den Aufzug ein und
fuhren hinunter. Insp Breitenbrunner und Insp Dogan rannten
die Stufen hinunter, um vor den Personen unten einzutreffen.
Als die eingesetzten Krifte im 1. Stock ankamen, 6ffnete sich die
Aufzugtiire und die zwei Verdichtigen stiegen aus. Beide Mianner
konnten durch das rasche und mutige Einschreiten angehalten
und festgenommen werden.
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it Stadtpolizeikommando
_ WIEN-Favoriten
A Mag. Christian Ponweiser
Versetzung in den Ruhestand
Am 17.4.2024 wurde
Chefinspektor Heinz
Singer, der mit Ablauf
des Monats April in den
verdienten Ruhestand

tibergetreten ist, im Rah-
men der Kommandan-
tenbesprechung durch
den SPK-Kommandan-
ten Stellvertreter Obstlt
Remo Pusca feierlich ver-
abschiedet. Der passio-
nierte Motorbootfahrer,
der seit 1986 in Favoriten titig war und zuletzt seit 2018 Kom-
mandant der PI Ada Christen war, bedankte sich fur die gute Zu-
sammenarbeit der vergangenen Dienstjahre und bewirtete die an-

wesenden Kollegen zum Abschied mit einem selbstgemachten
Gulasch. Chefinspektor Franz Kogler, Kommandant der PI Favo-
ritenstrafle, der zeitgleich in den Ruhestand tibergetreten ist, an
diesem Tag aber verhindert war, soll an dieser Stelle ebenfalls dan-
kend erwihnt werden. Wir wiinschen den beiden Alt-Favoritnern
alles Gute im neuen Lebensabschnitt!

Aufdeckung einer Hanfplantage im Zuge der Voll-
ziehung einer Festnahmeanordnung

Am Nachmittag des 26.3.2024 versuchte die Besatzung des Stkw
J/1 (Insp Alexander G., Insp. Florian Thomas M. und Asp. Flo-
rian W.), eine Festnahmeanordnung der Staatsanwaltschaft Wien
in der Fernkorngasse zu vollziehen, welche aufgrund einer aktuel-
len gefahrlichen Drohung erwirkt worden war. Der Beschuldigte
konnte an besagter Ortlichkeit angetroffen werden und lief sich
widerstandslos festnehmen. In weiterer Folge konnte durch die
aufmerksamen Kollegen eine ,becindruckende” Hanfplantage
wahrgenommen werden, deren Sicherstellung durch die Sucht-

giftgruppe des LKA AST-Siid erfolgte. Dariiber hinaus konnten

y\
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noch zwei Kennzeichentafeln in der Wohnung vorgefunden wer-
den, welche als entfremdet zur Fahndung ausgeschrieben waren.

Festnahme nach gefihrlicher Drohung

Am 13.4.2024 kam es in der Urselbrunnengasse zur einer gefihr-
lichen Drohung mittels Schusswaffe. Dabei geriet ein Motorrad-
fahrer mit einem anderen Verkehrsteilnehmer in Streit, im Zuge
dessen der Motorradfahrer seinen ,Gegner® verletzte und schlief3-
lich eine — wie sich spiter herausstellte — Schreckschusspistole zog.
Wahrend das geschockte Opfer den Notruf titigte, floh der Mo-
torradfahrer in unbekannte Richtung. Anhand des Kennzeichens
wurde seine Wohnadresse ermittelt, zu der schliefllich die Stkw
J/3 (RevInsp Dominik L. und Grlnsp Anton L.) und J/5 (RevInsp
Karl R. und Insp Marcel K.) gemeinsam mit Kriften der WEGA
entsendet wurden und die Wohnung durch diese gewaltsam geoft-
net werden musste. Dabei konnte der Titer angetroffen und fest-
genommen werden. Dartiber hinaus wurden mehrere Langwaffen
und Schreckschusspistolen sowie diverse Hieb- und Stichwaffen
sichergestellt. Gegen den Beschuldigten wurde ein Waffenverbot
verhingt und es folgten neben der strafrechtlichen Verfolgung
auch diverse verwaltungsrechtliche Anzeigen, da der T4ter keine
Lenkberechtigung besafl und einen Alkomattest verweigerte.

Psychisch Kranke will mit Kindern von Dach sprin-
gen

Am 2.4.2024 wurde die Besatzung des Stkw J/1 (wlnsp Anika Z.,
Insp Markus W. und Asp Florian W.) in die Davidgasse beordert,
da eine Frau mit einem Kleinkind in der Hand auf dem dortigen
Dach geschen wurde. Ebenfalls wurde der Stkw J/2 (Insp Daniel
H., Insp Johannes H. und Asp Tobias S.) zur Unterstiitzung
entsendet. Vor Ort wurden die Kollegen sogleich von mehreren
Passanten angesprochen, die angaben, dass eine Frau am Dach
wild herumgeschrien hatte und dabei duflerst aufgebracht wirkte.
Die Kollegen begaben sich zu der Wohnung, wo sie den Gatten
sowie die Dame selbst und deren zwei Kleinkinder antreffen
konnten. Die Frau befand sich augenscheinlich in einem psychi-
schen Ausnahmezustand und umklammerte ihre beiden Kinder,
weinte und schrie dabei immer wieder laut auf. Dariiber hinaus
gab sie in chinesischer Sprache an, dass sie gemeinsam mit ihren
beiden Kindern sterben wolle. Dies hatte sie auch kurz zuvor
gegeniiber ihrem Mann gedufert, als sie sich bereits mit einem der
Kinder auf das Dach begeben hatte. Die Situation konnte durch
das duflerst feinfiihlige Einschreiten von wlnsp Z. deeskaliert und
die Frau von den beiden Kindern getrennt werden. Nachdem die
beiden Kinder aufler Gefahr waren, wurde gemaf§ den Richt-
linien des Unterbringungsgesetzes eingeschritten und die Frau
aufgrund der vorliegenden Selbst- und Fremdgefihrdung in die
Klinik Favoriten iiberstellt. Dank des umsichtigen Einschreitens
aller Kollegen wurde bei dieser beanspruchenden Amtshandlung
niemand verletzt.

Festnahme von drei Beschuldigten nach versuch-
tem Einbruchsdiebstahl

Am 15.4.2024 versuchten drei zunichst unbekannte Titer in der
GudrunstraSe mehrere Fahrrider zu stehlen, indem sie die Fahr-
radschlsser auf zu zwicken versuchten. Da dies misslang, entfern-
ten sich die Titer in weiterer Folge vom Tatort, konnten aber im
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Zuge einer Sofortfahndung durch den Stkw J/7 (Insp Benjamin S.
und Insp Kevin L.) angehalten werden. Da die drei Minner durch
einen Zeugen glaubhaft der Titerschaft beschuldigt wurden,
erfolgte schlieflich die vorlaufige Festnahme. Das Tatwerkzeug -
eine Heckenschere (!) - konnte dank den Angaben eines weiteren
Zeugen im Bereich des Jubiliumsbrunnens aufgefunden und
sichergestellt werden.

Erfolgreiche Reanimation

Am Vormittag des 8.4.2024 musste die Besatzung des Stkw J/1
(wlnsp Jennifer S., Insp Nico G. und wAsp Nicole H.) in die
Herzgasse bzgl. eines Defibrillator-Einsatzes ausriicken. Am
Vorfallsort eingetroffen wurden die Kollegen bereits von der
aufgelosten Lebensgefihrtin des Betroffenen erwartet, die an-
gab, dass ihr Mann - der an COPD 4 leidet - bereits am Vortag
tiber Beschwerden geklagt hatte. Als er kurz vorher am Sofa
eingeschlafen war, bemerkte sie, dass er nicht mehr geatmet
hat. Auf Anweisung der Rettung hatte sie bereits mit der Herz-
druckmassage begonnen, welche durch die Kollegen des J/1
ibernommen wurde. Als kurze Zeit spiter der Rettungsdienst
samt Notarzt eintraf, wurden die weiteren Reanimationsmafi-
nahmen durch diesen getroffen. Als die Beteiligten bereits die
Hoffnung aufgaben, konnte plétzlich doch ein Herzschlag
festgestellt und der Mann stabilisiert in die Klinik Favoriten
iiberstellt werden.

Festnahme aufgrund mehrerer Delikte

Am 26.4.2024 kam es in der Spar-Filiale am Keplerplatz zu
einem Ladendiebstahl, wobei der Titer durch die Krifte des
Stkw J/6 (Insp Andreas L. und wlnsp Julia H.) umgehend an-
gehalten werden konnte. Da sich der Beschuldigte in weiterer
Folge duf8erst aggressiv gegeniiber den Kollegen verhielt und
auch nach mehrmaliger Abmahnung sein aggressives Verhalten
nicht einstellte, wurde er schliefSlich gemiff den Bestimmun-
gen des Verwaltungsstrafgesetzes vorlaufig festgenommen.
Der nunmehr Festgenommene versuchte nun wihrend seiner
Uberstellung in den Arrestbereich des SPK 10 mehrmals die
amtshandelnden Kollegen mit seinem Kopf zu treffen und
verletzen, was gottlob nicht gelang. Vielmehr verletzte sich
der Festgenommen bei diesen Versuchen selbst, indem er mit
seinem Kopf gegen den Rahmen des Arrestantenwagens stiefs.
Aufgrund der nun gesetzten Widerstandshandlungen erfolgte
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die weitere Amtshandlung im Sinne der StPO. Dartiber hinaus
wurde der Beschuldigte schlieflich aufgrund der Angaben

der beiden Ladendetektive ebenfalls wegen Kérperverletzung
sowie gefihrlicher Drohung angezeigt. Wegen der tadellosen
Ermittlungsarbeit aller Beteiligten konnte der Beschuldigte
zusitzlich als Titer eines rauberischen Diebstahls, der einige
Tage vor der aktuellen Amtshandlung begangen worden war,
iiberfiithrt werden.

WIEN

@ Stadtpolizeikommando
%~ @ WIEN-Meidling
Sandra Gaderer

Bestellbetrug aufgedeckt

Ein ilterer Herr erhielt tiberraschenderweise Mahnungen und
Inkassoschreiben von verschiedenen Online-Firmen. Zusitzlich
wurden zwei Kreditkarten auf seinen Namen eréffnet und damit
Einkiufe getitigt. RevInsp Rainer H., Kriminalbeamter der PI
Hufelandgasse, konnte umfassende Informationen sammeln,
indem er bei allen betroffenen Firmen Ermittlungen durchfiihrte.
Die Untersuchungen fiihrten zunichst zur Tochter der Beschul-
digten, doch bald fiel der Verdacht auf die Mutter. Ihr Name
tauchte bei vielen Bestellungen auf. Sie hatte unter anderem

eine Waschmaschine mit Trockner, Handyzubehér, Kleidung
und sogar Laminatboden fiir ihre Wohnung auf den Namen des
Opfers bestellt. Nachdem RevInsp Rainer H. die Beschuldigte
zur schriftlichen Einvernahme geladen hatte, gelang es ihm dank
seiner jahrelangen Erfahrung als Kriminalbeamter, der Beschul-
digten ein umfassendes Gestindnis zu entlocken. Sie gestand
alle ihr vorgehaltenen Delikte, einschlielich der Eréffnung der
beiden Kreditkarten. Es stellte sich heraus, dass die Téterin als
Kind in der Wohnung tiber dem Opfer lebte und das Opfer teil-
weise an ihrer Erziehung beteiligt war, da ihre Mutter sie verlassen
hatte. Nur durch die akribische und professionelle Ermittlungs-
titigkeit von RevInsp Rainer H. konnte die Téterin identifiziert
werden. ChefInsp Andi G., der Kriminaldienstleiter der PI, ist
es gewohnt, dass seine Ermittler hervorragende Arbeit leisten.
Solche Erfolge wie der von RevInsp Rainer H. machen ihn be-

sonders stolz.

Stadtpolizei_lfommando
WIEN-Fiinfhaus

Birgit Goldnagl | Susanne Keller

o AN

Festnahme von zwei Tatern nach ED

Am 17.4.2024, Einsatz fir O/6 nach Wien 14., Beckmanngasse/
Mirzstrafle. Einsatzgrund: Randalierende Jugendliche schlagen
auf Autos. Im Zuge der Streifung konnten durch O/6 (RevInsp
Wisthaler Christoph und Insp Engelke Niklas) zwei Titer nach
PKW-ED angehalten und festgenommen werden.

Festnahme eines Taters Suchtmittelhandel

Am 12.4.2024 befanden sich ChefInsp Franz Erasimus und Re-
vInsp Maximilian Zimmel im Zuge des Streifendienstes als O/11
in Wien 15., Mariahilfer Giirtel. Im Zuge einer Anhaltung konnte
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dann eine Person wegen Suchtmittelhandels festgenommen sowie
Suchtgift und Bargeld sichergestellt werden.

DEFI-Einsatz

Am 3.3.2024 wurde die Besatzung des O/4 (RevInsp Lisa
Haselberger und Insp Leon Thomas) in ein Fitnessstudio bzgl.
eines DEFI-Einsatzes beordert. Ein am Boden liegender Mann
wurde durch die beiden EB reanimiert und der DEFI angelegt,
dieser loste 3 Mal aus, bis die Rettungskrifte die Erstversorgung
iibernahmen. Der Mann konnte stabilisiert werden und wurde
ins AKH/Notfallabteilung verbracht. Er ist auf dem Weg der
Besserung.

Schwerer Raub (Versuch) durch bekannten Tater
Am 17.4.2024 wurde in Wien 14., Bujattigasse / Linzer Str. unter
Verwendung einer Faustfeuerwaffe, welche sich als ,Softgun® he-
rausstellte, ein versuchter schwerer Raub durch einen bekannten
Titer begangen. Der Titer ergriff das Opfer im Beisein von weite-
ren jugendlichen méinnlichen Personen von hinten im Nacken-
bereich, hielt diesem die Softgun seitlich gegen den Bauch an und
forderte dessen Jacke. Infolge dessen riss sich das Opfer vom Titer
los und lief davon. Im Zuge der Streifung konnte der Titer durch
die eingesetzten Krifte des O/3 (Insp Matthias Kubu und Insp
Philipp Wisotzky) angehalten und festgenommen werden.

WIEN

Stadtpolizeikom_mando
"/] WIEN-Floridsdorf
7 Claudia Lechner

Festnahme nach offenen Strafakten in Hohe von €
57.800.-

Bereits seit Monaten konnte ein wegen offener Strafakten in
Hohe von € 57.800.- gesuchter Mann nicht vorgefiihrt werden.
Sein Aufenthalt war unbekannt. Insp Larissa L. von der PI Her-
mann-Bahr-Str. 3 konnte den Mann in ihrer Freizeit in Wien 20
wiedererkennen. Daraufthin wurde er von Larissa S. in Obser-
vation genommen, der Notruf verstindigt und zusammen mit
den eingetroffenen uEB konnte der Mann dann festgenommen
werden, da er nicht so viel Bargeld bei sich hatte, um die Vorfiih-
rung abzuwenden.

Ausforschung nach versuchtem Mord

Nach erfolgtem Angriff mit einem Messer und dem Ruf ,Ich
bringe dich um“ wurde ein Opfer durch zwei Messerstiche im
Bereich des Oberschenkels verletzt. Der vorerst unbekannte
Titer konnte nach der Tat fliichten. Durch die uEB und zEB der
PI Kiirschnergasse, Giinther S, Daniel M., Felix H. und Peter T,
konnte letztendlich der Titer ausgeforscht werden. Dabei wurden
nach intensiven Erhebungen Verdichtige ermittelt und dem
Opfer mittels Wahlkonfrontation — noch im Spital — vorgelegt
werden. Dabei konnte der Titer durch das Opfer eindeutig und
zweifelsfrei erkannt werden.

Ausforschung von Brandstiftern

Nachdem vorerst uT mittels Verwendung von Altpapier aus
einem Miillraum einen Kleinstbrand verursachten, wurde durch

www.polizeigewerkschaft-fsg.at
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die Beamten der PI Ziegelofenweg, Ajsela S. und Christoph N.,
wahrgenommen, dass sich unter den gesammelten Schaulustigen
auch zahlreiche Jugendliche befanden. Dabei konnten diese bei
genauerer Befragung als Zeugen vage Hinweise auf die Titer lie-
fern, welche letztendlich nach umfangreichen Erhebungen in den
umliegenden Schulen zur Ausforschung der Verdichtigen fiihree.

Festnahme nach Handydiebstahl und Einlieferung JA-Josefstadt
Amtshandlung durch uEB und Kriminaldienst der PI Hermann-
Bahr-Str., Arno Sch., Lorenz H. und Admir V., welche einen
Handydieb nach Ortung des Mobilgerites durch das Opfer
letztendlich nach intensiver Streifung im Bereich des KH Nord
ertkennen und festnehmen konnten. Nach Vernehmung wurde
aufgrund zahlreicher Vorstrafen eine Festnahmeanordnung gegen
den Beschuldigten erwirke und dieser der JA-Josefstadt zwecks
U-Haft iiberstellt.

< J Stadtpolizeikommando
| WIEN-Donaustadt

Hans Haas

Festnahme nach Geschifts-ED

Im Februar wurde die STKW-Besatzung des V/6 (RevInsp

Rud und Insp Hertanu) von der LLZ in die Donaustadt, nach
Kaisermiihlen, zu einem Einbruch in eine Filiale einer Lebens-
mittelkaufthauskette beordert. Beim Eintreffen der Funkwagen-
besatzung entfernte sich gerade eine verdichtige Person mit
einem Hammer in der rechten Hand von der Ortlichkeit. Der
Beschuldigte wurde von den beiden Polizisten unter Bedachtnah-
me auf die Eigensicherung angehalten. Bei einer ersten Befragung
gab der Beschuldigte sogleich zu, die Scheibe der Filiale mit dem
mitgefiihrten Hammer eingeschlagen zu haben. Aufgrund des
vorliegenden Sachverhaltes wurde der Beschuldigte von RevInsp
Rud Daniel nach den Bestimmungen der StPO vorlaufig festge-
nommen und zu weiteren Amtshandlung in die SLS Donaustadt
gebracht. Durch die angeforderte Feuerwehr wurde die beschi-
digte Scheibe vorliufig gesichert. Die weitere Amtshandlung
wurde vom LKA-Ast Nord iibernommen. Danke fiir das rasche
und konsequente Einschreiten.

Zwei Festnahmen nach schwerem Raub

Gegen Mitternacht wurde die Besatzung des St(KW V/6 (Insp
Jung und RevInsp Mooss) via LLZ nach Kaisermiihlen zu
einem Raub mit Waffe beordert. Weiters wurden der V/3, Sek-
tor 3, T/1, T/2 zur EQ beordert. Am EO eingetroffen wurde
mit dem Opfer Kontakt aufgenommen, welches angab, von
zwei Mannern, welche Sturmhauben trugen, unter Verwendung
ciner Waffe in englischer Sprache bedroht worden zu sein. Das
Opfer gab den unbekannten Titern jedoch kein Bargeld, wo-
rauthin sie in Richtung U1-Station Donauinsel fliichteten. Im
Zuge der Fahndung konnten die beiden Verdichtigen von den
sich an der Streifung beteiligten Kriften V/61 und V/62 (Be-
zInsp Hentsch und Revlnsp Taborsky) in der Nihe des Tatortes
wahrgenommen und auch einer der Verdichtigen angehalten
werden. Der zweite Verdichtige konnte von der Besatzung

des Theodor 1 (RevInsp Poli und Insp Ebner) an der nichsten
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Kreuzung angehalten werden. Die Verdichtigen wurden von
RevInsp Mooss nach den Bestimmungen der StPO vorliufig
festgenommen und mittels Frosch 1 in den Arrest tiberstellt.
Bei einem der Titer konnte eine Sturmhaube vorgefunden und
sichergestellt werden, der Tatwaffe hatten sich die Beschuldig-
ten, laut eigenen Aussagen, auf der Flucht entledigt. Die wei-
tere Amtshandlung wurde vom LKA-Ast Nord iibernommen.
Danke fiir den enormen Finsatz.

Anhaltung von drei Unmiindigen und einem Ju-
gendlichen nach mehrfachem KFZ-ED

Am 20.3.2024 wurden die STKW Besatzungen des Viktor 2
(Insp Tran, As. Pomaranska und RevInsp Pivato) und Viktor

1 (Insp Bernal-Diaz und Insp Patrias) via LLZ in cine Tiefga-
rage eines Einkaufszentrums wegen ,, Jugendliche versuchen in
Fahrzeuge einzubrechen beordert. Am Einsatzort gab die Auf-
forderin an, dass vier Jugendliche an ihrem geparkten Fahrzeug
an der Fahrertiire hantierten. Nachdem die Aufforderin die
Jugendgruppe zur Rede stellte, fliichteten diese in das Einkaufs-
zentrum. Bei der Fahndung durch die eingesetzten Funkwa-
genbesatzungen V/1 und V/2 konnten alle vier Verdichtigen,
drei Unmiindige und ein Jugendlicher, angehalten werden. Bei
einem der Verdichtigen konnte ein Nothammer vorgefunden
und sichergestellt werden. Die unmiindigen Verdachtigen
wurden vorldufig nach dem SPG angehalten und in weiterer
Folge den Erzichungsberechtigten tibergeben. In weiterer Folge
wurde die Amtshandlung vom LKA-Ast West ibernommen,

WIR BITTEN VOR DEN VORHANG

da der dringende Tatverdacht besteht, dass diese Jugendlichen
im dringenden Verdacht stehen, als Mitglieder einer Bande fiir
mehrere KFZ-Einbruchsserien in Wien verantwortlich zu sein.
Danke fiir die wichtigen Anhaltungen.

Festnahme nach Gewalt in der Familie und Wider-
stand gegen die Staatsgewalt

Am 19.3.2024 wurden die Besatzungen des Viktor 5 (Insp
Moravec und Insp Marcher), Viktor 6 (wlnsp Rameder-Malik
und Insp Feindert) von der LLZ nach Aspern zu dem Einsatz
,Exfreund will das Haus nicht verlassen“ beordert. Am Finsatz-
ort eingetroffen gab die Aufforderin gegeniiber der Besatzung
des Viktor 6 an, dass es zwischen ihrem Exfreund und Kindes-
vater im Haus zu Streitigkeiten kam, er Inventar beschidigte
und er gegeniiber der Aufforderin gewalttitig wurde und nun
das Haus nicht verlassen will. Der Gefihrder befand sich zu
diesem Zeitpunkt alleine im angefiithrten Haus. Die eingesetz-
ten Krifte begaben sich ins Haus zu dem Verdichtigen, welcher
schr aufgebracht und aggressiv war und sich der rechtmifig
gefiihrten Amtshandlung mit Gewalt vehement widersetzte.
Nachdem die vom Beschuldigten ausgehende Gewalt tiberwun-
den werden konnte, wurde der Beschuldigte von Insp Moravec
nach den Bestimmungen der StPO festgenommen und mittels
Frosch zur weiteren Amtshandlung in den Arrestbereich des
SPK 20 gebracht. Der Beschuldigte wurde wegen fortgesetzter
Gewaltanwendung, schwerer Korperverletzung und versuchten
Widerstandes gegen die Staatsgewalt zur Anzeige gebracht,
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tberdies wurde ein Waffenverbot ausgesprochen und ein Be-
tretungs-und Anniherungsverbot ausgesprochen. Danke fiir die
positive Erledigung dieser schwierigen Amtshandlung,.

Vier Festnahmen nach rauberischem Diebstahl am
Flohmarkt

Am 31.3.2024 wurde die Besatzung des Viktor 1 (wlnsp Schwarzl
und wRevInsp Diewald) via LLZ zum Flohmarkt Stadlau,zu einem
Raufhandel unter mehreren Personen beordert.

Weitere Krifte: V/8/5/3, U/130 und 132. Durch die an der Einsatz-
ortlichkeit angetroffenen verletzen beiden Opfer, bei denen es sich
um einen Marktstandbetreiber und dessen Vater handelte, wurde
angegeben, dass ihnen von zwei unbekannten Minnern Bargeld in
Hohe von € 800.- aus ihrem unversperrten, am Markstand abgestell-
ten Fahrzeug, gestohlen worden war. Als sie den Diebstahl bemerkten
und die beiden Mannern verfolgten und zur Rede stellen wollten,
schlugen alle vier Fahrzeuginsassen des Titerfahrzeuges auf die Opfer
cin. Beide Opfer wurden am Kérper verletze und ihre mitgefiihrten
Handys beschidigt. Die Intervention des Rettungsdienstes wurde ab-
gelehnt. Die vorerst unbekannten Titer flichteten in einem silbernen
Mercedes in Richtung der Autobahn. Aufgrund einer unverziiglich
cingeleiteten Fahndung konnte die Besatzung des Viktor 2 (Insp
Kerschbaumer und Insp Gruber) das Fluchtfahrzeug auf der S2-Auf-
fahrt Gewerbeparkstrafie sichten und in weiterer Folge anhalten.
Nachdem die vier Tatverdichtigen eindeutig als Titer identifiziert
werden konnten, wurden sie von durch wRevInsp Diewald nach den
Bestimmungen der StPO vorldufig festgenommen. Die vier Festge-
nommenen wurden mittels Arrestantenwagens in den Arrestbereich
der SLS Brigittenau zu weiteren Amtshandlung gebracht. Die weitere
Amtshandlung wurde vom Haftjournal der PI-Ermittler des SPK Do-
naustadt, RevInsp Arnusch und RevInsp Laaber, iibernommen. Die
Beschuldigten wurden in die JA-Wien Josefstadt eingeliefert. Danke
fiir die schone Amtshandlung.

Zwei Festnahmen nach Fahrraddiebstahl

Am 11.4.2024, gegen Mittag, wurde die Besatzung des Viktor 4
(Insp Trobinger und wlnsp Schodl) von der LLZ nach Wien 22.,
zu einer U 2 Station, wegen eines Fahrrad-ED beordert. Kurz

vor dem Eintreffen konnten durch die Besatzung des V/4 (Insp
Trébinger und winsp Schodl) zwei Jugendliche auf einem Fahrrad
wahrgenommen werden. Da angenommen wurde, dass es sich um
die beiden Titer handelt und diese mit dem gestohlenen Fahrrad
unterwegs waren, wurden die beiden Jugendlichen angehalten. Die
Jugendlichen liefen das Fahrrad zuriick und liefen davon, konnten
jedoch nach kurzer Flucht neuerlich angehalten werden. Beide
Jugendliche gaben zu, das Fahrradschloss durch Gewalteinwirkung
aufgebrochen und dann das Fahrrad gestohlen zu haben. Beide Ti-
ter wurden vorldufig nach den Bestimmungen der StPO von wlnsp
Schodl festgenommen. Die weitere Amtshandlung wurde vom
LKA Ast Nord EB 06/2 iibernommen, da die Fingerabdruckspuren
cines der Jugendlichen bereits zu einem anderen Einbruch pass-
ten. Es konnte dadurch eine Jugendbande (9 Titer) ausgeforsche
werden, welche sich fiir mehrere ED in Geschifte und Lokale
verantwortlich zeigte. Durch den Frosch 2 und den Stkw des ,V/4*
erfolgte die Uberstellung beider Beschuldigter in den Arrestbereich
des SPK 20. Danke fiir die schéne Amtshandlung.
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Festnahme nach Raub

Am 11.4.2024 gegen Mittag wurde die Funkwagenbesatzung
des Viktor 8 (wRevInsp Krejci und Insp Kleinhofer) von der
LLZ nach Wien 22., Kagran, zu einem Raub mit Messer in
einer Filiale einer Lebensmittelkette beordert. Der ca. 30-jah-
rige Titer betrat mit aufgesetzter Kapuze und FFP2 Maske das
Geschift. packte das Opfer mit einer Hand am Hals, wihrend
er in der anderen Hand ein Stanleymesser hielt. Er forderte
,Geld her® und fliichtete im Anschluss mit der Beute in einem
Plastiksackerl. An der eingeleiteten Sofortfahndung beteilig-
ten sich V/41,V/43,V/17,V/6, Tosca 81, Sektor 4, Sektor 7
Sektor 8, Tasso 3 und V/700 sowie die ,Libelle®. Durch Krifte
des Sektor 7 und Tosca 81 konnte der Verdichtige unweit des
Tatortes bei einer Baustelle gesichtet und angehalten werden
und von Bezlnsp Herbst nach den Bestimmungen der StPO
festgenommen werden. Die Tatwaffe sowie die geraubte Beute
konnten bei dem Beschuldigten vorgefunden werden, er wurde
mittels Frosch 1 in die SLS 20 zu weiteren Amtshandlung ge-
bracht. Die weitere Amtshandlung wurde vom LKA-Ast Nord
EB 02 iibernommen. Danke fiir das rasche Einschreiten und
die schéne Amtshandlung.

Festnahme nach gefahrlicher Drohung, rdauberi-
schem Diebstahl, Korperverletzung

Am 28.4.2024 wurde die Besatzung des Viktor 4 (Klaffenbéck,
RevInsp, und wRevInsp Kramreiter) via LLZ nach Stadlau,
wegen: , Aufforderin wurde von ehemaliger Mieterin bedroht
und diese hat die Wohnung verwiistet” beordert. Die Auffor-
derin gab sinngemif gegeniiber der intervenierenden Funk-
wagenbesatzung an, dass es zwischen ihrer ehemaligen Mieterin
und Aufforderin zum Streit kam und diese die Wohnung
verwiistete. Beim Verlassen der Wohnung nahm die chema-
lige Mieterin auch Gegenstinde mit, die ihr nicht gehorten.
Als die Verdichtige von der Aufforderin darauf angesprochen
wurde, bedrohte sie diese noch mit einem Messer vor dem
Verlassen der Wohnung. Im Zuge der Intervention konnte

die Beschuldigte mit einem Einkaufswagen mit Einrichtungs-
gegenstinden in der Nihe des Tatortes angetroffen werden. Im
Zuge ciner Personsdurchsuchung konnten bei der Verdichtigen
drei Messer vorgefunden werden, sie bestritt jedoch jegliche
Bedrohung mit einem Messer durchgefiihrt zu haben. Das aus
der Wohnung entwendete Diebesgut konnte vorgefunden und
der Eigentiimerin ausgefolgt werden. Die Verdichtige wurde
von wRevInsp Kramreiter nach den Bestimmungen der StPO
festgenommen, ein Betretungs- und Anniherungsverbot sowie
ein Waffenverbot wurden ausgesprochen. Anschliefend wurde
die Beschuldigte mittels Frosch 1 in den Arrestbereich des
SPK 20 zur weiteren Amtshandlung tiberstellt. Die weitere
Amtshandlung iibernahm der Haftjournaldienst Donaustadt,
PI-Ermittler Grlnsp Nell und Grlnsp Jorg-Reinknecht. Danke
fir die schone Amtshandlung.

Festnahme nach Fahndung wegen gefidhrlicher
Drohung

Am 28.4.2024 wurde die Besatzung des V/2 (RevInsp Hafen-
ecker und RevInsp Schubert) zur U1 Station ,Neue Donau®
unterstiitzend fiir den U/700 wegen einer Kérperverletzung
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mit Messer beordert. Im Zuge der Streifung konnte der
19-jahrige Tatverdachtige von der Besatzung des StKW Viktor
2 angetroffen und in weiterer Folge nach den Bestimmungen
der StPO von RevInsp Schubert festgenommen werden. Das
Messer, welches der Beschuldigte bei sich trug, wurde als Tat-
waffe sichergestellt und ein vorliufiges Waffenverbot wurde
ausgesprochen. Anschliefend wurde der Beschuldigte mit dem
Frosch 2 in den Arrestbereich der SLS 21 zur weiteren Amts-
handlung durch die PI-Ermittler des SPK 21 berstellt. Danke
tiir die schéne Amtshandlung.

Festnahme nach Kérperverletzung

Anfang Mai wurde die StKW-Besatzung des V/8 (Insp Klein-
hofer und RevInsp Rauscher) via LLZ nach Kagran zu einem
Wohnheim wegen einer Auseinandersetzung zwischen Min-
nern mit Pfefferspray und einem Messer beordert. Am Ein-
satzort konnte durch die intervenierende Besatzung geklart
werden, dass ein Heimbewohner an die Zimmertiire zweier
anderer Bewohner klopfte und als diese nach dem dritten
Klopfversuch 6ffneten, einen Pfefferspray gegen sie einsetzte
und beide Opfer mit einem Kiichenmesser am Korper verletzte.
Die Intervention des RD wurde von den Opfern abgelehnt.
Der flichtige Beschuldigte konnte von RevInsp Rauscher
vorldufig festgenommen werden, er wurde wegen Kérperverlet-
zung und versuchter absichtlich schwerer Korperverletzung zur
Anzeige gebracht. Uberdies wurden ein Betretungsverbot und
ein Waffenverbot ausgesprochen. Die weitere Amtshandlung
wurde durch den Haftjournaldienst der PI-Ermittler des SPK
Donaustadt, Grlnsp Gumprecht, iibernommen. Danke fiir die
schone Amtshandlung.

Zwei Festnahmen nach dreifachem Baustellen-
Einbruch

Am 6.5.2024 wurde die Funkwagenbesatzung V/4 (Insp Fikisz
und Insp Fessel) wihrend des motorisierten Streifendienstes via
LLZ in die Seestadt Aspern, zu einer Baustellenalarmauslsung
beordert. Beim Eintreffen teilte ein Angestellter einer Security
Firma den Polizisten mit, dass an mehreren Baustellen in der
Umgebung Alarm ausgelost wurde und Arbeitsmaschinen und
Material von unbekannten Titern gestohlen worden war.

Bei einer Sreifung in der niheren Umgebung der Tatortlich-
keiten, konnten Insp Fikisz und Insp Fessel zwei verdichtige
Personen wahrnehmen, welche beim ansichtig werden der Poli-
zisten versuchten, vor diesen mittels Leihscootern zu fliichten.
Nach kurzer Verfolgung konnten die Verdichtigen angehalten
werden. Eine Durchsuchung der Personen und der mitgefiihr-
ten Rucksicke ergab, dass die Verdichtigen darin Tatwerkzeug,
jeweils ein Funkgerat und Schliissel und Schliisselzugangs-
karten fiir Baustellen, bei sich hatten. Die beiden Beschul-
digten wurden von Insp Fessel nach den Bestimmungen der
StPO vorliufig festgenommen. Nach der Festnahme wurden
die Beschuldigten mittels Frosch 1 in den Arrestbereich der
SLS 20 zur weiteren Amtshandlung gebracht. Das TOP Team
wurde an die Ortlichkeit entsandt. Die ggst. Amtshandlung
wurde vom Haftjournal der PI-Ermittler des SPK-Donaustadst,
wGrlnsp Mirz und Revinsp LAABER, tibernommen. Danke
fir die schone Amtshandlung.

www.polizeigewerkschaft-fsg.at



Albert Ostermaier (frrektur the ater

ROTEASCHE **

»~Abwechslungsreich, kurzweilig und mit einem
einzigartigen Sound erzihlen die Gedichte von einer
Dekade im Weltfuf$ball und von den Figuren, die diese
geprigt haben. Dass man sich dem Geschehen auf
dem Rasen auch tiber die Lyrik nahern kann, beweist
Ostermaier einmal mehr meisterhaft — und schafft

so ein bedeutendes Werk, das einen ganz besonderen
Zugang zum besten Spiel der Welt darstellt.”

BASTIAN SCHWEINSTEIGER

Fussball-Texte 2014-2024
Softcover, 266 Seiten
ISBN: 978-3-9505470-4-7 | € 19,80

(frrektur Martin Huber, Wolfgang Straub

Thomas Bernhards Wien

Ein Portrait in 200 Orten von A bis Z: Vom Akade-
mietheater bis zum Zwélf-Apostel-Keller durchstreift
das Buch Orte entlang der Biographie Bernhards und
entdeckt dabei bislang wenig bis gar nicht Bekann-
tes (etwa das Wohlgefiihl beim Durchschreiten der
»ochiittelstrassentiir®), sucht Orte der Rezeption und e
der Skandalisierungen auf, erschlief3t die literarischen Wolfgang Straub
Wiener Schauplitze des (Euvres und stellt die Plitze & |
der Bernhard-Forschung in der Stadt vor. IhOIH?LS
Bernhards
Wien

r,-""f'-i, ktur

326 Seiten, 90 Schwarzweif- und

Farbabbildungen, 3 Ubersichtskarten
ISBN: 978-3-9505129-0-8 | € 29,00 www.korrekturverlag.com
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Tirol

Landespolizeidirektion
TIROL

r
‘ Gerhard Stix
Ausforschung von 1000 Beschuldigten
Seitens der Polizeiinspektion Imst wurden Anfang 2021
Ermittlungen wegen des Verdachts der Griindung einer
staatsfeindlichen Verbindung gegen einen durch ,Coronade-
monstrationsfahrten” medial bekannt gewordenen Busreise-
unternehmer eingeleitet. Zeitgleich wurde von einem Tiroler
Politiker Anzeige wegen des Verdachts der fahrlissigen und
vorsitzlichen Verbreitung ansteckender Krankheiten durch
diese Demonstrationsfahrten nach Wien bei der Staatsanwalt-
schaft Innsbruck eingebracht. Es wurde die Ermittlungsgruppe
»AT “ mit 4 Kollegen der PI Imst gegriindet und in weiterer
Folge fanden in den Jahren 2021 und 2022 mehrere Haus-
durchsuchungen statt, wobei die weiteren aufgefundenen
Beweismittel Ermittlungen gegen tiber 1000 Beschuldigte,
welche den Reiseunternehmer dazu bestimmten, ihnen ein
gefilschtes Impf- und/oder Maskenbefreiungszertifikat auszu-
stellen, zur Folge hatte. Zudem wurde gegen mehrere Personen
sowie gegen den Hauptbeschuldigten wegen des Verdachts der
Verbreitung von nationalsozialistischem Gedankengut sowie
dem Besitz und der Verbreitung von Dateien mit kinderporno-
grafischem Inhalt sowie noch mehrerer anderer Delikte quer

WIR BITTEN VOR DEN VORHANG

durch das Strafgesetzbuch ermittelt und schlussendlich zur
Anzeige gebracht.

Insgesamt wirkten mehr als 400 Kolleginnen und Kollegen
sowie verschiedenste Behorden im ganzen Bundesgebiet bei
der Aktbearbeitung mit und es konnte der Akt Ende 2023 ab-
geschlossen werden. Die Staatsanwaltschaft Innsbruck befin-
det sich derzeit in der diversionellen Abarbeitung der ca. 900
Abnehmer der Masken- und Impfbefreiungen, nach Abschluss
dieser Titigkeiten wird mit den Anklageschriften des Haupt-
beschuldigten begonnen.

Ausermittlung eines Graffiti-Sprayers mit
Schaden von € 20.000,-

Im Rayon der PI Zirl kam es zwischen 13.7.2023 und
11.2.2024 zu insgesamt 35 Beschidigungen von verschie-
densten Objekten in der Form von zahlreichen Graffitis. Der
dadurch entstandene Schaden betrigt € 20.000,-. Insp Vanessa
Maislinger, Insp Lukas Klocker und Bezlnsp Adrian Riml (alle
PI Zirl) fihrten dahingehend intensive Ermittlungen durch
und konnten als Titer einen 16-jahrigen Jugendlichen aus-
forschen. Dieser zeigte sich zu den Beschuldigungen teilweise

gestandig.

O'zapf’r is!

am Oktoberfest in Wien

26.Sep. bis 13.0kt. 2024

‘oBx wlcsbaucr m
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SPORT

41. Vienna City-Marathon 2024

POLIZEI AKTUELL

Koll. Mario Bauernfeind schnellster Osterreicher

Mit
2:14:19 Laufzeit
als bester Oster-
reicher und dritt-
bester Europaer
im Ziel

ei besseren dufleren Bedingungen als befiirchtet wurde die-
B ses Grofevent einmal mehr zum Lauf-Fest. Bei Tempera-

turen im niedrigen einstelligen Bereich und Sonnenschein
starteten 35.000 Liufer:innen in den Marathon und dessen

Nebenbewerbe. Die Geschichte des Rennens schrieb auch Koll.

Mario Bauernfeind von der LVA-Wien
mit — er wurde bester Osterreicher!

Er lieferte sich ein Duell mit dem
OLV-Rekordhalter Peter Herzog, der
Bauernfeind in der Prater Hauptallee
ziehen lassen musste. Bauernfeind
(,Ich habe mich fast ein Jahr auf das
Rennen gefreut, und es war super. Die
Stimmung war einfach bombastisch.
Es war alles perfekt!*) kam in 2:14:19
als 15. und drittbester Europier ins
Ziel. ,Ich bin iiberwiltigt, das ist mein
schonster Tag®, jubelte Bauernfeind im
Ziel. Wir gratulieren! m

kampft sich zu World Cup-Gold

" Z H. ZL]I Sa jubelte als bester

CIUTR o
Klu’u M= ( Mario Bauernfeind

Osterreicher.

& i |

World Cup vom 16. Mai bis 19. Mai 2024 in Istanbul alle

S tella Hemetsberger gewann beim Turkish Open Kickboxing

drei Kimpfe und holte sich Gold in der Disziplin K1 bis 60

Kilogramm. Polizei-Spitzensportlerin Stella Hemetsberger ent-

schied beim Turkish Open Kickboxing World Cup alle Kimpfe

vom Viertel- bis zum Finale fiir sich.

Goldenes Edelmetall in der
Disziplin K1 (bis 60 kg)

Sie setzte sich gegen die Konkurrenz aus der Tiirkei und Ukraine
durch und heimste das goldene Edelmetall in der Disziplin K1
(bis 60 Kilogramm) ein. ,Drei Kimpfe in zwei Tagen waren schon
eher hart, aber bin froh, dass ich souverin abliefern hab kénnen®,
sagte die amtierende Kickbox-Weltmeisterin nach ihren erfolg-
reichen Leistungen. Stella Hemetsberger ist seit 1. Juni 2021 Mit-
glied im Spitzensportkader des Innenministeriums und absolviert
die Polizeigrundausbildung im Bildungszentrum Graz. m

www.polizeigewerkschaft-fsg.at
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SERVICE

eugierig, wieviel Netto-Pension du am
N Ende deiner Dienstzeit mit in den wohl-

verdienten Ruhestand nimmst? Wir — die
FSG/Klub der Exekutive — bieten dir als Service
die Pensionsberechnung an. Wegen des grofien
Anfalles an Pensionsberechnungen kénnen
jedoch nur jene KollegInnen berechnet werden,
bei denen eine Ruhestandsversetzung unmittelbar
bevorsteht. Wir ersuchen um Verstindnis! Fiir
die Berechnung fiille bitte das Formular unten aus
lege folgende Unterlagen bei:

Personliche Daten

1) Aktuelle Monatsabrechnung

2) Jahresbezugszettel

3) Schwerarbeitsbescheid oder Bescheid iiber
die beitragsgedeckte Gesamtdienstzeit

4) Bescheid iiber die bedingt und unbedingt
anrechenbaren Vordienstzeiten im Falle der
Ruhestandsversetzung

Sende diese Unterlagen an:

Fiir das Bundesland Wien: FSG Fachausschuss

Wien, Schlickplatz 6, 1090 Wien oder

info@polizeigewerkschaft-fsg.at

Fiir die restlichen Bundeslinder:

BMI-ZA-Polizei-FSG@bmi.gv.at

Name:
Geb.Datum:
Tel.Nr.:
Anschrift:

Mitglied: QGOD (O
Dienststelle:

e-mail:
Beabsichtigten Pensionsantritt ankreuzen
[ Pensionsantritt am (Jahr / Monat / Tag):

O Pensionsantritt ohne Abschlag (Dienstunfall) gemaRB § 5/4 PG am:

Allgemeine Angaben

Alleinverdiener:

Laut Bescheid:

JA  QNEN

RuhegenuBfahige Gesamtdienstzeit (in Jahren/Monaten):

Beginn Dienstverhdltnis (Jahr / Monat / Tag):

Vordienstzeiten (alle anrechenbaren Zeiten/Bedingt u. unbedingt):

Bedingte Vordienstzeiten:

Anzahl der Kinder mit Familienbeihilfe:

Pensionskonto

Anforderung: pensionskonto@bvaeb.sv.at

Gesamtgutschrift
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KEINE

SERVICEPAUSCHALE

20% Member-
bonus auf die
mtl. Grundgebuhr

Exklusiv fur alle Mitarbeiter:

* Bis zu € 69,99 Aktivierungskosten sparen
* Auch bei Vertragsverlangerung moglich

ktion: Giltig
obile Youth,
arifwechsel ve

bei Bestellung bis auf Wider meb B : -20% Rabatt auf die gl are mtl. Gru dgbhd jeweiligen Tarifs lau b onderer En
Mbl Kd und Mo le D e Aktiol hm| d n Aktionen/bestehenden Rabatten wie MagentaEINS kombin b Rb
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Volksbegehren

Polizel - kritischer
Personalmangel

Seit Jahrzehnten wird die Polizei in Osterreich systema-
tisch ausgedunnt und dezimiert. Auch geschonte Statis-
tiken andern nichts daran, dass vor allem in Wien, letzt-
endlich aber in ganz Osterreich, immer weniger Personal,
sprich Exekutivbedienstete, zur Verfligung stehen. Durch
ein Bundes-Verfassungsgesetz muss eine von der Wohn-
bevolkerung abhangige Mindestzahl an Polizist:innen si-
chergestellt sein, was zu einer Aufstockung der Exekutive
um mindestens 25% fuhrt, Leistungsgerechte Gehalter
sind ebenfalls Teil der Forderung.

jetzt unsere
Forderung!

Personlich auf jedem Gemeindeamt/Mag. Bezirksamt zu den‘Amtsstunden
oder online mittels ID-Austria, indem du obigen QR-Code'scannst.




