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AUS MEINER SICHT ...

s ist Vorwahlzeit. Woran

man das merkt? Aus al-
len Richtungen prasseln mehr
oder minder sinnvolle Bot-
schaften, sowohl aus der Po-
litik als auch auf Personal-
vertretungs- und Gewerk-
schaftsebene, in noch hé-
herer Intensitdt auf uns
nieder. Es ist legitim, sich mit-
zuteilen. Wundern aber auch
berechtigt argern ist jedoch
liber Aussagen angesagt, die
nicht nur der Vernunft wi-
dersprechen sondern deren
Wahrheitsgehalt anzuzwei-
feln oder liberhaupt nicht ge-
geben ist. Es ist daher mehr
als angebracht, das nicht nur
aufzuzeigen sondern die Hin-
tergriinde zu beleuchten und
die Tatsachen ans Licht zu
bringen.

Liebe Kolleginnen und Kol-
legen!

Angriffe auf Gewerkschaften
und Sozialpartnerschaft

.Die Gewerkschaft ist in den letz-
ten Jahren immer mehr zu einem
Blockade- und Verhinderungsver-
ein mutiert, der wie eine Heilige
Kuh verehrt, beschitzt und ge-
mastet wird. Bonzen und Macht-
erhalter wirden sich hinter ihrem
Heiligtum verschanzen”. Das sind
Auszlige des jingsten Generalan-
griffs auf die Gewerkschaften vom
Team Stronach. , Damit zeigt die-
se Truppe wieder ihr wahres Ge-
sicht und ihre total autoritare Hal-
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Tel. 531-26/3772

tung” (OGB-Chef Erich Foglar).
. Gewerkschaften sind eine zen-
trale Saule der Demokratie. Aus-
sagen, dass man Gewerkschaften
nicht braucht, sind in ihrer Sinnlo-
sigkeit nicht weiter zu kommen-
tieren” (Bundeskanzler Werner
Faymann). Vorsicht! Diese Zeiten
hatten wir schon, betriebliche
Mitbestimmung ist ein wichtiger
Grundpfeiler unserer Gesellschaft,
nie wieder soll jemand die Rech-
te der Arbeitnehmer zuriickstut-
zen oder Gewerkschaften auflo-
sen kénnen!

Der vertraute Umgang mit
der Unwahrheit

lhre monumentale inhaltliche Un-
wissenheit haben wieder einmal
die auffallig Uninformierten be-
wiesen. Sie kennen ganz ein-
fach nicht den Unterschied zwi-
schen Personalvertretung und
Gewerkschaft, das sollte aber
trotzdem nicht dazu fihren, die
Kollegenschaft dauernd mit hei-
Ber Luft und muden Spriichen
in die Irre leiten zu wollen. In ei-
ner ihrer letzten Pamphlets (poli-
tische Streit-/Schmahschrift) set-
zen sie dem Ganzen noch die Kro-
ne auf, in dem sie behaupten, dass
WHG (Wachebediensteten-Hilfe-
leistungsgesetz) ware unter Regie-
rungsbeteiligung der FPO (2000-
2006) geschaffen worden. Das
ist ganz einfach die Unwahrheit,
das genannte Gesetz wurde mit
Bundesgesetzblatt Nr. 177/1992
kundgemacht, den Bundeskanzler
als auch den Innenminister stellte

Hermann Greylinger

Offenbarungen

die SPO! Auch ihr geistiger Anfiih-
rer ,Ha-Tse” lieB wieder aufhor-
chen, das Amt des Innenministers
will er haben, um in Osterreich fir
Recht und Ordnung zu sorgen.
Denkt man an die , blau/orange/
bunte” Regierungsbeteiligung zu-
rick und erinnert sich der Skanda-
le, die jetzt gerichtlich aufgearbei-
tet werden missen, kommt einem
das Grausen. Ich glaube, dass sei-
ne Rickkehr zur Zahntechnik fur
alle Beteiligten das Beste ware!

+Jetzt kommt die Basis dran”

Mit diesem Slogan lasst jene Grup-
pierung aufhorchen, die seit dem
Jahr 2000 still und geduldig der je-
weiligen Ressortleitung die Mau-
er macht. Damit wird erstens der
Offenbarungseid (Eingestandnis)
abgelegt, dass sie in den letzten
13 Jahren den politischen Weg im
BM.I mitgetragen haben und da-
fur verantwortlich sind, dass man
sich nur fir die , oberen” Fuh-
rungsschichten eingesetzt und die
Basis vernachlassigt hat. Schaut
man sich zweitens die Auswir-
kungen dieses unseligen Bind-
nisses an, kann dieser Slogan
auch als ,gefahrliche Drohung”
gesehen werden. Als Beispiel sei
hier das geforderte Zeitwertkon-
to angefuhrt, wo sie blind und ge-
treu der OAAB-Chefin Mikl-Leit-
ner (zuféllig auch Innenministe-
rin) folgen. Das vorgelegte Kon-
zept ist das Papier nicht wert, auf
dem es geschrieben ist, das BKA
tritt dem Ganzen aus guten Griin-
den nicht naher. Skurril muten je-

ne Forderungen an, deren Umset-
zung durch OVP-gefiihrte Ministe-
rien (Inneres, Finanzen, Justiz) er-
folgen konnte. Aber speziell die Fr.
Innenministerin spielt ,Hans (Han-
nerl) Dampf in allen Gassen”, gibt
allen anderen Ressortschefs gu-
te Tipps, fullt das Intranet taglich
mit Propagandamaterial und ver-
gisst darauf, dass gentigend Haus-
aufgaben, insbesondere die Kol-
legenschaft betreffend, einer Er-
ledigung bedurfen. Oder sieht sie
die Problematiken wie ,Personal,
Gesundheitsforderung, altersge-
rechte Arbeitsplatze (Projekt 50+),
technische Ausstattung, desolate
Dienststellen, Definition fur Zu-
gang zur Schwerarbeiterregelung,
usw.”, schon als gelost?

Geschatzte Kolleginnen und
Kollegen!

All diese , Offenbarungen” sind
Beispiele flr eine politische Kul-
tur, fUr die wir so nicht stehen.
Fair, sozial und gerecht gehen
wir unseren Weg. Fir uns zdhlen
Kompetenz in der Sache, Quali-
tdt bei den Ergebnissen und vor
allem wahrheitsgetreue Bericht-
erstattung an die Kollegenschaft.
In diesem Sinne wiinsche ich ei-
nen schénen und vor allem erhol-
samen Sommer, genieBt die freien
Tage und kommt alle wieder ge-
sund zurlck, herzlichst, euer

[ &? :
AL
Hermann Greylinger,

\orsitzender der Polizeigewerkschaft
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Blutuntersuchung nach Kontakt mit an
TBC erkrankten Personen

Kosteniibernahme durch das BM.I

In gegenstandlicher Angele-
genheit erging seitens des
BM.I folgende Information:
Die gesetzliche Grundlage fur
die von der BH Neusiedl am
See angeordnete Untersuchung
von Polizeibeamten nach Kon-
takt mit einer an Tuberkulose
erkrankten Person bildet § 6
Abs 1 Tuberkulosegesetz, BGBI
Nr 127/1968 idgF.

Demnach hat die Bezirksver-
waltungsbehorde alle erforder-
lichen Erhebungen und Unter-
suchungen zur Feststellung der
Krankheit oder einer Infekti-
onsquelle sowie die nach dem
Stand der medizinischen Wis-
senschaft erforderlichen Unter-
suchungen des durch die
Krankheit gefahrdeten Perso-
nenkreises zu veranlassen. Bei
den Erhebungen ist mit der
durch die Umstande gebotenen
Rucksichtnahme vorzugehen.
Nach § 6 Abs 5 Tuberkulose-
gesetz sind Personen, auf die
sich die Erhebungen und Un-
tersuchungen im Sinne des Abs

6

1 erstrecken, verpflichtet, sich
den erforderlichen zumutbaren
arztlichen Untersuchungen, ins-
besondere auch Priifungen der
Tuberkulinallergie, Rontgenun-
tersuchen, Blutabnahmen und
Sputumuntersuchungen, zu
unterziehen und das notwen-
dige Untersuchungsmaterial
unter allfalligen Kontrollen zu
liefern. Mit der Vollziehung die-
ser Bestimmungen ist gemal §
56 Z 8 der Bundesminister flr
Gesundheit betraut. Insofern ist
davon auszugehen, dass damit
die Kontrolle ihrer Art nach we-
der ins Ermessen der etwa auf-
gesuchten Fachéarzte noch in je-
nes der zu untersuchenden Be-
amten gelegt ist, sondern eben
in dem von der BH im Lichte
des § 6 Abs 1 und 5 Tuberku-
losegesetz fur erforderlich und
zumutbar erachteten zweima-
ligen Lungenréntgen plus Tu-
berkulintest zu bestehen hatte.
Allfallige Zweifel an diesem Ver-
standnis wdren im Wege der BH
als zustandiger Gesundheits-

behorde auszurdumen. Damit
sind auch schon die maBgeb-
lichen Aspekte der Zustandig-
keit und des behdrdlichen Spiel-
raums angesprochen. Das Tu-
berkulosegesetz spricht in § 6
Abs 1 und 5 ja nur allgemein
von allen erforderlichen Erhe-
bungen und Untersuchungen,
von den nach dem Stand der
medizinischen Wissenschaft er-
forderlichen Untersuchungen
und von einer durch die Um-
stdnde gebotenen Ricksicht-
nahme bzw. von den erforder-
lichen zumutbaren éarztlichen
Untersuchungen. Réntgenun-
tersuchungen und Prifungen
der Tuberkulinallergie werden
ebenso beispielhaft hervorge-
hoben wie etwa Blutabnah-
men.

Fur die Beurteilung und Fest-
legung der im Rahmen des
so umschriebenen Spielraums
nach dem Stand der medizi-
nischen Wissenschaft vorzu-
nehmenden Untersuchungen
ist die Gesundheitsbehdrde zu-

standig, also die Bezirksverwal-
tungsbehoérde bzw. der Bun-
desminister fur Gesundheit.
An diese Stellen ware daher et-
wa auch das Anliegen heran-
zutragen, unter bestimmten
Umstanden mit einem spezi-
ellen Bluttest anstelle wieder-
holter Réntgenuntersuchungen
vorzugehen. Dabei msste ein
gegebenenfalls in Krankenan-
stalten vorgenommener Blut-
test keineswegs zwingend mit
Kosten fir das BMI als Dienst-
geber verbunden sein.

Die Frage einer Kostentragung
durch den Dienstgeber kann
letztlich nur aus dienstrecht-
bzw. dienstbehdrdlicher Sicht
beantwortet werden.

Anm. der Red.: Wir werden das
Ganze naturlich weiter beo-
bachten, ein ,Ballerlschupfen”
auf dem Rucken der Kollegen-
schaft werden wir nicht akzep-
tieren! [

www.polizeigewerkschaft-fsg.at
www.fsgdyou.at
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Mitarbeiter/-Innenbefragung

on 15. Oktober bis 16.

November 2012 hatten
die Mitarbeiterinnen und Mit-
arbeiter des BM.I die Méglich-
keit, sich an einer erstmals ei-
genstandig durchgefihrten,
ressortweiten Umfrage zu be-
teiligen. 8.926 Kolleginnen
und Kollegen nahmen dieses
Angebot an, was 26,9 % des
Personalstandes im BM.I ent-
spricht.
In der diesjghrigen Befragung
konnten die Kolleginnen und

Kollegen Ihre Meinung zu den
Themen Engagement, Zufrie-
denheit mit der [T-Umgebung,
Fihrung, Zusammenarbeit
und Arbeitssituation, Mitarbei-
terinnen- und Mitarbeiterge-
sprach, Aus- und Fortbildung
sowie Ressortstrategie INNEN.
SICHER und Zufriedenheit der
Exekutivbediensteten mit ihrer
Ausristung abgeben.

8.926 Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter bzw. 26,9 % aller
Bediensteten nahmen an der

Umfrage teil, was eine Stei-
gerung im Vergleich zur Mit-
arbeiterlnnenbefragung des
Bundes im Vorjahr um 9,1 %
bedeutet.

Eine Zusammenfassung der
Ergebnisse wird fur alle Mit-
arbeiterinnen und Mitarbei-
ter wie im Vorjahr im Intranet
voraussichtlich im 1. Quartal
2013 verdffentlicht (ANKUN-
DIGUNG!).

Aus den Ergebnissen werden
Ansatzpunkte fur gezielten

Anderungsbedarf abgelei-
tet. Damit wird die Mitarbei-
terinnen- und Mitarbeiterbe-
fragung zu einem wichtigen
Instrument fdr Fihrungskraf-
te und ein wesentlicher Aus-
gangspunkt fir konkrete MaB-
nahmen.

Anm. d. Red.: Das erste Quar-
tal ist lange vorbei, bitte die Er-
gebnisse auf den Tisch! ]

Schutz von Polizeizeichen

m 6. April 2013 ist die

Polizeizeichenschutzver-
ordnung (PZSV), BGBI Il Nr.
94/2013, der Bundesministe-
rin fur Inneres in Kraft getre-
ten. Mit der Verordnung wer-
den grafische Darstellungen
der Sicherheitsbehérden und
Polizeikommanden geschtzt.
Rechtsgrundlage der neuen
Verordnung ist § 83b des Si-
cherheitspolizeigesetzes (SPG).
Demnach wird die widerrecht-
liche Verwendung von kon-
kret bezeichneten grafischen
Darstellungen der Sicherheits-
behdérden oder Polizeikom-
manden unter Strafe gestellt.
Widerrechtlich ist die Verwen-
dung dann, wenn sie auf eine
Art und Weise geschieht, , die
geeignet ist, eine ¢ffentliche
Berechtigung vorzutauschen”.
Diese Bestimmung fand mit
der SPG-Novelle 2011 Eingang
in die Rechtsordnung; sie soll
sicherstellen, dass bestimmte
Symbole und Schriftzlige, die
von der Offentlichkeit mit der
Polizei in Verbindung gebracht
werden, auch tatsachlich nur
von den berechtigten Stellen
verwendet werden.
Die Verordnung benennt ex-
plizit jene grafischen Darstel-
lungen von Begriffen, Worten
und Wortfolgen sowie Dienst-

8

und Funktionsabzei-
chen, deren un-
befugter Ge-
brauch verbo-
ten ist. Dazu
gehdren un-
terschiedliche
Schriftzige
mit dem Wort
. Polizei” und
dem Bundesad-
ler, ebenso die Be-
griffe ,,Bundesministe-

rium fdr Inneres”, , Bundes-
amt fur Korruptionspravention
und Korruptionsbekampfung”
(.BAK), ,Bundeskriminalamt”
(.BK), ,Bundesamt fur Ver-
fassungsschutz und Terroris-
musbekampfung” (.BVT), ,Si-
cherheitsakademie” (.SIAK),
., Staatliches Krisen- und Kata-
strophenschutzmanagement”
(.SKKM) und ,Landespolizei-
direktion”.

Die runde, metallische Kokar-

de fur den Krimi-
naldienst ist
als Dienst-
abzei-
chen ge-
schitzt;
eben-
so ist ei-
ne Reihe
von Funk-
tionsabzei-
chen festge-
legt, die als Logos
und in Form von Armel-
abzeichen auf Uniformen ver-
wendet werden. Wer die in
der PZSV genannten Polizeizei-
chen unbefugt gebraucht, be-
geht eine Verwaltungsibertre-
tung und muss mit bis zu 500
Euro Geldstrafe rechnen.
Uniformschutzverordnung
Die PZSV erganzt die Uniform-
schutzverordnung (USV), die
zuletzt mit 1. September 2012
novelliert wurde. Die USV soll

verhindern, dass Uniformen
oder Uniformteilen fir Organe
des offentlichen Sicherheits-
dienstes an einem 6ffentlichen
Ort von unbefugten Personen
getragen werden. Fir diese
Verwaltungslbertretung dro-
hen bis zu 500 Euro Geldstra-
fe. Rechtsgrundlage ist § 83a
SPG. Ausnahmen vom Verbot
gibt es nur fur , szenische Zwe-
cke”, etwa Filmaufnahmen
oder Theaterauffihrungen.
Da die grinen Uniformen der
ehemaligen Sicherheitswache
und die grauen Uniformen der
Gendarmerie im Bewusstsein
der Bevolkerung immer noch
prasent sind, wird das unbe-
fugte Tragen von Bekleidungs-
sticken dieser 2005 zusam-
mengelegten Wachkorper
noch bis Ende 2014 unter Stra-
fe gestellt. ]

Mag. Gregor Wenda, MBA

8) Andromeda
Apotheke
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Haut- und Haartest
Sonnenschutz
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U1 Station Kaisermiihlen, VIC
\P| Gratis Kundenparkplatz
Andromeda Tower Ebene -3
Tel. 263 78 78 Fax Dw 26
e-mail: androapoparf@aon.at
www.andromeda-apotheke.at
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Dienstsporterlass - NEU

Antrag auf Anderung

In gegenstandlicher Angele-
genheit ergingen folgende In-
formationen:

Aus Grinden der Gleichbe-
handlung sind bei den Leis-
tungstests die Limits der SIAK in
Zusammenhang mit den Sport-
prafungen bei Neuaufnahmen
heranzuziehen. Die Verwen-
dung dieser Limits im Aufnah-
meverfahren ist im Sinne der
Gleichbehandlung zwingend
notwendig, da hier auch alters-
maBig gultige Abstufungen vor-
gesehen sind. Sollten die Limits
im do. Bereich gedndert wer-
den, werden auch die Sportli-
mits beim Leistungstest entspre-
chend angeglichen.

Zu den Begriindungen im Ein-
zelnen:

Die Verringerung der Sport-

stunden entspricht der Tatsa-
che, dass durch den Leistungs-
test zukUnftig mehr Kollegen
die zur Verfugung stehenden
Sportstunden in Anspruch neh-
men kénnen. Unter Bericksich-
tigung des Gesamtkontingentes
von 26.400 Exekutivbedienste-
ten war eine entsprechende An-
passung in Hinblick auf die be-
stehenden personellen Anfor-
derungen in anderen Bereichen
notwendig.

Zu den Leistungslimits wird auf
die oa. Stellungnahme verwie-
sen. Schwimmen ist als Dienst-
sportmdglichkeit weiterhin ge-
geben, und es stehen dafur
diese Stunden auch zur vollen
Verflgung. In Hinblick auf ei-
ne korperliche Leistungstber-
prifung, welche in der Endaus-

baustufe alle Exekutivbedien-
steten abzulegen haben und
folglich ressourcenschonend
(Wirtschaftlichkeit, Zweckma-
Bigkeit und Sparsamkeit) zu ge-
stalten war, musste die Disziplin
Schwimmen vor allem deswe-
gen ausscheiden, da nicht bei al-
len LPD und anderen Behérden
davon ausgegangen werden
kann, dass in weiterer Folge die
Absolvierung eines Schwimm-
tests (plus an einem Tag mit den
anderen geforderten Sportar-
ten) ohne organisatorische Pro-
bleme mdglich ist.

Sit-Ups mit angewinkelten Bei-
nen werden von sportwissen-
schaftlicher Seite sehr wohl als
der Leistungstberprtfung dien-
lich angesehen. In diesem Sinne
wurde im Dienstsporterlass da-

rauf hingewiesen, dass die Ab-
nahme von Sit-Ups im Rah-
men des Leistungstests ledig-
lich einer Leistungstberprifung
dient und zu dartber hinausge-
henden Trainingszwecken zur
Stabilisierung der Rickenmus-
kulatur und der Wirbelsaule die
Durchfiihrung von Crunches
empfohlen wird.

Eine Anderung des Dienstspor-
terlasses wird zum derzeitigen
Ausgangspunkt noch nicht in
Betracht gezogen, da eine Ad-
aptierung erst nach Auswer-
tung der Daten (Evaluierung
der Ergebnisse nach den halb-
jahrlich zu erfolgenden Berich-
ten der Behorden/Dienststellen)
sinnvoll und dienstbetrieblich
zweckmaBig erscheint. ]

www.polizeigewerkschaft-fsg.at
www.fsgdyou.at

Einen schénen und
erholsamen Urlaub
wiinschen Euch

die Personalvertreter
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.. in den Fachausschiissen

.. in den Dienststellenausschiissen und

.. in der Polizeigewerkschaft
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Antrag auf Einfithrung eines
Winterpullovers als Massasorte

In gegenstandlicher Angele-
genheit erging folgende In-
formation:

Die vom Bekleidungswirt-
schaftsfonds der Exekutive an-
gebotenen Oberbekleidungs-
sorten (Mz-Jacke, Einsatzja-
cke, Regenjacke, Rollkragen-
pullover mit Zipp, V-Pullover
mit Ausschnitt) entsprechen

grundsatzlich den Anforde-
rungen des Exekutivdienstes.
Durch das bestehende Ange-
bot haben alle Bediensteten
die Moglichkeit, jeweils ent-
sprechend der Wetterlage ei-
ne Uniformsorte zu wahlen
bzw. falls erforderlich mehrere,
technisch aufeinander abge-
stimmte Uniformsorten Uber-
einander zu tragen.

Zusatzlich wurde nunmehr
das Funktionsleibchen, lang-
arm, als Massasorte normiert,
womit hinkunftig ein zusatz-
licher Kalteschutz angeboten
werden kann. Ein entspre-
chendes,

diesbezlgliches Ausschrei-
bungsverfahren ist derzeit im
Ablauf. Die Einfihrung eines
Winterpullovers wird aus den

o o

$7c izer T POLIZE!

angefuhrten Grinden als
nicht erforderlich erachtet. &

Referat IV/4/c -
Bekleidungswirtschaftsfonds

m 2. April 2013 ist der

neu gestaltete Webshop
ans Netz gegangen. Der .BWF
mochte die Gelegenheit nut-
zen, um lhnen ein paar erste
Informationen zum neuen
Webshop zu geben.

1.Die wichtigste Anderung be-
trifft den Einstieg zur Unifor-
manforderung. Sie bendtigen
flr den Einstieg in den Web-
shop von nun an keine eigene
Benutzerkennung und kein
eigenes Passwort. Sobald Sie
sich mit Ihrer zugewiesenen
Kennung an lhrer Arbeitssta-
tion angemeldet haben, kon-
nen Sie in gewohnter Weise
zur Startseite des .BWF na-

vigieren und gelangen mit
Klick auf , Webshop” direkt
zur Uniformanforderung. So-
bald Sie lhre Bestellung been-
det haben, klicken Sie im rech-
ten oberen Bildschirmbereich
auf , Willkommen, Nachname
Vorname” und wahlen den
Punkt ,Abmelden” aus. Das
folgende Fenster kénnen Sie
mit ,,Ja” beantworten.  Bitte
beachten Sie, dass Sie sich von
lhrer Arbeitsstation abmelden
mussen, andernfalls Ihr Web-
shop fur jedermann zugang-
lich bleibt. Wenn nun ein an-
derer Kollege oder eine ande-
re Kollegin Uniform bestellen
will, muss er/sie sich genauso
an der Arbeitsstation anmel-

den um zum Webshop zu ge-
langen. So steht jedem/r Be-
nutzer/in sein/ihr ,eigener”
Webshopzugang zur Verfi-

gung.

2.Es kann vorkommen, dass Sie
beim Einstieg in den Web-
shop unrichtige Kontoeinstel-
lungen, falsche Kontostande
oder ahnliche unrichtige De-
tails vorfinden. Dies tritt zu-
meist auf Grund von Namens-
gleichheiten auf. Da das Sys-
tem die Anmeldeinformati-
onen aus dem Active Directory
des BM.I-Netzes bezieht, kann
bei Namensgleichheit eine ein-
deutige Zuordnung nicht vor-
genommen werden.

Bitte wenden Sie sich in sol-
chen Fallen an den .BWF (Kon-
taktinformationen siehe tiefer-
stehend). Das Team des .BWF
wird umgehend die Korrektur
vornehmen. Wir danken lhnen
in diesem Zusammenhang fur
Ihr Verstandnis.

Alle weiteren Informationen
werden im Bereich ,Neuig-
keiten und Infos” im Webshop
veroffentlicht.

Hotline des .BWF:

Tel. 01 531 26 /6301

Mo-Fr (werktags);09%°-13% Uhr

Fax: 01 531 26/6310

E-Mail: BMI-IV-4-c@bmi.gv.at
|

IHR KOMPETENTER PARTNER FUR LICHTWERBUNG

Wir beraten Sie gerne

bei einem personlichen

Beratungsgesprdch!

2511

Fax: DW 19,

10

Pfaffstatten, Wienerstr.
www.anlagen.com,

132, Tel:

02252/209 500-10,
neon@anlagen.com

www.polizeigewerkschaft-fsg.at
www.fsgdyou.at



Samsung

GALAXY S 4

o 5" Full HD Super AMOLED Display
¢ 19 GHz Quad-Core Prozessor
¢ 13 Megapixel Kamera

_ - * NUr 79 mm dann
3Bestkombi . maley ¢ LTE ready

Exklusiv fur alle. _ Das beste Net?' |

20 € Servicepauschale/Jahr. *t. connect Heft 11/2012
Im Tarif 3superphone XXL um 40 €/Monat. 24 Monate Mindestvertragsdauer, 49 € Aktivierungsentgelt. Details: www.drei.at

Das 3Member-Angebot:
ExKklusiv fiir Klub der Exekutive Mitglieder.

129 Euro Ersparnis’
mit dem 3Member-Angebot:

2 X 40 Euro Paketgebuihr & 49 Euro
Aktivierungsentgelt sparen

30 Euro Ersparnis’
mit dem 3Member-Angebot:

2 X 15 Euro Paketgebuhr sparen

* Der Betrag wird auf die erste und zweite Rechnung gutgeschrieben.
Rabatte beziehen sich nur auf den Basistarif. Details: www.drei.at

Die giinstigste Flatrate. Im besten Netz.

Tarif/ Monat

Der 3webCube: y r
Einfach einstecken und lossurfen.

» Unbegrenzt und ungedrosselt o, . . ¥ ‘5‘_1 y ,-I
‘.-._:d -r,.

¢ Ohne Aktivierungsentgelt

ExKlusiv fur alle. . Das beste NetZ' ,

20 € Servicepauschale/Jahr. *|t. connect Heft 11/2012
3webCube 2 um 29 € im 3Data SuperFlat um 15 €/Monat, 24 Monate Mindestvertragsdauer, Details: www.drei.at



Tatjana Sandriester
@ 01/31310/33 123

Harald Segall
@ 01/53-126/2801

Manfred Hofbauer
@ 0664/8168913

Hubert Pucher
@ 059133/2250

Walter Deisenberger
@ 059133/55/2100
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POLIZEIGEWERKSCHA/ZT

ahtue

GASTKOMMENTAR

Hannes GRUBER, Be_reichsleiter
Besoldung in der GOD

ie Gewerkschaft Offent-

licher Dienst erhalt im-
mer wieder Anfragen, die
auf diverse Aussendungen
Bezug nehmen, die jeder
ehrlichen und aufrechten
Grundlage entbehren.

Aus dem Zusammenhang
gerissen

Wenn Sie sich diese ,Blitz-
infos” naher anschauen wer-
den Sie feststellen, dass die
Aussagen aus jedem Zusam-
menhang gerissen sind und
jeglicher Sachlichkeit ent-
behren. Was mir dabei als
Kollege weh tut ist, dass die-
se Informationen aus Héan-
den von Kollegen, von Poli-
zisten stammen!

Am Beispiel ,Lehrer”: Dem
Verhandlungspapier (Ent-
wurf) ist zu entnehmen, dass

das Einstiegsgehalt 2.420
betragen soll, bei einer uni-
versitaren Ausbildung, also
fur Akademiker. Von Zulagen
in der angegebenen Hohe
ist keine Rede. Die Lehrer-
gewerkschaften haben den
in einer Tageszeitung abge-
druckten Artikel in mehre-
ren APA-Aussendungen so
dementiert (Auszugsweise):
.Bei einem solche Anfangs-
gehalt konnten Normalver-
diener vor Neid nur erblas-
sen. Tatsache ist, dass ohne
die versprochenen Zulagen
das angegebene Bruttoge-
halt unverandert bei 2.400
Euro lage, mit deutlich ver-
flachter Gehaltskurve und
einer Erhohung der Unter-
richtsverpflichtung von 20
auf 24 Stunden, lebenslang-
lich, mit ganz wenigen Ab-
schlagsmoglichkeiten. Ein
attraktives Angebot?”

Hermann Greylinger
Tel. 531-26/3772

Der Vergleich hinkt

Die ,24 Stunden pro Wo-
che” sollen wohl so darge-
stellt werden, als wirden
die Lehrer nur 24 Stunden
in der Woche arbeiten. Das
ware so zu interpretieren, als
wenn die Arbeitszeit der Po-
lizistinnen und Polizisten nur
der AuBendienst wéare und
der Innendienst nicht zur Ar-
beitszeit zahlen wirde. Die
nachste Aussage ,mehr als
1.000 Assistenten” sagt
nichts anderes, als dass mehr
Verwaltungspersonal in den
Schulen eingesetzt werden
soll, um die Lehrer von Ver-
waltungstatigkeiten (Lehr-
mittelsammlung, udgl.) zu
befreien damit sie tatsachlich
lehren kénnen. Zum Thema
eigenes Dienstrecht ist zu sa-
gen, dass ja auch jetzt fur je-

www.polizeigewerkschaft-fsg.at
www.fsgdyou.at
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de Berufsgruppe ein eige-
ner Teil im Beamten-Dienst-
recht-Gesetz (BDG) und im
Vertragsbediensteten-Gesetz
(VBG) vorgesehen ist. So be-
steht z. B. einer eigener Teil
im Gehaltsgesetz, § 72 und
folgende fir die Exekutive,
die Lehrer ab § 55 und fol-
gende. Mit dem ,Entwurf
fur ein neues Lehrer-Dienst-
recht” sind Anderungen im
BDG und VBG vorgesehen.
Was von den aufrechten In-
formanten nicht genannt
wird ist, dass fur zukunf-
tige Lehrer keine Ernennung
vorgesehen ist (keine Beam-
ten!).

Der Betrag des Einstiegsge-
haltes als E2b ist einem Le-
bensalter mit 20 Jahren zu
Grunde zu legen, wobei die
Vorbildung (Schulbildung)
auBer Acht gelassen werden
kann. Wie bereits oben aus-
gefuhrt soll fur ,neue Leh-
rer” eine akademische Aus-
bildung auf einer Universi-
tat Voraussetzung fur eine
Anstellung sein. Eine solche
Ausbildung ist bekanntlich
nicht mit 20 Jahren abge-
schlossen.

Die Nulllohnrunde gilt fur al-
le Bundesbediensteten, also
auch far Lehrer.

Vereinbarung aus dem
Jahre 1998

nate vor dem so genannten
Regelpensionsalter (damals
60. Lebensjahr) wegen dau-
ernder Dienstunfdahigkeit
in den Ruhestand versetzt,
und weist er 35, aber noch
nicht 40 Jahre an Jubilaums-
zeiten auf, so kann eine Ju-
bilaumszuwendung im Aus-
mafB von 2 Monatsbezlgen
gewdhrt werden”. Wenn
die Ruhestandsversetzung
24 Monate vor dem Regel-
pensionsalter erfolgt 2,5
Monatsbezlge, bei 12 Mo-
naten 3 Monatsbezlige. Das
galt bei Ruhestandsverset-
zungen wegen dauernder
Dienstunfahigkeit mit einem
Lebensalter von 57, 58 und
59 Jahren. Ab 2000 gab es
bekannter Weise andere Re-
gierungskonstellationen,
wo auch eine der AUF/FEG
sehr nahe stehende Partei
in Verantwortung war und
das Regelpensionsalter wur-
de im Jahr 2003 auf 65 Jah-
re erhoht. Um in die fur die
Exekutive beglnstigte Rege-
lung der Jubildumszuwen-
dung zu kommen ware also
eine Ruhestandsversetzung
wegen dauernder Dienst-
unfahigkeit frihestens mit
Vollendung des 62. Lebens-
jahres (36 Monate fur Voll-
endung des 65. Lebens-
jahres) Voraussetzung ge-
wesen.

Ohnehin erreicht ...

Weiters wird die ,Strei-
chung der Jubildumszuwen-
dung” so dargestellt, als
waren nur Polizisten davon
betroffen. Ich selbst bin Po-
lizeibeamter und war bei
den Verhandlungen dabei.
Die ,Streichung der Jubila-
umszuwendung” fur die Po-
lizei trifft keine Kollegin und
keinen Kollegen. Im Jahr
1998 wurde vom damaligen
Bundesminister fur Inneres,
Karl Schlégl, gemeinsam mit
der Polizeigewerkschaft ei-
ne Regelung geschaffen, die
besagte: ,Wird ein Beamter
des Exekutivdienstes 36 Mo-

www.polizeigewerkschaft-fsg.at
www.fsgd4you.at

Ein groBer Teil der Kolle-
ginnen und Kollegen erreicht
die erforderlichen 40 Jahre
an Jubilaumszeiten fur die
groBe Jubilaumszuwendung
ohnehin schon vorher im Ak-
tivstand.

Bedingungen fiir den
Rechtsschutz

Zur Aussage der ,Strei-
chung des Rechtsschutzes”
ist zu sagen, dass dieser nur
dann zum Tragen kam, wenn
das Verfahren eingestellt
oder einen Freispruch zur
Folge hatte. War das nicht

der Fall, mussten die Kolle-
ginnen und Kollegen die Ko-
sten selbst tragen. Die GOD
bietet fur Mitglieder einen
umfassenden Schutz. Der
Mitgliedsbeitrag mindert
die Lohnsteuerbemessungs-
grundlage, wodurch eine ge-
ringere Lohnsteuer zu leisten
ist.

Versetzungsschutz gelockert
- nicht aufgehoben

Der Versetzungsschutz wur-
de nicht aufgehoben son-
dern gelockert, um zwischen
den Ressorts Versetzungen
vornehmen zu kénnen. So
.~wechseln” z.B. Kolleginnen
und Kollegen vom Bundes-
heer zum Finanzministerium
und zwar deshalb, weil sie
beim Bundesheer keinen fur
sie geeigneten Arbeitsplatz
haben. Den Medien war Ub-
rigens zum ,Versetzungs-
schutz” zu entnehmen, dass
diese Lockerung ca. 20 Falle
pro Jahr betreffen wird.

Zufriedenheit -
hochster Mitgliederstand
seit Bestehen

Die GOD ist der anerkann-
te Sozialpartner, der die In-
teressen aller Kolleginnen
und Kollegen in einer sehr
hohen Zufriedenheit vertritt.
Sehr wohl auch die der Po-
lizistinnen und Polizisten,
auch wenn dies durch eine
Wahlergruppe polemisch an-
ders dargestellt wird. Dies ist
auch durch zahlreiche Ver-
besserungen im Dienst- und
Besoldungsrecht nachweis-
bar und wird auch von den
Kolleginnen und Kollegen
so gesehen, ansonsten hat-
te die GOD nicht den hoch-
sten Mitgliederstand in der
Geschichte seit es Gewerk-
schaften gibt. Die GOD wird
sich auch weiterhin um ei-
ne bestmogliche Betreuung
der Mitglieder bemuhen. Fur
weitere Fragen stehe ich ger-
ne zur Verfugung! ]

Hermann Wally
@ 01/53-126/3683

Herbert Leisser
@ 01/53-126/3737

Rudolf Simetzberger
@ 059133/30/1911

Markus Koéppel
@) 0664/8113572
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Anrechnung von Vordienstzeiten
(GehG und VBG)

Klarstellung zu Medienberichten

1 Unterschiedliche
= JRechtsansichten des
Bundesgesetzgebers unter
der Gerichtsbarkeit:

Der Europdische Gerichts-
hof (EuGH) verlangt mit einer
Entscheidung aus dem Jah-
re 209, dass Zeiten der allge-
meinen Bildung und Zeiten
der beruflichen Bildung, die
vor Vollendung des 18. Le-
bensjahres zurtickgelegt wur-
den, in der Vordienstzeiten-
anrechnung gleich zu behan-
deln sind.

Mit einer Novelle zum GehG
1956 und zum VBG 1948
wurde dieser Rechtsansicht
entsprochen (siehe BGBI. Nr.
82/2010).

Mittlerweile ergangene ge-
richtliche Einzelentschei-
dungen, die von einer abwei-
chenden Rechtsansicht aus-
gehen, haben den Bundesge-
setzgeber veranlasst, in § 7
a GehG 1956 und in § 18b
VBG in der Dienstrechts-No-
velle 2012 die Ubereinstim-
mung der gesetzlichen Rege-
lung aus dem Jahre 2010 mit
europaischem Unionsrecht zu
bekraftigen. Die Bestimmung
lautet: ,Durch die 8§ 8, 12
und 113 Abs. 10 bis 15 die-

ses Bundesgesetzes wird die
Richtlinie 2000/78/EG des Ra-
tes vom 27. November 2000
zur Festlegung eines allge-
meinen Rahmend fur die Ver-
wirklichung der Gleichbe-
handlung in Beschaftigung
und Beruf fur den Bereich der
Vorriickung im Bundesdienst-
verhaltnis in dsterreichisches
Recht umgesetzt.”

2. Verjahrung:

Eine Nachforderung von Ge-
haltsdifferenzen kann bis
zum 30. August 2013 fur et-
was mehr als 4 Jahre geltend
gemacht werden.

Nach dem 30. August 2013
konnen allfallige Gehaltsdif-
ferenzen weiterhin fir 3 Jah-
re rlickwirkend eingefordert
werden.

In beiden Fallen jedoch nur,
wenn tatsachlich eine Ver-
besserung der besoldungs-
rechtlichen Stellung erfolgt.

3. Schlussfolgerung fiir die
GOD:

e Rechtssicherheit besteht
fort:

Die neueste Erkenntnis des
Verwaltungsgerichtshofes
vom 4. September 2012 ist
wiederum die Entscheidung
eines Einzelfalles. Daraus
folgt, dass keine allgemeinen
Schlisse fur samtliche Ver-
wendungs- und Besoldungs-
gruppen des oOffentlichen
Dienstes vor dem Hinter-
grund von jeweils individu-
ellen Lebensldufen in recht-
lich relevanter Weise abgelei-
tet werden konnen! Es ist da-
her nicht moglich, in seriéser
Weise Empfehlungen fir eine
Antragstellung abzugeben.
Dies deshalb, das es zu einer
Verschlechterung des bishe-
rigen Vorrickungsstichtages
kommen kann und dies fur
die Betroffenen zwangslaufig
massive und unumkehrbare
GeldeinbuBBen fiar die ge-
samte Dienstzeit einschlieB-
lich Pensions- bzw. Ruhege-
nussverlusten nach sich zie-
hen kénnte.

Empfehlungen der GOD:

a. Der Ausgang eines allfal-
ligen Verfahrens vor den
Hochstgerichten (VwWGH,
EuGH, OGH) ist nicht vor-

hersehbar. Daher wird
derzeit eine solche Pro-
zessfuhrung ausdrucklich
NICHT empfohlen, da ge-
richtliche Priafungen im
Einzelfall auch zu - fur
den/die Prozessfuhrer/in
— negativen Ergebnissen
fihren kénnen

b. Sollte trotz des bestehen-
den Risikos (dauerhafte
besoldungsrechtliche
Schlechterstellung) ein
Verfahren angestrebt wer-
den, so wird die GOD fur
Mitglieder Rechtsschutz
gewadhren.

c. Bei allfélligen Antragstel-
lungen sind die Dienst-/
Personalstellen des
Bundes verpflichtet, un-
ter Einrdumung des ver-
fahrensrechtlichen Partei-
engehors Auskunft zu er-
teilen, wodurch in jedem
Einzelfall das AusmaB ei-
ner individuellen Ver-
schlechterungsgefahr zu
ersehen ist. Dies kénnte
dann nur noch durch ei-
ne Zurlckziehung des An-
trages vermieden werden.

o

AIXAM WIEN 21

Inh. Erich Tschand|

01/271-89.00

BGT

BEST EAMINE TECHNOLOEY
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AUSKOMMEN MIT DEM EINKOMMEN
WIRD IMMER SCHWIERIGER

B 30 Prozent zahlen wegen ihrer geringen Beziige gar keine Lohnsteuer mehr.

B Teilzeitbeschaftigte, freie Dienstnehmerinnen, geringfugig Beschaftigte, Bezieherlnnen von niedrigen Einkommen oder
Kleinstpensionen kommen mit ihren Einkommen kaum mehr tiber die Runden. Besonders betroffen davon sind Frauen.

B Die Armutsgefahrdung und die Altersarmut steigen stark an.

WIR KONNEN UNS DIESE SCHIEFLAGE
NICHT MEHR LEISTEN

B Fiir die Entlastung der Arbeitnehmerinnen fehlt laut OVP das Geld. Stimmt nicht!
B Um Arbeitnehmerlnnen endlich entlasten zu konnen, brauchen wir nur (wieder) einen gerechten Anteil der Reichen.

MOCHTE
X Lo{-\-NSTEUER
5 ZRHLEN -

die Arbeitnehmerlnnen nicht entlasten.

Lippenbekenntnisse sind keine Entlastung! sucte .\IOL\JE\T‘ I
BESCHIFTIGUNG!

EINE MODERNE STEUERSTRUKTUR SOLL
. SICH GEANDERTEN VERHALTNISSEN ANPASSEN
WIR MUSSEN DEN Die Finanzkrise brachte weltweit Banken ins Trudeln. Es war die Finanz-
RE\C{‘\'TuM industrie, die durch ihre Spekulationen auf die Wirtschaft negativ durch-
VERTE\LEN - g, geschlagen hat (= Finanzkrise). Osterreich erlebte 2008 den groften
UND N\C{-\'T D\E Wirtschaftseinbruch in der Nachkriegszeit. Mit Rettungs- und Konjunktur-
RKMUT‘. paketen, die vor allem Arbeitnehmerinnen und Konsumentinnen mit ihren
Steuern bezahlten, wurden hauptsachlich die Vermégenswerte einer klei-
nen Oberschicht gerettet (= Bankenkrise). Die Sozialstaaten waren nicht
Schuld an der Krise und die Arbeitnehmerinnen haben nicht Uber ihre Ver-
haltnisse gelebt. Die Verursacher der Krise wollen mit diesen Argumenten
nur die Ursache und die Wirkung verfalschen.

_ OSTERREICH HAT AKTIV GEGENGESTEUERT -
.o . UND DAS SOLL AUCH SO BLEIBEN
“"/ '/ Im Gegensatz zu vielen konservativ regierten Landern hat die dsterreichi-
L' sche Bundesregierung unter sozialdemokratischer Fuhrung nicht einseitig

-a“r' Sozialleistungen gekurzt (wie zum Beispiel England, Ungarn oder Deutsch-
land).. Uberzogene Sparprogramme filhrten letztendlich zur sogenannten
~EU-Krise*.

j 2.
o #Wir Sozialdemokratischen Gewerkschafterinnen fordern,
g = S dass Arbeitnehmerlnnen jetzt entlastet und Reiche belastet werden.
@ % l‘.'“'f‘ P ---"-—.__‘-.:.H” .7‘ o R R T ~ - _;-."_ L = .
e b -~




DIE KLUFT IST SO GROSS, DASS ES KAUM NOCH EINEN , MITTELSTAND“ GIBT

Die Gewinne aus Vermogen und Besitz stiegen zwischen den Jahren 2000 und 2010 um 44 Prozent an. Diese Gewinne
sind nur in wenigen Fallen den Arbeitnehmerlnnen zuzurechnen. Daher spielt die Vermdgensverteilung eine immer wichti-
gere Rolle. Reichtum wird Uber Generationen vererbt oder durch undurchsichtige Privatisierungspraktiken, technische oder
finanzpolitische Neuerungen abgeschopft. Geld- und Immobilienvermogen sind sehr ungleich verteilt.

Von jenen, die zum reichsten Prozent ge- ANTEIL AM GESAMTVERMOGEN
horen, besitzt jede/r 5,4 Millionen Euro
Gesamtvermdgen. Das sind in Osterreich
60.000 Personen. Die reichsten 2 bis 10
Prozent haben ein Vermogen von 612.000
Euro. Das sind 540.000 Personen. Die
reichsten 10 Prozent besitzen 61 Prozent
des Immobilienvermogens. 40 Prozent der
Menschen besitzen hingegen gar keine Im-
mobilie.

I BRUTTOGELDVERMOGEN
I IMMOBILIENVERMOGEN

ANTEIL AM VERMOGEN IN %

ARMSTE 10 % HAUSHALTSGRUPPEN (10 %) REICHSTE 10 %
Quellen: 0eNB 2004, 0eNB 2008

er Eingangssteuersatz fur Ar-
beitnehmerlnnen ist der nied-

EINGANGSSTEUERSATZ FUR ARBEITNEHMERINNEN rigste Steuersatz, welcher nach
Uberschreiten des Freibetrags (in

MEXIKO pusah e e A s .
A et Osterreich jahrlich 11.000 Euro) angesetzt wird.
usA P touerioner Bogimetiguon Dadurch werden bereits geringe Einkommen
FRANKREICH nach Uberschreiten des Freibetrags verhaltnis-
maRig hoch belastet. Osterreich hatte im Jahr

DEUTSCHLAND ]
2010 mit 36,5 Prozent nach Island den héchs-
OFCh SCHNITT 2000 UND 2010 ten Eingangssteursatz der 34 Mitgliedstaaten
UNGARN der Organisation fir wirtschaftliche Zusammen-
arbeit und Entwicklung (OECD), Mexiko den ge-
ISLAND inesten.

Der Durchschnitt in den vergangenen Jahren be-

trug in den OECD-Landern 15,5 Prozent.

er Anteil der Einkommenssteuer und Der Eingangssteuersatz fiir Arbeitnehmerinnen
der Korperschaftsteuer betrug in Os- gehoért verringert. Auch dafiir brauchen wir Ver-
terreich 2012 zusammen nur 10,7 moégenssteuern.

Prozent, der Anteil der Lohnsteuer und
Umsatzsteuer hingegen satte 65,6 Prozent.
. . o ABGABENKATEGORIEN IN PROZENT DER STEUEREINNAHMEN
Das Argument, dass es sich bei den in Oster-

reich viel zu geringen Vermogenssteuern um eine
KAPITALERTRAGSSTEUER - 34%

~mehrfache Besteuerung” handeln wirde, zielt ins (SPAREN, DIVIDENDEN AUS AKTIEN)
Leere. Denn jeder Euro wird an unterschiedlichen UMSATZSTEUER (KONSUMENTINNEN)
Stellen im Wirtschaftskreislauf mehrfach besteu- vermosenssrever- | [ 22 %

ert. Zum Beispiel zahlen Pensionistinnen mit ih-
rer bereits versteuerten Pension beim Zahlen der ~ (CRPERSCHAFTSSTEUER (AG, GESMBH)

i i i i . EINKOMMENSSTEUER (SELBSTSTANDIGE, o
Miete nochmals Umsatzsteuer. Weitere Beispiele: Ao o s

Tabak, Alkohol und Mineraldl (= Verbrauchssteu- LOHNSTEUER (ARBEITNEHMERINNEN,
PENSIONISTINNEN) o

ern), Maut und Vignette (= Verkehrssteuern).

Quellen: OGB (Werte fiir 2012); *OECD 2013, Anteil Vermégenssteuer an den Gesamtabgaben inklusive Sozialbeitrdge 2011.
AG = Aktier haft, GesmbH =G haft mit beschrankter Haftung.

Vermoégenssteuern bringen in Osterreich nur des-
halb so wenig, weil es kaum Vermogenssteuern gibt.
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it 2.073

P L L 1.858.000

REICHE WERDEN IM-
MER REICHER

kommen in
Osterreich mehr als acht Haushalte,
die ein Vermoégen von mehr als 80
Millionen Euro (100 Millionen Dollar)
besitzen. Damit sind wir Spitzenrei-
ter in der EU und weltweit auf dem
dritten Platz. Die meisten Superrei-
chen gibt es in der Schweiz, gefolgt
von Singapur.

Quelle: The Boston Consulting Group, Report ,Global Wealth 2012*

.000

PERSONEN

... ES SICH NICHT LEISTEN, URLAUB ZU MACHEN.

it 914.000

Ppririeete

... NICHT EIN MAL IM MO

NAT FREUNDE ZUM ESSEN EINLADEN.

itititie 596.000

. IHRE AUSSTANDIGEN ZAHLUNGE

N NICHT BEGLEICHEN.

Quellen: Statistik Austria,_EU—Sl_LC,
9. Armutskonferenz, Sozialbericht
BMASK, HFCS Austria, OeNB.

' v “LL'ONEN - - ?lC.EH.KfH\.JE'NEUE 0
; sucse » T ifiriit 487.00
e NEUE » ... SICH KE.IN AUTO LEISTEN.
BESITATIGUNG: | §7171 313.000

it Platz 32 von 63 liegt Osterreich, was die ,einfachen®
Mittelfeld und ist ein Steuerparadies und Tummelplatz

.. [HRE WOHNUNG IM WINTER NICHT HEIZEN.

Millionarinnen und Millionare betrifft, im
fur Reiche. Denn was die Besteuerung

riesiger Vermogen angeht, ist Osterreich weit davon entfernt, im internationalen Vergleich gut ab-
zuschneiden. Unter den 34 Mitgliedstaaten der Organisation flr wirtschaftliche Zusammenarbeit

und Entwicklung (OECD) ist Osterreich mit Vermégenssteuern von nur 0,5 Prozent, gemessen am Wert aller Waren

und Dienstleistungen, die in einem Jahr innerhalb Osterreichs produziert

werden, fast Schlusslicht.

Nur die Slowakei, Estland und Mexiko liegen noch dahinter. Der OECD-Durchschnitt liegt bei 1,7 Prozent — also

mehr als 3-mal so hoch als in Osterreich.

Daher ist es Zeit, unsere Vermogenssteuern anzupassen und im internationalen Vergleich aufzuholen!




WER VERMOGENSSTEUERN BLOCKIERT,

WILL ARBEITNEHMER/INNEN NICHT ENTLASTEN

Die OVP und die Wirtschaft wollen Vermogenssteuern mit
aller Kraft verhindern. Klar, misste doch ihre Klientel end-
lich auch einmal einen gerechten Beitrag leisten. Daher wird
die ubliche Keule geschwungen: Abwanderung, Arbeitsplatz-

SR RS U [ 8 Das heifdt so viel wie: Vermogende
wollen in Osterreich kaum einen gerechten Anteil zur Finan
zierung des Staatshaushaltes beitragen.

Eine klare Ansage, denn auch zum Abwandern brauchen
Vermogende Geld. Wen vertreten und schiitzen die OVP und
die Wirtschaft eigentlich? Vermégende vor der Flucht?

die OVP flr Arbeitnehmerinnen wirklich tut, hat sie in ihre

blau-schwarz-orangen Regierungszeit hinlanglich bewiesen.

WARUM VIELE NICHTS HABEN -
DAS GEHEIMINIS DER VERMOGENDEN

Niemand kann sich aussuchen, in welche finanziellen Ver-
héltnisse er/sie hineingeboren wird. Klar ist, dass sich
jene, die schon viel Vermogen haben, in allen Lebensberei-
chen leichter tun. Aber sie verdienen sogar noch an jenen,

SPAREN BIS ZUM ,,HALBEN UMFALLEN**

Wer den Freibetrag von 700.000 Euro bei der Vermogenssteuer ansparen moch-

Steuerprivilegien fiur Reiche und Pensionsraub bei Arbeit-
nehmerinnen - um nur zwei Stichworter zu nennen.

Aber waren Vermogenssteuern schadlich, ware Osterreich
ein vermogensfreies Land. Denn der Anteil der Steuern auf
Vermogen an den Gesamtabgaben betrug 1965 (!) noch
fast 4 Prozent. 2011 waren es nur mehr 1,2 Prozent. Im
internationalen Vergleich waren es 2011 knapp 5,5 Prozent.
Und auch wenn die OVP und die Wirtschaft ihre Parolen im-
mer wieder trommeln:

90 Prozent der privaten Haushalte sind von der Vermogens
steuer nicht betroffen - die sogenannten ,Hauslbauer” eben

die nichts haben, indem sie ihnen zum Beispiel ihre Immo-
bilien vermieten oder Kredite Uber Banken geben.

te, muss 474-mal 1.000 Euro monatlich auf sein Sparbuch legen (bei 2,5 Pro-
zent angenommener Verzinsung). Das sind ganze 39 Jahre und 6 Monate. Wer
allein mit seinem Lohn oder Gehalt auskommen muss, hat nebenbei natiirlich
noch die Miete zu zahlen, Kinder zu versorgen und alles was sonst noch anfalit.

Quelle: www.ak-bankenrechner.at

DAS VERMOGENSSTEUERMODELL

DER GEWERKSCHAFTEN

= Freibetrag von 700.000 Euro, bis dahin fallt keine Vermoégenssteuer an.
Dieser Freibetrag wird bei allen Steuersatzen berticksichtigt.
m Vermogen zwischen 700.000 und 2 Millionen Euro werden mit 0,5 Prozent

belegt.

s Vermogen zwischen 2 und 3 Millionen Euro werden mit 1 Prozent besteuert.
= Vermoégen uber 3 Millionen Euro unterliegen einem Steuersatz von 1,5 Prozent.
Wer kein Vermogen uber 700.000 Euro besitzt, muss auch keine Erklarung da-

geschatzt.

© waldhausl.com

rilber abgeben. Die Einnahmen werden auf bis zu 3 Milliarden Euro pro Jahr



FUR MEHR VERTEILUNGSGERECHTIGKEIT
BEREITS ERREICHT

Steuerpolitische Trendwende: Das erste Mal seit 30 Jahren wurden neue vermégensbezogene
Steuern eingeflhrt:

B Bankenabgabe (625 Millionen Euro)

B Finanztransaktionssteuer (500 Millionen Euro)

B Wertpapier-Kapitalertragsteuer (250 Millionen Euro)

B Immobilienspekulationssteuer (750 Millionen Euro)

B Stiftungsprivilegien reduziert (100 Millionen Euro)

B Solidarbeitrag von Top-Verdienerinnen (110 Millionen Euro)

B Steuerliche Beglinstigung fur Aktienpramien fir Managerlnnen abgeschafft
(40 Millionen Euro)

B Landwirtschaftsprivilegien reduziert (50 Millionen Euro)

B Gruppenbesteuerung - Verluste auslandischer Tochterunternehmen -
eingeschrankt (75 Millionen Euro)

In Summe seit 2008: 2,5 Milliarden Euro jahrlich mehr Einnahmen vom Finanzsektor und von
den Reichsten!

WARUM WIR ENDLICH MEHR
VERTEILUNGSGERECHTIGKEIT BRAUCHEN
Weil die Finanz- und Wirtschaftskrise durch Spekulationen der Reichen verursacht wurde.
Weil gerechte Verteilung Spekulationen und neue Krisen verhindert.
Weil Arbeitnehmerlnnen und Pensionistinnen mit ihren Steuern die
Vermogenswerte einer kleinen Oberschicht gerettet haben (mit Banken- und Konjunkturpaketen).
Weil Gewinne aus Vermogen und Agrareinkommen starker ansteigen.
Weil Reichtum zu besitzen keine Arbeit ist, ihn sich zu erarbeiten aber schon.
Weil Vermbgende an jenen, die nichts besitzen, verdienen - sie vermieten zum Beispiel ihre Immobilien (Wohnungen)
oder geben Kredite Uber Banken.
Weil Vermdgenssteuern keine ,mehrfache Besteuerung® darstellen. Jeder Euro wird im Wirtschaftskreislauf an unter-
schiedlichen Stellen mehrfach besteuert (Lohnsteuer, Mineraldlsteuer, Umsatzsteuer etc.).

Weil die Armut und Armutsgefahrdung ansteigen.
Weil 90 Prozent der privaten Haushalte nicht von einer Vermégenssteuer betroffen sind.

DAHER BRAUCHEN WIR VERM OGENSSTEUERN =
DAMIT ALLE ETWAS DAVON HABEN.

GEMEINSAM
MEHR BEWEGEN!

Mit uns Sozialdemokratischen Gewerkschafterinnen und Gewerkschaftern. Newsletter bestellen unter: www.fsg.at
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Tatjana Sandriester
Tel. 01/31310/33123
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Information betreffend Telearbeit

Information vom Bundeskanzleramt

Telearbeit ist mit Wirkung
ab 1. Janner 2005 gesetz-
lich geregelt (§ 36a BDG 1979
bzw. im § 5c VBG) und lautet
(nur BDG abgebildet):

~Telearbeit”

§ 36a. (1) Soweit nicht dienst-
liche oder sonstige 6ffent-
liche Interessen entgegenste-
hen, kann einem Beamten mit
seiner Zustimmung angeord-
net werden, regelmaBig be-
stimmte dienstliche Aufgaben
in seiner Wohnung oder ei-
ner von ihm selbst gewahlten,
nicht zu seiner Dienststelle ge-
horigen Ortlichkeit unter Ein-
satz der dafur erforderlichen
Informations- und Kommuni-
kationstechnik zu verrichten
(Telearbeit), wenn

1. sich der Beamte hinsichtlich
Arbeitserfolg, Einsatzbereit-
schaft und der Fahigkeit zum
selbstandigen Arbeiten be-
wahrt hat,

2. die Erreichung des vom Be-
amten zu erwartenden Ar-
beitserfolges durch ergebnis-
orientierte Kontrollen festge-
stellt werden kann und

3. der Beamte sich verpflich-
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tet, die fur die Wahrung der
Datensicherheit, Amtsver-
schwiegenheit und anderer
Geheimhaltungspflichten er-
forderlichen Vorkehrungen zu
treffen.

(2) In der Anordnung nach Abs.
1 sind insbesondere zu regeln:

1. Art, Umfang und Quali-
tat der in Form von Telearbeit
zu erledigenden dienstlichen
Aufgaben,

2. die dienstlichen Ablaufe
und die Formen der Kom-
munikation zwischen Vorge-
setzten und Mitarbeitern der
Dienststelle und dem Telear-
beit verrichtenden Beamten,

3. die Zeiten, in denen der
Telearbeit verrichtende Be-
amte sich dienstlich erreich-
bar zu halten hat und

4. die Anlassfalle und Zeiten,
in denen der Telearbeit ver-
richtende Beamte verpflichtet
ist, an der Dienststelle anwe-
send zu sein.

(3) Telearbeit kann hochstens
fur die Dauer eines Jahres an-
geordnet werden. Verlange-
rungen um jeweils hoéchstens
ein Jahr sind zulassig.

(4) Die Anordnung von Telear-
beit ist zu widerrufen, wenn

1. eine der Voraussetzungen
nach Abs. 1 entfallt,

2. der Beamte einer sich aus
Abs. 1 Z 3 oder Abs. 2 Z 2
bis 4 ergebenden Verpflich-
tung wiederholt nicht nach-
kommt,

3. der Beamte wiederholt den
in der regelmaBigen Wochen-
dienstzeit zu erwartenden

Arbeitserfolg nicht erbringt
oder

4. der Beamte seine Zustim-
mung zur Telearbeit zurlck-
zieht.

(5) Vom Bund sind dem Be-
amten die zur Verrichtung
von Telearbeit erforderliche
technische Ausstattung sowie
die dafir notwendigen Ar-
beitsmittel zur Verfligung zu
stellen.”

Entstehungsgeschichte:

Bis zur Normierung obiger
Bestimmung mit der Dienst-
rechts-Novelle 2004 gab es
im Bundesdienst mangels
entsprechender gesetzlicher
Grundlagen bzw. ohne aus-
druckliche vertragliche Verein-
barung weder eine Pflicht zur
noch einen Rechtsanspruch

SPLITKLIMAGERATE

KLIMAANLAGEN

GEBAUDE- u. ZENTRAL

HAAG

KLIMA

TOSHIBA

205 21 44-0

haagklima@aon.at

1040 Wien
Rainergasse 14

www.polizeigewerkschaft-fsg.at
www.fsgdyou.at




FRAUEN

auf die raumlich und orga-
nisatorisch getrennt von der
Dienststelle erfolgende Aus-
Ubung von Tele(heim)arbeit.
Die Zulassigkeit von Tele(heim)
arbeit im Rahmen eines Bun-
desdienstverhaltnisses be-
durfte daher entsprechender
dienstrechtlicher Vereinba-
rungen des Dienstgebers mit
dem daran interessierten Be-
diensteten. Diese erfolgten
auf der Grundlage der Frei-
willigkeit und der jederzei-
tigen Widerrufbarkeit der Er-
laubnis durch den Dienstgeber
bei Nichteinhaltung von ver-
einbarten Bedingungen bzw.
des Einverstandnisses durch
den Bediensteten bei Wegfall
der fir ihn maBgebenden Um-
stande. Anfénglich wurde Te-
learbeit auch nur in Form be-
fristeter Pilotprojekte, etwa bei
Bediensteten in Rechtsmittel-
abteilungen und bei der GroB-
betriebsprifung im Bereich
des Bundesministeriums fir Fi-
nanzen, bei Bediensteten der
Schreibabteilung im Bundes-
ministerium far Justiz und im
BMVIT durchgefihrt.

Die positiven Vorerfahrungen,
die sich im Rahmen Erpro-
bung in diesen Pilotprojekten
zeigten, waren vor allem eine
héhere Motivation der Mitar-
beiterinnen durch die Uber-
nahme von mehr Eigenverant-
wortung, eine bessere Verein-
barkeit von Beruf und Familie
und eine geringere Fluktuati-
on der Mitarbeiterlnnen durch
den aus der Telearbeit gewon-
nen Attraktivitdtszuwachs.
Auch wenn jetzt eine aus-

druckliche gesetzliche Grund-
lage fir eine ortliche Flexibili-
sierung der Dienstverrichtung
geschaffen wurde, ist Telear-
beit nur zulassig, wenn der/die
Bedienstete folgende Voraus-
setzungen aufweist:
Bedienstete, denen vom
Dienstgeber Telearbeit ange-
boten wird, missen bewahrt
und zur Telearbeit geeignet
sein. Aus diesem Grund wird
sie nur erfahrenen Bedienste-
ten ermoglicht, die sich schon
bisher in Bezug auf ihre dienst-
liche Tatigkeit durch fachliche
Kompetenz, innere Motivati-
on, Vertrauenswdrdigkeit, Ver-
lasslichkeit, Selbststandigkeit,
Selbstdisziplin und besondere
Eignung zur Selbstorganisati-
on und zum Zeitmanagement
ausgezeichnet haben (Telear-
beit ist in diesem Sinn ein zu-
satzliches Instrument zur Lei-
stungsférderung!). Bei dem
in Form von Telearbeit zu ver-
richtenden dienstlichen Auf-
gaben muss eine Ergebnis-
kontrolle méglich sein, was
das Vorliegen von Erfahrens
werten hinsichtlich der durch-
schnittlich in einer Zeitein-
heit zu erbringenden Arbeits-
leistungen voraussetzt. Diese
Eignung der dienstlichen Auf-
gaben fir Telearbeit ist von der
Dienstbehdrde (Personalstel-
le) zu beurteilen. Zudem ha-
ben sich die Bediensteten dazu
zu verpflichten, Vorkehrungen
fur die Datensicherheit nach
dem Datenschutzgesetz und
die Amtsverschwiegenheit und
andere Geheimhaltungspflich-
ten zu treffen.

LICHTBLAU

GARTEN- UND SPIELPLATZGESTALTUNG ALFRED LICHTBLAU GMBH

www.garten-lichtblau.at
office@garten-lichtblau.at

A-2391 Kaltenleutgeben, HauptstraBe 173
Telefon: + 43-2238-71663 * Fax: + 43-2238-71663-66

www.spielundstadt.at
office@spielundstadt.at

Mein Arzt ,,gefallt mir
Per Mausklick zum Arzt

Heute muss der Patient fiir einen Arzttermin nicht mehr unbedingt zum Hérer grei-
fen, um sich entweder in die Warteschleife versetzen zu lassen oder manche ge-
stresste Arzthelferin zu ertragen. Inmer mehr Arzte gewihren Patienten Online-Zu-
gang zu ihren Arztpraxen und bieten somit mehr Praxisservice.

Wer kennt das nicht? Wenn man schnell einen Arzttermin oder Informationen vom Arzt be-
notigt, kann es zeitaufwendig und nervenaufreibend werden. Entweder ist die Leitungen be-
setzt, die Praxis geschlossen, der Arzt nicht erreichbar oder die Arzthelferin wird Sie spa-
testens bei der dritten Frage daran erinnern, dass sie eigentlich keine Zeit hat mit lhnen zu
plaudern - dies dennoch tut. All dies nervt und ist enttduschend.

Dass es auch anders geht, haben bereits viele Arzte erkannt. Das Internet fand Zugang zu
den Arztpraxen und erleichterte fiir Patienten die Kontaktaufnahme.

Unabhéngig von Praxiséffnungszeiten, vom stressigen Praxisbetrieb, von der Be-, Ausla-
stung oder Laune der einzelnen Mitarbeiter lassen sich bequem und oft mit nur wenigen
Mausklicks Termine vereinbaren oder sogar individuelle Fragen beantworten. Neuigkeiten
aus der Praxis, Informationen (iber Schwerpunkte und Behandlungsangebote, aktuelle Mei-
nungen anderer Patienten und die Kontaktdaten konnen schnell von der Praxishomepage
abgerufen werden. Wer nichts verpassen und noch mehr erfahren méchte, meldet sich heu-
te zum Newsletterservice an oder sucht sogar den Kontakt per Social Media wie Twitter oder
Facebook zu seiner Vertrauenspraxis. Natiirlich entscheidet immer der Arzt, ob und in wel-
chem Umfang Patienten durch die Praxis Onlinedienste angeboten werden.

Je umfassender der Onlineservice jedoch ist, umso komfortabler wird es fiir Patienten. Denn
mancher Stress und Arger kann durch einige Mausklicks erspart bleiben. Die meisten Pa-
tienten haben bereits gelernt, diese Vorteile zu nutzen und bevorzugen gezielt Praxen mit
einem umfassenden Online-Serviceangebot. Demnach stimmt dann auch die Aussage im-
mer héufiger: Mein Arzt ,, geféllt mir“.

Fragen zu diesem Thema oder weitere zahnmedizinische Fragen
beantworten gerne und kompetent die Zahnérzte der

SCHWEIZER ZAHNARZT-MANAGEMENT GmbH!

B Praxis Mosonmagyarévar 0800 29 14 90
H-9200 Magyar u. 33
Praxis Szombathely 0800 29 38 15
H-9700 F0 tér 29
Praxis Szentgotthard 0800 29 16 54

H-9970 Hunyadi u. 21

“ https://www.facebook.com/pages/Schweizer-
Zahnarzt-Management-Gmbh/565393573498599

Alle Praxen Mo. - Sa. 09.00 - 17.00
info@schweizerzahnarzt-management.eu
www.10-jahre-garantie-zahnersatz.eu

15 % ErmabBigung fur Exekutive-Patienten und fir
deren Angehdrige mit VIP-Partner-Code PA-423931.

www.polizeigewerkschaft-fsg.at
www.fsgd4you.at
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Polizei International

eilweise skurril und zum

Schmunzeln, teilweise zum
Nachdenken oder sogar bit-
terer Ernst. Nachfolgend eini-
ge Meldungen im Zusammen-
hang mit der Polizei aus der
ganzen Welt:

VIETMAN - Nur noch Biiro-
dienst fur dicke Polizisten

Kleine und dicke Verkehrs-
polizisten werden in Viet-
nams Hauptstadt Hanoi jetzt
zu BUrojobs verdonnert. Man
will auf den StraBen nur
noch Beamte, die gut sicht-
bar den Verkehr regeln und
sich nicht im Schatten ausru-
hen. Hanois Polizisten gelten
als aggressiv und korrupt,
die Kampagne soll Vertrau-
en schaffen.

DEUTSCHLAND - Toter bei
Kollision zweier Helikopter

Beim Zusammensto3 zweier
Polizeihubschrauber in Berlin ist
ein Polizist — einer der Piloten
— umgekommen. Vier weitere
Personen wurden verletzt. Das
Unglick ereignete sich unweit
des Olympiastadions, wo Hun-
derte Beamte einen Einsatz bei
Ausschreitungen gewalttatiger
FuBballfans Gbten. Die beiden
Helikopter stieBen in Bodenna-
he beim Landeanflug zusam-
men. Zum Ungluckszeitpunkt
herrschte Schneegestdber. Die
Rotoren wirbelten den Schnee
zu einer weien Wand auf, hin-
ter der pl6tzlich ein Knall zu ho-
ren war, so eine Augenzeugin.

i

franzosische Flagge gehisst,
die — bis auf einen zusatz-
lichen griinen Streifen — der
verbotenen Fahne der Sepa-
ratisten ,RMS” &hnlich sieht.
Nach einer Nacht kamen die
Fans frei.

USA - Gesetze gelten auch
fir Osterhasen

Siehe Faksimile.

INDONESIEN - Polizei nimmt
FuBballfans (irrtiimlich) fest

Wegen eines Irrtums hat die
Polizei 17 FuBballfans verhaf-
tet. Sie hatten auf Buru die
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DUBAI - Polizisten mit Lam-
borghini und Ferrari auf
Streife

Siehe Faksimile.

DEUTSCHLAND - Schuhe fiir
Berliner Polizeihunde

Die sogenannten ,Pfoten-
schutzschuhe” aus Neopren

mit dicker Profilsohle hatten

sich bei schwierigen Polizei-

einsatzen bewahrt, sagt eine
Diensthundefthrerin bei der

Berliner Polizei. Sie sollen die

135 Polizeihunde vor Glas-
scherben und Nageln schiitzen

und sind stabil und leicht zu
tragen. o
H. Greylinger

Telefon 368 45 58, Fax DW 75

Sehwars & Sehappich

Inh. Komm.Rat Herbert Schuppich

Gebaudeverwaltung - Realitatenvermittiung
Wohnungs- und Geschaftsvermittiung

1190 Wien, Billrothstralle 31

www.polizeigewerkschaft-fsg.at
www.fsgdyou.at



STEIG IN
~ DIE ZUKUNFT!

,@Deine Stadt in Bewegunag.

L

/" SMART
| 7 CITY
WIEN

www.smartcity.wien.at

Die Mischung macht’s aus: vom Auto in die Offis
und aufs Rad —und wieder zuriick. Das ist moder-
ne Mobilitatfiirjeden Bedarf-viele Angebote frei

u
Wien. T
P kombinieren konnen. So gelangt man einfacher,
[ E . schneller und umweltfreundlicher von A nach B.
D Ie tadt - Das macht das Leben leichter — und unsere
Stadt fit fiir die Zukunft. Daran arbeiten wir alle gemeinsam.

Das ist Smart City Wien.

f T L b
facebook.com/SmartCityWien S t am W ’
u rs e e n . twitter.com/SmartCityWien tOD ‘ ' l e n

Wien ist anders.
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Lawinenabgang

Flugretter rettete Tourengeher aus Schneemassen

Ein 43-jahriger Schitouren-
geher aus Karnten wur-
de bei einer Tour auf den Mit-
tagskogel von einer Lawine
verschittet. Seiner Begleiterin
verstandigte die Rettungskraf-
te. Die Besatzung des Polizei-
hubschraubers Libelle Karnten
konnte den Tourengeher aus
den Schneemassen befreien
und retten.

Der Karntner brach am 22.
Marz 2013 mit seiner Beglei-
terin zu einer Schitour auf den
Mittagskogel im Grenzgebiet
zu Slowenien auf. Beim Auf-
stieg Uberquerte der 43-Jah-
rige eine Tage zuvor mit Neu-
schnee zugewehte Geldnde-

mulde. Dabei |6ste sich etwa
20 Meter oberhalb der Schi-
spur ein Schneebrett und riss
den Tourengeher rund 500 Me-
ter durch felsige Steilrinnen in
die Tiefe. Seine Begleiterin in-
formierte Uber Notruf die Lan-
deswarnzentrale. Die Besat-
zung des Polizeihubschrau-
bers Libelle Karnten, Pilot Ma-
rio Ferlitsch und Flugretter
Sepp Brandner, flog zum Un-
fallort. Die Polizisten sahen aus
der Luft den Kopf des Mannes
aus dem Schnee ragen. Dem
Piloten gelang es, den Heliko-
pter im schwierigen Gelande so
weit abzustUtzen, dass der Flu-
gretter aussteigen konnte. lhm
gelang es schlieBlich, den Ver-

schitteten mit einer Lawinen-
schaufel auszugraben und das
Leben zu retten. Der 43-jah-

y N8 h AV .
p W
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rige wurde vom Rettungshub-
schrauber RK 1 ins Kranken-
haus Villach geflogen. ]

Prommegger gewinnt

Snowboard-Weltcup

Der Polizist und Snowboarder Andreas Prommeg-
ger gewann den Snowboard-Weltcup. Er erhielt
dafiir erstmals eine groBe Kristallkugel.

m 20. Marz 2013 hat-
te der letzte Snowboard-
Weltcup-Bewerb in dieser Sai-
son in der Sierra Nevada statt-
finden sollen. Dieser musste je-
doch wetterbedingt abgesagt

werden. Somit gewann Andre-
as Prommegger, der sich im Fi-
nale des Parallel-Riesentorlaufs
in La Molina (Spanien) ge-
gen seinen OSV-Teamkollegen
Siegfried Grabner durchsetzte,

den Weltcup. Fur den Gewin-
ner des Snowboard-Weltcups
gibt es heuer erstmals eine
groBe Kristallkugel. Kleine Kri-
stallkugeln gibt es fur die Sie-
ger der Disziplinen Parallel-Rie-

sentorlauf und Parallelslalom.

Prommegger ist seit Juni 2007
bei der Polizei und versieht sei-
nen Dienst in der Landespoli-
zeidirektion Salzburg. ]

Favoritner Gewerbering
1100 Wien

Tel.: 01/602 15 07

Fax: 01/602 15 07/13

e-mail: office@nowotny.co.at
Wwww.nowotny.co.at

%f%&"ﬂﬂ/@ﬁ&/&?ﬂé

Favoritner Schliisseldienst

Aufsperrdienst und Schliisselmontage
Tel. & Fax: 602 62 17, office@favi.at
1100 Wien, Ettenreichgasse 6

26

www.polizeigewerkschaft-fsg.at
www.fsgdyou.at




MELDUNGEN

Stv. Chefarzt Dr. Reinhard Malzer
todlich verungliickt

Dr. Reinhard Malzer, stell-
vertretender Leiter des
Cheféarztlichen Dienstes im
Bundesministerium fir Inne-
res, kam am 13. April 2013 bei
einem Lawinenunglick in den
Hohen Tauern ums Leben.

Lawinenabgang

Mit zwei befreundeten Alpi-
nisten unternahm Reinhard
Malzer am 13. April 2013 ei-
ne Skitour auf den Hochscho-
ber. Gegen Mittag erreichten
sie auf 3.100 Metern Hohe
ein Skidepot. Wahrend sei-
ne Freunde Richtung Gipfel
stiegen, blieb Malzer beim
Skidepot zurtick. Als die Al-
pinisten vom Gipfel zurlck-

kehrten, war Malzer ver-
schwunden und an der Stelle
befand sich eine Lawinena-
brisskante. Die Manner ver-
standigten den Notruf und
suchten nach dem Vermiss-
ten. Am Ende des Lawinen-
kegels sahen sie eine Hand
aus dem Schnee ragen. Die
Alpinisten gruben Malzer aus
den Schneemassen aus und
leisteten Erste Hilfe. Der Ver-
ungltckte wurde mit dem
Rettungshubschrauber in das
Krankenhaus Lienz geflogen,
wo er nach am selben Tag
verstarb.

Reinhard Malzer schloss im
Jahr 1983 das Medizinstudi-
um ab. Er war bei der Wie-

ner Berufsrettung beschaftigt
und seit 1989 als Flugretter
mit dem Notarzthubschrau-
ber ,Christophorus 9" im Ein-
satz. Er baute das Notarztsy-
stem der Wiener Rettung ent-
scheidend mit auf und schuf
wesentliche Grundlagen fur
den Rettungsdienst. So war
er einer der ersten, der eine
flachendeckende Installation
von automatischen Defibrilla-
toren forderte. 2011 wechsel-
te er in das Innenministerium,
wo er stellvertretender Leiter
des Chefarztlichen Dienstes
war.

,Der todliche Unfall von Rein-
hard Malzer hat uns alle zu-
tiefst erschittert. Mit ihm ver-

lieren wir nicht nur einen aus-
gezeichneten Arzt und Flug-
retter, sondern auch einen
engagierten und allseits be-
liebten Kollegen. Mein Mitge-
fahl gilt vor allem seiner Fami-
lie und seinen unmittelbaren
Kolleginnen und Kollegen”. m

Girls’ Day

2013

Einblicke in die Arbeitswelt der Polizistinnen

ast 100 Méadchen infor-

mierten sich beim Girls’ Day
am 25. April 2013 im Bundes-
ministerium fur Inneres und
in der Landespolizeidirektion
Wien Uber den abwechslungs-
reichen Arbeitsalltag von Poli-
zistinnen und Uber andere Ta-
tigkeitsbereiche im Innenres-
sort. Auch einige andere Lan-
despolizeidirektionen 6ffneten
am Girls’ Day 2013 ihre Turen.

Zahllreiche junge Frauen ha-
ben die Mdglichkeit genutzt
und sich beim Girls' Day Uber
die vielfaltigen und abwechs-
lungsreichen Berufe, die das
Innenressort bietet, zu infor-
mieren.

.Die Gleichstellung von
Frauen im Arbeitsleben der
Exekutive hat vor rund 20
Jahren begonnen. Die Aus-
sage: ,Die Polizei — eine Man-
nerdomane’ ist langst Uber-

www.polizeigewerkschaft-fsg.at
www.fsgdyou.at

holt. Die mannlichen Kol-
legen im Ressort haben in
den letzten Jahren die Erfah-
rung gemacht, dass man mit
Frauen gut zusammenarbei-
ten kann und dass eine Frau
eine Sicherheitsbehotrde er-
folgreich leiten kann”, sagte
Landespolizeivizeprasiden-
tin Dr. Michaela Kardeis beim
Girls" Day am 25. April 2013
im Bundesministerium fir In-
neres.

Bereits zum siebenten Mal
gaben das Innenministeri-
um und die Landespolizeidi-
rektion Wien anlasslich des
~Madchen-Zukunftstags” mit
einem speziell auf jugendli-
che Interessen maBgeschnei-
derten Tagesprogramm Ein-
blick in den Arbeitsalltag von
Polizistinnen und Mitarbeite-
rinnen in der Sicherheitsver-
waltung. Unter anderem gab
es Spiele und Mitmachakti-

onen der Polizei. Mitarbeite-
rinnen des Innenressorts in-
formierten Uber ihre Arbeits-
bereiche.

Der Polizeiberuf wird far
Frauen immer interessanter.
Der Anteil der Frauen in der
Grundausbildung steigt. In ei-
nigen Abschlussklassen be-
trug der Frauenanteil bis zu
zwei Drittel der Absolventen.
Der Frauenanteil in der Bun-
despolizei ist in den vergange-
nen Jahren schrittweise ange-
stiegen und liegt heute bei 14
Prozent.

Diese Entwicklung flhrte zu
einem Anstieg von Frauen in
Fhrungspositionen. Seit Sep-
tember 2012 gibt es eine Lan-
despolizeidirektorin. Ein knap-
pes Viertel der Abteilungen
und Referate in der BMI-Zen-
tralstelle wird von Frauen ge-
leitet. ]
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General Matthias Klaus

Leiter der Gruppe II/A im Innenministerium

atthias Klaus, bisher Lei-

ter der Abteilung 11/10
(Organisation, Dienstbetrieb
und Ressourcensteuerung) in
der Generaldirektion fur die
offentliche Sicherheit, leitet
seit 1. April 2013 die Gruppe
lI/A (Organisation, Dienstbe-
trieb und Einsatz).

General Klaus Matthias:
Mit Herz und Verstand

. General Matthias Klaus ver-
fugt nicht nur Uber das no-
tige Know-how und Enga-
gement, sondern ist auch
jemand mit Herz und Ver-
stand. Genau solche Men-
schen brauchen wir im Bun-
desministerium fir Inne-
res”, sagte Innenministerin
Mag.a Johanna Mikl-Leitner
bei der Uberreichung des Be-
stellungsdekrets am 11. April
2013 im Innenministerium.
,In den letzten Jahren ist viel
passiert, und bei vielen dieser
Meilensteine, wie beispiels-
weise der Schengen-Erwei-
terung, der Wachkoérperzu-
sammenlegung, der groBten
Behordenreform der Zweiten
Republik oder der Implemen-
tierung der Haushaltsrechts-
reform war Matthias Klaus
mafBgeblich beteiligt”, be-
tonte die Innenministerin.

Der Werdegang

Matthias Klaus, geboren 1966
in Korneuburg, trat am 1. Ok-
tober 1988 in die Bundesgen-
darmerie in Niederosterreich
ein. Nach der Grundausbil-
dung versah er Dienst am
Gendarmerieposten Langen-
zersdorf. Ein Jahr nach erfolg-
reichem Abschluss der Offi-
ziersausbildung wechselte er
1999 ins Innenministerium,
wo er stellvertretender Leiter
des Referats , Organisation
und Dienstbetrieb” war.

Von 2003 bis 2010 war Klaus
Leiter des Referats I1/1/b
.Dienstbetrieb” und stellver-
tretender Leiter der Abtei-
lung II/1 ,,Organisation und
Dienstbetrieb”. Mit 1. Jan-
ner 2011 wurde er zum Lei-
ter der Abteilung 11/10 ,,Or-
ganisation, Dienstbetrieb und
Ressourcensteuerung” be-
stellt. In dieser Funktion war
er unter anderem mafBgeb-
lich in die Sicherheitsbehor-
denstrukturreform eingebun-
den, in deren Rahmen mit 1.
September 2012 die Landes-
polizeidirektionen geschaffen
wurden.

Rechtsstaatlichkeit, die Ach-
tung und Erfallung der Men-

schenrechte sowie ein ziel-
strebiges und lésungsorien-
tiertes Handeln stellen fir
den neuen Leiter der Grup-
pe II/A das wesentliche Fun-
dament polizeilichen Han-
delns dar.

Die Kernaufgabe

gen ist ihm auch, den Mitar-
beiterinnen und Mitarbeitern
nach ihren jeweiligen Fahig-
keiten und Fertigkeiten indivi-
duelle Entwicklungsperspek-
tiven anzubieten.

Herausforderung fiir
die Zukunft

Als Kernaufgabe sieht Ge-
neral Klaus die kontinuier-
liche, maBvolle und nachhal-
tige Weiterentwicklung der
sicherheitsstrategischen Ziele
und der erforderlichen orga-
nisatorischen, dienstbetrieb-
lichen und ressourcenma-
Bigen Rahmenbedingungen
fur die Sicherheitsdienststel-
len der Landespolizeidirekti-
onen. Ein besonderes Anlie-

»Ich blicke mit Stolz und Vor-
freude auf meine neuen Auf-
gaben als Gruppenleiter”,
sagte der neue Gruppenlei-
ter Klaus. ,Ich weil3, dass es
einerseits eine Auszeichnung,
andererseits aber auch eine
groBBe Verantwortung bedeu-
tet, die in Zukunft eine Men-
ge an Herausforderungen fur
mich bereithalten wird.” &
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Gesundheitsreform beschlossen

as bedeutet fur die Zu-

kunft des Osterreichischen
Gesundheitssystems besse-
re Versorgungsstrukturen und
mehr Leistungen fur die kom-
menden Generationen. Das
klare Ziel der Reform: das Wohl
der Patientinnen und Pati-
enten. ,Das ist ein historischer
Tag in der Geschichte des ©s-
terreichischen Gesundheitssy-
stems. Mit dem Beschluss der
Gesundheitsreform stellen wir
die Weichen ftr mehr Koope-
ration, mehr Qualitdt und ei-
nen weiteren Leistungsaus-
bau. Die Menschen kénnen
sich auf ihr Gesundheitssystem
verlassen”, betonte Gesund-
heitsminister Alois Stdger.

Die Ziele der
Gesundheitsreform

e Nachhaltige Sicherstellung
einer qualitativ hochwer-
tigen, effektiven und effi-
zienten Gesundheitsversor-
gung fur alle

e Langfristige Finanzierbar-
keit des o6ffentlichen solida-
rischen Gesundheitssystems

e Mehr Qualitat und Transpa-
renz im Osterreichischen Ge-
sundheitswesen

e Forcierung von Gesundheits-
férderung und Pravention

e Einrichtung einer partner-
schaftlichen Zielsteuerung
zwischen Bund, Landern
und Sozialversicherung mit
dem Ziel einer gemeinsamen

Planung und Steuerung
Einschnitte, die es in vielen an-
deren Landern der EU gibt,
wird es in Osterreich nicht ge-
ben, im Gegenteil: ,Durch die
Reform ist sichergestellt, dass
jedes Jahr mehr Geld im Ge-
sundheitsbereich zur Verfu-
gung steht.” Das solidarische
Gesundheitssystem — eines
der besten der Welt - soll aus-
gebaut und erweitert wer-
den. Dazu braucht es einer-
seits jedes Jahr mehr Geld im
Gesundheitssystem, anderer-
seits missen die Kostenstei-
gerungen auch fur die kom-
menden Generationen leistbar
bleiben. Um dieses Ziel zu er-
reichen, wird bis 2016 jedes
Jahr 3,6 Prozent mehr Geld in
das Gesundheitssystem inve-

stiert. Das entspricht einer An-
gleichung der Wachstumsra-
ten der Gesundheitsausgaben
an die Hohe des prognosti-
zierten Wirtschaftswachstums.
Versorgungs- und Finanzziele
werden festgelegt und ein
Monitoring eingeftihrt, um die
Erreichung der Ziele messbar
zu machen.

Gemeinsames Planen, Steuern
und Finanzieren

Kern der Reform ist ein part-
nerschaftliches Zielsteuerungs-
system, das eine bessere Ab-
stimmung zwischen den nie-
dergelassenen Arztinnen und
Arzten und den Spitalern ga-
rantieren wird. Sozialversiche-
rung, Bund und Lander sitzen
zu diesem Zweck gemeinsam
an einem Tisch. ,Wahrend
es bisher viele Reibungsver-
luste durch die Zersplitterung
des Gesundheitssystems ge-
geben hat, werden in Zukunft
alle gemeinsam die wesent-
lichen Entscheidungen fur die
Versorgung der Patientinnen
und Patienten treffen.” Das
macht das System effizienter
und die Versorgung der Men-

schen besser. Erstmals ziehen
alle Player im Gesundheitsbe-
reich an einem Strang”, sagt
Minister Stéger. Das kostenbe-
dingte Hin- und Herschicken
der Patienten vom Arzt in die
Spitalsambulanz oder umge-
kehrt wird ein Ende haben.
Behandlungsprozesse werden
durch verbesserte Organisati-
onsabldufe verbessert. Die am-
bulante Versorgung mit Off-
nungszeiten zu Tagesrand-
und Wochenendzeiten wird
ausgebaut. Die Primarversor-
gung bei niedergelassenen
Arzten wird gestérkt.
Zielgerichteter Ausbau von
Gesundheitsférderung und
Pravention

Um in Zukunft vermehrt auf
Pravention zu setzen, wird
auf Landesebene ein gemein-
samer Praventionsfonds ein-
gerichtet. Der Fonds wird mit
insgesamt 150 Millionen Eu-
ro fur zehn Jahre dotiert. Wei-
terfhrende Informationen
zur Gesundheitsreform unter
www.bmg.gv.at ]
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EKO Cobra trainierte mit
europdischen Einsatzkommandos

eine Geiselnahme-Situation
Die europaweite Einsatziibung polizeilicher Sondereinheiten fand

vom 16. bis 18. April 2013 in Salzburg statt.

as Krisenszenario einer

Geiselnahme grofBeren
Ausmales, die zeitgleich in
mehreren EU-Mitgliedstaaten
stattfindet, ist frei erfunden.
Wir wollen den Teufel mit die-
ser Ubung nicht an die Wand
malen. Vielmehr geht es da-
rum, die Zusammenarbeit mit
anderen europadischen Ein-
satzkommmandos zu Uben, um
im Ernstfall keine Sekunde zu
verlieren und schneller und
abgestimmter handlungs-
fahig zu sein”, sagte Gene-
ralmajor Bernhard Treiben-
reif, Kommandant des Ein-
satzkommandos Cobra (EKO
Cobra).

Das EKO Cobra nahm vom
16. bis 18. April 2013 an ei-

ner europaweiten EinsatzU-
bung polizeilicher Sonder-
einheiten teil. In Osterreich
wurde eine Ubungssituati-
on in Salzburg trainiert. Die
Ubung erfolgte im Rahmen
des ATLAS-Verbundes, der
Vereinigung von 36 euro-
paischen Polizei-Spezialein-
heiten aller 27 EU-Mitglied-
staaten.

Als Ubungsszenario wurde ei-
ne Geiselnahme gréBeren
AusmaBes an einer internati-
onalen Schule in Salzburg an-
genommen. Zeitgleich fan-
den in neun anderen EU-Mit-
gliedstaaten ahnliche Einsatz-
Ubungen statt. Eine Vorgabe
der Ubung war die Annahme,
dass keines der Sondereinsatz-

kommandos der Herausforde-
rung im Alleingang gewach-
sen ist und zur Bewadltigung
der Geiselnahme die Sonder-
einsatz-Krafte der Nachbarlan-
der angefordert werden muss-
ten.

Das EKO Cobra forderte zur
Unterstitzung die tsche-
chische Sondereinheit URNA,
die deutsche Sondereinheit
GSG 9 und das Spezialeinsatz-
kommando Baden-Wirttem-
berg an. Ziel war es, koordi-
niert vom europaischen An-
ti-Terror-Koordinator Gilles de
Kerchove in Brussel, alle neun
europaweiten Ubungssituati-
onen zeitgleich und konzer-
tiert zu Ende zu bringen.

.Das Areal der Rainerkaserne
in Salzburg eignet sich ideal
zur Ubung eines derartig for-
dernden Szenarios. Salzburg
steht als Ubungsschauplatz fur
drei Tage im Brennpunkt dieser
erstmaligen europaweiten Kri-
senlbung”, sagte der Landes-
polizeidirektor von Salzburg,
Dr. Franz Ruf.

Die Grenzschutzgruppe 9
(GSG 9), 1972 gegrindet, ist
die Spezialeinheit der Deut-
schen Bundespolizei. Das Spe-
zialeinsatzkommando (SEK)
Baden-Wirttemberg wurde
1976 gegrindet und hat ihren
Sitz in Goppingen. Die URNA
(Utvar Rychlého Nasazeni) ist
eine Spezialeinheit der tsche-
chischen Polizei. ]
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Wiederero6ffnung der Polizei-
inspektion Albert Schweitzer
Gasse, 1040 Wien

ufgrund einer Umgestal-

tung des Auhofcenters
Ubersiedelten die Exekutivbe-
diensteten in die neue flachen-
méaBig kleinere Polizeiinspek-
tion.

Ehrengaste

Bei der Er¢ffnung konnte der
stellvertretende Stadtpolizei-
kommandant von Rudolfsheim-
Funfhaus, Oberst Fritz Schwarz
auf eine Anzahl von Ehrenga-
sten blicken.

Allen voran der Polizeiseelsorger
Roman Dietler, die Frau Innenmi-
nisterin, Abgeordnete zum Na-
tionalrat und Wiener Landtag,
von der Stadt Wien Mag.a Mi-
chaela Amschl, den Landespoli-
zeivizeprasidenten General Karl
Mahrer, B.A., den Stadthaupt-
mann HR Mag. Ernst B6hm,
den Militarkommandanten von
Wien Brigadier Mag. Kurt Wag-
ner, den Eigentimer und Haus-
herrn KR Peter Schaider sowie
weitere Ehrengaste.

Die Festredner waren von der
modernen Polizeiinspektion be-

32

eindruckt und wiinschten den
Kolleginnen und Kollegen alles
Gute fur ihr weiteres Wirken.
Das Uberwachungsgebiet der
Polizistinnen und Polizisten um-
fasst unter anderem das Auhof-
center mit Uber 120 Geschaf-
ten und einigen Freizeiteinrich-
tungen, aber auch vier Schulen
und vier Kindergarten gehoren
zum Rayon.

Die Segnung der Dienststelle
wurde durch Polizeiseelsorger
Roman Dietler vorgenommen.

Fur die musikalische Umrah-

mung sorgte die Polizeimusik
Wien in bewahrter Weise.

Ein herzliches Dankeschdn er-
geht an alle mitwirkenden Kol-
leginnen und Kollegen fur die
Durchftihrung der Eréffnungs-
feierlichkeiten. ]

e Leserbrief o
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Graz Jakomini — RevIn-
sp Kager (li) und Revin-
sp Truppe der Polizeiinspek-
tion Jakomini retteten einen
Pensionisten aus der stark ver-
gualmten Wohnung.

Am 23.5.2013, gegen 23.30
Uhr, retteten die beiden Kol-
legen einen 69-jdhrigen Mann
aus einer brennenden Woh-
nung. Erst durch heftige An-
sprache reagierte der Mann
und konnte in das Stiegenhaus

verbracht werden. In der KU-
che fanden die Beamten auf
dem E-Herd eine Pfanne, in
der das Kochgut bereits brann-
te. Der Brand wurde durch Ab-
decken mit einem Deckel ge-
l6scht. Durch Offnen der Fen-
ster wurde fur eine Luftzirkula-
tion in der Wohnung gesorgt.
Nur durch das rasche und be-
herzte Einschreiten der Polizei-
beamten blieb der 69-jahrige
Pensionist unverletzt. |

AGM-Streife nahm Drogenkurier fest

Beamte der Polizeiinspekti-
on AGM Stockerau kon-
trollierten am 19. April 2013
auf der A5 den Lenker eines
weiBen VW Passat mit Wiener
Kennzeichen, der von Tsche-
chien nach Wien unterwegs
war. Sie hatte das Fahrzeug
wegen eines defekten Ruck-
lichtes angehalten. Im Koffer-
raum stieBen die Beamten auf
zwei Koffer, die 38 Kilo Can-
nabiskraut mit einem StraBen-
verkaufswert von 380.000 Eu-
ro enthielten.

Der Verdachtige gab an, dass
er im Auftrag eines unbe-
kannten Rumanen das Canna-
biskraut von Prag nach Wien
transportieren sollte. In Wien
sollte er das Cannabiskraut im
Bereich des Westbahnhofes
an einen weiteren Rumanen
mit einem dunklen Audi A8

Ubergeben. Der Mann gab
an, dass er fir die Schmuggel-
fahrt 1.300 Euro bekommen
hatte. Der von ihm beschrie-
bene Rumane konnte bis da-
to nicht ausgeforscht werden.
Der Festgenommene wurde in
die Justizanstalt Korneuburg
eingeliefert und befindet sich
dort in Untersuchungshaft.

Aufgaben der AGM-Streife

AusgleichsmaBnahmen (AGM)
sind MaBnahmen im Binnen-
land zur Verhinderung und Be-
kampfung spezifischer krimi-
nal-, fremden- und verwal-
tungspolizeilicher Delikte nach
dem Wegfall der Grenzkon-
trollen. Zu den Aufgaben der
AGM-Streifen gehért die Uber-
wachung der Hauptreiserouten
entlang der Autobahnen und
SchnellstraBen genauso wie der

Eisenbahn und der Bahnkno-
tenpunkte, sowie Kontrollen in
Ballungszentren.

Schwerpunkte der AGM-Strei-
fen im Bundesgebiet sind
die Bekampfung der illega-
len Migration, der Schleppe-
rei, des Menschenhandels, der
Kfz-Verschiebung, des illega-
len Handels mit Suchtmitteln,
Waffen und Sprengstoffen, die

Ausfuhr von Diebsgut sowie
das Erkennen von Falschun-
gen und Verfalschungen von
Dokumenten. Die Arbeit der
AGM-Beamten erfolgt durch
lagebedingte Kontrollen, ko-
ordinierte FahndungsmaB-
nahmen, gezielte Streifen- und
Uberwachungsdienste und er-
eignis- und anlassunabhan-
gige Kontrollen. [ ]

Werter Leserin, werter Leser!

mailen Sie an leopoldine.schuetter@polizei.gv.at!

Wir danken fiir deine/lhre Unterstiitzung!

Haben Sie Ihren Namen oder lhre Adresse geandert?

Wenn JA rufen Sie bitte 01/531 26/3479,
faxen Sie uns auf 01/531 26/3690 oder

2 ke

www.polizeigewerkschaft-fsg.at
www.fsgdyou.at
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Rehabilitationszentrum Austria -
Bad Schallerbach

NEU: Stoffwechselrehabilitation

eit 1.1.2013 wird im RZ

Austria neben der Herz-
Kreislauf Rehabilitation als
neue Indikation eine Rehabi-
litation fur Stoffwechselpati-
enten mit Diabetes mellitus(=
Zuckerkrankheit), Adipositas
(= Fettleibigkeit) und Patienten
nach chirurgischen Eingriffen
zur Gewichtsreduktion (z.B.
Magenband) angeboten.
Erprobt und bewahrt: Herz-
Kreislaufrehabilitation

Jahrlich werden in unserer
Einrichtung insgesamt bis zu
3.000 Patienten betreut. Da-
von sind 2/3 Herz-Kreislauf-
patienten und 1/3 Stoffwech-
selpatienten. Modernste Ver-
fahren erlauben einen breiten
Einsatz zur diagnostischen Ab-
klarung von Herz- und Stoff-
wechselerkrankungen. Neben
dem chemischen Labor, der
Lungenfunktion und der Nu-
klearmedizin, kann eine kom-

\ V4

plette kardiologische Diagnos-
tik im Rahmen einer Herzka-
theteruntersuchung angebo-
ten werden.

Im Fokus steht ein umfang-
reiches Bewegungsangebot
wie z.B. Aquagymnastik, Ter-
raintraining, Gymnastik oder
Krafttraining. Neben der Be-
wegung ist aber auch gesunde
Erndhrung ein wesentlicher Er-
folgsfaktor.

Effiziente Schulung

Zur Sicherung der Nachhal-
tigkeit legt die arztliche Lei-
tung auch groBen Wert auf
effiziente Schulungen. Ab-
gerundet wird das intensive
Programm durch eine medizi-
nische Begleitung auf hochs-
tem Niveau. Nahere Infor-
mationen finden Sie unter
www.bva.at/austria ]

Verleihung der ,,Emsatzmedallle des

Landes Wien”
an Herrn Gruppeninspektor

Willibald STOIFL

err Gruppeninspektor Wil-

libald Stoifl ist Ende 2011
in selbstloser Weise Frau C. im
Zuge eines Zimmerbrandes bei-
gestanden. Gegen vier Uhr friih
ist ein Brand in einer Wohnung
eines Hauses in der Donaustad-
ter SchittaustraBBe ausgebro-
chen. Um diese Uhrzeit schla-
fen die meisten und bekom-
men den gefahrlichen, dich-
ten Rauch nicht mit. Drei, vier
AtemzUge reichen aus, um das
Bewusstsein zu verlieren und an
den giftigen Gasen zu ersticken.
Umso wichtiger war es Herrn
Stoifl und seinen Kollegen, die
Bewohnerinnen und Bewoh-
ner des Hauses zu warnen und
aus dem Haus zu bringen. In ei-
ner Wohnung im 1. Stock hat
sich Frau C. befunden, die oh-
ne fremde Hilfe die Wohnung
nicht verlassen konnte. Trotz al-
ler Warnungen ist Gruppenin-
spektor Stoifl in der bereits stark
verrauchten Wohnung bei Frau
C. geblieben. Auch als die Feu-
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erwehr eingetroffen war, konn-
te Frau C. nicht sofort aus der
Wohnung geholt werden.

Herr Stoifl ist deswegen aus
dem Fenster auf die Drehleiter
der Feuerwehr geklettert und
hat zwei Rauchmasken geholt.
Der Bergetrupp der Feuerwehr
hat schlieBlich die bettlagrige
Frau gerettet.

Angesichts dieses entschlos-
senen Einsatzes, bei dem Herr
Gl Stoifl klar war, dass er da-
bei seine Gesundheit und sogar
sein Leben aufs Spiel setzt, wur-
de ihm die Einsatzmedaille des
Landes Wien verleihen. ]

RENAULT

ir’ Tel.:

DRIVE THE CHANGE VERKAUF - WERKSTATY -

RENAULT CURUPIS
Genochplatz 9, 1220 Wien

01/2826171 Fax.: DW 13

mail: curupis@partner.renault.at
web: www.renaull-curupis.at

SPENGLER

www.polizeigewerkschaft-fsg.at
www.fsgdyou.at
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,@oldenes Verdienstzeichen

des Landes Wien”
Verleihung an Chefinspektor Herbert LEISSER

eit mehr als 40 Jahren ist

Chefinspektor Herbert Leis-
ser bei der Wiener Polizei, mehr
als 20 Jahre davon als Mitglied
des Fachausschusses bzw. des
Zentralausschusses sowie der
Polizeigewerkschaft.
Herbert Leisser hat seit seiner
Ubersiedlung nach Wien An-
fang der 1970er- Jahre als Po-
lizist immer die Interessen Wi-
ens und seiner Bewohnerinnen
und Bewohner gewahrt und ge-
fordert.
Es war und ist ihm eine Herzens-
angelegenheit, fr ein gutes Zu-
sammenleben zu sorgen — als
Burger der Stadt und als Polizist.
Herbert Leisser hat ganz we-
sentlich dazu beigetragen, die
Arbeitsbedingungen der Wie-
ner Polizei zu verbessern — im
dienstrechtlichen Bereich und
wenn es darum gegangen ist,
die Wachzimmer der Polizei zu
renovieren oder die Ausstat-
tung zu verbessern. Formal ist
die Polizei zwar Bundessache,
die Stadtverantwortlichen ha-
ben aber seit jeher einen engen
Bezug zu den Wiener Polizistin-
nen und Polizisten.
Denn der Bevolkerung sind die
Zustandigkeiten nicht wichtig —
wichtig ist, dass die Polizei funk-
tioniert und Wien eine sichere
Stadt ist. Das hat auch Herbert
Leisser frih erkannt.
Seinem Einsatz verdanken sei-
ne Wiener Kolleginnen und Kol-
legen renovierte Polizeiinspekti-
onen, neue PC, Laptops, Kopie-
rer, Handys, Kameras, Verpfle-
gungswagen und vieles mehr.
Als Personalvertreter und Ge-
werkschafter hat Chefinspektor
Leisser gemeinsam mit der Stadt
unermudlich daran gearbeitet,
die Wiener Polizei zu einem in-
ternational anerkannten Aus-
hangeschild und Wien zur si-
chersten Stadt der Welt zu ma-
chen.

www.polizeigewerkschaft-fsg.at
www.fsgdyou.at

Chefinspektor Leisser ist in ge-
wisser Weise auch ein Mann der
ersten Stunde des Donauinsel-
festes. Vor 30 Jahren war ein
Fest auf der Donauinsel Neu-
land flr uns all. Auch was den
Bereich der Sicherheit betrifft.

Mit seiner unnachahmlichen
Weise war Herbert Leisser da-
ran beteiligt, dass in den Anfan-
gen des Donauinselfestes die
behordlichen Hurden zwischen
Polizei und der Stadt Wien als
Veranstalter unbdrokratisch
Ubersprungen werden konnten.

r

Seine Devise war: ,Sagt mit
nicht, wie es nicht geht. Suchen
wir einen Weg!”. Er hat keine
Formulare und keinen Dienst-
weg gebraucht. Zuerst hat
Chefinspektor Leisser die Din-
ge in die Praxis umgesetzt, an-
schlieBend hat er Wege gesucht
und gefunden, dem erforder-
lichen Formalismus Geniige zu
tun.

Wo immer ein Problem aufge-
taucht ist — Herbert Leisser hat
immer eine Lésung parat geha-
bt. Und wenn er sie nicht alleine
umsetzen konnte, hat er es auf
hervorragende Art und Weise
verstanden, seine Freunde und
Kollegen aus Floridsdorf zu mo-
tivieren.

Herbert Leisser hat es von sei-
nem Geburtsort Mistelbach mit
20 zur Wiener Polizei verschla-

gen.
In etwas mehr als 20 Berufsjah-
ren hat er es vom Polizeiwach-
mann zum Chefinspektor ge-
bracht.

Er hat sich bald nach seinem
Dienstbeginn bei der Wiener
Polizei fur seine Kolleginnen
und Kollegen als Personalver-
treter eingesetzt: vom Vorsit-
zenden des Dienststellenaus-
schusses hat sein Weg bis zum
stellvertretenden Leiter des
Zentralausschusses fur die Be-
diensteten des 6ffentlichen Si-
cherheitswesens gefihrt. Da-
riber hinaus ist Chefinspektor
Leisser Referent fur Uniformie-
rung und Ausristung im Zen-
tralausschuss, Schulungsrefe-
rent der Polizeigewerkschaft,
Bundesvorsitzender des Klubs
der Exekutive sowie Mitglied im

Wohlfahrtsfonds der Bundespo-
lizei.

Chefinspektor Herbert Leis-
ser hat sowohl in seinen beruf-
lichen als auch in seinen ehren-
amtlichen Funktionen die Zu-
sammenarbeit zwischen der
Exekutive und den Stellen der
Stadt Wien immer gelebt.

Mit seiner unnachahmlichen Art
und Weise hat er immer wieder
Briicken gebaut, war es ihm im-
mer wichtig, sowohl die Interes-
sen der Stadt, als auch die der
Wiener Polizei wahrzunehmen
und im Interesse aller zusam-
men zu fUhren.

Chefinspektor Herbert Leisser
hat bereits die Goldene Medail-
le fir Verdienste um die Repu-
blik Osterreich sowie des Exeku-
tivdienstzeichen erhalten. Heute
darf ich eine weitere Auszeich-
nung als Dankeschon der Stadt
Wien und der Wienerinnen
und Wiener an ihn hinzuftgen:
.Das Goldene Verdienstzeichen
des Landes Wien".

Anm. d. Red.: Den Worten des
Wiener Landtagsprasidenten,
Prof. Harry Kopietz, ist nur noch
eines hinzuzufligen: Lieber Her-
bert, deine Freunde von der
FSG/Klub der Exekutive gratu-
lieren herzlichst und bedanken
sich ebenfalls fUr deinen Ein-
satz — , Gluck auf und Freund-
schaft!” |
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Ehrung von Polizisten in der
Landespolizeidirkeiton Wien

andespolizeiprasident Dr.

Gerhard Purstl ehrte am 17.
Mai 2013 in der Landespolizei-
direktion Wien 21 Mitarbeite-
rinnen und Mitarbeiter, sowie 9
Privatpersonen fir ihre heraus-
ragenden Leistungen bei ins-
gesamt acht Lebensrettungen,
der Klarung einer Diebstahlsse-
rie, eines Einbruchs und zwei-
er spektakuldrer Raububerfalle.
Revierinspektor Alexander B.
und Inspektor Lukas D. von der

L :

Abteilung Sondereinheiten-
WEGA konnten am 24. Febru-
ar 2013 in Wien-Rudolfsheim-
Finfhaus eine Frau davor ab-
halten, aus dem Fenster einer
im zweiten Stockwerk liegen-
den Wohnung zu springen. Die
Beamten konnten die Frau fest-
halten und Uber die Fenster-
bank in das Innere der Woh-
nung ziehen.

Kontrollinspektor Robert L., die
Gruppeninspektoren Heinz P.
und Dietmar S. und die Revi-
erinspektorin Bianca K. konn-
ten am 27. November 2012 in
Wien-Favoriten eine tobende
Frau davor abhalten aus dem
Fenster einer Wohnung zu
springen.

Zu Lebensrettern wurden die
Inspektoren Ken P. und Chri-
stoph B. vom Stadtpolizeikom-
mando Brigittenau: Sie retteten
am 6. Marz 2013 einen Mann,
der in selbstmorderischer Ab-
sicht in die Donau gesprungen
war. Die Beamten sprangen
dem Mann in das funf Grad
kalte Wasser nach und konn-
ten ihn noch rechtzeitig ergrei-
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fen und mit Hilfe weiterer Kol-
legen aus dem Donaukanal ret-
ten.

Kontrollinspektor Ernst L. und
die Gruppeninspektoren Flori-
an P, Andreas P, Franz V. und
Fritz F. vom Stadtpolizeikom-
mando Brigittenau wurden
flr ihren Einsatz am 16. Marz
2013 geehrt: Sie retteten eine
Frau aus der Donau. Die Frau,
die sich bereits im Bereich ge-
fahrlicher Strémungen be-
fand, wehrte sich gegen ihre
Rettung. Den Beamten gelang
es, die Frau trotz ihres Wider-
stands ans Ufer zu retten.

Die Inspektoren Klaus K. und
Dominik R. — ebenfalls vom
Stadtpolizeikommando Bri-
gittenau — nahmen am 15.
Maérz 2013 an der U2-Station
Donau-Marina eine Frau wabhr,
die von einem Brlckenpfeiler
in die Donau springen wollte.
Die beiden Beamten konnten
die Frau noch rechtzeitig an der
Schulter fassen und sie vom Be-
tonsockel wegziehen.

Die Inspektoren Manfred H.
und Vlastimir D. vom Stadt-

polizeikommando Brigittenau
nahmen am 27. Februar 2013
am Praterstern einen Mann
wahr, der regungslos am Bo-
den lag und schwer atmete. Sie
leisteten dem Mann Erste Hil-
fe und fuhrten gemeinsam die
Herz-Druck-Massage durch, bis
die Rettung eintraf. Der Mann
wurde an einen Defibrillator
angeschlossen und begann
wieder selbstandig zu atmen.

Ausgezeichnet wurden auch
Bezirksinspektor Michael S.
und Inspektor Paul B. vom

TNY

Stadtpolizeikommando Florids-
dorf. Ihnen gelang es am 1. Fe-
bruar 2013, gemeinsam mit
Michael M. eine Frau Uber das
Brickengelander in Sicherheit
zu bringen, die von einer Bri-
cke in die Neue Donau sprin-
gen wollte.

Ebenfalls zu Lebensrettern
wurden Gruppeninspektor Pe-
ter M. und Revierinspektor Da-
niel P. vom Stadtpolizeikom-
mando Floridsdorf und Dr. Jo-
chen S. Am 21. Janner 2013
erlitt ein Mann wahrend eines
Tischtennismatches in Wien-
Floridsdorf einen Herzinfarkt.
Sein Tennispartner Dr. S. be-
gann sofort mit lebensretten-
den MaBnahmen. Gemeinsam
mit den Polizisten gelang es S.
seinen Freund mit einem Defi-
brillator zurlick ins Bewusstsein
zu holen und ihm das Leben zu
retten.

Fir die musikalische Umrah-
mung der Feier sorgte die Po-
lizeimusik Wien. [

STEINBRUCH

4822 BAD GOISERN - AU135 -
8990 BAD AUSSEE - GALLHOFSTR. 96 -

Steinbruch = Erdbau’=Lohnbruch siranSport £ SCholiCHVEIK

ERDBAU & TRANSPORTGESMBH

STU MMER

SPLITT DEPONIE
CONTAINERDIENST - ENTSORGUNG

Deponie

T 06135 8411

- F 06135 8411 21
office@stummer.cc

www.stummer.cc

www.polizeigewerkschaft-fsg.at
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In finanziellen
Dingen bin
ich uberfragt.

Fragen Sie mich.

usammen

ISt es leichter.

Wenn's ums Wohnen oder Sparen, lhren
Versicherungsschutz, Ihr Auto, lhre Gesund-
heit oder Ihre Pension geht: Gemeinsam
finden wir die optimale Loésung fur Ihr
Leben. Dazu hat man Freunde.

-

www.wuestenrot.at
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Die wichtigsten in Wien
vertretenen Religionen

n unserem Polizeiseelsorge-

team ist der Gedanke aufge-
taucht, den Kolleginnen und
Kollegen Informationen an die
Hand zu geben, an Hand de-
rer sie Gewohnheiten, religitse
Brauche, Bekleidung und Glau-
bensinhalte der Menschen ver-
stehen koénnen, mit denen sie
vielleicht taglich dienstlich zu
tun haben. Zu wissen, warum
sich ein ,,Andersglaubender”

so verhalt wie er sich eben ver-
héalt, kann den Dienst erleich-
tern, vor Missverstandnissen
schitzen und das Verstandnis
flr einander fordern.

So wird im Folgenden versucht,
die Geschichte, die Glaubens-
inhalte, die religiésen Feste und
Brauche des Islam, des Juden-
tums, des Buddhismus dem Le-
ser, der Leserin nahe zu brin-

Der ISLAM .., .;

Polizistinnen haben im Laufe
ihres Dienstes immer wieder
mit Angehdrigen der islamis-
tischen Religion zu tun. Daher
erscheint es sinnvoll, einiges
Uber diese Religion, ihre Ent-
stehung und ihre Brauche zu
kennen.

Im folgenden wird - rela-
tiv ausfihrlich — dieser The-
menkreis behandelt. Es moge
jede/r das herauslesen, was
fur ihn/fur sie wichtig und in-
teressant ist.

Grundsatzlich ist zu bemer-
ken, dass alle drei uns be-
kannten Ein-Gott-Religionen
im Orient, im Nahen und Mitt-
leren Osten und zum Teil in
Wilstengebieten entstanden
und miteinander teilweise
verknUpft sind. Sie sind daher
auch vom Orient urspriinglich
gepragt worden. Die Verbrei-
tung bis in unsere Gegenden
ist erst im Laufe der Geschich-
te eingetreten.

Muslime behaupten, ihr Glau-
be sei der urspriingliche Glau-
be, der Adam, Abraham, Mo-
se, David, den Propheten und
Jesus offenbart worden sei.
Zu Anfang des 7. Jahrhun-
derts n.- Chr. habe ihn dann
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der neue Prophet Mohammed
fortgefihrt. Seine prophe-
tischen AuBerungen lernte
man auswendig und sammel-
te sie spater im Koran.

Das Wort ,Islam” entstammt
der arabischen Wurzel slm
und bedeutet ,Frieden” oder
~Unterwerfung”: Wer sich
Gott ( Allah ) unterwerfe, fin-
de Frieden.

.Im Namen Gottes, des Erbar-
mers, des Barmherzigen.

Lob sei Gott, dem Herrn der
Welten, dem Erbarmer, dem
Barmherzigen, der Verfi-
gungsgewalt besitzt Gber den
Tag des Gerichts!

Dir dienen wir und Dich bitten
wir um Hilfe.

Fuhre uns den geraden Weg,
den Weg derer, die du begna-
det hast, die nicht dem Zorn
verfallen und nicht irrege-
hen.” (1. Sure aus dem Koran)

LAllah” ist das arabische Wort
fir Gott und bedeutet ,der
Gott” oder ,der eine Gott".
Zuvor hatten die arabischen
Stdamme viele Gotter angebe-
tet, deren Oberhaupt Allah
geheiBen hatte, zusammen
mit seiner weiblichen Geféhr-
tin Allat und seinen drei Tdch-
tern.

gen. Es wird dies sehr aus-
fuhrlich geschehen. Mége sich
jede/r das daraus mitnehmen,
was ihm oder ihr wichtig und
hilfreich erscheint. Dabei geht
es nicht um einen (versteckten)
Religionsunterricht.

Ich bin seit dem Jahr 2002
der Landesseelsorger der Wie-
ner Polizei und mein Name
ist Christian Diebl. Seit Herbst

MOHAMMED

Mohammed horte auf seinen
Reisen von dem einen Gott
der Juden und Christen und
erkannte, dass auch Allah so
sei, namlich , der eine Gott".
So lehnte er es ab, Mitgotter
oder Kinder von ihm zu ver-
ehren.

Arabien war eine Ansamm-
lung sich selbst regierender
Stamme, die von machtigen
Familien beherrscht wurden.
Das Land lag zwischen zwei
GrofBreichen: im Westen dem
christlich byzantinischen, im
Osten demjenigen der Perser.
Eine Reihe von Handelsstra-
Ben durchzog das Land und
viele fuhrten durch Mekka,
das deshalb eine reiche Han-
delsstadt war.

Sie verfigte Uber ein ur-
altes Heiligtum, die Kaaba,
ein wurfelférmiges Gebaude,
das viele Gotterbilder barg,
Darin gab es den ,schwar-
zen Stein”, der vom Himmel
gefallen sein soll, vermutlich
ein Meteorit. Auf ihm hatten
die heidnischen Stamme lan-
ge Zeit Tieropfer dargebracht
und ihn damit ganz schwarz
gefarbt.

1974 bin ich katholischer Prie-
ster und fur den Dienst an der
Wiener Polizei von der Erzdio-
zese Wien freigestellt, von der
ich auch bezahlt werde.

Mohammed verdnderte den
Gebrauch der Kaaba und
der Wallfahrt. Nach musli-
mischem Glauben ist sie das
erste, von Gott fur Adam er-
baute Haus. Der Stein ist der-
jenige, auf dem Abraham
fast seinen Sohn Isaak ( mo-
hamm.: Ismael ) geopfert ha-
be. Ismael war der Stamm-
vater der arabischen Volker.
Die Kaaba ist heute ein heili-
ger Ort. Sie soll die erste, von
Adam erbaute Gebetsstatte
sein, die spater Abraham wie-
derhergestellt hat.

Mohammed wohnte in Mek-
ka. Zunachst wurden er und
seine Anhanger beleidigt und
verfolgt. Sie flohen nach Me-
dina und nach einer Reihe von
Kriegen beherrschte Moham-
med die arabischen Stamme.
Nach seinem Tod eroberten
seine Nachfolger Gebiete des
byzantinischen und des per-
sischen Reiches und besetz-
ten Syrien, Nordafrika und die
Lander am Persischen Golf.
Damit wurde der Islam zur
Weltreligion.

Die Botschaft des Islam ist: Es
gibt einen Gott, den Schop-
fer; die Propheten offenbar-
ten seinen Willen, am deut-

www.polizeigewerkschaft-fsg.at
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lichsten im Koran. Fir Gebet
und Gottesdienst sind tag-
liche Rituale vorgeschrieben;
auBerdem gibt es eine Reihe
anderer Pflichten.

Eine Erlésergestalt gibt es
nicht; Mohammed verstand
sich nur als Bote. Muslime ver-
ehren Jesus nur als Propheten.
Es gibt keine Sinnbilder fur
Gott. Ein funfzackiger Stern
steht fur die funf Saulen des
muslimischen Glaubens; der
Halbmond bedeutet Gottes
Schopfung.

Mohammed verwaiste im Kin-
desalter. Er verbrachte die gu-
te Halfte seines Lebens von
582 bis 610 n. Chr. Als Hand-
ler mit Vieh, Lederwaren und
Weihrauch mit den Kamelka-
rawanen aus dem Jemen.

Seine Handelsreisen fihrten
ihn nach Agypten, Syrien und
Persien.er kam oOfter durch
Statten der biblischen Ge-
schichte. 595 n. Chr. Trat Mo-
hammed in den Dienst einer
entfernten alteren Verwand-
ten und heiratete sie bald.

Mohammed wurde einer der
.Sucher” in der Gegend von
Mekka. Diese glaubten, Ab-
raham habe in ihrem Land
geweilt und Arabien dem ei-
nen Gott, dem Gott der Juden
und der Christen geweiht.
Sie nannten diesen nach ih-
rer Hauptgottheit , Allah”.
In dieser Gegend lebten ver-
schiedene Christengruppen
( Nestorianer, Kopten ), ju-
dische Handler, sowie Zoroas-
trier aus Persien. Mohammed
kannte die alttestamentlichen
Geschichten sowie Teile der
Evangelien. AuBerdem lernte
er christliche Moénche und ihr
Gebetsleben kennen.

Im Jahr 615 n. Chr. versplrte
Mohammed den Ruf, 6ffent-
lich zu predigen. Zunachst ge-
wann er in Mekka eine klei-
ne Gruppe Anhanger, aber
die Stammesflrsten verspot-
teten und verfolgten ihn. Ei-
nige Muslime flohen also zum
Schutz ins christliche Kénig-
reich Abessinien; die Gruppe

www.polizeigewerkschaft-fsg.at
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lieB sich schlieBlich im heu-
tigen Medina nieder. Moham-
med schloss sich ihr an. Mit
der Hedschra, der Auswande-
rung des Propheten von Mek-
ka nach Medina, beginnt die
islamische Ara und die isla-
mische Kalenderzahlung.

632 eroberten die Muslime
Mekka. Spater in diesem Jahr
starb Mohammed an einem
Fieber. Nachfolger wurde sein
enger Freund und Gefahrte
Abu Bakr.

SchlieBlich war ganz Ara-
bien unter dem Islam vereint.
Spater kam es unter rivali-
sierenden Gruppen zur Spal-
tung. Die Mehrheit bildete
den sunnitischen Islam, eine
Minderheit den schiitischen.

DER ISLAM UND ALLAH

Gott wird als heilig und tran-
szendent, aber auch als barm-
herzig vorgestellt. Er habe den
Koran als Fihrer vom Himmel
herabgesandt, um die Men-
schen zu ihm zurtickzufthren.
Er wird als dem Volk nah ge-
sehen. Das Ziel des Menschen
ist es, nach seinem irdischen
Leben zu Gott, seinem Herrn
und Gebieter zurlickzukehren.

,Meint ihr denn, Wir hatten
euch zum sinnlosen Spiel er-
schaffen und ihr wirdet nicht
zu Uns zurickgebracht ?”
Sure 23, 115

FUr Muslime hat Gott eine ge-
heimnisvolle, verborgene Sei-
te ( sein ,Wesen” ) und ei-
ne offenbarte, vergleich-
bar mit den Lichtstrahlen
aus der Sonne. Diese ist sei-
ne kreative Kraft, wie sie sich
in einem Baum, einer Blume
oder einem Menschen mani-
festiert. Gott offenbarte seine
Attribute mittels der Erschaf-
fung der Welt. Hatte er die-
se nicht erschaffen, waren sie
verborgen geblieben.

LJAllah” hat 99 Titel, Attri-
bute, Beschreibungen, z.B.:
Der Erbarmer, der Barmher-

zige, der Friede, der Beschiit-
zer, der Unterwerfer, der All-
wissende, der Uberlegene, der
Versorger, der All-Sehende,
der All-Hoérende, der Richter,
der Wiedererweckende, der
Bestandige, der Eine, der Ver-
gelter, der Erste, der Letzte,
der GuUtige, der Herr der Herr-
schaft, der Unparteiische, der
Reiche, der Erfinder, der Er-
bende, der Geduldige,...

Getreue Muslime dirfen nach
dem Tod ins Paradies eintre-
ten um in der Gegenwart
Gottes zu leben.

Der Koran lehnt die Gottes-
sohnschaft Christi und die
Dreifaltigkeitsvorstellung ab.
Der Koran vertritt konse-
guent, Gott habe niemanden
seinesgleichen und keinen als
Sohn angenommen. Die Auf-
erstehung der Toten wird im
Koran als Ausweitung der
Macht Gottes gesehen, die
Dinge ,sein” zu lassen:

.Dies, weil Gott die Wahr-
heit ist, und weil Er die To-
ten lebendig macht und weil
Er Macht hat zu allen Dingen
und...weil Gott all die erwe-
cken wird, die in den Grabern
sind.”

Sure 22, 6-7

Immer wieder warnt der Ko-
ran vor dem Tag des Gerichts,
der kommen werde:

.0 ihr, die ihr glaubt, spen-
det von dem, was Wir euch
beschert haben, bevor der
Tag kommt, an dem es weder
Kaufgeschaft noch Freund-
schaft, noch Fursprache gibt.
Die Unglaubigen sind die, die
Unrecht tun.”

Sure 2, 254

Mohammed wird als Letzter
in einer langen Reihe von Pro-
pheten gesehen. Mit der Aus-
sage, dass nach Mohammed
kein weiterer Prophet kom-
men werde, wird behauptet,
er habe Gott endgtltig geof-
fenbart und alles vor ihm Ver-
lorene oder Verdorbene kor-
rigiert.

Jesus Christus, auf Ara-
bisch ,lsa-al-Masih” wird
als der Prophet vor Moham-
med verehrt. Das ist ein An-
kntpfungspunkt far den Di-
alog zwischen Muslimen und
Christen.

Der Tod Jesu war fur Moham-
med ein Trugbild. In Wirklich-
keit wurde er zum Himmel er-
hoben.

DIE BUCHER

Im Koran wird die Tora des
Mose, die Psalmen Davids und
das Evangelium Jesu erwahnt.
Der Koran enthalt die kom-
plette Botschaft von Gott.
Der Koran ( deutsch: ,Rezita-
tion” ) wurde zu Mohammeds
Lebzeiten mindlich weiterge-
geben. Die Glaubigen lernten
die Suren auswendig und
sagten sie bei den Gebets-
zeiten auf. ( Hier finden wir
eine Parallele zur Entstehung
des Neuen Testaments: Auch
die Lebensgeschichte und die
Botschaft Jesu wurden die er-
sten Jahrzehnte innerhalb der
Familie weitererzahlt und erst
dann aufgeschrieben ).

Der Koran wurde dann weni-
ge Jahre nach Mohammeds
Tod zu einem definitiven Text
zusammengestellt.

Muslime rezitieren den Koran
bei ihren Gebetszeiten. Als
Ideal gilt, den ganzen Koran
auswendig zu kénnen.

Der Koran lehrt, Gott sei der
Herr der Welten.

Neben dem Koran gibt es
viele weitere Uberlieferungen,
die Hadithe. Die Gesamtheit
der Traditionen Uber das Le-
ben und die Weisheit Mo-
hammeds wird als Sunna be-
zeichnet. Die Scharia ist ein
Gesetzeskodex, der die sechs
Bereiche Religion, Bewahrung
von Leben, Erbschaft, Eigen-
tum, Ehre und Verstandnis
abdeckt. Das Wort bedeutet:
. Wegq, der zur Quelle fuhrt”.

Fortzetzung in der
nachtsten Ausgabe
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Wir
bitten vor
den Vorhang!

Stadtpolizeikommando

WIEN-Meidling
Walter Strallhofer

Miinzdahlmaschinen - ,Schiittler” gefasst

Die Kollegen Schutter, wRevinsp, und GELBMANN, Revinsp,
konnten wahrend des Vorbeifahrens am Foyer einer Bank ei-
nen unbekannten Tater wahrnehmen, von dem sie vermu-
teten, dass sie ihn aufgrund eines Mitfahndungsersuchens
wiedererkannt hatten. Dieser hatte in den letzten Wochen
mehrere Minzzahlmaschinen aufgebrochen. Sie stellten den
Stkw vor der Bank ab und gingen ins Foyer. Dort fanden sie
eine groBe Anzahl von Minzen am Boden liegend vor. Mit-
ten darinnen stand der Tater, bei dem nach der Festnah-
me noch diverses Einbruchswerkzeug sichergestellt werden
konnten. Der ,modus operandi” bestand namlich im teil-
weisen Aufbrechen der Automaten oder, abhéngig vom Her-
steller, schittelte er diese solange bis das Kleingeld, welches
in einem Sack im Automaten gesammelt wird, aus diesem
fallt.

Sprayer

Mehrere Stkw, besetzt durch die Kolleginnen Umgeher, win-
sp, Bichsenmeister, Insp, Huber-Schwaiger, Grinsp, Kénig, Insp,
Wonka, Grinsp, Pecha, Insp, Berghold, Insp und Hendrich-Szo-
kol, wurden von der LLZ an eine Einsatzortlichkeit im 13. Bezirk
betreffend mehrerer Sachbeschadigungen beordert. Durch ihr
schnelles Einschreiten, taktische Aufteilung bei der Zufahrt und

EI WIR BITTEN VOR DEN VORHANG
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konzentriertes Beobachten konnten drei Tater angehalten und
zur Anzeige gebracht werden.

Aufgebrochener Kassenautomat einer Tiefgarage

Genau einen solchen brachen zwei Tater auf. Kurz darauf trafen
die Einsatzkrafte Haider, Insp, Bura, Insp, Donner, Insp, und Der-
flinger, Insp, an der Ortlichkeit ein. Zu diesem Zeitpunkt wollten
die Tater gerade die Tiefgarage mit der Beute verlassen, wurden
jedoch unverziglich festgenommen.

Hotelzimmer-ED

Durch gezielte Erhebungen und professionelles Einschreiten
konnten Lackner, Grinsp, Groihs, Grinsp und Kogler, Insp, sie-
ben Tater festnehmen, die zuvor mehrere Hotelzimmer aufge-
brochen hatten. Im Zuge der Erhebungen konnten weitere Fak-
ten aufgeklart werden.

Sicherstellung Suchtmittel / Unbefugter Aufenthalt
Wohrer, Chefinsp, Weihmann, VB/S, Daurer, Grinsp, Kosch, Re-
vinsp, Vogel, Revinsp, Pekarsky, Grinsp, konnten in den letzten
Wochen in unserem Hot Spot Fremde anhalten, bei denen It.
EKIS nicht nur die Ausweisung aus dem Bundesgebiet bestimmt
war sondern die auch im Besitz gréBere Mengen Suchtgift wa-
ren. Dieses war mit Sicherheit nicht , fur den eigenen Gebrauch”
vorgesehen.

Mitglied der moldawischen Mafia

Ein solches, mit unzahligen verschieden Identitaten und einem
Haftbefehl der StA, fuhr mit seinem Fahrzeug und zwei weite-
ren Insassen gegen die Einbahn und wurde deshalb vom Stkw
L/1 (Schutter, wRevinsp und Berghofer, Insp) angehalten. Bei der

SICHERHEIT

far Ihr Eigentum

SCHLUSSELDIENST

I SCHLOSSEREI

Sicherheitssch|6§ser e Fenstergitter ® Scherengitter
TarschlieBer e elektr. Offner ® Tresore ® samtliche Reparaturen

1 A'&.UGH?NEEH

1140 WIEN, PENZINGER STRASSE 61, & 894 52 24
www.zauchinger.at
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Kontrolle versucht er zu flichten und konnte nach einer Verfol-
gungsjagd zu FuB Uber mehrere StraBenzige mit Unterstlitzung
des Stkw L/3 (Edhofer, Kontrlnsp und Riesenhuber, Insp) gefasst
werden. Obwohl er bei der Kldrung seiner Identitat nicht mit den
einschreitenden Beamten kooperierte, konnte diese festgestellt
und er in den Arrest abgegeben werden.

Stadtpolizeikommando ’

WIEN-Finfhaus »

Erich Haubner

Lebensrettungen
35 Min. Uberlebenskampf (siehe Faksimile)

35 Minuten Uberlebenskampf

35 Minuten lang kimplen awel Polizistinnen
Mﬂﬂninmmﬁm\dﬂlﬂ

mﬂh&Mmmhwwﬂllﬂ
rin, die

e, div Obersteirerin au
aum Klinikum Klagenfurt gellogen.

Eintreffen des verstandigten Notarztes mit einer Herzrhythmus-
massage und Beatmung. Aufgrund des raschen, umsichtigen
und engagierten Einschreitens konnte die Person erfolgreich re-
animiert werden und wurde von dem in der Zwischenzeit einge-
troffen Notarzt nach einer Stabilisierungsphase in das AKH ver-
schafft.

Im Zuge ihres Streifendienstes konnte von BezInsp Huszar Her-
bert und Insp Potocan Markus ein Tater, welcher sich wider-
rechtlich im Bundesgebiet aufhielt, nach Sachbeschéadigung an
mehreren Fahrzeugen angehalten und festgenommen werden.

Durch besondere Aufmerksamkeit und Engagement im Rahmen

von Zivilstreifen konnten von Grinsp Schwarzmann Gerald, In-

sp Reif Doris, Insp List Jirgen und Insp Zamazal Martin mehrere

Drogendealer festgenommen und diverse Suchtgifte sowie gro-
Bere Bargeldbetrage sichergestellt werden.

Durch das rasche und engagierte Einschreiten von
Grlnsp Kern Brigitte und Insp Pilat Kerstin
« konnte bezirkstibergreifend ein Tater nach
Einbruch in einen Kindergarten auf frischer
Tat betreten und festgenommen werden.

Stadtpolizeikommando

WIEN-Ottakring
Herbert Zierlich

Kurz notiert:

Wahrend ihres FuBstreifendienstes wurde Insp Friedl Nadine in
ein 6ffentliches Lokal beordert, da dort eine Person zusammen-
gebrochen war. Bei ihnrem Eintreffen konnte sie einen bewusst-
losen Mann auf dem Boden liegend vorfinden und begann so-
fort mit Unterstitzung eines dort anwesenden Gastes bis zum

www.polizeigewerkschaft-fsg.at
www.fsgdyou.at

Im Zuge der Durchsicht von Mitfahndungser-
suchen konnten von Insp Kecanovic Dalin zwei Taterinnen nach
gewerbsmaBigem Diebstahl wiedererkannt werden. Durch be-
sondere Aufmerksamkeit und dienstlichem Interesse konnte so
die Identitadt zweier festgenommener Straftaterinnen geklart
werden,

Aufgrund von penibler Ermittlungsarbeit konnte von BezInsp
Vallant Peter und Grinsp Schwayer Leopold bezirkstibergreifend
eine Person ausgeforscht werden, welche vom Landesgericht far
Strafsachen Wien zur Festnahme ausgeschrieben war.

Durch rasches und umsichtiges Einschreiten konnte von Grinsp
Payer Bernd und Insp Gerstl Florian im Rahmen ihres Streifen-
dienstes ein Tater nach rauberischem Diebstahl in einem Bau-
markt auf der Flucht angehalten und in weiterer Folge festge-
nommen werden.

Durch besondere Aufmerksamkeit und hohem Engagement
konnten von Insp Komatina Magdalena und Insp Trobinger Ale-
xander im Zuge einer Streifung zwei Taterinnen nach gewerbs-
maBigem Betrug festgenommen werden.

Aufgrund einer umfangreichen und sorgfaltigen Spurensiche-
rung konnte ein Tater wegen sexueller Belastigung und &ffent-
lich geschlechtlicher Handlung von Revinsp Haid Patrick mittels
DNA-Treffer (aus dem Jahr 2010) der Tat Uberfiihrt werden.

Von Cheflnsp Decker Christian, Revinsp Drexler Andreas und
Insp Rieger Rene konnte im Zuge ihres FuBstreifendienstes ein
Suchtgiftdealer auf der Flucht angehalten und nach den Bestim-
mungen des Suchtmittelgesetzes festgenommen werden. Bei
dem Dealer konnten 17 Baggies Heroin sowie Bargeld in der
Hohe von EUR 2.600.- vorgefunden und sichergestellt werden.

Durch besondere Aufmerksamkeit im Dienst konnten von Re-
vinsp Sandner Christian und Insp Gross Johannes wahrend ihres

41



POLLY,

- v

motorisierten Streifendienstes zwei Tater nach mehreren Ein-
bruchsdiebstahlen angehalten und festgenommen werden. Im
Taterfahrzeug, welches ebenfalls gestohlen war, konnte das Die-
besgut in Form von Fahrradern sichergestellt werden, welche
die Tater nach Serbien verfrachten und dort verkaufen wollten.

Aufgrund ihres effizienten und engagierten Vorgehens konn-
te von Revinsp Wutzl Thomas und Insp Hausdorfer Christoph
ein Tater nach einem rduberischen Diebstahl festgenommen
werden. Nachdem der Tater, turkischer Herkunft, vorerst flich-
ten konnte und auch eine Streifung negativ verlief, entschie-
den sich die beiden Kollegen fiir ein weiteres taktisches Vor-
gehen und dehnten die Erhebungen auf tirkische Lokalitaten
im Umfeld des Tatortes aus. Mit einem Foto, welches das Op-
fer mit seinem Handy vom Tater machen konnte, wurde die-
ser in einem dieser Lokale ausfindig gemacht und konnte der
Tat Uberflhrt werden.

Nach umfangreichen Erhebungen und Aktenbearbeitungen so-
wie der hervorragenden Zusammenarbeit mehrerer Pl konnte
von Abtinsp Muhr Andreas, Grinsp Eichinger Thomas, Revinsp
Zemansky Patrick, Insp Hochecker Franz, Insp Marijanovic Stje-
pan und Insp May Daniel ein Tater nach ED in Pkw ausgeforscht
und festgenommen sowie auch das Einbruchswerkzeug sicher-
gestellt werden.

Wahrend ihres Streifendienstes konnten von Abtinsp Kramer
Christian und Insp Mayr Florian zwei Tater nach Einbruch in ei-
ne Wohnung auf frischer Tat betreten und festgenommen sowie
das gesamte Diebesgut und einschlagiges Einbruchswerkzeug si-
chergestellt werden.

Ebenso konnte von Insp Salzer Sebastian und Insp Pilat Kerstin in
Zusammenarbeit mit Bezinsp Kammerer Manfred und Insp Gas-
tecker Gunther ein Tater nach Einbruch in einen Keller auf fri-
scher Tat betreten und festgenommen werden.

Wahrend ihres Streifendienstes wurden Abtlnsp Kramer Chri-
stian, Insp Traxler Stefanie und Insp List Jirgen zu einem Rauf-
handel auf StraBe beordert. Beim Eintreffen am Einsatzort konn-
te ein Mann in akuter Lebensgefahr mit massiven Schnittverlet-
zungen im Gesicht und mehreren Bauchstichen wahrgenommen
werden. Durch die duBerst professionelle, sehr engagierte und
teamorientierte Zusammenarbeit vor Ort mit Revinsp Zacsek Rai-
ner, Insp Sonntag Sebastian, Insp Kaya Imran und Insp May Dani-
el sowie Insp Kniewallner Wilhelm und Insp Weidinger Johannes

EI WIR BITTEN VOR DEN VORHANG

konnte der fllichtige Tater im Zuge der Sofortfahndung ange-
halten und wegen versuchten Mordes festgenommen werden.

Stadtpolizeikommando

WIEN-Do6bling
Gerald Fabian

S

ad

Mitwirkung an der Ausforschung von 4 Tatern nach
schwerem Raub

Grinsp Jocham Otto und Grinsp Harzhauser Karl (beide Pl Gerst-
hofer StraBe) erhielten einen Einsatz betreffend verdachtiger
Manner bei einem PKW. Im Zuge der Sachverhaltsaufnahme ge-
lang es den beiden UEB einen Zusammenhang zu einem schweren
Raub mit mehreren Tatern in Wien 20., herzustellen, nachdem sie
bei der Zufahrt ein weiteres verdachtiges Fahrzeug aus eigenem
wahrnahmen. Die gestohlenen Kennzeichen am Fahrzeug fihrten
in weiterer Folge zur Ausforschung von 4 Tatern nach schwerem
Raub durch zEB des LKA. Wir gratulieren zum Erfolg!

Sicherstellung von Marihuana

Grinsp Kuhtreiber Johann und Revinsp Ringl Mario (beide Pl Ho-
he Warte) konnten im Zuge der fremdenpolizeilichen Schwer-
punktstreife eine Person anhalten. Im Zuge der Personenkontrol-
le konnten bei dem illegal aufhaltigen Mann 23 Gramm Marihu-
ana sichergestellt werden. Wir gratulieren zum Erfolg!

Festnahme eines Suchtgifthandlers

Revinsp Ringl Mario und Revinsp Schoénett Niklas (beide PI Ho-
he Warte) hielten im Zuge des Streifendienstes eine verdachtige
Person an. Bei einer Personsdurchsuchung konnte bei diesem
6 Packungen Cannabiskraut und Bargeld in der Hohe von EUR
2225 .- sichergestellt werden. Die Festnahme wegen Verdacht
des Suchtgifthandels erfolgte. Wir gratulieren zum Erfolg!

Erfolgreiche Fremdenkontrollen

Revinsp Ringl Mario und Revinsp Kihtreiber Johann (beide Pl Ho-
he Warte) gelang es in einem Monat im Rahmen des Streifen-
dienstes 11 illegale Fremde festzunehmen. Weiters wurden von
den UEB 12 Asylkarten abgenommen und 16 Anzeigen gem. §
120 FPG erstattet. Wir gratulieren zum Erfolg!

Lebensrettung eines psychisch kranken Menschen
Revinsp Schaffer Monika, Insp Kurz Stefan (beide Pl Hohe War-
te), Revinsp Kozelka Monika und Revinsp Zezula Michael (bei-

Gustav Pieler GmbH

Immobilienmakler
Hausverwaltung

Schweglerstrafie 55 Tel./Fax 985 01 12

1150 Wien

Bad Zeller AVA

Bauunternehmen Gesellschaft m.b.H.

Beratung, Planung
Ausfiihrung

in den Bereichen
Hochbau Tiefbau
Zimmerei

A - 4283 Bad Zell Linzer Strafe 15
Telefon: 07263/7660 -0 DW Fax. 24
E-Mail: office@bbu.at
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de PI NuBdorfer Platz) gelang es einen 13-jahrigen psychisch er-
krankten Schiler, welcher sich durch einen Sprung aus dem Fen-
ster das Leben nehmen wollte, zu retten. Die uEB verfolgten den
Schuler vom Stiegenhaus in die Wohnung und konnten ihm un-
mittelbar nachdem er bereits das Fenster gedffnet hatte durch
Anwendung von Koérperkraft am Springen hindern. Wir gratulie-
ren zum Erfolg!

Gerald FABIAN  Katharina WALCH  Siegfried SINKOVITS

Stadtpolizeikommando

WIEN-Brigittenau

Franz Fichtinger

Obdachloser erlitt Herzstillstand. Polizisten reanimierten ih
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Polizist tléet Mann
vor Verbluten

Dem raschen Eingreifen der rigen Po-

Polizei verdankt ein 56-jahri- len: R. ist

ger Mann sein Leben. Rettungs-
Wien. Am Mittwoch wur- i

de Polizei-Chefinspektor beim

Gerhard R. in einer Woh- ten Kreuz

nung in der Blumauergasse
zum Helden. Ein 56-jahriger
Arbeiter hatte sich am Bein
verletzt und drohte, zu ver-
bluten. Das Gliick des 56-j:

und konnte professionelle
Hilfe leisten. .Nach zehn
Minuten kam die Rettung,
da ware es aber zu spit ge-
soR.

Erste Hilfe
Revinsp Walkerstorfer Harald fuhrte in Wien 2., Kleine Pfarr-
gasse an einem schwer kranken 6-jahrigen Kind Erste-Hilfe-
MaBnahmen durch. Unter Mitwirkung der Kindesmutter ge-
lang dem EB die Stabilisierung des Kindes fur den Transport
in das AKH.

SG - Amtshandlung

Abtlnsp Hauser Stefan, BezInsp Cisek Alexander, Bezinsp Kand-
ler Robert, Grinsp Schmelzenbart Willibald, Revinsp Hummel Pe-
ter, Insp Staffa Dominik, Insp Domanowski Jakub und Insp Ko-
marek Kurt fihrten in Wien 2., Venediger Au eine Schwerpunk-
taktion gegen SM-Handel durch. Der Schwerpunkt fuhrte zu
sechs Festnahmen und 13 Anzeigen sowie zur Sicherstellung
von zahlreichen Baggys und Bargeld in szenetypischer Stlicke-
lung.

Lebensrettung

Insp Pretnar Ken, Insp Bozek-Leitgeb Christoph, Insp Fihrer
Sascha, VB/S Muhleder Pascal und VB/S Huber Dietmar ret-
teten in Wien 20., auf Hohe der Millenniums-City, eine im Do-
naustrom treibende, leblose mannliche Person. Zur Rettung
begaben sich die Inspektoren Pretnar und Bozek-Leitgeb in
das eisige Wasser. Von den Kollegen Fihrer, MUhleder und
Huber wurden zwischenzeitlich die diversen Verstdndigungen
durchgefihrt bzw. lebenserhaltende SofortmaBnahmen ge-
setzt. Auszeichnung und Ehrungen erfolgten flr die mutigen
Lebensretter!

Lebensrettung 2

Kontrinsp Ledermdller Ernst, Grinsp Plattner Florian, Grl Pappen-
scheller Andreas, Grinsp Vavrina Franz und Grinsp Fiedler Fritz
der Polizeiinspektion Handelskai retteten in Wien 2., auf Ho-
he der der Donaustadtbriicke, eine suizidwillige, im Wasser trei-
bende Frau. Die psychisch kranke Person konnte in Zusammen-
arbeit der Besatzungen der beiden Rettungsboote ,Polizeiboot
Wien” und ,Polizeiboot Freudenau” in ein Boot gezogen wer-
den.

Handyraub - Jugendliche festgenommen

Insp Scheller Alexander, Insp Komarek Kurt und VB/S Kramer
Gernot konnten in 1200 Wien, Maria-Restituta-Platz 1, im Zuge
der Fahndung nach versuchtem Handyraub in der dort etablier-
ten Mc-Donalds-Filiale eine 14-jdhrige Taterin festnehmen.

?OI\IN€N§CHUTZ
FENSTERTECHNIK GMBH.
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UND
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ED in Bank-Foyer- Tater festgenommen

Revinsp Bancsich Andreas und Revinsp Bedrich Robert konnten
in Wien 2., Praterstrae zwei jugendliche Asylwerber und deren
unmundigen Komplizen, die in dortige BAWAG Filiale eingebro-
chen haben, im Schalterraum auf frischer Tat betreten und fest-
nehmen.

SG-Handel 2

Revinsp RaB Raphael, Insp Zeller J6rg und Insp Hainzl Nikola
konnten im Zuge eines Einsatzes nach Anrainerbeschwerde in-
folge , geduldiger Befragung” des SM-Konsumenten und der
Beiziehung eines Diensthundes, in dessen Wohnung in Wien
20., LeystraBe insgesamt 268 Gramm Cannabisprodukte, SM-
Handelsutensilien und 400 Euro in szenetypischer Stickelung
vorfinden. Der Wohnungsinhaber wurde wegen SM-Handels
festgenommen, die Suchtmittel und das Bargeld wurden sicher-
gestellt.

ED in Kellerabteile

Insp Idinger Christian, Insp Pretnar Ken und VB/S Muhleder Pas-
cal konnten in Wien 20., DurchlaufstraBe drei Tater beim Kel-
ler-ED ,auf frischer Tat” betreten. Das Verladen des Diebsguts,
bestehend aus Fahrradern und Felgen mit Bereifung, konnte ge-
stoppt werden. Die Tater wurden festgenommen, an den Wohn-
adressen wurden HD durchgefiihrt, das Diebsguts konnte den
Geschadigten ausgefolgt werden. Durch die Kriminaldienstgrup-
pe der Pl PasettistraBe konnten weitere Fakten im Raum Wien
geklart werden. Zwei Tater wurden bereits vom LG Wien ver-
urteilt.

SG-Handel 3

Insp Kaufmann Thomas und Insp Kopeinig Christopher
konnten am in Wien 2., Venediger nachst U-Bahnabgang,
einen Schwarzafrikaner nach SM-Handel und Hehlerei fest-
nehmen. Neben Suchtmittel konnten Bargeld sowie ver-
hehltes Gut, das von einem StraBenraub stammte, sicherge-
stellt werden.

Raubiiberfall - Tater festgenommen

Insp Pohoralek Florian und Insp Huf Sebastian konnten in Wien
20., Brigittaplatz, im Zuge ihrer Streifung nach StraBenraub im
dort etablierten Internet-Café einen Jugendlichen festnehmen
und somit mehrere Tatbegehungen am selben Opfer!! aufkla-
ren.

BRANDSCHADEN WASSERSCHADEN
www.brandschaden.cc _v_vww.wasserschaden.cc

TATORTREINIGUNG
www.tatortreinigung.co.at

»Wir stellen nach Ausnahmezustianden
die Normalitit wieder her.“

Prokuristin Rosalia Zelenka

4

é&}ﬁA Sanieren ist unser Job!
0820/555 606

\Jewees 365 Tage - 24 Stunden
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Erste Hilfe 2

Chefinsp Reiner Gerhard und Revinsp Boswarth Anja setzten am
20.03.2013, um 18.40 Uhr, in Wien 2., Blumauergasse, an einer
in der Wohnung verunfallten Person Erste-Hilfe-MaBnahmen.
Bei dem Einsatz konnten die EB ihre fundierten Kenntnisse am
Sektor der Notfallmedizin zur Stillung einer lebensbedrohenden
GefaBverletzung am Bein einflieBen lassen.

Erhebungen Betrug

Im Zuge von Erhebungen zu einem Betrugsakt konnten durch
GrInsp Thalhammer im Zuge eines internen MFE weitere 4 Taten,
welcher derselbe Tater begangen hatte, zugeordnet werden. Es
wurde festgestellt, dass vier der funf Opfer im Umkreis von Wien
16, Musilplatz wohnen und alle Kunde der BANK-AUSTRIA sind.
Es wurde nun mit den Fotos des Taters aus den Bankfoyers in
der Umgebung in Geschaften und Banken erhoben. SchlieBlich
konnte das Nationale des Taters festgestellt werden. Er wurde
nach mehrtégiger Beobachtung seiner Wohnadresse vor dem
Haus festgenommen. Er gestand im Zuge der Vernehmung zahl-
reiche Uberweisungsbetruge und Fundunterschlagungen. Scha-
densumme: ca. EUR 4.000.-.

ASE
Diensthundeeinheit

Werner Schwarzenberger

Positiver Suchtgifteinsatz mit PDH Dax vom Satansberg
Am 19.2.2013 unterstitzte die Besatzung von Tasso/3 (Bezinsp
Pachler Joachim und Grinsp Strubelj Harald) die Kollegen der PI
Preindlgasse bei einem Vortrag betreffend Gewaltpravention in der
Berufsschule AmerlingstraBe. Uber Ersuchen des Direktors (und in
dessen Beisein) erfolgte in der 10-Uhr-Pause eine Begehung des
Schulgebdudes. In der Klasse 2B zeigte der SMSPH , DAX vom Sa-
tansberg” bei einem an einer Schulbank hangenden Rucksack ein
eindeutiges Anzeigeverhalten durch Ablegen. Im Zuge der durch
die 0.a. EB geflihrten AH wurde in einem im Rucksack befindlichen
Brillenetui in Stanniolpapier verpacktes Marihuana vorgefunden. Si-
cherstellung und weitere AH durch Pl Preindlgasse, Grinsp Lackner.

Festnahme eines Raubers nach Handyraub

Am 25.2.2013, um 20.23 Uhr, wurde die Besatzung von Tasso/3
(Bezlnsp Pauer Bernd und Grinsp Hermann Johann) von der LLZ
nach Wien 10., Laxenburger Str. 66 —Merkurparkplatz- entsandt,

Ihre zuverlassige Mannschaft fiir Haus und Garten

Puhl Hausbetreuung
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da ein Mann Probleme mit einer Schlange hatte. Nachst der Sic-
cardburgasse 58 wurden zwei Manner wahrgenommen, die ei-
ne tatliche Auseinandersetzung hatten. Bei der Befragung stell-
te sich heraus, dass mehrere Inder einem anderen Landsmann
das Handy und EUR 500,- geraubt hatten. Der anwesende Ta-
ter wurde festgenommen und die geflichteten Inder wurden im
Zuge der AH ausgeforscht und angezeigt.

Cannabispflanzen am Waschestander, positiver Suchtgift-
einsatz mit PDH Dax vom Satansberg

Abtlnsp Fink Michael und Bezinsp Pachler Joachim wurden am
12.3.2013 mit dem PDHW Tasso/3 von der LLZ nach Wien 14.,
Spallartgasse zur Unterstiitzung von O/31 entsandt. An der Einsat-
zortlichkeit wurde ihnen mitgeteilt, dass sich im Stiegenhaus laut
Anrainern Marihuanageruch ausbreitet. Der PDH Dax wurde zum
Stébern nach Suchtgift angesetzt und verwies im dritten Stock ei-
ne Eingangsture. Die Wohnung wurde vom Inhaber ge&ffnet und
starker Marihuanageruch drang heraus. In der Kiiche wurden die
getrockneten Stauden auf dem Waschestander wahrgenommen.
Das Suchtgift wurde sichergestellt und die Anzeige erfolgte.

Positiver Suchtgifteinsatz mit PDH Dax vom Satansberg
Am 16.3.2013 wurde die Besatzung von Tasso/3 (BezInsp Pach-
ler Joachim und Grinsp Hermann Johann) zur Untersttzung von
V/5 nach Wien 22., LangobardenstraBe 23-27 beordert. Die Be-
satzung von V/5 wollte nur Strafbetrag einheben und hat Cana-
biskraut vorgefunden. Der PDH Dax wurde instruktionsgemaf
zum Stébern nach SG eingesetzt. Im Wohnzimmer verwies der
PDH eine rote Dose mit Marihuana und eine Mihle auf dem
Couchtisch. Weiters wurden im Badezimmer eine aufgelassene
Indoor-Plantage mit den verschiedenen Utensilien vorgefunden.
SG wurde sichergestellt und V/5 tbergeben.

Positiver Stobereinsatz

Am 21.3.2013 wurde die Besatzung von Tasso/2 (Bezinsp Neuwir-
th Birgit und Grinsp Spitzer Benno) zum Naturlehrpfand Simmering
entsandt, Grund: in diesem Bereich hat ein Kollege seinen Schltissel-
bund verloren. Das groBe Gebiet wurde mit den beiden PDH Apol-
lo und Clerence abwechselnd abgesucht. Nach ca. einer Stunde ver-
wies der PDH den Schltsselbund unter einem dichtverwachsenen
Efeubuschen. Der anwesende Verlusttrager Gbernahm mit Freude
den Schlusselbund.

Festnahme von zwei Tatern nach schwerem Diebstahl
Wahrend des Streifendienstes am 11.4.2013, gegen 20.30 Uhr,

mit dem PDHW Tasso/1 in Wien 21., AngyalfoldstraBe wurde
von Grinsp Empacher Sabine und Grinsp Graf Thomas ein Mo-
torrad wahrgenommen, welches von zwei Mannern angescho-
ben wurde. Bei der genauen Nachschau wurde festgestellt, dass
der Kabelstrang mit einer Zange durchgeschnitten wurde. Sie
gaben an, dass sie das Motorrad gefunden hatten. Der durch-
geschnittene Kabelstrang war mit einem Kabelbinder festge-
bunden. Im Zuge dieser Kontrolle wurden die beiden Personen
perlustriert, wo bei einer der beiden weitere Kabelbinder einge-
steckt hatte. Daraufhin wurden sie abermals befragt, wobei ei-
ner der beiden Tater sofort den Diebstahl des Krades gestand.

Festnahme eines Taters nach Bauchstich

Am 13.4.2013 wurde im Rahmen der koordinierten Schwerpunk-
streife (Leitung: Cheflnsp Ochs Manfred, Krafte Tasso/2 —Revinsp
Kniebernig Ullrike und Revinsp Knabl Thomas- und Tasso/3 —Ab-
tinsp Wels Erich und Revinsp Nagl Viktoria-) die Tassokrafte nach
Wien 20., U-Bahnstation Handelskai zu einem Messerstich beor-
dert. Laut LLZ sind drei Personen fllichtig. In Wien 20., Allerheili-
genplatz wurde eine Person von Tasso/2 angehalten, auf die die
Personenbeschreibung passte. Die durchgefiihrte Gegentiberstel-
lung verlief positiv und der Tater wurde von der AH-Besatzung
Theodor 2 festgenommen. Die anschlieBend durchgefihrte Sto-
berarbeit nach dem Tatmesser verlief negativ.

Positiver Suchtgifteinsatz mit dem PDH Eros

Am 22.2.2013 wurde von Ulrich 222 ein Suchtgifthund zur Su-
che in einer Wohnung Uber die LLZ angefordert. In Wien 22.,
Rennbahnweg 50 Stiege 2 wurde der PDH Eros von Bezinsp
EDER Gerhard zur Suche nach SG in einer Wohnung, eingesetzt.
Im Wohnzimmer der Wohnung verwies der PDH durch passives
Anzeigeverhalten einen Karton mit Marihuana. Inhalt: Folien-
schweiBgerat und ein zugeklebter Plastiksack mit Marihuana.
Das Suchtgift wurde sichergestellt und Ulrich 222 Gbergeben.

Festnahme eines Dealers

Am 12.4.2013, gegen 19.20 Uhr, fihrte die Besatzung von Tas-
so/2 (Bezinsp Gossmann Heidemarie und Revinsp Lachmann
Eva) in Wien 2., Venediger Au eine SG-Streife durch. Als der
PDHW in den Park einfuhr bemerkte die Besatzung, dass zwei
Personen vermutlich mit SG handeln. Als einer der beiden Man-
ner den Streifenwagen bemerkte fliichteten sie in verschiedene
Richtungen. Bezinsp Gossmann konzentrierte sich auf den ver-
mutlichen Handler, welcher nach kurzer Verfolgung im Park an-
gehalten wurde. Bei der durchgefthrten Perlustrierung des Pa-
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kistani, welche von Theodor 1 (mannl.-EB) durchgefiihrt wurde,
wurden 27 Baggies sowie EUR 200,- in verschiedenen Bankno-
ten sichergestellt. Z) ordnete die Festnahme an.

Positiver Leicheneinsatz mit dem PDH Fee von Watzdorf

Am 16.4.2013 wurde Bezlnsp Pauer Bernd mit seinem PDH Fee
zur Unterstlitzung von S/5 (Bezinsp Glantschnig) auf den Leo-
poldsberg entsandt. Einsatzgrund: Ein Steinhaufen wurde auf-
gefunden, wo vermutlich ,, SCHWARZE MESSEN" oder ahnliche
Veranstaltungen abgehalten werden. Weiters sind an dieser Ort-
lichkeit Knochen aufgehangt. Ob diese tierischen oder mensch-
lichen Ursprunges sind, kann nicht angegeben werden. An der
Einsatzortlichkeit angelangt, teilte mir Bezinsp Glantschnig mit,
dass sich die Lage geandert hatte. Ein Passant mit Hund hatte
einen menschlichen Unterschenkelknochen mit einem Wander-
schuh an einer anderen Ortlichkeit aufgefunden. Bei der Auffin-
dungsortlichkeit handelt es sich um einen Steilhang zwischen Le-
opoldsberg und Kahlenbergerdorf, welcher durch Gerélimassen
sehr schwer begehbar ist. Der Unterschenkelknochen samt Wan-
derschuh war noch unbelassen an der Ortlichkeit. Zwecks Suche
nach weiteren Leichenteilen wurde der PDH FEE von Watzdorf
instruktionsgemaB zur Leichensuche eingesetzt. Vom PDH Fee
wurden weitere Leichenteile aufgestdbert. Der seit 7.8.2012 ab-
gangig gemeldete Wolfgang P. war somit aufgefunden worden.

ASE

WEGA

Franz Stadlmann
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11.800 Einsatze — Tater sind immer brutaler
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Bundespolizei
924 Polizisten bei Einsatzen verletzt
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buhren, WHG) der Polizeigewerkschaft ist wenigstens daftr ge-
sorgt, dass es zu keinen finanziellen EinbuBen kommt. Wir von
der FSG/Klub der Exekutive danken fur euren Einsatz und win-
schen allen Betroffenen nur das Beste!

Stadtpolizeikommando

WIENER NEUSTADT

Werner Platzer

|

Cannabis sichergestellt

Den Beamten RI. Christian BAMMER, RI. Wolfgang HEINRICH,
RI. Michael FRUHSTUCK und GI. Christian REISNER gelang es,
durch besondere Aufmerksamkeit beim Einschreiten im Zuge
einer Verkehrskontrolle Cannabisgeruch wahrzunehmen, auf-
grund vernehmungstaktisch vorbildlicher Befragung versteck-
tes Cannabis im Fahrzeug aufzufinden und im Zuge einer pro-
fessionell durchgefiihrten Nachschau in der Wohnung eine
Cannabisplantage zu entdecken und Zuchtutensilien sicher-
zustellen.

Sachbeschadigungen geklart

Den Beamten RI. Christian BAMMER und RI. Andreas SCHICK
gelang es unmittelbar nach einer angezeigten Sachbeschadi-
gung an einem PKW durch penible und professionelle Spu-
renauswertung zum Aufenthaltsort des mutmaBlichen Tatver-
dachtigen zu kommen. Bei einer kriminaltaktisch vorbildlich ge-
fahrten Einvernahme gestand der Tatverdachtige insgesamt drei
an Fahrzeugen verlUbte Sachbeschadigungen.

Ladendieb festgenommen

Den Kollegeninnen RI. Andrea PINTER, Insp Birgit AMON, Insp
Anja PFUNDNER, Insp Bernhard GASPERL, Insp Martin STANGL
und Insp Helga STUCKLER gelang es, im Zuge umfangreicher
Umgebungstberprifung nach einem Ladendiebstahl Diebes-
gut zu finden, im Zuge eines weiteren Einsatzes durch zielstre-
biges Einschreiten den fliichtenden Tater zu stellen und bei den
darauf folgenden umfangreichen Ermittlungen 7 Fakten zusam-
men zu fhren und damit dem Diebesduo den gewerbsmaBigen
Diebstahl und Diebstahl im Rahmen einer kriminellen Vereini-
gung mit einer Gesamtschadenssumme von 569,87 Euro nach-
zuweisen. Einer der Verdachtigen wurde in Untersuchungshaft
genommen.

le Iltmhn Weltﬁﬁ
Al R
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Absichtlich schwere Korperverletzung geklart

Den Beamten Cl. Johannes EISINGER und RI. Thomas HEISSEN-
BERGER gelang es nach einer absichtlich schweren Korperver-
letzung mit zu erwartenden Dauerfolgen, anhand eines Vorna-
mens, den das Opfer nennen konnte, im Zuge umfangreicher
Befragungen, aufwendiger Sichtung von Ekis-Dateien und mit
Hilfe eines daraus ermittelten Fotos im Zuge einer Foto-Wahi-
konfrontation den Tater auszuforschen.

Tater nach schwerer Korperverletzung ausgeforscht

Nach einer schweren Korperverletzung auf dem Bahnhof gelang
es RI. Claudia KOLLNHOFER-STICHER im Zuge umfangreicher Erhe-
bungen Zeugen zu eruieren, durch zahlreiche Befragungen Vorna-
men der Tater zu erfahren und durch wiederholt gezielt durchge-
fuhrte Personenkontrollen die Tater schlieBlich auszuforschen.

Postrauber festgenommen

Den Beamten RI. Andrea PINTER, Insp Bernhard GASPERL und
Insp Martin STANGL gelang es, im Zuge der Sonderstreife bei
einem Einsatz wegen eines verletzten Mannes aufgrund be-
sonderer Aufmerksamkeit und eines ausgezeichneten fotogra-
fischen Gedachtnisses den verletzten als mutmaBlichen Tatver-
dachtigen eines Raubes bei der Postfiliale wiederzuerkennen
und festzunehmen.

Ladendiebstdhle geklart

Den angefihrten Beamtinnen Bl. Roman WALDHERR, Insp Monika
MULLER, RI. Stefan SCHMIDT, Insp Claudia REISNER und Gl. Harald
SCHIESSL gelang es, im Zuge eines Einsatzes wegen eines Laden-
diebstahles durch penible Uberpriifung der Verdachtigen Indizien
flr weitere Strafdaten zu finden, durch kriminaltaktisch ausgezeich-
nete Vernehmungen Gestandnisse fur zahlreiche weitere Straftaten
zu erhalten und im Zuge professionell durchgeftihrter Hausdurch-
suchungen weiteres Diebesgut zustande zu bringen und damit
Diebstahle im Gesamtwert von 1.362,73 Euro zu klaren.

Schwere Sachbeschadigung geklart

Den angefihrten Kollegenln BI. HOFER, Insp Carolin
FASCHING,RI. SCHMIDT, Insp Claudia REISNER, RI. Beatrix PA-
GITZ, Gl. EBNER,GI. KOREN und Gl. POLZLBAUER gelang es, im
Zuge eines Einsatzes wegen Sprayer auf dem Verschubbahnhof
in Wiener Neustadt, durch professionelles und engagiertes Vor-
gehen drei mutmaBlich Tatverdachtige festzunehmen und durch
penible Tatortarbeit und genaue Umgebungssondierung zahl-
reiche Spraydosen, sowie 3 Spiegelreflexkameras und 1 Mo-
biltelefon sicherzustellen, wodurch weitere Tatorte zugeordnet
und somit Straftaten in einem GesamtschadensausmaB an der
OBB von Uber 144.000,- Euro geklart werden konnten.

ED aufgeklart

Den Kollegen Insp Anja PFUNDNER, Insp Birgit AMON und In-
sp Michel HATZL gelang es, im Zuge eines Einsatzes wegen drei-
er verdachtiger Personen bei den Fahrradabstellplatzen auf dem
Bahnhof, durch taktisch richtiges Vorgehen drei mutmaBliche
des Einbruchsdiebstahles Tatverdachtige festzunehmen und vor-
handenen Spuren umfassend zu verwerten, wodurch diese in
weiterer Folge gestandig waren und in Untersuchungshaft ge-
nommen wurden.

Korperverletzung
RI. SCHICK gelang es, nach einer Korperverletzung in der Innen-
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stadt, bei der das Opfer nur ein Fahrzeugkennzeichen als kon-
kreten sachdienlichen Hinweis angeben konnte, um Zuge um-
fangreicher Erhebungen und penibler Auswertungen zur Verfu-
gung gestellter Fotos, die Tater auszuforschen und somit die Tat
zu klaren.

Schwere Koérperverletzung

RI. SCHICK gelang es, nach einer schweren Kérperverletzung in der
Innenstadt, bei der vorerst lediglich ein tlrkischer Vorname bekannt
war und danach ein unter einem Synonym eingegebenes Foto auf
Facebook von einem Zeugen bemerkt wurde, im Wege umfang-
reicher Ermittlungen und Einvernahmen, sowie einer Wahlkonfron-
tation, den Tater auszuforschen und somit die Tat zu klaren.

Korperverletzung

Den Beamten RI. SCHICK und Insp. Claudia REISNER gelang es,
nach einer schweren Kérperverletzung und einem Foto als ein-
zigen Taterhinweis, im Zuge einer mithsamen Uberpriifung un-
zdhliger Internetdateien der Partyszene von Wiener Neustadt
und entsprechender Befragungen in den Lokalen, sowie wei-
terfUhrender Ermittlungen nach solcherart erhobenem Spitzna-
men, den Tater auszuforschen.

Raub und Korperverletzung

Den angefiihrten Beamtinnen Bl. WALDHERR, Insp Claudia REIS-
NER und RI. Beatrix PAGITZ gelang es, bei einem Einsatz wegen
einer angeblichen Korperverletzung, der Raubgeschehnisse vor
Ort und der Anhaltung eines vermeintlichen Taters, im Zuge um-
fangreicher Ermittlungen und einer sehr zielorientierten Zusam-
menarbeit mit der Staatsanwaltschaft, einen der tatsachlichen
Tater auszuforschen und somit die Tat zu klaren.

Klima:
1230, Wallackgasse 5, Tel. 01/690 69-0
Entfeuchtung: Klima & Entfeuchtung

1230, Triesterstr. 122, Tel. 01/690 69-20 www.tvg.at

H ITACH I WIEN LINZ GRAZ

Inspire the Next

DRY, 'STAR

ENTFEUCHTUNG Wirmachen Klima!

WIR®
Daisw

N~
e

POLYPEX"

Badewannen at

Schauraum Gumpendorferstr. 30
POLYPEX GmbH, 1060 Wien, Tel. 01/587 67 68
Mo.-Do.: 8.00-17.00, Fr.: 8.00-13.00 Uhr

Polizei aktuell
gratuliert allen Kolleginnen und
Kollegen recht herzlich

Wir danken folgenden Firmen fiir ihre Unterstiitzung

Skoda & Moshammer, Offentliche Notare
1100 Wien

Geyer & Geyer SteuerberatungsgmbH
2130 Mistelbach

DIPROmed GmbH
2484 Weigelsdorf

Elfriede Peiker, Wirtschaftstreuhander
1130 Wien

AUFBAU Gemeinniitzige Bau-Wohnungs- und
Siedlungsgenossenschaft
1010 Wien

Intertreuhand Prachner, Wirtschaftspriifungs- und
SteuerberatungsgmbH
3430 Tulln

H. JANITS GmbH, Kihltransporte
7453 Steinberg/Dorfl

Martin Klamert, Elektro
3524 Grainbrunn

PRILUCIK Rollrasen
2291 Lassee

Mag. Dr. Gertrud Kaminger, Psychotherapeutin
3031 Pressbaum

www.polizeigewerkschaft-fsg.at
www.fsgdyou.at
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SERVICE

Pensionsberechnung flr Polizeibeamte

eugierig, wieviel Netto-Pension Sie am Ende lhrer Dienstzeit

mit in den wohlverdienten Ruhestand nehmen? Dafir be-
notigen wir folgende Unterlagen bzw. Daten von lhnen: Fillen
Sie bitte nebenstehdes Formular aus, flgen sie bitte einen Be-
zugszettel vom Janner oder vom Juli bei und senden Sie diese
Unterlagen an:

Personliche Daten

KLUB der EXEKUTIVE,

Kennwort: Pensionsservice, Salztorgasse 5/11l, 1010 Wien
oder senden Sie uns ein Fax unter 01/53126 3413 oder ein
E-Mail an info@polizeigewerkschaft.at

Sie erhalten umgehend von uns eine Aufstellung, mit wieviel
Netto-Pension Sie in Ihrem Ruhestand rechnen kénnen.

Name:
Geb.Datum:
Tel.Nr.:
Anschrift:

Beabsichtigten Pensionsantritt ankreuzen

[ Pensionsantritt am:

[ Pensionsantritt ohne Abschlag (Dienstunfall) gemaB § 5/4 PG am:

Mitglied: QA GOD 0O
Dienststelle:

e-mail:

Jahr / Monat / Tag

Allgemeine Angaben
Alleinverdiener: [ JA I NEIN Anzahl der Kinder mit Familienbeihilfe:
RuhegenuBfahige Gesamtdienstzeit (in Jahren/Monaten): Jahr / Monat / Tag
Beginn Dienstverhaltnis:
Vordienstzeiten (alle anrechenbaren Zeiten/Bedingt u. unbedingt):
Laut Bescheid:
Bedingte Vordienstzeiten:
Berechnungsgrundlage
Besoldungsrechtliche Stellung (derzeit):
Verwendungsgruppe: Gehaltsstufe: FuGruppe:
FuStufe: Nachste Vorrickung am:
Daten aus: (1 Beitragsgrundlagenblatt (Jahreslohnzettel Vorjahr)

Exekutiverschwernisgesetz:
NebengebUhrenwerte:

vor dem 1.1.2000:

Dauer exek. AuBendienst (§83a GG) in Jahren:

ab dem 1.1.2000:

Pensionskonto (fur alle ab dem 01.01.1955 geborenen)

Gesamtgutschrift bis 2004

Teilgutschrift

im Jahr 2004

Bitte alle weiBen Felder ausftllen und alle Rechtecke ankreuzen.

Bitte Formular vollstandig ausfullen — bei fehlenden Daten kann keine Berechnung erfolgen — und an die Adresse BMI-ZA-FSG-
Polizei@bmi.gv.at mailen. Wegen des groBen Anfalles an Pensionsberechnungen kénnen nur jene Kolleginnen berechnet werden,
die tatsachlich (real od. krankheitshalber) beabsichtigen in den Ruhestand zu treten!
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... im Falle eines (Un)falles versichert.

ussten Sie, dass al-

le SchiilerInnen und
Schiiler in Osterreich unfall-
versichert sind? Die Allge-
meine Unfallversicherungs-
anstalt (AUVA) macht ’s
moglich.

Auch wenn man daran nicht
denkt: Unfélle sind schnell
passiert. Gerade Kinder in der
Schule sind davor nicht ge-
feit. Da wird herumgetobt,
Neues ausprobiert oder ein-
fach im taglichen StraBenver-
kehr der Schulweg bewaltigt.
Zum Glick geschieht mei-
stens nichts. Doch im Falle
des Falles sind Schilerlnnen
durch die AUVA versichert.
Dieser Versicherungsschutz
gilt nicht nur fur Unfalle im
Rahmen des Unterrichts, son-
dern auch fir solche, die sich
bei der Teilnahme an Schul-
veranstaltungen und auf dem
Weg zur oder von der Schu-
le ereignen. Unabhangig von
der Staatsburgerschaft und
ohne Beitragszahlungen be-
steht ein Anspruch auf ko-
stenfreien Unfallheilbehand-
lung und Rehabilitation, auf
Kostenersatze (z.B. bei Selbst-
behalten oder Krankentrans-
porten) und auf Geldlei-
stungen wie Versehrtengeld
und —rente oder Pflegegeld.

Besser als jede Sach- und
Geldleistung aber ist die
Gesundheit.

So setzt die AUVA mit vielfal-
tigen MaBnahmen und Akti-
onen auf altersadaquate Si-
cherheitserziehung. Zur Ver-
hinderung von Wegunfallen
bietet die AUVA z.B. spezielle
Radworkshops an und sorgt
mit ausgekligelten Trainings-

www.auva.at

o ‘n

und Sicherheitsprogram-
men wie dem Falltraining
oder dem Ski & Borad Safety
Guide fur eine Verringerung
von Sturz- und Sportunfallen.
Um Unféllen in Pausen vor-
zubeugen, hat die AUVA ei-

-

ne Vielzahl von padagogisch
wertvollen Medien in ihrem
Repertoire und bietet dartiber
hinaus auch Programme zur
Aggressionsbewdltigung an.
Denn wie heif3t es so schon:
Der Teufel schlaft nicht. Und

V/

AUVA

==

=

- ‘I‘l

e
e

Schutzengerl kénnen nicht
Uberall sein.

Mehr zur Unfallversiche-
rung und dem Angebot zur
Schulerunfallverhitung un-
ter www.auva.at im Bereich
,Schul-Info”.

ANZEIGE



EXKLUSIV FUR ALLE MITGLIEDER DES

KLUBS DER EXEKUTIVE.
T-MOBILE MEMBER.

lhre exklusiven Member-Vorteile:

= Kein Aktivierungsentgelt

= -20% Member Bonus auf die ALL INCLUSIVE Tarife

= Jeder Mitarbeiter kann auf seinen Namen bis zu 4 Anmeldungen durchfihren
= Die neuesten Smartphones jetzt ab 49,90 €

ALL INCLUSIVE

ALL INCLUSIVE 1000 ALL INCLUSIVE 3000

MUSIC 2000
Monatliche
Grundgebuhr 229918,39 339927,19 459936,79
3.000 in alle Netze
Minuten in alle Netze 1.000 in alle Netze 2.000 in alle Netze 200 Minuten in die EU, Norwegen,
Liechtenstein und die Schweiz
SMSin alle Netze 1.000 in alle Netze 1.000 in alle Netze 1.000 in alle Netze
Datenvolumen Inland Unlimitiert Unlimitiert Unlimitiert
Musik _ Unlimitiert Musik hdren _

20 Mio. Songs

Maximale Download- 2 Mbit/s 7,2 Mbit/s 21 Mbit/s
Geschwindigkeit* bis 1 GB bis 4 GB bis 6 GB

Informationen zu den neuen ALL INCLUSIVE Tarifen fir Member erhalten Sie unter www.t-mobile.at/Member oder beim Klub der Exekutive.

Neuanmeldung.

Bei Neuanmeldung ist ein Anmeldeformular beim Klub der Exekutive Tel. 01/53 126-34 79,
32 73 oder per E-Mail unter bmi-za-polizei-fsg@bmi.gv.at anzufordern. Durch Vorlage dieses
Anmeldeformulars sind Sie berechtigt, bei jedem T-Mobile Partner eine Neuanmeldung zu
den oben angefiihrten Superbedingungen vorzunehmen.

SAMSUNG GALAXY S 4

» 5" Full-HD Super AMOLED Display
= 13 MP-Kamera mit Autofokus

Iﬁl
ab0€

Anforderung des Member-Bonus fiir Bestandskunden!

Sie haben bereits einen aktuell giltigen Tarif fir Member und sind berechtigt
den Vertrag zu verlangern? Das Formular zur Anforderung der kostenlosen
Zuteilung des Member-Bonus erhalten Sie beim Klub der Exekutive unter
Tel. 01/53 126-34 79, 32 73 oder per E-Mail bmi-za-polizei-fsg@bmi.gv.at.
Informationen zum Tarifwechsel, wenn Sie noch nicht einen der angefiihrten
Tarife haben, erhalten Sie in allen T-Mobile Shops, Partner oder auf der O
T-Mobile Service Line unter 0676/2000. -

*Basispaket 20 € jahrlich. MVD 24 Monate, Taktung 60/60. Freieinheiten osterreichweit, pro Abrechnungsperiode (Monat), keine Ubertragung in die folgende Abrechnungsperiode. Bei Uberschreiten der inkludierten
Freieinheiten 0,29 € pro Min/SMS. Bei Auslandstelefonie gelten die Preise laut Auslandszone im gewahlten Tarif. Die erreichbare Geschwindigkeit ist von zahlreichen Faktoren, wie Standort, Endgerét, Tarif, Netzauslastung
etc. abhangig. Ubertragungsgeschwindigkeiten kénnen nicht zugesichert werden. Deezer unlimited Music: Alle Infos und Nutzungsbedingungen zu Deezer unlimited Music unter www.t-mobile.at/deezer. Endgerétepreis
bei Anmeldung von Zusatzpaketen mit Hardwarevorteil. Preise und Details unter www.t-mobile.at.

EgE EH ® DAS VERBINDET UNS.

KLUB DER EXEKUTIVE,




